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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
PUBLIC SERVICES - KERALA STATE HIGHER JUDICIAL 
SERVICE RULES 1961 - SPECIAL RULES ISSUED. 

HOME ( C ) DEPARTMENT 
G.O. (P ) 373/61/Home. Dated . Trivandrum , 11th July 1961 . 

NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by Article 233 and the 
proviso to Article 309 of the Constitution of India and all other 
powers hereunto enabling, and in supersession of the rules on 
the subject the Goverror of Kerala, in consultation with the 
High Court, hereby makes the following special rules in respect 
of the Kerala State Higher Judicial Service . 

These rules shall come into force on the date of publication 
in the Kerala Government Gazette . 

Rules 
1. Constitution . The service shall consist of the following 
category , namely : 

District and Sessions Judge (including Additional Dis 

trict and Sessions Judge ) 
2. Appointment.- (a) Appoinment to the category shall be 
made by transfer from the category of the subordinate judges , 
or direct recruitment from the Bar provided that 1/3 of the 
permanent places of Districi Judge shall be filled or reserved to 
be filled by direct recruitment. 

(b) All appointments shall be made on grounds ofmerit 
lity are approximativequal. 

3. Qualifications .-- A candidate for appointment as District 
and Sessions Judge from the Bar shall satisfy the following 
general conditions namely ; they 

(a ) (i) shall be a citizen of Indian Union 
(ii) shall be a person to whom a certificate of eligi 

bility has been granted by the Ministry of Home 

Affairs, Government of India . 
(b) shall not have completed 45 years of age on the first 
day of July of the year in which applications are invited . 

(c ) shall be of a good character . 

(a ) shall be of sound health and active habits and free 
from any bodily defect or infirmity which renders him untit for 
such appointment 
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(e ) shall not have more than one wife living unless 
exempted by Governmenton special grounds . 

(1) shall be a practising advocate of the High Court of 
the State or a pleader of the District Court in the State and 
should have so practised for a period of not less than 7 years. 
Note. - In computing the period of practice of a person who 

is an Advocate of the High Court of the State for 
the purpose of the above rule his previous prac 
Travancore-Cochin or High Court of Madras or as 
a Vakil or Advocate of the Chief Court or High 
Court of Cochin or Travancore shall be taken into 

account. 
4. Probation . -Every person appointed as District and 
Sessions Judge shall from the date on which he joins duty be on 
probation for a period of 2 years on duty within a continuous 
period of 3 years on duty. 

5. Postings and Transfers .-- All postings and transfers shall 
be made by the State Government in consultation with the High 
Court. 

6. Seniority . The seniority of a person appointed as District 
Judge shall be determined unless he bas been reduced to a lower 
frank by punishment with reference to the date from which he 
was continuously on duty in the post of District Judge . If any 
portion of the service of any person appointed to the service 
does not count towards probation, his senority shall be deter 
mined by the date of commencerrent of service which counts 
towardsprobation. In making appointment, the Governor may 
fix the order of preference of the person appointed and when 
such order is fixed seniority shall be fixed in accordance with it. 
Where any difficulty or doubt arises in applying this rule the 
seniority shall be determined by the appointing authority . 

7. Pay, allowances and other conditions of service.-- Rules 
relating to pay, allowances and other conditions of service 
applicable to Government servants in general , not inconsistent 
with these rules, shall , where, no specific provisions are made in 
these rules, apply to members of this service . 
8. Consequence 

of resignation .- (i) A member of the service 
shall if he resigns his appointment, forfeit not orly 
the service rendered by him at the time of resigna 
tion but all his previous service under the Govern 

ment ; 
( ii) The reappointment of such a person to the service 

shall be treated in the same way as a first appoint 
ment to such service by direct recruitment and all 
rules governing such appointment shall apply and on 
such reappointment he shall not be entitled to count 
any portion of his previous service for any beneti 
concession admissible under any rule or order. 

By order of the Governor, 

P. I. JACOB, 
Secretary. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Agriculture (Co -operation ) Department 

NOTIFICATION 
No. 8631/61 /ADC- 3 . 

Dated , Trivandrun , 7th July 1961. 
The following draft of an amendment to the Rules made 
under the Travancore -Cochin Co-operative Societies Act, 1951 
(Act X of 1952) published under Development Department Notl. 
fication No. C1-5461/50/ DD dated 16-7-1953 in the Government 
Gazette dated 4-8-1953 which the Government of Kerala propose 
to make in exercise of the powers conferred by sub-sections (1) 
and (2 ) of Section 96 of the said Act is hereby, published as 
mation of all persons likely to the said Section for the infors 
hereby given that the said draft will be taken into consideration 
on or after 15-8-1961. Any objection or suggestion which may 
be received from any person with respect to the said draft before 
the expiry of the date specified above will be considered by the 
Government. Objections and suggestions should be addressed 
to the Secretary to the Government of Kerala , Agriculture 
(Co- operation ) Department, Trivandrum . 

DRAFT AMENDMENT 
In the said Rules, to the existing Rule XV A. the following 
shallbe added at the end ; namely: 

** Any person admitted as a member in contravention of this 
Rule shall not have the right to vote at the said general meeting 
or at any meeting held subsequently thereto for the purpose of 
such election ". 

By order of the Governor, 

C. THOMAS, 

Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Agriculture (Co -operation ) Department 

NOTIFICATION 
No. 8631 /61 /ADC3. Dated, Trivandrum , 7th July 1961. 

The following draft of an amendment to th- rules made 
under the Madras Co- operative Societies Act 1932 ( Act VI of 
1932 ) published under Notification No. 264 /Development dated 
1 8.1933, at pages 1178-118 of Part I of the Fort St. George 
Gazette dated 18-1933, which the Guvernment of Kerala propose 
to make in exercise of the powers conferred by sub- sections (1 ) 
and (2 ) of secti. n 65 of the said Act, is hereby published as 
required by sub- section ( 3 ) of the said section for the informa 
tion of all persons likely to be affected thereby . 

Notice is hereby given that the said draft will be taken into 
consideration on or after 15-8-961. Any objections or sugges 
tions which may be received from any person with respect to 
the said draft before the expiry of the date specified above will 
be considered by the Government. Objections and suggestions 
should be addressed to the Secretary to Government of Kerala , 
Agriculture (Co-operation ) Department, Trivandrum 

DRAFT AMENDMENT 
" In the said Rules, to the existing Rule X A , the following 
shall be added at the end ; namely : 

" Any person admitted as a member in contravention of this 
Rule shall not have the right to vote at the said general meeting 
or at any meeting held subsequent thereto for the purpose of 
such election " . 

By order of the Governor, 

C. THOMAS 
Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Education Department 

RESOLUTION 
KERALA SANGEETHA NATAKA AKADEMI 

RECONSTITUTION 
No. 29495 /E4 /61/Edn . Dated , Trivandrum , roth July, 1961 . 

Whereas it is considered expedient to establish an organisa 
tion to foster and develop Kerala Dance, Drama and Music and 
promote through them cultural unity of Kerala it is hereby resolver 
as follows : 

A Kerala Akademi of Dance , Drama and Music to be called 
" Kerala Sangeetha Nataka Akademi" shall be constituted . 

The Headquarters of the Akademi shall be at Trichur. 
3. Organisation and functions.---The Akademi shall have the 
following powers and functions, viz.: 

(i) To coordinate the activities of Dance , Drama and Music. 

(ii) To promote research in the field of Kerala Dance, 
Drama and Music and for this purpose to establish a Library and .. 
Museum . 

(iii) To co -operate with Sangeet Natak Akademi in 
New Delhi, Other State Akademies as there may be and other insti 
tutions and Associations for furtherance of its objects and for the 
cnrichment of Indian culture as a whole . 

(iv) To encourage the exchange of ideas and enrichment 
of techniques between the different regions in regard to the arts of 
Dance, Drama and Music . 

(v) To encourage the setting up of institutions providing 
training in the art of theatre , including instruction in actor s train 
ing, study of stage craft and production of plays . 

(vi) To encourage the establishment of Theatre Centres 
and promotion and cooperation among them . 

(vii) To encourage and assist production of new plays by 
awarding prizes and distinctions. 

( viii) To publish literature on Kerala Dance, Drama and 
Music including reference works. 

( ix ) To give recognition and otherwise assist institutions 
organisations engaged in the development and propagation of Dance, 
Drama and Music. 

(x ) To encourage the development of amateur dramatic 
activity, the Children s Theatre , the open air Theatre and the Rural 
Theatre in its various forms. 
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( xi) To sponsor dance, drama and music festivals. 

(xii) To revive and preserve Kerala Folk Dance and folk 
Music . 

(xiii) To award prizes and distinctions and to yive recog 
nition to individual artistes for outstanding achievement in the field of Dance , 
Drama and Music . 

(xiv ) To promote inter -State Cultural Exchanges in the 
field of Dance, Drama and Music . 

(xv) For the furtherance of its objects, purchase land , 
own property in its various forms and to maintain , sell, mortgage 
or otherwise dispose of it, and 

(xvi) To do all such other acts and things, whether inci 
dental to the powers aforesaid or not as may be required to fulfil 
the objects of the Akademi. 

4. Officers of the Akademi.-- The following shall be the Officers 
of the Akademi: 

Chairman 
Vice- Chairman 
Treasurer 

Secretary 
5. Chairman .--- The Chairman shall be appointed by the 
Government of Kerala and shall hold office for a period of three 
years . 

6 . Vice- Chairman . - The Vice - Chairman shall be elected by 
the General Council of the Akademi from among its members. 
The Vice-Chairman , shall, in the absence of the Chairman , for 
whatever reason , exercise all the functions and powers of the 
Chairman . 

7. Treasurer.-- (i) The Treasurer shall be appointed by the 
State Government for such period as the latter may determine. 

(ii) The Treasurer shall (aj subject to the control of the 
Executive Board of the Akademimanage the property and invest 
ments of the Akademi and be responsible for the preparation of the 
annual estimates and statements of accounts and for their 

present 
ation to the Executive Board and the General Council. 

(b ) Subject to the Powers of the Executive Board , be 
responsible for seeing that allmoneys are expended for the purposes 
for which they are 

ranted or allotted . 
(c) Sign all contracts made on behalf of the Akadeini. 

(d ) Exercise such other powers as may be assigned to him 
by the Executive Board. 
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(iii) The receipt issued by Treasurer or by any other person 
or persons duly authorised in this behalf by the Executive Board 
for any money paid into the Akademi shall be sufficient discharge 
for the same. 

8. Secretary .- (i) The Secretary shall be the principal Exe 
cutive Officer of the Akademi and he shall be appointed by the 
Executive Board , for such period and on such terms and conditions 
as the Executive Board may determine. 

(ii) The Secretary shall be the ex officio Secretary of the 
General Council, Executive Board , the Finance Conmittee and all 
other standing committees which may be set up by the General 
Council, but shall not be deemed to be a member of any of those 
authorities . 

(iii) It shall be the duty of the Secretary- 

(a) to be the custodian of the records and such other 
property of the Akademi as the Executive Board shall commit to 
his charge ; 

(b ) to conduct the official correspondence on behalf 
of the 

the Akademi; 
(e) to issue all notices convening meetings of authorities 
of the Akademi and of all committees appointed by any of those 
authorities; 

(d) to keep the minutes ofall meetings of the authorities 
of the Akademi and of all committees appointed by any of those 
authorities ; and 

(e ) to maintain the accounts of the Akademi under the 
supervision of the Treasurer . 

Authorities of the Akademi. - The following shall be the 
authorities of the Akademi:-- 

(1) General Council 
(2) Executive Board 
(3) Finance Committee 
(4) Any other standing Committee or Committees 

which the General Council or the Executive Board 
may set up for discharging any one or more of their 

functions. 

General Council. The General Council shall consist of 
the following members, namely :-- 

(1) Chairman 
( 2) Treasurer . 
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for this purpose . 


(3 ) Five persons nominated by the State Governinent, 
(4 ) Sixteen representatives elected in accordance with 

the rules to be framed by the Akademi, by impor 
tant Organisations/Institutions in the field of Dance , 

Drama, Films and Music , recognised by the Akademi 
(5) Eight eminent representatives in the field of Dance , 

Drama, including Films and Music to be clected in 

their invidivual capacity by the General Council : 
Provided that for the first term under this constitution all the 
members shall be nominated by the State Government . 

All members except where otherwise provided shall hold 
office for a period of three years and are eligible for reappointment. 

11. The General Council shall have the following powers 
and functions, namely : 

(i) To elect a Vice-Chairman from among the members. 

(ii) To elect members of the Executive Board and to pre 
scribe the rules of procedure of the Executive Board . 

(iii) To elect members of the Finance Committee and to 
prescribe rules of procedure of the Finance Committee. 

(iv) To approve the annual budget of the Akademi drawn 
up by the Executive Board. 

(v) To nominate the auditors . 

(vi) To select important Dance, Drania and Music Orga 
nisations/Institutions in the State which are to be recognised for the 
purpose of receiving assistance from the Akademi. 

(vii) To consider and approve programmes and specific 
projects proposed by the Executive Board . 

( viii) To frame its regulations, bye-laws and rules of pro 
cedure . 

12. The General Council shall ordinarily meet once in every 
Calendar year. A special meeting may be called at any other time 
by the Chairman or by the Executive Board , either on its own initia 
tive or at the request of not less than 2/3 of the members of the 
Council 

13 Executive Board .-The Executive Board shall consist of the 
following members, namely : 

Chairman , 
Vice- Chairman . 
Treasurer. 
3 members nominated by the State Government from 
among their nominces on the General Council and four 
persons elected by the General Council from among its 
members. 
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14. The Executive Board shall have the following powers and 
functions, namely : 

(i) To exercise the executive authority of the Akademi, 
subject to policy directives of the General Council ; 

(ii) to be responsible for the supervision and control of 
the work of the Akademi and of its office ; 

to consider and prepare programmes of the Akademi 
and specific projects for submission to the General Council; 

(iv) to draw up the annual budget of the Akademi, subject 
to financial limits prescribed by the Finance Committee, to be sub 
mitted for approval of the General Council ; 

(v) to prepare the annual report and accounts of the 
Akademi for the consideration of the General Council : 

(vi) subject to the approval of the General Council to 
incur expenditure on the establishment as a whole , to create such 
posts as it may consider necessary for the carrying on of the work 
of the Akademiand to prescribe the terms and conditions of appoint 
ment to these posts ; and 

(vii) to appoint to the Secretary of the Akademi and other 
members of the Staff except those the power to appoint whom is 
delegated to the Secretary . 
15 . 

Finance Committee. The Finance Committee shall consist 
of the following members, viz . : 

(1) Treasurer , who shall be the Chairman of the Committee , 

(ii) one nominee of the State Government not necessarily 
from among the members of the General Council, 

(iii) two representatives of the General Council, and 

(iv) one nominee of the Executive Board not necessarily 
from among the members of the council. 

16. The Finance Committee shall consider the budget esti 
mates of the Academy, make recommendations thereon to the 
Executive Board and prescribe the limit for total expenditure 
within a financial year . 

17. (i) Any rule made or decision taken by the General 
Council or by any authority of the Akademi, except where the 
authority acts in accordance with its powers and functions as defined 
in the Resolution , may be amended or set aside by the General 
Council. 

(ii) Notwithstanding anything contained in the rules 
framed by the General Council, the accounts of the Akademi will 
be audited by Government Auditors, applying the general princi 
ples of accounting and rules and the final authority to take decision 
on the propriety of expenditure incurred by the Akademi will vest 
with Government. 
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18. 


The General Council inay,"by a majority of not less than 
3/4 members present and voting, request the State Government 
to amend this constitution in such manner as the General Council 


may decide. 


By order of the Governor, 
P. K. ABDULLA, 

Secretary . 
| Vide G. O.MS. No. 389 /61/Edn . dated 11-7-1961). 
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NOTIFICATION 
No. 29495/E4 /61/Edn . Dated , Trivandrum , 11th July , 1961. 

Government are pleased to nominate the following persons 
to the General Council of the Kerala Sangeetha Nataka Akademi 
reconstituted in pursuance of G. O. MS. No. 389/61/ Edn . dated 
11-7-1961 : 

Chairman 
Shreemathi Lakshmi Narayanan Nair 
Name of Eminent Persons Representing Drama, Dance , Music 

& Films 
Shri C. I. Parameswaran Pillai, Trivandrum 

Ambalapuzha Sankaranarayana Panicker 
Kainikkara Kumara Pillai 
Prem Nazir 
Annamanada Achutha Marar 

S. K. Pottekad 
Smt.Ratnam Thamburan , Kerala Vilasam Palace, 

Tripunithura 
Shri C. M. Kunhanbu Nair , B.A., B.L., Kanhangad 

K. T. Mohamed, Brothers Music Club, Calicut 
K.Krishnan , Nadana Nikethan , Trichur 
P. J. Cheriyan , Royal Studio, Ernakulam 
Semmankudi Srinivasa lyer, Principal, 

Music Akademi, Trivandrum . 
K. V. Suryanarayana Aiyar 
Chirakkal T. Balakrishnan Nair, Sree Mookambika 

Nadana Kalalayam , Cannanore 
V. P. Kunhiraina Kurup, Sundlar Kala Samithi, 

Villiappalli, Badagara 
Puthur Achutha Menon, Linnai Warrier Smaraka 

Kalanilayam , Irinjalakuda 
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Shri P. A. Thomas, Kalasimithi, Ernakulam 

Kalamandalam Nambissan , Cheruthuruthy 
Station Director, All India Radio , Trivandrum 
Kalanilayam Krishnan Nair, Trivandrum 
President, Desceya Kala Samithi, Quilon 
S. Kumaraswami Merry Lind Studio , Trivandrum 

Proprietor, Geo Pictures Ltd., Kottayam 
Shri Ramunni , Arya Kala Nilayam , Alleppey. 

Government Representatives : 
Education Secretary 
Director of Public Instruction 
Director of Collegiate Education 
District Collector, Trichur 
ShriMallore K. Govinda Pillai. 

Treasurer : 
Revenue Divisional Officer , Trichur 

By order of the Governor, 
P. K. ARDULLA, 

Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
RULES - KERALA SERVICE RULES - CHECK OF BILLS OF 
ESTABLISHMENT OF THE ACCOUNTANT-GENERAL 

AMENDMENT ISSUED . 


FINANCE DEPARTMENT 
G. O. ( P ) 288 /61 /Fin . Dated, Trivandrum , 6th July 1961. 


NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to 
Article 309 of the Constitution of India , the Governor of Kerala 
tereby makes the followiag amendment to the Kerala Service 
Rules, namely : 

AMENDMENT 
C. S. No. 21/61. 

Dated 6-7-1961. 
In Part III of the said rules, in rule 22, for the words " the 
bills for establishment charges are subject to the audit of the 
Accountant-General" , the words " the bills of establishment 
charges are subject to audit by Government shall be substituted. 

By order of the Governor , 
M.MUHAMMAD IBRAHIM , 

Joint Finance Secretary . 
Το 

The Accountant-General 
All Heads of Departments and offices 
The Registrar of High Court (with C. L.) 
The Secretary , Public Service Coinmission (with C. L.) 
The Secretary to the Governor 
The Private Secretary to the Chief Minister and other 

Ministers 
All Departments of the Secretariat 
The Secretaries, Joint Secretaries, Additional Secret ries, 

Deputy Secretaries and Assistant Secretaries 
The Personal Clerk to the Chief Secretary 
The Superintendent, Government Presses, Trivandrum . 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
PROVIDENT FUND - FORMS OF SCHEDULE OF PROVIDENT 
FUND DEDUCTIONS - REVISED FORM - ADOPTED 

FINANCE DEPARTMENT 
G. O. No. (P ) 289/61, Fin . (RC ) 

Dated , Trivandrum , 10th July 1961/ 

19th Asadha . 1883 
Read : Correspondence restingwith letter from theAccountant 
General No. TM . IV / 11-40 / 60-62 / 41 dated 20-5-1961. 

ORDER 
The Form 116 prescribed in the Travancore Financial and 
Account Code Volume II was used hitherto for preparing the 
schedule of Provident Fund deductions. 

The Accountant General has now suggested that the above 
form may 

be revised suitably so as to ensure correct preparation 
and postings of the schedules . 

Accordingly Government are pleased to order that the form 
appended to this order willhereafter be used for the purpose. 
In respect of the Contributory Pension Provident Fund, a light 
blue coloured form will be used . 

The Superintendent of Government Presses will make im 
mediate arrangements to print and stock sufficient oumber of 
forms after ascertaining the number o : forms required by each 
Head of Department who may have them on indent. The size of 
the form should be just as the same in use now . 

By order of the Governor , 
S. RAMAKRISHNA IYER, 

Assistant Secretary. 
Το 

The Accountant General. 
The Superintendent of Government Presses, Trivandrum . 
The Gazette. The Fin (C. P. P. F.) 
All Heads of Departments and Offices. 
All Departments and Sections of the Secretariat. 
The Fin ( C. R.) 
The Registrar of High Court (with C. L.) 
The Registrar, University of Kerala (with C. L.) 
The Secretary, Kerala Public Service Commission (with C.L.) 
The Fin (RB ) with file for making necessary amendments to 

the Travancore Financial and Account Code . 
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FORM 116 

[ See Chapter 22 , Article 15 III (2 ) ] 
Name of Accounts Officer who maintains the accounts (See note No. 5 ) 

Name of the Provident Fund ..... 
Statement showing deductions on account of contributions towards the State Provident Fund in the 
Pay Bill of the 
Office of Officers noted below during 

196 


Details of receipts 


Subscription proper 


Refund of advances 


SerialNo. 


AccountNo. 


Salary,payas 

on31stMarch Rateofsub 

scription 


coNameofsub 

scriber 


Totalofcols. 

6and9 
LedgerFolio 

Vol.No.and 

pageNo. Initialsof 

Auditor 


Month to Number 
which it of instal 
relates ments 


Amount 


Remarks 


Month to 
which it 
relates 


Amount 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs 


Grand 

Total 


In figures 
In words 


on leave 


N. B. - 1. The Account numbers should be arranged in serial order . The guide letters allotted to the 

Departments, viz . G. A. for General Administration , should be included . 
2. The entry , in column 3 should show the rate ofsalary / pay drawn in respect of the last day of 

the financial year preceding (vide Rule 6 of thePF Rules.) 
3. Salary/Pay does not include P.T.A., P. C. A. and local allowance (vide article 30 (b ) T.S.R.) 
4. In the remarks column give reasons for discontinuance of subscriptions such as Proceeded 
" Transferred to ................. Office . .... District" . " Quitted Service" , " Died 

or " Discontinued under Rule 5 " . In this column, write description against every new 
name and such as " New Subscriber " " Came on transfer from ............Office ...... 

District", " Resumed subscription " . If interest is paid , on advance ,mention it in this column . 
5 Separate schedules should be prepared in respect of persons whose accounts are kept by 

different Accountant Generals. 
Column 12 to be filled in by the Ledger Poster in the AccountantGeneral s Office . 

Head of Office. 
Certified that a sum of Rs. has been deducted in the Establishment bill 

of the officers 

Salary bills 
cashed on 
Name of Treasury . 

Treasury Officer . 
For use in the Audit Office - voucher. 

Date of encashment. 
1. Certified that the name, amounts of individual deduction and the total shown in column 11 have been 

checked by reference to the bill. 
2. For schedules attached with March pay bills, certified that the rates of salary as shown in column 3 
have been verified with the amounts actually drawn in the bill. 

Auditor, Dept of Audit Section. 
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GOVERNMENT OF KERAL 1 

Abstract 
RULES - KERALA SERVICE RULES- COMPENSATORY 
ALLOWANCE TO THOSE WHO ARE DEPUTED FOR 

TRAINING - AMENDMENT ISSUED. 

FINANCE DEPARTMENT 
G. O (P ) 296 /61/ Fin . Dated , Trivandrum , 12th July 1961 . 

NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 
309 of the Constitution of India, the Governor of Kerala hereby 
makes the following amendment to the Kerala Service Rules, 
namely : 

AMENDMENT 
C. S. No. 22/61 DATED 11-7-1961. 
In Appendix IV of the said rules, in the entries under the 
heading " clause VI – Miscellaneous" 

(1) after item (e ), the following item shall be inserted as 
item (t) and the existing item ( f) shall be relettered as item ( ) , 
namely: - 

" (f) Allowances granted to officers deputed for training " . 
(2 ) The following Note shall be added at the end, namely: 
" Note- In cases where the period of training exceeds three 

months, compensatory allowance may be granted to 
officers deputed for training outside the State at the 
discretion of Government in consideration of the high 
cost of living in the place of training " . 

By order ofthe Governor , 
M.MUHAMMAD IBRAIDIN , 

Joint Finance Secretary . 
To 

The Accountant General, Kerala 
All Heads of Departments and Offices 
The Registrar of High Court (with C. L.) 
The Registrar , University ofKerala (with C. L.) 
The Secretary, Kerala Public Service Commission 

(with C. L.) 
The Secretary to the Governor 
The Private Secretaries to the Chief Minister and other 

Ministers 
The Secretaries , Joint Secretaries , Additional Secretaries, 

Deputy Secretaries and Assistant Secretaries 
All Departments of the Secretariat 
The Personal Clerk to the Chief Secretary 
The Superintendant, Govern.nent Presse , Trivandrum 
G.2357 
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GOVERNMENT OF KERALA 
മഹൽ ” ആൻഡ് ലേബർ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ . 

(മുനിസിപ്പൽ ടൂൾസ ) 

മലിംം. 
No. 58624/ ML. Rules/ 61. 

ത് രുവനന്തപുരം, 1961 ആംല 13. 
28_6_1961 . 75.9ം നമ്പർ അസാധാരണ ഗസററായി പ്രസിദ്ധപ്പെട്ട 
ി യ 27_6_1961 ലെ ജി . ഒ. എം . എസ്സ്. 706 / 61 /എച്ച്.* & ൽ , പി . 
എന്ന നമ്പർ പരസത്താടു ചക്ക 1 -ാം പട്ടികയിൽ, താഴെ പറയുന്ന മിമ 
ഞ ലുകൾചെതു മാ ണ് , അതായത : 

1. VII- വാർഡിനം 2 മിത്തിവിവരണങ്ങളുടെപതിനൊന്നാ വി 
യിലെ നിലവിലുള്ള ( നമ്പർ 711 എന്നതിനുപകരം നമ്പർ VI എന് 
q കണം. 

2. VIII-3 . വാർഡിനം അതിജിവിവരണങ്ങളും ഏഴാം വരിയി ല 
നിലവിലുള്ള നമ്പർ 8 " എന്നതിനുപകരം നമ്പർ vil?: എ m • ചേഷണം. 

3. IX-ാംവാർഡിനും അതിത്തി വിവരണങ്ങളുടെ ഒമ്പതാം നു വരി 
യിലെ നിലവിലുള്ള നമ്പർ 9 എന്ന തിനു പകര . - നമ്പർ VIII : 
ക്കണം, 

4. X-ാംവാർഡിന്റെ അതിരിവിവരണങ്ങളുടെ പതിനൊന്നാമ 
വരിയിലെ നിലവിലുള്ള നമ്പർ 10 എന്നതിനു പകരം നമ്പർ IX: 
എന്നു ചേക്കണം. 

3. xt- 3 വാർഡിന്റെ അതി ത്തി വിവരണങ്ങളും ആരാമം വരി 
യിലെ നിലവിലുള്ള 14, 13, 11 , 10 എന്നതിനുപകരം • XIII. XII, X. 
.IX എന്നു ചക്കണം. 

6. XII-ാം വാർഡിനും അ തി രി വ വരണങ്ങളുള്ള 8 പതിനാലാമ 
വരിയില ല നിലവിലുള്ള പതിനൊന്നും എന്നതിനുപകരം പയം എന്ന 
g ചകം. 

7. XIII-ാം വാർഡിൻ, അതിൽ വിവരണങ്ങളുടെ ഒന്നാമത്തെ വരി 
യിൽ നിലവിലുള്ള 11 21 എന്നതിനുപകരം പ NI എന്നും ചേ നം . 

8. xI [[- 3 വാർഡിൻ, അ തിൽ വിവരണ ങ്ങളുടെ അവസാന 
വരിയിലെ നിലവിലുള്ള 113 " എന്ന തിനുപകരം •• xtr? എന്നു ചേർക്കണം. 

ഗവത 5 ഉത്തരവുപ്രകാരം, 

ക . സി . ശങ്കരനാരായണൻ, 
അഡീഷനൽ 2 ഹൽ " ഉസൾട്ടറി. 


G. 2359A 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Municipal Rules ) 

ERRATUM 
No. 59375 /MI. Rules/61. Dated , Trivandrum , 13th July 1961 

In schedule I to otification No. G. O. MS. 706/61 H & LI 
dated 27-6-1961 published as Kerala Gazette Extraordinary 
No. 75 dated 28-6-1361, the following corrections shall be trade 
namely : 

1 . For the existing survey No." 36S /5 " in the 12th line o 
description of boundaries of Ward No. VII " 363/5 " sball be 
substituted. 

2. For the existing word and firure " No.7" in the 13th line 
of description of boundaries of Ward No. VII , the word an 
figure " No. VI" shall be substituted . 

3. For the existing word and figure " No.8" in the 11th line 
of description of bundaries of Ward No. VIII, the word and 
figure No. VII" shall be substituted . 

4. For the existing word and figure " No. 9 in the 9th an 
10th lines of description of boundaries of Ward No. IX , the 
word and figure "A.VIII" sball be substituted. 

5. For the existing word and figure " No. 43 ( 1" in the St1 
line of description of boundaries ofWard No. X , the word an 
figure " No. 342/1" shall be substituted . 

6. For the existing word and figure " No. 10" in the 13th lin 
of description of boundaries of Ward No. X , the word and figur 
No. IX shall be substituted. 

7. For the existing words and figures " Nos. 14 , 14 , 13 and 11 
in the 8th line of description of boundaries of Ward No XI, th 
words and figures Nos. XIII, XII ana X " sball be substituted . 

8. For the existing word and figure " No. 10 " in the 10th lin 
of description of boundarits of Ward No. XI, the word an 
figure " No. 1X " shall be substituted . 

9. For the existing figures *690 /2 " in the 9th line of th 
description of boundaries of Ward No. XIII, the figures 691/2 
shall be substituted 

10. For the existing word and figure "No 13" in the last lin 
of description of boundaries of Ward No. XIII , the word an 
figure " No. XI." shall be substituted . 

11. For the existing word " other " in the 11th line of th 
description of boundaries of Ward No. XIV , the word " north 
shail be substituted . 

By order of the Governor , 
K.C. BANKARANARAYANAN , 
Addl. Health Secretary. 
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Health and Labour Department Labour A ) 

ERRATUM NOTIFICATION 
No. 29578 /L1./61 /HLD. 

Dated , Trivandrum , 7th July 1981, 
The words " Labour Commissioner" occurring in clause 1 in 
form C appended to the Kerala Financial Aid to the Discharged 
or Dismissed Labour) Rules , 1358 amended as per G. O. Ms. 
No. 454 / 61/ HLD dated 6th April. 1961 published in Part I of the 
Kerala Gazette dated 18th April, 1961, will be substituted by the 
words " Labour Court" . 

By order of the Governor , 
K.C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary 


G , 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Health and Labour Department (Municipal Rules) 
No. 59374 /MI. Rules /61. Dated , Trivandrum , 13th July 1961 . 

ERRATUM 
In schedule I to Notification No. G. O. MS 707 /61 / H & LD 
dated 27-6-1961 published in the Kerala Gazette Extraordinary 
No. 75 dated 28-6-1961, the following corrections shall be male 
namely : 

For the figures " 1567" appearing in the second line of the 

description of boundaries of " VI. Srampalli Mukkola 
Ward the figures 156/7 shall be subs ituted . 

By order of the Governor , 
K.C. SANKARANARAYANAN 

Additional Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Labour A ) 

NOTIFICATION 
No. 40527-L1/61 /HLD . Dated , Trivandrum , 7th July 1961. 

The following draft of an amendment to the Kerala 
Minimum Wage Rules, 1958, which the Government of Kerala 
propose to make in exercise of th - powers conferred by Sec 
tion 30 of theMinimum Wage. Act, 1948 (Central Act 11 of 1943) 
is hereby published as required by sub -section (1 ) of the said 
section for the information of all persons likely to be affected 
thereby , and notice is hereby given that the said draft will be 
taken into consideration on or after 1-8-1961. 

Any objection or suggestion which may be received from 
any person with respect to the said draft before the date specified 
above will be considered by Governinent Objections and 
suggestions shall be addressed to the Additional Secretary to 
Government, Health and Labour Department, Trivandrum . 

DRAFT AMENDMENT 
In the said rules, in sub- rule (2 ) of rule 21, after clause (xi) , 
the following clause shall be adued, namely : 

" (xii) deductions made with the written authorisation of 
the employed persons (which may be given once generaliy and 
notnecessarily every time a deduction is made ) , for the purchase 
of securities of the Governmentof India or of any State Govern 
ment or for being deposited in any Poit o.lice Savings Bank in 
furtherance of any savings scheme of any such Govern " ent" . 

By order of the Governor. 
K.C. SANKARANARAYANAN , 

Additional secretary . 


G. 2339 
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Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. 14-48902/61-1/HLD . Dated , Trivandrum , 3rd June 1961. 

The award of the Labour Court, Quilon , in respect of the dis 
pute between the Management of M /s. A.V. Thomas and Co., Ltd., 
Willington Island, Cochin -3, and their workmen represented by the 
Cochin Commercial Employees Association , Cochin -1, received by 
Government on 1-6-1961 is hereby published under Section 17 of 
the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary . 
Before the Labour Court, Quilon 

Present : 
Sri . P. SANKU PILLAI B.A. & B.L . 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 45/60 

Between 
THE MANAGEMENT OF 
M /s A. V. THOMAS & Co., Ltd., 
WILLINGTON ISLAND, COCHIN - 3 

And 
THE WORKMEN OF 
THE CONCERN REPRESENTED BY THE COCHIN COMMERCIAL 
EMPLOYEES ASSOCIATION , COCHIN - I . 

AWARD 
This industrial dispute between the above parties was referred 
to me by Government for adjudication under section 10 ( 1) (c) of 
the Industrial Disputes Act of 1947 (Central Act XIV of 1947 ) by 
order No. 14-74243 /60-2/HLD dated 30-10-1960. The question 
referred for adjudication relates to : 

" Special sick leave to Sri P. K. Chackrapani as per terms 

of the agreement dated 2-6-58 ." 
G 1905 


1 


agreement on the basis of ExtEz medical report of the Company s 
Doctor. 

But what the management has done is, they have adjusted 
14 days against the balance sick leave and 3 days against the balanced 
privilege leave standing to the credit of the employee, and has treated 
the remaining 93 days as special sick leave. It is this adjustment 
which is the basis of this dispute . The Union questions the adjust 
ment as unauthorised . If the management is to grant leave on the 
basis of Ext Ez medical report, it is to grant leave under the terms 
of ExtW for the full period contemplated under the report . If 
the management was not prepared to accept the said leave as falling 
within the category of special sick leave, they could have simply to 
refuse special sick leave in toto . The above-mentioned are the only 
two courses open to the management, and they cannot treat one por 
tion of the leave as privilage leave and the remaining portion as sick 
leave. It is not the case of the management that Sri Chakrapani 
has availed of the entire sick leave to which he is entitled . It is there 
fore clear that the management was bound to treat the entire period 
contemplated under the medical report as special sick leave inas 
much as they have accepted and acted upon the medical report. If 
the management is allowed to make adjustment against other inde 
pendent categories of leave in an arbitrary way without the consent 
of the worker, it would nullify the effect of clause II of Ext. Wi. 
I therefore hold that the adjustment of 3 days out 

14 days leave 
covered by the medical report against the balance privilege leave to 
the credit of the employee is unauthorised and that the employee 
is entitled to special sick leave for the entire period from 21-9-1959 
to 5-10-1959. Issue found accordingly. 

Issue No. 2. - It has already been found by me that the adjustment 
of 3 days against privilege leave available to the employee is un 
authorised. It therefore follows that the 3 days privilege leave was 
available to the employee and that the refusal of the privilege leave 
for the roth , 11th and 25th of November 1959 is unjustifiable and 
consequently the cuts made by the management in the salary of the 
employee for the said 3 days is also unjustifiable. Issue found 
accordingly . 

Issue No. 3 : --From my findings of Issue Nos. 1 & 2 it follows that 
the management is bound to refund the 3 days salary to the emp 
loyee concerned . I therefore direct the management to do so. 

In the result, I pass an award in terms indicated above. The 
parties shall bear their respective costs in the circumstances of this 
case . 


Quilon , 
29-5-1961. 


P. SANKU PILLAI, 

Presiding Officer. 
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Witnesses examined on behalf of the Union : 

WW : P. K. Chakrapani. 
Witnesses examined on behalf of the Management : 

EW : A. 1. Jacob . 
Exhibits marked on the side of the Union : 
Ext. W : Memorandum of settlement dated 2-6-1958 . 

W2 Copy of letter dated 5-11-1959. 
W3 

9-11-1959 
W4 

1 2-1 1-1959 . 

18-11-1959 
W6 

27-11-1959 . 
Exhibits marked on theside of the Management - 

Et Register of holidays and leave from 1-1-1946 to 

December 1959. 
E2 Medical report dated 21-9-1959. 
E3 series (28 in number) Copies of letters regarding 
adjustments of leave in respect of the employees of the 
Company. 


91 


9. 


w 


W5 


9 ) 


73 


23 


> 


Ext. 


23 


22 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. 55242 /L2/61-1/HLD . Dated, Triva ndrum , 27th June 1961. 

The award of the Industrial Tribunal. Alleppey in respect 
of the dispute between the Management of Charankattu Coir 
Manufacturing Co. (Private ) Ltd., Peruneermangalam , 
Sherthalai, and their workmen represented by the Secretary, 
Muhamma Coir Factory Workers Union , Muhamma, received by 
Government on 22-6-1961 is hereby published under Section 17 
of the Industrial Disputes Act, 1947 ( Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor. 
K.C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary. 
Before the Industrial Tribunal, Alleppey 

Present: 
SRI K. SHAHUL HAMEED, B. A. & B.L. 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 23 OF 1960. 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
CHARANKATTU COIR MANUFACTURING CO., ( PRIVATE) LTD ., 
PERUNEERMANGALAM , SHERTHALAI 

and 

THE WORKMEN OF 
THE ABOVE FACTORY REPRESENTED BY THE SECRETARY, 
MUHAMMA COIR FACTORY WORKERS UNION , 

MUHAMMA. 
Representation : 

Sri C. V. Rajappan , Managing Director, 
Charankattu Coir Manufacturing Co., 
( Private ) Ltd., represented by Sri K.K. 
Kuncheria, Advocate, Alleppey . For Management. 
Sri C. K. Vasu, Vice-President, 
Muhamma Coir Factory Workers Union, 
Muhamma, represented by Sri 
B. S. Krishnan , Advocate , Alleppey . For Union . 

AWARD 
1. This industrial dispute between the above mentioned 
parties was referred to this Tribunal under Section 10 ( 1) ( d ) 
of the Industrial Disputes Act, 1947 ( Central Act XIV of 1947) 
by Government Order No. 45309 / L2 /60-3 / H & LD dated 8-8-1960. 
The issues referred were the tollowing: - 

(i) Are all or any of the workmen whose names are given 

in the annexure, permanentworkmen of the factory ? 
If so , from what date , or year , their services should be 
deemed to bave commenced ? 
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1954 


Thomas 


Pencappan Pillai 


(ii ) Are any of the workmen not found permanent 

employees of the Company now , entitled for any 
retrenchment compensation for past services ? If so , 
at what rate and to what extent ? 

ANNEXURE 
List of workmen alleged to be the permanent employees of 
M / s. Charankattu Coir Manufacturing Company (P ) Ltd ,, 
Peruneermangalam , Sherthalai according to the letter dated 
31-12-1958 of the Muhamma Coir Factory Workers Union . 
Sl. No. Name 

Address 

Year in which 

service commenced . 
( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) 

(4 ) 
1 Narayanan Kottakkattu 

1951 
Madhavan Valiaparambil 

1947 
Madhavan 

Thaiparambil 
Ramankutty Kaithavalappil 

1931 

1930 
Veloo Kuttamveettil 

1955 
Raman Nivarthil 

1954 
7 

Puthemveli 
8 Kumaran Munduchira 

1956 

1950 
9 Gopalan Moonnanjilakkal 

1947 
10 Thareveetil 

1956 
11 
12 Panicker Edathodath 

1956 

1951 
13 Thaiveppil 

1949 
Sreedharan 
14 
15 Kudiyasseril 

1954 
Narayanan 
16 Madanthai 

1954 
17 

Madanthani 
Thankappan 

1952 
17 

Chirayil 
Purushan 

1949 
18 

1055 
19 Gopalan 

1955 
20 Sreedharan 

1956 
2121 

1950 
Damodaran 
22 Soman 
23 Kambiyakathu 

1955 
6 
24 suitayi 

1940 
25 Karunan 

1348 

1943 
2026 
27 Chellappan 

1952 

1952 
Konattuchira 
2 
28 Dasan 

1954 
co 

1953 
29 
30 Joseph 

1937 
31 Kesavan Kailasathu 

1951 
32 Devassi Perumjarakkal 

1945 
33 Krishnan Valiapurakkal 

1949 
34 Vasu Veliyil 

1948 
35 Ramankutty Kaliyannattu 

1949 
36 Kaliyannattu 

1947 
37 Vasu Mattathil 

1954 
38 Prabhakaran Pokkattu 

1954 
33 Velayudhan Kambiyakathu 

1949 


Adidambaran 
Peeter 


Alunka 


euil 


1956 


Ramakrishnan 


Narayanan 


STORI 


Kunjukunju 


Anandabil 


Velayudhan 


Madhavan 


1942 


( 1 ) ( 2) 

( 3 ) 
40 Kumaran Kambiyakathu 

1950 
41 Padmanabha 
Panicker Edathedathu 

1940 
42 Gopalan Kalathra 

1955 
43 Rajappan Kaithakkattu 

1955 
44 Anthoni Anandan.parampil 

1946 
45 Kumaran Chelakkattil 

1948 
46 Ayyappan Puthukkattuveli 

1944 
47 Karunakaran Anchuparambil 

1940 
48 Narayanan Charamparambil 

1951 
49 Joseph Chullikkal 

1945 
50 Achakutty Puthenpurakkal 

1942 
51 Chellappan Valaichira 

1940 
52 

Alummoottil 
53 Rajappan Kunnel 

1913 
54 Chellappan Konattuchira 

1940 
55 George Anandamparambil 

1914 
56 Krishnan Valiapurakkal 

1951 
57 Kunjukunju Puthenpurakkal 

1947 
2. Parties entered appearence. With the consent of parties , 
leave was 

granted for either side to be represented by 
Advocates . The Union filed their claim statement on 
25-8-1960. The Management .tiled their counter statement on 
25-10-1960. The Union filed their replication on 2-11-1960 . 
The case came up for evidence for the first time on 12-1-1961. 
On the abovesaid date both parties submitted that they would 
like to explore the possibility of a settlement and that therefore 
sufficient time may be allowed. Since then seven adjournments 
were granted for the purpose . At last on 17-6-1961 the parties 
have come to a settlement and they have filed the following 
compromise in Court. 

Before the Industrial Tribunal, Alleppey 

I. D. No. 23 OF 1960. 
In the matter of the above dispute, Compromise Petition 
filed by the parties to the dispute. 

It is submitted that the dispute subsisting between the 
parties is coinpromised on the following terms: 
1. The Management agrees to reinstate 20 (Twenty ) 

workers from among the 57 workers mentioned in 

the annexure to the order of reference . 
2. The tenure of service of the said 20 workers under 

themanagement will be deemed to be from 1-1-1938 . 
3. The Management agrees to give a lump sum compen 

sation of Rs. 3000 ( Three thousand) in lieu of com 

pensation to the 57 workers . 
4. The said s. 3000 will be handed over to the General 

Secretary, Coir Factory Workers Union , Muhamma 
in five instalments on the dates mentioned below 
and obtain receipts for the same . 
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1st Instalment Rs. 1000 on 15th August 1961 
2nd 

500 on 1st December 1961 
- 3rd 

500 on 1st March 1962 
4th 

500 on 1st June 1962 
5th 500 One week prior to 

Onam 1962 
5. The Union undertakes to distribute the amount among 

the concerned workers. 
6. The management agrees to recruit the retrenched 

workers when future vacancies arise . 
7. The 20 workers mentioned in clause 1 are: 
1. Kunju Kunju 

Puthanpurayil 
2. Kunju Kunju 

Moopassarial 
3. Ramankutty 

Kaliyanattu 
4. Kuttayi 

Kuravanparampu 
5. Joseph 

Ananthanparampu 
6. Anthony 

do . 
7. Kumaran 

Chelakəttu 
S. Devasthy 

Perinjarackal 
9. Vasoo 

Veliyil 
10. Ayyappa Panicker Edathodathu 
11. Velayudhan 

Kampiyakathu 
12. Velayudhan 

Kaliyanattu 
13. Pappan 

Tharavettil 
14. Padmanabha Panicker 

Eda thodathu 
15. Madhavan 

Valiyaparampil 
16. Joseph 

Chullickal 
17. Prabhakaran 

Pokkattu 
18. Madhavan 

Thaiparampil 
19. Ramakrishnan Kampiakathu 
20. Narayanan 

Madathani 
It is therefore prayed that the Hon . Tribunalmay be pleased 
to accept the terms of the compromise and award accordingly . 
C. K. Vasoo (Sd.) , 

C. V. Rajappan (Sd .) . 
. : Vice President, 

Managing Director , 
Muhamma Coir Factory Workers Charapkaltu Coir Mfg.Co. 
Union, Muhamma. 

( P ) Ltd. 

Sherthalai. 
B. S. Krishnan (Sd.) , K. K. Kuncheria (Sd.) , 
Advocate for the Union . Advocate for the Management . 

15th June, 1961. 
3. The terms of the compromise are fair and reasonable. 
Therefore I accept the compromise and pass this award in 
terms thereof. This award will corne into operation from the 
date of its publication in the official gazette. In the nature of 
the settlement I do not make any order as to costs. Both 
parties will bear their respective costs . The reference is 
answered accordingly . 
Alleppey , 

K.SHAHUL HAMMEED , 
19-6-1961...! 

Industrial Tribunal. 
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Health and Labour Departmen ! 

NOTIFICATION 
No. L4-51695/61-1 /HLD . Dared , Trivandrum , 12th June 1961. 

The award of the Industrial Tribunal, Alleppey, in respect of 
the dispute between the Management of Kottakkappuram Wood 
and Matches, Kottakkappuram , Athirampuzha, and their workmen 
represented by the Kottakkappuram Wood and Matches Workers 
Union , Kottakkappuram , Athirampuzha, received by Government 
on 10-6-1961 is hereby published under Section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 
K. C. SASKARANARAYANAN , 

Additional Secretary 
Before the Industrial Tribunal, Alleppey 

Present: 
SRI K. SHAHUL HAMEED, B. A., L.T. & D. L. 


In 


INDUSTRIAL DISPUTE No. 36 OF 1960 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
KOTTAKKAPPURAM WOOD AND MATCHES, KOTTAKKAPPURAM 

ATHIRAMPUZHA 

And 

THE WORKMEN OF 
THE SAID CONCERN REPRESENTED BY THE KOTTAKKAPPURAM 
WOOD AND MATCHES WORKERS UNION , KOTTAKKAPPURAM , 

ATHIRAMPUZHA 
Representation : 
Sri T. A. Paul, 

For landgement 
Managing Partner, represented by 

Sri K. K. Kuncheria, Advocate, Alleppey. 
Sri K. M. Joseph, 

For Union 
Secretary , represented by Sri K. P. M. 
Sheriel, Advocate , Alleppey (Ex parte ) 
G. 1998 
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AWARD 
1. Whereas the Management of Kottakkappuram Wood and 
Matches , Kottakkappuram , Athirampuzha and the workers of the 
said concern represented by the Kottakkappuram Wood and Matches 
Workers Union, Athirampuzha being parties to an industrial dispute 
in respect of the matters mentioned below , have applied to the 
Government of Kerala in the prescribed manner for a reference of 
the dispute to a Tribunal, the Government in exercise of the 

powers 
conferred by Section 10 ( 2) of the Industrial Disputes Act, 1947 
(Central Act XIV of 1947 ) have referred the abovesaid dispute to 
this Tribunal for adjudication . The issue mentioned in the order 
of reference is this : 

" Suspension of Sri N. M. Joy, worker , Kottakkappuram Wood 
and Matches from 26-4-1960 to 6-6-1960 (both days inclusive).” 

Parties entered appearance . With the consent of parties, 
leave was granted to Advocates to appear on either side. The Union 
filed their claim statement on 28-11-1960. The Management filed 
their counter statement on 13-1-1961. The Union failed to appear 
consecutively for two adjournments since 13-1-1961. The case 
came up for evidence for the first time on 28-2-1961 . On the 
above said date the union absented themselves and therefore the 
case was adjourned to 16-3-1961 for further steps. On 16-3-1961 
both parties were present. On the abovesaid date the union exa 
mined one witness WW1 and Exts, W1 to W12 and Ext. Ei were 
marked . Again the case was adjourned to 10-4-1961 for further 
evidence of union . On 10-4-1961 when the case was taken up 
the employer alone was present. For union nobody was present. 
There was no application for time. Therefore the case was again 
adjourned to 24-4-1961 and last notice acknowledgment due by 
post was ordered to the union . The union has accepted the sum 
mons on 13-4-1961; still when the case was called on 24-4-1961 
nobody was present for the union. Employer s Advocate was pre 
sent. As such the union was declared ex parte on 24-4-1961 and the 
case was finally posted to 15-5-1961 for ex parte evidence by manage 
ment and arguments. On 15-5-1961 Mr. T.A. Paul, the Managing 
Partner of the concern was examined as EW and the arguments of 
Mr. Kuncheria were heard. Thus I am disposing of the reference 
in the absence of the union but on the bais of the evidence on record . 

3. The union stated their case as follows : Sri N. M. Joy 
was a worker under the management. On 25-4-1960 N. M. Joy 
was served with a notice calling upon him to submit his explanation 
to a charge that he had assaulted a worker Smt. 0. Anna with a 
tray while she was attending to her work, Joy submitted his expla 
nation on the very same date. In the explanation Joy stated that the 


co 


tray touched the woman accidently while she was coming behind 
him and that he had no intention of causing any hurt to her and that 
the accident had happened for want of moving space in the factory. 
The Management was not satisfied with the explanation . Joy was 
keptunder suspension pending enquiry on 26-4-1960. On 16-5-1960 
Joy was served with a notice stating that the enquiry against him 
would be conducted on 18-5-1960. On the abovesaid date 
Sri K. C. Mathew , B. Sc ., President of the Union sent a letter to 
the Management informing them that the proceedings that they 
have initiated against Mr. Joy were the result of victimisation and 
requesting them to hold an impartial enquiry. The management 
did not complete the enquiry on 18-5-1960 but deliberately pro 
tracted the same till 24-5-1960. Meanwhile the Assistant Labour 
Officer had taken up the matter in conciliation and issued a notice 
on 27-5-1960 to both the parties for a conference to be held on 
3-6-1960. But on 30-5-1960 the Management sent a notice to 
Sri N. M. Joy stating that he had been lound guilty and therefore 
suspended for the period from 26-4-1960 to 6-6-1960 . The enquiry 
was actuated by victimisation. Natural justice was denied to the 
worker. The enquiry is illegal as it was conducted during the pen 
dency of conciliation proceedings . On the abovesaid grounds the 
Union prayed that the suspension of N. M. Joy be cancelled and 
that his wages for the period be ordered to be paid to him . The 
union also pressed for costs . 

4. The contentions put forward by the management in their 
counter statement were these : The Management denied all the 
averments in the Union s claim statement except those specifically 
admitted by them hereunder. This is not an industrial dispute as 
contemplated by law . The reference itself is bad in law and this 
Tribunal has no jurisdiction to try the same. substantial number 
of the workmen of the factory have not espoused the cause of 
N. M. Joy and as such this is not an industrial dispute. Out of the 
65 workers of the factory only less than 15 persons we allegiance 
to the Kottakkappuram Wood and Matches Workers Union. The 
majority of the workers are members of the Kottayam Taluk Match 
Factory Workers Union which is a separate registered trade union . 
There was no occassion or necessity on the part of the management 
to victimise any worker. Sri N.M. Joy is a helper to the chopping 
machine operator. Smt. K. O. Anna is engaged in supplying splint 
veeners to the tray salters . She carries on her head in a basket. 
On 25-4-1960 Joy hit her with the tray. A complaint was received 
by the management regarding this assault . The explanation of Joy 
was called for. Joy s explanation was that the hit was accidental. 
An enquiry was conducted in which Sri Joy took part. Joy adduced 
defence evidence also . As a result of the enquiry it was proved 
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that Joy had voluntarilly assaulted Smt. K. 0. Anna. Therefore 
Joy was suspended from 26-4-1960 to 6-6-1960. The enquiry was 
conducted in a most impartial manner . The delay in conducting 
the enquiry was occassioned on account of the absence of Smt. 
K. O. Anna, the complainant who has gone for medical treatment. 
As soon as she reported for duty the enquiry was conducted . In 
the circumstance the suspension is justified and legal and the worker 
N. M. Joy is not entitled to any relief. The management is not 
liable for the costs of the union . 

The management had raised a preliminary objection regardl 
ing the jurisdiction of the Tribunal and therefore I shall consider 
that at the first instance. The contention of the management is 
that this is ugly an individual dispute and not an industrial dispute 
as contemplated by law . Sri T. A. Paul, the Manager of the concern 
has been examined as EW :. He has deposed that there are 64 
workers in his factory ; that out of the 64, only 13 workers are the 
members of the Kottakkappuram Wood and Matches Workers Union 
and that the other workers had not espoused the cause of N. M. Joy. 
WW : is Sri N.M. Joy. He would admit that there are about 70 
workers in the factory ; that at the time of his suspension two unions 
were functioning in the factory; that the two unions were the 
Kottakkappuram Wood and Matches Workers and the Kottayam 
Taluk Match Factory Workers Union ; that there 

were only 
twenty members inlcuding himself in the Kottakkappuram Wood 
and Matches Workers Union ; that the remaining fifty workers 
were members of the Kottayam Taluk Match Factory Workers Union 
and that the members of the Kottayam Taluk Match Factory Workers 
Union have not taken up his cause . Even according to Sri N.M. Joy 
only 20 out of the 70 workers have espoused his cause . Hence 
it is clear beyond doubt that a substantial number of workers in the 
factory have not espoused the cause of N. M. Joy at the origin 
of the dispute . There is no community of interest. This point 
has been clearly laid down in 1960 KLJ.P.1363 . Therefore the 
management is entitled to succeed in the preliminary objection . 1 
find that this is only an individual dispute and not an industrial dispute 
as defined by law . Consequently the reference is bad and invalid 
in law . As I have no jurisdiction to enquire into the case, I do not 
go into the merits . I do not make any order as to costs. Both 
parties will bear their respective costs . The reference is answered 
accordingly . 
Alleppey. 

K. SHAHUL HAMEED) , 

Industrial Tribunal, 


8-6-1961. 
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APPENDIX 
Witnesses for workmen : 
WW : SriN. M. Joy. 
Witnesses for the Management: 

Nil. 
Exhibits for theworkmen : 
Ext. W Letter dated 25-4-1960 from the Manager to 

Sri N. M. Joy. 
W2 Letter dated 26-1-1960 from Sri N. M. Joy to the 

Management. 
W3 Letter dated 26-4-1960 from the Manager to 

SriN.M.Joy. 
W4 Letter dated 30-4-1960 from the union to the 

management. 
WS Letter dated 30-4-1960 from the D.L.O., Kottayam 

to the union . 
W6 Letter dated 12-5-1960 from 

Do. 
W7 Letter dated 16-5-1960 from the Management to 

Sri N.M. Joy. 
W8 Copy of letter dated 18-5-1960 frora the union to 

themanagement . 
W9 Copy of letter dated 24-5-1960 from the union to 

the A. L. O., Kottayam . 
W10 Letter dated 30-5-1960 from the management to 

Mr. N.M. Joy . 
Wur Letter dated 27-5-1960 from the A. L. O., to the 

Union . 
W12 Letter dated 7-6-1960 from the Do. 

Exhibits marked for the management: 
Ext. Ei 

Enquiry proceedings dated 18-5-1960. 
E2 Petition dated 25-4-1961 by five workers. 
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Kerala Gazette No. 29 dated 18th July 1961. 
PARTI 
Health and Labour Department (Labour A ) 

NOTIFICATION 
No. L4-49945/61-1/HLD . Dated, Trivandrum , 7th June 1961 . 

The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam , in respect 
of the dispute between the Management of Asok Textiles (Private ) 
Ltd., Alwaye , and their workmen represented by the Secretary, 
Asok Textiles Staff Association , Alwaye, the Secretary, the Alware 
Textile Workers Union , Asokpuram , Alwaye, and the Secretary 
the Alwaye Textile Employees Association , Asokpuram , Alwaye, 
received by Government on 5-6-1961 is hereby published under 
section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV 
of 1947) . 

By order of the Governor , 
K. C. SANKARANARAYANAN 

.Additional Secretary 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Ernakulam 
(Friday, the 2nd day of June , Nineteen hundred and sixty one) 

Present: 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A., B. L., 
Industrial Tribunal, Ernakulam Calicut 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 13/59 
(ON THE FILES OF THE INDUSTRIAL TRIBUNAL Court , 

ERNAKULAM ) 

Berwveen 
THE MANAGEMENT OF 
AsOK TEXTILES PRIVATE LTD . , ALWAYE 

Ind 
The Secretary, Asok Textile Stall Association , Alwaye . 
The Secretary, The Alwaye Textile Workers Union , Asok 

puram , Alwaye. 
3 . The Secretary, The Alwaye Textile Employees Association, 

Asokapuram , Alwaye. 
Representatives: 
Shri K. V. R. Shenoy , of 

For Management 
M /s. Menon & Pai. 
Shri T. C. N. Menon & 

For Unions, 
Shri Gangadharan Menon 
Shri M. V. Joseph . 
G. 1936 
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AWARD 
The Industrial dispute between the management of the Asok 
Textiles Private Ltd., Alwaye and their workmen was referred to 
this court for adjudication by Government Order No. 7256 /L4 /59 
of the Labour and Local Administration Department of the Govern 
ment of Kerala dated 16-2-1959. The reference order contains the 
following issues . 

(1) Bonus for the year 1957. 
(2 ) Revision of salary grades. 
(3 ) Fixation of dearness allowance . 
(4) Degradation and reversion of typist Smt. Sarojini. 
(5) Completion of clerical establishment. 
(6 ) Provision for quarters. 
6 ) Holidays. 
(8 ) Rest house for staffmembers . 

(9 ) Revision of wages of the workers. 
2. All the three unions and the management filed elaborate 
statements supporting the stand taken by either party . The unions 
also filed rejoinder controverting the management contentions. 

3. The unions examined WW1 to WW6 and marked Exts . 
Wi to Ws and the management examined MW and marked 
Exts. Mi to M8. 

4. Issue No. I Bonus for the year 1957 . 

The unions demand 25 per cent of the total emoluments to 
wardsbonus for the year 1957. According to the unions, the manage 
menthas the capacity to meet the union demand out of the available 
surplus. The wages paid to the workers is far below the living 
wage and the gap between the living wage and the actual wage has 
to be bridged by the payment of bonus. The management deny 
the union averments and contend that the trading results of the year 
under reference has resulted in loss and the workers are therfore 
not entitled to get any bonus. The workmen in an industrial con 
cern are entitled to get bonus only if there is available surplus after 
meeting prior and necessary charges. Ext. Mi is the balance sheet 
and profit and loss account for the year 1957. Ext. Mi shows that 
the company has sustained Rs. 208,781 loss in 1957. Since 1957.is 
an year of loss the workers are not entitled to get any bonus . The 
bonus question of 1957 was the subject matter of previous adjudi. 
cation in I.D. 76 of 1958 on the files of this court between the same 
parties. The managemet and all the three unions were parties 
in that reference. In the award in 1. D. 76 of 1958 , it was found 
that the workers are not entitled to get any bonus as there is no 


available surplus in 1957 . 

Ext. M8 is the award in I.D. 76 of 1958 . 
I find that the workers are not entitled to get bonus for the year 1957 . 

5. Issue Nos . 2 and 3 . 
(2) Revision of salary grades. 
(3 ) Fixation of dearness allowance . 

The unions contend that existing salary and wages were intro 
duced in 1952. It is now seven years since the salary and wages 
were fixed and the salary and wage- rates in the neighbouring indus 
tries have substantially increased . The financial stability and pros 
perity of the management concern have increased and now the 
management has the capacity to pay a better wage scale. The unions 
have also given in their statement the salary scales which they now 
want to be introduced in the Mill . The existing dearness 
allowance was introduced by the award in I. D. 42/57 . The 
unions contend that the living standards have gone up since that 
award and the dearness allowance has to be enhanced so as to cover 
the entire neutralisation cost . The unions also have given in their 
statements the rates of Dearness allowance claimed by them . The 
management contends that the existing wage-rates and D. 4. are 
based on awards and voluntary settlements and are adequate and 
fair and compare favourably with the salary and wage- scales in other 
Textiles Mills in Kerala . Themanagement institution has no capacity 
to meet any increase in salary or wage scales or D. A. The salary 
and wage-scales were introduced in 1952 with the approval of the 
Ist union and the samewas accepted as fair by the Ist Union in I.D. 
25/52. That award is still in force and has not been terminated 
by the union. The rate of D. A. was enhanced by the terms of a 
compromise award in I.D.42/57. This award has not been termi 
nated by the union and the same continues to be in force . The 
reference order regarding matters covered by issues (2) and (3) is 
bad in law and the court has no jurisdiction to pass an award on 
this two issues . Their Lordships of the High Court have laid down 
in a series of decisions that was time-scales increase the wage-bill 
year after year which is reflected in the cost of production , such 
scales should not be forced upon u employer of industrial labour 
unless it is established that the employer has the present capacity 
to pay and its financial capacity can be counted upon in future. Thus 
both financial ability and stability are requisite conditions before 
wage increments are introduced . Before incremental scales can 
beimposed by adjudication it is essential to see whether the employer 
will be able to bear its burden . The financial conditions of the 
company must be such as to lead to the conclusion that it would be 
able to pay the increments from year by year for an appreciable 
number of years, for wage -scales when settled are intended to be 
long term schemes. The management establishment has been 


4 


C.21.096 


ance 


sustaining heavy losses from 1957 onwards. I give below the losses 
sustained by the company from 1957 onwards. 
Year 

Loss in Rs. Profit in Rs. 
1957 

2,08,781 
1958 

9,45,532 
1959 

7,11,395 
19бо 

24,07,304 
For the last four years the company has suffered loss to the extent 
of Rs. 24,07,304. The company at present has no capacity to bear 
any additional financial burdens . The evidence ofMW the works 
Manager is that the wage-rates and D. A. is highest in the manage 
ment concern , where the present D. A. for workers is at the rate 
of 24 annas per point above 100 in the Alwaye cost of living index . 
In the Parvathy Mills the biggest Mill in Kerala at Quilon the D. A. 
for workers is 2 annas and the D. A. for staff is Rs . 30 per month . 
The evidence of MW 1 is that the existing D. A. to staff and workers 
were being paid from 1958 and the other textile mills began to pay 
this rates only in 1960. There is no other evidence to contradict 
this statement of MW 1. The question of salary and dearness allow 

were the subject matters of adjudication in I.D.25 52 and 
42/57 respectively. In these two awards the Ist union was a party . 
The first union contends that it has terminated the award by written 
notice given to the management along with the charter of demands. 
The union has not produced copy of any such notice. The evidence 
of the union witnesses that the termination notice was handed over 
to the management along with the charter of demand is highly impro 
bable . The union case is that the termination notice was given 
to the worksManager MW 1. He has denied the receipt of any such 
notice. In the circumstances, I find that the union has not given 
any such notice and the Ist union and the members of that union are 
not entitled to re-open the question of salary scales and dearness 
allowance in this dispute. I find that the management, at present 
has no capacity to give either a wage increment or an enhancement 
of dearness allowance. The salary wage rates at present existing 
in the management establishment compare favourably with those 
obtaining in other textile mills in Kerala . The first union and its 
members are . escaped from raising the question of salary and dear 
ness allowance increment as they have not terminated the awards.in 
industrial dispute 25152 and 42/57. 

6. Issue 4. Degradation and reversion of typist Smt. Sarojini. 
Before 1958 Smt. Sarojini was paid Rs. 76 basic wages and Rs. 24 
D.A., altogether she was getting Rs. 100. In 1958 there was a 


* 5 


general standardisation in the company and she was given the post 
of an assistant typist and was given Rs. 40 basic and Rs. 100 D. A. 
Altogether she is getting Rs. 140. By standardisation she is getting 
Rs. 40 more . Her contention is she must be given the old basic 
pay of Rs. 76 and the present D. A. of Rs. 100. By the standardi 
sation Smt. Sarojini stands to gain by Rs. 40. The present basic 
wages and D. A. were introduced as a result of the general standardi 
sation . There is no demotion in her grade and she is not entitled 
to get any relief. 

7 . Issue Nos. 5, 6 and 7. Completion of clerical establish 
ment; Holidays and Provision for quarters. 

These issues are covered by the award of the industrial tribunal, 
Ernakulam in I.Ds. 25/52 and 42/57 which have not been terminated 
by the union by written notice and are still in force. The union 
has therefore no right to re-open these issues without terminating 
the awards. 

8. Issue 8 . Rest House for staff. 

The management at present has no financial capacity to undertake 
the construction of any quarters for staff. 

9. Issue No. 9 . Revision of wages of workers. 

The management amicably settled the matters arising under this 
issue with the workers. Therefore this issue does not arise for 
consideration . 

10. I pass the award finding that the workers are not entitled 
to get any relief under any of the issues. The parties to suffer their 
respective costs. This award is to become enforceable after thirty 
days of its publication in the Government Gazette . 

Calicut, 
2-6-1961. 

V. U. JOSEPH , 
lodustrial Tribunal . 


APPENDIX 
Exts. marked on the side of the union : 
W. Award in I. D. + /57 . 
W2. Demand of the union dated 17-7-1958 . 
W3. Recommendations of I. R. Committee . 
W4. Recommendations for the staff in the award of the Industrial 

Tribunalon the conditions of labour in the textile industry 

in Madras State . 
Ws. Salary scales of the existing staff of the Asok Textiles . 
G. 1936 


Exts. marked on the side of manugement. 
Mi. Balance sheet and profit and loss account for the year 1997. 
M2. Do. 

1958 . 
M3. Award in 1. D. 25/52. 
M4. Award in I. D. 42/57 . 
Ms. Proceedings and minutes of standardisation committee 

of the Asok Textiles Ltd. 
M6. Balance sheet for 1959 . 
M7. Pro -forma balance sheet for 1960 . 
M8. Award in I. D. 76/58 . 
I itnesses examined on the side of unions : 
WW1. 

K. R. Subramoniam 
WW2. 

Hari Das 
WW3. 

T. H. Anantha Raman 
WW4. 

E. N. Govinda Pillai 
WWS Antony 

WW6 . Varunny 
Witness examined on the side of management: 

MW ) . C. T. Chakkunny. 
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Health and Labour Department 

NOTIFICATIO : 
No. L 4-56034 /61-1/HLD . Dated, Trivandrum , 29th June 1961 . 

The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam in 
respect of the dispute between the Management of the Tata 
Oil Mills Co., Ltd. Ernakulam , and their workmen represented 
by the Tata Oil Mills Co., Ltd. Staff Association, Ernakulam 
received by Govern.nent un 26-6-1961 is hereby published 
under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central 
Act XIV of 1947 ) . 

By order of the Governor, 
K. C. SANKARASARAYANAX , 

Additional Secretary . 


Bofore the Courtof the Industrial Tribunal, Ernakulam 
( Thursday, the 22nd day of June, Nineteen 

hundred and sixty -one ) 

Present: 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A. B. L. 
Industrial Tribunal, Ernakulam and Calicut. 

INDUSTRIAL DISPL TE.io . 17 , 59 
(ON THE FILES OF THE ERNAKULAM INDUSTRIAL TRIBUNAL COURT) 

Between 
THE TATA OIL MILLS Co. LTD ., 

ERNAKULAM 

And 

THE WORKMEN OF 
THE ABOVE CONCERN REPRESENTED BY THE TATA OIL MILLS 
COMPANY LTD., STAFF ASSOCIATION , 

ERNAKULAM . 
Representatives: 

Sri K. V. R. Shenoi, Advocate of M / s. 
Menon & Pai, Advocates, Ernakulam . 

For Management. 
Sri M. V. Joseph, Advocate,Ernakulam - For Union . 

AWARD 
The industrial dispute between the Tata Oil Mills Co. Ltd. 
Ernakulam and their workmen represented by the Tata On 
Mills Co. Ltd. Staff Association was referred to this Court for 

G 2250 . 
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adjudication by Order No. 1583 /L4/58 of the Labour and Local 
Administration Department of the Government of Kerala , 
dated 21-2-1359. The reference order contains the following 
20 issues : 

1. Reinstatemement of retrenched compounders. 
2. Medical benefits . 
3. Rate ofMedical Allowance. 
4 . Bonus for the year 1956-57 . 
5. Filling of vacancies . 
6. Recruitment of dependants of retired or 

demised employees. 
7. Gratuity. 
8. Maintenance of a Fire Fighting staff, 
9. Fire fighting allowance 
10. Interval to Watchmen . 
11. Work on Sundays and bolidays. 
12. Causal leave to staff. 
13. Additional Paid Holidays. 
14. Ratio between the highest pay and the lowest 

pay . 
15. Free Higher Education to children of employees. 
16. Transport facilities for the staff. 
17. Transfer of Sri K R. Krishnan, Ch . No. 542, 

power house as Assistant Draftsman . 
18. Insurance ofmonthly paid employees. 
19. Housing accommodation . 
20. Facilities to the employees on picnics to health 

resorts . 
2. The union filed their statement of the case on 16-3-1953. 
The union has set out in the statement the grades of salary and 
D A which they seek to be introduced for the different 
categories of staff employees in themanagement establishment. 
paid to the Tata staff eo ployees is very low and does notcompare 
favourably with the grades of salary and D. A. paid to the 
staff members in its other braoches like Sewri,Bbay etc. 
The stat members at Ernakulan are doing the same work 
as their brothern in Bombay and other places are doing . The 
union has claimed amenities under all the issues. 

3. The management filed elaborate reply statoment 
opposing the claim of the union under the various issues. 

4. Both parties adduced all the evidence both oral and 
documentary and finally the case was adjournd for arguments 
to 15-6-1961. Elaborale negotiations are going on between the 
union and the management of Talas for settlement of all the 
outstanding differences between them . In fact the union re 
presentativeshad been to Bombay last week to settle the inatter , 


but they were not able to reach a final settlement of the 
various matters of controversy existing between them at 
present. But there is a fair prospects of the whole matter 
being settled amicably. In view of this understanding the 
learned union Advocate Sri M. V. Joseph did not press the 
dispute today when it was taken up for arguments. The 
management Advocate Sri K. V. R. Shenoi was also present. 
The union has in lact leit the matter to the magnanimity of the 
management. I hope the gesture and goodwill shown by the 
union will be reciprocated by the management. In view of the 
statement of the learned Counsel for the union there is no 
subsisting dispute between the parties, I declare there is no 
outstanding dispute between the parties at present and I pass 
the award declaring that there is no subsisting dispute between 
the parties to pass an award . 

5. This award comes into force at once. 
Ernakulam , 

V. U. JOSEPH 
22-6-1961. 

Industrial Tribunal 
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Health and Labour Department. 

NOTIFICATION 
No. L4-499 1761-1 HLD. 

Dateil, Trivandrum , 6 ! Juite 1961. 
The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam in respect of the 
dispute between the Management of Messrs. Erunton & Co., Engineers Ltd., 
Cochin , and their workmen represented Ly the Secretary, Cochin Commer 
cial Employees Association, Cochin , received by Govern.ent on 5-6-1951 
is hereby published under section 17 of the Industrial Disputes Act, 1917 
(Central Act XIV of 1947 ) . 

By onder of the Governor. 
K. C. SAXXARIYAYASAN, 

Additional Secretary 


BEFORE THE COURT OF THE INDUSTRIAL TRIBUXAL 

ERNAKULAM 
(Friday, the secend day of June, Nineteen hundred and cxty -one) 

Present 
SIRI V. U. JOSEPII, BI.A.C.L. 
Industrial Tribunal, Ernakulant and Calicut 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 26 OF 1959 
( ON THE FILES OF THE ERNAKULAM INDUSTRIAL TRIBUNAL 

Betteen 

THE MANAGEMENT OF 
MESSKS. BRUSTON & CO. ENGINEERS LTD . CXCITIN 

And 

THE SECRETARY 
COCHIN COMMERCIAL ESTILOYEES ASSOCIATION , COCHIN 
Representatives : 
Shri P. K. Kurian , Bar-at-Law , 

Messrs . Menon & Pai, Advocates, Ernakulam For angement 
SH . V. Joseph , A., B.I. , Advocate, Ernakulam 

For Union . 
AWARD 
The industrial dispute between the management of Messta . Brunton 
and Company, Engineers Ltd., Cochin and their statt represented by the 
Cochin Commercial Employees Association was referred to this court for 
adjudication by Government Order No. 9373 L559 of the Labour and Local 
Administration Department of the Government of Kerall dated 31-3-1939 . 
The issues referred to a judication are the following : - 

1. Fixation of scales, gries of pay and fitment, 
. Fixation of deantess allowance, 
G. 1933 
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3. Consolidation of dearness allowance . 
4. Bonus for 1937 and the proportionate bonus. 
5. Fixation of : 

( a ) House rent allowance, Willington Island allowance, Out 

station allowance, Typists and Stenographers allowance and 

Cycle allowance. 
( b ) Fixation of casual, sick and privilege leave. 

( c ) Age of retirement. 
6. Appointment and promotions. 
7. Security of service. 

8. Curtallment of existing rights and privileges. 
2. The association and the management filed elaborate statement and 
reply statement respectively regarding the various issues referred to 
adjudication . The Association also filed a rejoinder. 

3. The union examined ww1 to ww3 and marked Exts . A to F. The 
management examined MW1 and marked Exts. Mi to M3. 

4. Of the 8 issues referred to adjudication the learned counsel for the 
union Shri M. V. Joseph , did not press at the time of argument issues 
Nos. 3, 6, 7 and 8. Among the matters referred to adjudication under 
issue No. 5 the learned counsel for the union pressed only the question 
of privilege leave in clause (b ) of issue 5. The question of bonus for 
1957 was the subject matter of adjudication in another dispute and I have 
already passed an award in that dispute. So the question of bonus for 
referred to by issues 1, and 2 and also the question of privilege leave 
arising under clause (b) of issue 5. There are 52 staff members in the 
management establishment and they are categorised as (1) clerks (2 ) 
draftsmen (3 ) peons (4 ) mechanics (5) watchmen (6 ) boat crew and ( 7) 
drivers . The salary and dearness allowance of all these workers are 
governed by the Krishna Rao award passed in 1949. It is a common 
experience of all that since 1949, the cost of living has increased consider 
minally . In the Krishna Rao award a large number of industrial establish 
ments and unions in and around Cochin and Ernakulam were parties and 
there has been revision ofscales of pay in many of these Institutions. But 
the monthly paid workers in Brunton & Co. were rest content with the 
incremental scales fixed in the Krishna Rao award . The Secretary of the 
Cochin Employees Association took up the case of the workers of Brunton 
and Co., as early as 12th March, 1958 and there were several proposals 
and counter-proposals for an amicable settlement. But nothing fructified . 
The Learned Counsel for the union contended that Ext. F dated 26-7-1958 
according to the learned advocate the workers under een the parties and 
entitled to get the scales given in Ext. F with retrospective effect from 
26-7-1958. This contention of the union is not correct. Ext. F evidences 
only the salary scales proposed by the union and local Manager Sri 
K. V. Rao forwarded the same to the Board of Directors. The Board 
finally rejected the same. The salary scale and dearness allowance pro 
posed in Ext. F cannot be taken as a scale agreed to be introduced in the 
management concern . It has been laid down in a number of cases that 
as time-scales increase the wage-blll year after year which is reflected 
in the cost of production, such scales should not be forced upon an 


. 
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employer of industrial labour unless it is established that the employer 
has the present capacity to pay and its financial capacity can be counted 
upon in future . Thus both the financial ability and stability are requisite 
conditions before wage increments are granted. Before incremental scales 
are imposed it is essential to see whether the employer will be able to 
bear its burden . The financial position of the management establishment 
must such as to lead to conclusion that it would be able to pay the 
increments from year by year for appreciable number of years ; for 
wage -scales when settled , are intended to be long term schemes. The 
financial stability of the management has to be tested in the light of the 
above principles. I give below the trading results of the management 
establishment for the last few years. 
Year. 

Less in Rs. 

Profit in Rs. 
1955 

46,602 
1956 

90,004 
1957 

57,898 
1958 

55,851 

93,225 
1960 

1,36,598 
From 1955 onwards the company has been incurring losses year after year 
except in 1958 and the total loss from 1955 onwards comes to 2,82.740 . 
In view of the continuous loss, it is not advisable to impose any further 
additional burdens and accelerate the extinction of the company. The 
Directors of the company hope to resuscitate the company with the advent 
of the second ship yard in Cochin. With the advent of the second ship 
yard, there is every chance of the company turning the corner and going 
into profit and the workers have to wait till that time for any substantial 
wage increment. With all that, it will be heart-burning, if the workers 
are not paid something. Their bonus disputes have gone against them 
and their last ray of hope is in this industrial dispute and If this also 
goes against them , it will be a matter of supreme disappointment for 
them . deciding industrial disputes in regard to wage- structure, one 
of the primary objectives is, and has to be the maintenance of peace and 
good -will the industry itself on a fair and just basis to be determined 
in the light of all relevant consideration . Considering all the aspects of 
the matter, I take the view that for industrial peace, the workers must 
be given one additional Increment in their salary scale with effect from 
1-1-1961 over and above the normal increment which the workers are 
entitled to get. The management will take this obligation magnani 
mously and pay the workers one increment as soon as this award comes 
into force. The learned counsel for the union pressed the demand of 
the workers for the grant of six day s additional paid privilege leave, 
over and above the existing 12 days pald privilege leave. At present the 
workers are getting 12 day s privilege leave with wages, 12 day s casual 
leave with wages and 12 day s sick leave. In the circumstances, there is 
no justification to enhance the privilege leave. 

5. The workers will be given one increment in their salary scales, over 
and above the normal increment, with cfect from 1-1-1961. I pass this 
award granting one increment to all the workers in their salary scale 
over and above the normal increments which they are entitled, with effect 
from 1-1-1061. No costs . This award is to become enforcenbla Liter 
thirty days of its publication in the Government Gazette. 
Calicut, 

V. U. JOSETIT, 
2-0-1961. 

Industrial Tribunal 
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APPENDIX 

Exts. marked on the side of Union 
A. Copy of charter of demands. 
B. 

Copy of letter dated 12th March , 1958 from the Union to the 

management. 
C. Copy of letter dated 26th July, 1958 from the Union to the 

management. 
Details of salaries and wages, Turnover, Profit and Loss from 

the year 1941 to 1959. 
E. Letter dated 3rd November, 1958 from the management to 

Union. 
F. Copy of letter dated 26th July, 1958 from the union to the 

management. 

Exts. marked on the side of management 
M1. Nineteenth annual report and balance sheet of management 

for the year ended 31st December, 1955. 
M2. Twentieth annual report and balance sheet of management 

for the year ended 31st December, 1956. 
M3. Twenty - first annual report and balance sheet of management 

for the year ended 31st December, 1957. 
M4. Twenty -second annual report and balance sheet of manage 

ment for the year ended 31st December, 1958. 
M5. Twenty -third annual report and balance sheet of managernent 

for the year ended 31st December, 1959 . 
M6. Profit and Loss account as on 31st December, 1960 . 
M7. Statement showing the designation, Basic salary and Dearness 

allowance of Staff members of the management for 1959. 
M8 True copy of letter No. 1513 dated 3-2-1959 from the manage 

ment to the Deputy Labour Officer, Cochin . 

Witnesses examined on the side of the tenion . 
wwi. Sri N. P. Menon . 
WW2. Sri Kochukuttan Nair 
WW3. Sri T. C. Chceku . 

Witness examined on the side of management 
MW1 Sri K. V. Rao. 
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Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. L4-47564/61-1 /HLD . Duted, Trivandrum , 29th May, 1961 . 

The award of the Industrial Tribunal, Emakulam , in respect 
of the dispute between the Management of Brunton and Company 
Engineers Ltd., Cochin , and their workmen represented by the 
Brunton and Company Workers Union , Cochin , The Cochin Engi 
neering Workers Union , Cochin and the Brunton Company Foundry 
Thozhilali Union , Azhikkal, Cochin , received by Government on 
25-5-1961, is hereby published under Section 1 of the Industrial 
Disputes Act, 1947. (Central Act XIV of 1947). 

By order of the Governor, 
K.C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary . 


Before the Court of the Industrial Tribunal, Ernakulam 
(Dated this the 25th day of May . 196i). 

Prescat : 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A., B. L., 
Industrial Tribunal, Ernakulam god Calicut 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 48/59 

" Всексер 

THE MANAGER 
BRUNTON & Co., ENGINEERS LTD ., COCHIN 

od 
BRUNTON COMPANY 
FOUNDRY THOZHILAL UNION , AZHIKKAL , COCHIN 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 51/59 

Betwe 

THE MANAGER 
BRUNTO : 

ENGINEERS LI , COCHEN 


And 


BRUNTON AND COMPANY Workers UNION , COCIN; 
THE COCHIN ENGINEERING WORKERS? UNION, COCHIN 
G. 1814 
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Representation : 
Mr. K. V. R. Shenoi, 

For management 
Advocate of M /s. Menon & 

Pai, Advocates , Ernakulam . 
2. Mr. M. V. Joseph, Advocate & For union 

Mr. P. F. Thomas , Advocate, 
Ernakulam . 

AWARD 
By Governmentorder No. 1-4-35155/59 /L & LAD of the Labour 
and Local Administration Department of the Government of Kerala 
dated 22-6-1959 the industrial dispute between theManager, Brunton 
& Co., Engineers Ltd., Cochin and the Brunton Company Foundry 
Thozhilali Union was referred to this Court for adjudication 
and the issue referred to adjudication is regarding the question of 
bonus for the year 1957-58. This dispute is registered as 1. D. 
No.48/59 on the files of this Court. By Government Order 
No. 14-35655 /59 /L & LAD of the Labour and Local Administration 
Department of the Government of Kerala dated 30-6-1959 the 
industrial dispute between the Manager, Brunton & Co., Engineers 
Ltd., Cochin and their workmen represented Brunton and 
Company Workers Union , Cochin and the Cochin Engineering 
Workers Union , Cochin was referred to this court for adjudication 
and the issues referred to adjuctication are the following : (i) Bonus 
for the year 1957-58, (ii) Categorisation of temporary workers and 
this dispute is registered as I. D. No. 51/59 on the files of this Court. 
of the two issues referred to in 1. D. No. 51/59, the Union did 
not press the 2nd issue regarding categorisation of temporary 
workers . The matter referred to adjudication in both the disputes 
is the question of bonus for the year 1957-58 and that too between 
the same management and the workmen under them . I. D. 
No. 48/59 is raised by the Foundry Workers Union of Brunton 
& Co., 1. D. No. 51/59 is raised by Brunton & Company Workers 
Union and the Cochin Engineering Workers Union, representing 
the other section of workers under the same management. In 
short the matter arising for adjudication in both the disputes is 
the question of bonus for 1957-58 and that too between the same 
parties. So the two disputes were tried together and one common 
award is passed . 

2. In the statement of the unions, the Secretaries contend 
that the management has made huge profits in the year 1957-58 
and they demand the payment of 12 1/2 per cent of the total annual 
earnings towards bonus. In the statement of the Foundry , Workers 
Union it is contended that the profits of the foundry section must be 
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separately assessed and bonus must be paid to the workers in the 
foundry section on the basis of the profits in that section . The 
Secretary of the Brunton Workers Union contends that the Industrial 
Relations Committee for engineering works has recommended the 
payment of a minimum bonus of6 1/4 per cent of the total earnings 
for the year 1957-58 . The Secretary contends that the workers 
in Brunton & Co., are entitled to get at least this amount towards 
bonus. It is further contended by the Secretaries that there is 
customary payment of bonus during Christmas Season in December 
and the workers are entitled to get customary bonus in December 
every year during Christmas time. 

3. In the reply statement of the management it is contended 
that the year ending with the 31st December 1957 has ended in 
loss and the workers are not entitled to get any bonus. In the year 
under reference, there is no available surplus to pay any bonus. The 
foundry is not treated as a separate unit. Even assuming that the 
foundry is a separate unit, its working, according to the management 
has not resulted in any profit . It is also the case of themanagement 
that recommendations of the Industrial Relations Council are not 
binding upon themanagement and the Government has not accepted 
the same. The management is not therefore bound by the recom 
mendations of the Council. They have also denied the payment of 
customary bonus. 

4 . Theunions did notadduce any evidence , either documentary 
or oral . The management examined MW and marked Exts. Mi 
and M2. 

5. Ext. Mi is the balance-sheet and profit and loss Account 
for the year 1957 and according to the figures given in Ext. Mi, 
the trading results of the year has ended in loss amounting to 
Rs. 57898.68. In arriving at this figure , the management his 
provided for depreciation . No provision has been made for other 
items of prior charges. The workers in an industrial concern are 
entitled to get bonus only if there is available surplus after meeting 
prior charges . The trading results of the management for the year 
1957 has ended in loss and the workers are not therefore entitled 
to get any bonus. In the union statements, the Secretaries have 
raised a question of customary bonus. They contend that there 
is a customary payment of bonus in December during Xmas season 
every year. The unions have also claimed bonus on the basis of 

What is referred to adjudication is only the question of 
bonus on the basis of the profit and there is no reference regarding 
the question of customary bonus ; so I do not go into the question 
of customary bonus . The unions have a case that the workers are 
entitled to get at least 6 1/4 per cent of their total earnings towards 


custom . 
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bonus as per the recommendations of the industrial Relations Coin 
mittee for engineering. The recommendations of the Committee 
have not the force of law and this Court cannot pass an award on the 
basis of the recommendations of the Committee. Again the workers 
of the foundry section contend that the profits of the foundry section 
must be assessed separately and on the basis of the profits of the 
foundry section the workers in that section must be paid bonus . 
Ext. M Profit and Loss Awount is prepared for the whole establish 
ment and it is not possible to know the profits earned in the foundry 
section . So no datas are available for distribution of bonus on the 
basis of the profits in the foundry section . Even if such figures are 
available, it is doubtful whether the workers are entitled to getbonus 
on the basis of the profits in the foundry section. 

6. I find that there is no available surplus for the year 1951 
and the workers therefore are not entitled to get any bonus for the 
year 1957 I pass the Award as specified above without costs 
and the same shall become enforceable after thirty days of its publi 
cation in the Government Gazette . 
Ernakulam , 

(Sd . ), 
25-5-1961. 

V.U. JOSEPH , 

Industrial Tribunal. 
APPENDIX 
Witness examined on the side of the management: 

MW : Mr. K. V. Rao . 
Witness examined on the side of the union 

Nil. 
Exhibits marked on the side of the managemneat : 
Ext. Mi Twentyfirst Annual Report and Balance Sheet for 

the year ended 31st December 1957 . 
M2 Statement showing Bonus/ex-gratia payments made 

to workmen from 1949 to 1960 . 
Exhibits marked on the side of the union 

Nil. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. L4-56053 /61-1 /HLD . 

Dated, Trivandrum , 27th June 1961. 
The award ofthe Industrial Tribunal, Ernakulam in respect 
ofthe dispute between the Management of the Mercantile and 
Marire Service, Cochin , and their workmen represented by the 
Secretary , Cochin Commercial Employees Association, Cochin 
received by Government on 26-6-1961 is hereby published under 
Section 17 ofthe Industrial Disputes Act, 1917 ( Central Act XIV 
of 1947) . 

By order of the Governor , 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary. 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Ernakulam . 
( Thursday, the 22nd day of June, Nineteen hundred 

and sixty -one) 

Present : 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A., B. L .. 
Industrial Tribunal, Ernakulam and Calicut. 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 7/60 . 
(On the files of the Ernakulam Industrial 

Tribunal Court) 

Between 
THEÇMERCANTILE AND MARINE SERVICE . COCHIN , 
represented by Sri A. C. Raghava Menon . Proprietor , 
theMercantile and Marine Service , Cochin 

And 

THE WORKMEN OF 
the concern represented by the Secretary . Cochin 

Commercial Employees Association , Cochin . 
Representation : 
Sri D. A. Kamath ,M.A., B. L., 
Advocate , Cochin -2 . 

For Management. 
Sri M. V. Josep !, Advocate, 
Ernakulam 

For Union , 

AWARD 
The industrial dispute between the Mercantile and Marine 
Service , Cochin , represented by Sri A. C. Raghava Menon . 
Proprietor, the Mercantile and Marine Service , Cocbin and 

G. 2241 
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court, for 


workmen represented by the Secretary, 

Cocbin Commercial 
Employees Association was referred to this 
adjudication by Government order No. L -6281/60 / HLD of 
Kerala, dated 9-2-1960 and the issue referred to adjudication is 
the question of bonus for the year 1958. The union secretary 
allowances towards bonus for the year 1953. The Secretary 
contends that the salary paid to the workers is very low and 
the gap between the living wage and the actual wage has to be 
bridged by the payment of bonus. 

2. In the reply statement of the management they contend 
that the trading results of the year has not resulted in any 
available surplus for the payment of bonus . They contend that 
them they are carrying on business by amounts borrowed from 
Motors and Mercantile and Marine Services . According to 
bankers and they are paying very high rates of interest. They 
therefore contend that they are not able to pay any bonus . 

3. The management examined MW 1, Sri Raghava Menon . 
the Proprietor and marked Exis. M 1 to M 5. The union did not 
adduce either oral or documentary evidence . 

4. Exts. M 1 and M2are the balance Sheets and Profits and 
Loss Account of the Mercantile and Marine Service for the 
year ending 31-12-1958 respectively. Exts. M 3 and M 4 are the 
Balance Sheets and Prot and Loss Account prepared for the 
Chelur Motors separately for the same year. Ext. M 5 is the 
worksheet filed by the management. The workmen in an 
is available surplus after meeting prior and necessary charges. 
Marine Service is Rs. 7,979. The trading results of the Chelur 
Motors has ended in a loss of Rs. 6,684. So the net profit is only 
Rs. 1,295. This profit was arrived at without giving any re 
devoting all his time for the business. In the worksheet 
Ext. M 5 filed by the management Advocate, he has claimed 
Rs. 24,000 towards his annual remuneration . Of course, 
Mr. Raghaya Menon is devoting all his time and he is an enter 
prising business man and for the purpose of bonus calculation ! 
allow him Rs. 500 monthly which annually makes up a sum of 
Rs. 6,00o . In August, 1953 the manage nent purchased a lorry 

1958 and,was in use for months from 

of Towards normal depreciation 
the management has appropriated Rs. 3,362.50 and towards 
extra depreciation the management has deducted 
amount for this period. Over and above these normal and extra 
depreciations they have also deducted of the price of the 
lorry amounting to Rs. 8,071 towards development rebale. The 
life of the lorry is estimated at 4 years. Towards depreciation 
and rehabilitation for five inonths the managementhas deducted 


purchasedin aunusend 
August 


1958 , 
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as normal and extra depreciations and development rebate a 
sum of Rs. 14,796 . The learned counsel for the union very 
seriousl. opposed thededuction of such large amouits in 1958 
itsell. This amount ofRs 14.796 is almost half the price of the 
lorry: The lorry can be made use of at least for four years 
without repair and with repair a few more years. If almost 
particular year, that will be virtually depriving the workmen 
their share of the profit for that particular year . The lorry 
has to be replaced when it is worn out and normally such 
replacement becomes necessary after four years So the price 
of the lorry has to be made up of by depreciation reserves 
built up in four years time. The price of the lorry is 
Rs. 32,294 of which comes to Rs. 3,000. The lorry was 
purchased only in August 1958 and it was in use in 1958 only for 
five months. For these five months the management has 
claimed Rs. 14,796 . This is rather too much . For five months 
I allow towards lorry depreciation Rs 5,000 . That will work 
out Rs. 12,000 per year on an average . This I t. ink will be a 
fair allotment towards lorry depreciation reserves for 1958. So 
I givemy calculations below : Net profit according to Ext. M 1 
is Rs. 1,295. Of the Rs. 14,796 claimed by the management 
towards lorry depreciation I have allowed only Rs. 5,000. 
Therefore to the profit Rs. 9,796 has to be added. So the net 
profit comes to Rs. 11,091. Towards the Managing Proprietor s 
remuneration Rs. 6,000 have to be deducted . So the available 
surplus will be Rs. 5,091. The monthly wage bill of all the 
staff members including that of the Manager comes to Rs. 5,870 . 
Considering all the aspects of the matter I award one month s 
After deducting onemonth s wage bill the balance left to the 
managemant will be Rs. 1,241 To this the return on rebate on 
the bonus araount paid has to be added , which comes to approxi 
mately Rs. 1,900. Together it will make up Rs. 3,141. When 
the workers get Rs. 3,850 the management s share will be 
Rs. 3,141. This I think will be a fair distribution of the avail 
able surplus. It has to be remembered that the monthly waga 
bill amounting to Rs. 3,850 takes in the salary of the managerial 
and supervisory staff also . 

5. I pass the award granting one month s salary towards 
bonus to the workers for the year 1958. The parties to suffer 
their respective costs. This award is to become enforceable 
after 30 days of its publication in the Government Gazette . 
Ernakulam , 

V. U. JOSEPH , 
22-6-1961. 

Industrial Tribunal. 
APPENDIX 
Witness examined on behalf of themanagement: 

MW1 Sri A. C. Raghava Menon . 
Witness examined on behalf of the union : 

Nil. 
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Exhibits marked on behalf of the management: 
Ext. M1 

Balance sheet for the year ending 31-12-1958 of 

the Mercattile and Marine Services, Cochin . 
M2 Profit and Loss Account for the year ending 

31-12-1958 of the Mercantile and Marine 

Services, Cochin . 
M3 Balance sheet as on 31-12-1958 of the Chelur 

Motors Manthara , Cochin 2. 
M4 Profit and Loss Account for the year ending 

31-12-1958 of the Chelur Motors. 
M5 Work - sheet for 1959 Account year submitted 

by management. 
Exhibits marked on behalf of the union : 

Nil. 
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Kerala Gazette No. 29 dated 18th July 1901. 
PARTI 
fealth and Labour Department (Labour ) 

NOTIFICATION 
No. 14-47565/61-1/HLD . Duted. Trivandrum , 29th Hay 1961. 

The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam in respect of 
the dispute between the Management of Alampally Estate, Pasupara 
P.O., and their workinen represented by the Peermade Thottam 
Thozhilali Union , Yelappara , received by Government on 27-5-1461 
is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 
1947 (Central Act XIV of 1947 ) . 

By order of the Governor , 
K. C. SANKARANARIYASAS . 

Additional Secretary. 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Ernakulam 
(Dated this the 24th day of May, Nineteen hundred and sixty one ) 

Prescot 
Shri V. U. JOSEPH , B.A. , B.1 .. 
Industrial Tribunal, Ernakulam und Calicut . 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 14/60 
On the Files of Industrial Tribunal Court , Ernakulam . 

Cetween 
THE MANAGEMENT OF 
ALAMIALLY ESTATE , PASUPARA P. O. 

And 

THE WORKMEN OR . 
THE ESTATE REPRESENTED BY THE PEERMAR THOITUM 

THOZHILAIT UNION , YETLATTARA 
Representation : 
Mis V. J. Joseph & Markose , 

For the Munageux 
Lawyers, Kottayam . 
Mr. M. M. Cheriyan , Advocate , For the Union 
Ernakulan . 

AWARI) 
The industrial dispute between the management of Alampally 
Estate, Pasupara and their workmen represented by the Permai 

G. 1824 


Thottam Thozhilali Union was referred to this Court for adjudica 
tion by Government Order No. 14-15061/60 /H & LD of the Health 
and Labour Departmentof the Government ofKerala dated 25-3-1960 . 
The issue referred to adjudication is regarding the dismissal of 
workers Sris Vasavan and Divakaran . 

2. In the statement of the Union Secretary it is contended 
that both the workers concerned in the dispute were active Union 
workers and Sri Vasavan is a member of the Estate Committee 
of the union . The management dismissed both the workers on 
16-1-1959 

A false charge was levelled against Sri Vasavan to the 
effect that he placed a stone on the road at 4 p.m. on 12-12-1958. 
Sri Divakaran was one of the witnesses in the enquiry regarding 
Vasavan and the enquiry regarding Vasavan was on 18-12-1958 . 
On 20-12-1958 a charge-sheet was served on Divakaran stating 
that he helped Sri Vasavan to place the stone. At the domestic 
enquiry witnesses produced by the accused were not at all examined , 
that there is violation of the principles of natural justice in conduct 
ing the enquiry. The management hired a few 1. N. T. U. C. wit 
nesses to give evidence against the accuseds. The evidence recorded 
in the enquiry proceedings does not support a finding of guilty . 
The finding is therefore perverse. According to the union the 
punishment ofdismissal is out ofproportion to the offence committed . 
The complaint filed by the management to the police was referred 
as not detected . The union prays that the workers were not guilty 
of the charge and pray for their reinstatement with back wages. 

3. In the reply statement of the management they contend 
that the workers were dismissed for gross misconduct clearly proved 
in the enquiry. The union contention that the charge is false is 
refuted by the management in their statement. On 12-12-1958 at 
about 4-15 p.m. Sri. N. J. Mathew , Superintendent of the Cheen 
thalaar Estate came to Alampally Estate to see Sri E. K. Joseph, 
the Superintendent there. Not finding Sri E. K. Joseph in the 
Estate Mr. Mathew returned . In the meantime the workmen con 
cerned Sris Vasavan and Divakaran with the help of Shri Philip 
placed a big granite fencing stone across the road causing wrongful 
restraint to Sri. Mathew . At that time about 100 workers were 
engaged in carrying firewood to the nearby factory of the Alampally 
Estate . By placing the stone across the road Mr. Mathey could 
not proceed in his car along the road . Mr. Mathew reported this 
matter to Sri E. K. Joseph . Mr. Joseph in his turn made a prelimi 
nary investigation , when information was obtained that Sri Vasavan 
was involved in the incident. Accordingly a show cause notice 
dated 15-12-1958 was issued to Vasavan and an enquiry into the 
charge was fixed at 2 p.m. on 18-12-1958 . 

The enquiry could 


3 


not be completed on the 18th . It was continued on the 19th . 
During the course of the enquiry against Sri Vasavan it came out 
that Sri Divakaran was also involved in the incident . Hence after 
duly serving a show cause notice another enquiry into the miscon 
duct against Sri Divakaran was also conducted on 14-1-1959. All 
the witnesses produced by the two workers were examined at the 
enquiry. The union allegation that the workers were not given 
opportunity to adduce their evidence is refuted by the management. 
The allegation of victimisation and the rivalry of the workers on 
the basis of their political affiliation to the political parties in this 
State are also denied in the management statement. 

4. In this Court the management examined MW 1, the Enquiry 
Officer Sri E.K. Joseph and marked Exts. M 1 to M 19. The union 
examined WW1to Wwsand marked Ext. W 1. 

5. MW Sri E. K. Joseph is the Enquiry Officer. Ext. 
Mi is the charge against Vasavan . The enquiry was conducted 
on 18-12-1958. The worker was present at the enquiry though 
he was a bit late comer. The management examined Sris. Thommy, 
T. M. Philip , Autha Mooppan , Yohannan , C. K. John and Raghavan 
and Smt. Lillykutty and Kunjamma. The worker concerned Vasa 
van also was questioned . The Enquiry Officer asked at the close 
of the chief examination whether the worker had any questions 
to put to the witnesses . The worker cross -examined Autha Alooppan 
and Yohannan and Raghavan and he did not cross- examine the other 
witnesses . The management recorded the evidence of the minage 
ment s witnesses on 18-12-1958 . At the close of the examination 
of the management witnesses on 18-12-1958 the Enquiry Officer 
asked the worker whether he wanted to examine any witnesses. 
He said that he has to examine witnesses. Therefore the enquiry 
was adjourned to the following day, that is 19-12-1958 on which 
day the worker examined Sris Kuraikose, Divakaran , Swamidis , 
Kurian and Pappu . The Enquiry Officer elaborately discussed the 
entire evidence adduced by either side and came to the conclusion 
that the worker is guilty of the charge of misconduct. During the 
enquiry against Vasavan it came out in evidence that Divakaran was 
also involved in the incident and he was given Ext. M 13 charge and 
the enquiry regarding his misconduct was conducted on 14-1-1959 . 
In the enquiry Šmt. Lilly Kutty, Kunjamma and Sris. Autha Mooppan , 
Yohannan and Raghavan were examined . On the basis of the evi. 
dence adduced in the enquiry the Enquiry Officer found him guilty 
of the charge of misconduct. Divakaran stated before the Enquiry 
Officer that he does not want to examine any defence witness. The 
Enquiry Officer found Divakaran also guilty of the charge of mis . 
conduct and both workers were ordered to be dismissed and they 
were accordingly dismissed . 


6. The principles which govern the powers of the Court to 
interfere with a decision of an employer following an enquiry in 
such a case are now clearly laid down by the Supreme Court. It has 
been held that " undoubtedly a management has power to direct its 
own internal administration and discipline. But that power is not 
unlimited . When a dispute arises the Court has to see whether 
the dismissal is justified or not and appropriate reliefs have to be 
given . In case of actions for misconduct the Court cannot how 
ever act as a Court of appeal and substitute its own judgment for that 
of the management. - It will interfere (1) when there is want of 
good faith, (2).when there is victimisation or unfair labour practice , 
(3) when the management has been guilty of a basic error or viola 
tion of the principles of natural justice and (4) when on the materials 
the finding is completely baseless or perverse." In the statement 
of the union it is contended that at the domestic enquiry witnesses 
produced by the workmen were not at all examined and this is a 
violation of the principles of natural justice ; (2) the finding of guilty 
by the Enquiry Officer is not supported by evidence recorded by the 
management and therefore the finding is vitiated by perversity, 
- According to the union a few I: N. T. U. C. workers were hired 
>by the management to give evidence against the concemed workmen . 
The contention of the union in their statement that the witnesses 
produced by the workmen were not allowed to be examined is not 
correct. In the case of Vasavan the management closed their evi 
dence on 18-12-1958 . At the close of the enquiry on 18-12-1958 
the Enquiry Officer asked him whether he wanted to examine any 
* witnesses . The worker said that he has defence evidence.. On 
the following day, he examined five witnesses and said that he has 
no other evidence . In the case of Divakaran he stated before the 
Enquiry Officer that he did not want to examine any witness. So 
the contention of the union in the union statement that the Enquiry 
Officer did not permit them to adduce defence evidence is not correct. 
The second ground taken in the union statement is that the evidence 
recorded by the management does not warrant a finding of guilty 
and therefore the finding of guilty by the management is vitiated 
by perversity. There is a large volume of evidence in the enquiry 
regarding both workers proving the charge. So the union conten 
tion that there is want of evidence to sustain a finding of conviction 
is also not correct. In the argument the leamed Counsel for the 
union Shri M. M. Cheriyan.cargued two additional points: (1) 
that the eye witnesses to occurrence were in their houses at the 
time of occurrence and from their house it is not possible to see the 
place on the road where the stone was placed . So there is an inhe 
rent improbability in the evidence of the eye witnesses, namely 
Smts. Lillykutty and Kunjamma. These witnesses said that they 
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saw the occurrence from their Muttam (Courtyard ). By the 
word Muttam they meant the place in front of the house and not 
merely the narrow place just lying immediately in front of the house . 
The enquiry officer inspected the spot. These women witnesses 
pointed out the place from where they saw the incident. The 
enquiry officer was convinced of the truth of the matter . These 
women witnesses said that they saw the placing of the stone from the 
spot where they have planted Tapiocca. The place where they 
have planted Tapiocca is a few yards from the house . These wit 
nesses further explained that when they said "Muttam in the evidence 
they meant a place in front of the house and not the narrow unculti 
vated spot closely adjoining the house. This is satisfactory expla 
nation from the witnesses . Secondly the union advocate arguer! 
that from the workspot of the workers to the road where the stone 
was placed it would take approximately half an hour to reach . The 
dismissed workers were working along with others in the prepara 
tion of fuel. Mr: Mathew went to the Estate and returned in a 
few minutes time. So in all probability the workmen could not 
cover a distance of half an hour and place a stone across the road . 
But the distance from the workspot to the place where the stone 
was placed is just one or two furlongs and the workers could place 
the stone and return in a few minutes . time . In all probability 
Mr. Mathew when he went in search of Mr. E. K. Joseph must have 
remained a short time ; in the meanwhile the workers must have 
reached there . It is admitted that there was no stone on the road 
when Mr. Mathew went to the estate and it is a fact that when he 
• returned there was actually a stone. The union also admits this . 

In the enquiry it has been established that Shris Vasavan and Diva 
karan with the help of another man placed the stone. That finding 
is based on evidence. The enquiry proceedings and the findings 
are not vitiated by the violation of any of the principles of natural 
justice. The enquiry was conducted in conformity with the 
principles of natural justice. The workmen were present at the 
enquiry, they were given ample opportunity to cross-examine the 
management witnesses and to adduce their own evidence . The 
Large volume of evidence adduced in the .cnquiry was scrutinised 
by the enquiry officer Shri . E. K. Joseph who is also a law graduate 
of some experience. I went through the entire evidence and find 
that the finding of guilty is sustainable on the evidence adduced in 
the enquiry. The punishment of dismissal is only just and proper 
considering the gravity of the offence. There is no circumstances 
to interfere cither with the finding or punishment awarded by the 
ihanagement. I therefore confirm the finding and also the sentence 
passed by the management, 
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7. I pass this award as indicated above without costs and the 
same shall become enforceable after 30 days of its publication in the 
Government Gazette . 

Ernakulam , 
24-5-1961. 

V. u . JOSEPH , 
Industrial Tribunal . 


APPENDIX 
IVitness examined on the side of the management: 
MW 1 

Sri. E. K. Joseph 
Witnesses examined on the side of the union : 
WW 

Sri Vasavan 
WW 

Divakaran 
WW 

Kuriakose 
WW 

Kurien 
WW 

Daniel Yohannan 
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Exhibits marked on the side of the roanagement: 
Ext. M : Copy of letter dated 15-12-1958 from management 

to Vasavan . 
M 2 Letter dated 13-12-1958 from The Peermade Tea 

Co., Ltd., to E. K. Joseph . 
M3 Joint Standing Orders for Estate Workmen of the 

Association of Planters of Travancore . 
M 4 Letter dated 15-12-1958 from management to 

Vasavan . 
MS Enquiry proceedings 
M 6 Enquiry findings. 
M7 Copy of letter dated 15-1-1959 from management 

to Vasavan . 
MS Letter dated 15-1-1959 from management to Vasavan , 
M 9 Enquiry proceedings. 
Mio Copy of letter dated 28-1-1957 from management to 

Vasavan . 
M1: Enquiry proceedings. 
M : Letter dated 16-2-1957 from management to Vasavan . 
M13 Copy of the letter dated 20-12-1958 from manage 

ment to Divakaran . 
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Ext. M14 Enquiry proceedings. 

Mis Enquiry findings. 
M16 

Do. 
M17 Copy of letter dated 15-1-1959 from management 

to Divakaran . 
M18 Copy of letter dated 15-1-1959 from management to 

Divakaran . 
M19 Copy of letter dated 22-1-1959 from management 

to l eermade Thottam Thozhilali Union , Elappare . 
Exhibits marked on the side of the union : 
Ext. W Letter dated 20-1-1959 from Peermade Thottam 

Thozhilali Union to Manager, Alampally Estate. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. 56319 /L5/61/ HLD . Dated, Trivandrum , 30th June 1961. 

The award of the Industrial Tribunal, Kozhikode, in respect 
of the dispute between the Management of Commonwealth Tile 
Factory, Olavakkot, the Management of Commonwealth Tile 
Factory. Puthiyara. Kozhikode, and the Management of Com 
monwealth Tile Factory. Feroke, and their workmen represented 
by the Secretary , Tile Workers Union , Feroke, the Secretary 
Tile Workers Union , Puthiyara, Kozhikode, and the Secretary, 
Mercantile Employees Association , Calicut, received by Govero 
ment on 26-6-1961 is hereby published under Section 17 of the 
Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act, XIV of 1947). 

By order of the Governor , 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary . 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Calicut. 
(Wednesday , the 21st day of June, Nineteen 

hundred and sixty -one.) 

Present : 
SEIRI V. U. JOSEPI , B. A.II . 
Industrial Tribunal, Calicut & Ernakulam . 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 44 OF 1960. 
(On the files of the Calicut Industrial Tribunal Court 

Between 

THE MANAGER , 
COMMONWEALTH TILE FACTORY, OLAVAKKOT 

And 
THE SECRETARY. 
TILE WORKERS UNION , OLAV AKKOT. 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 49/60 . 
(On the files of the Calicut Industrial Tribunal Court ) 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
COMMONWEALTH TILE FACTORY, PUTILITARA AND FEROKT. 

And 
THE SECRETARY , TILE WORKERS UNION , FEROKE . 
The SECRETARY, TILE WORKERS UNION , PUTTIIYARA . 
THE SECRETARY, MERCANTILE ENTELOVEES ASSOCIATION , 

CALICUT. 
G.2269 
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Representation : 

Shri V.K.K.Menon , Bar -at- law , 

Advocate and 
Shri M.Ramachandran , B. A., B.L., 
Advocate . Ernakulam . 

For Management 
Shri P. V. Sankara Narayanan , B. A., B. L., 
Advocate , Calicut. 

For Union . 

AWARD 
The industrial dispute between the management of Com 
monwealth Tile Factory , Olavakkot and their workmen re 
presented by the Secretary, Tile Workers Union , Olavakkot 
was referred to this court for adjudication by Government order 
No. 41859 / LS /6J/ H & LD of the Health and Labour .epartinent 
of the Government of Kerala dated 15-7-1960 and the same is 
numbered as I. D. 44 of 1960 on the files of this court. The only 

the 
issue referred to adjudication in this reference order is 
question of bonus for the year 1958-59. The 

Industrial Dispute 
between the management of Commonwealth Tile Factory, 
Puthiyara and Feroke and their workmen represented by the 
and Mercantile Employees Association, Calicut was 
to this Court for adjudication by Government Order o. 24853/ 

the 
Government of Kerala dated 25-8-1960 and the only issue 
referred to adjudication is the question of bonus for the year 
1953-59. This dispute is numbered as 1. D. 49/60 on the files of 
this court. The industrial disputes 44 of 1960 and 49 of 1960 
are between the management of Commonwealth Trust Ltd.,and 
Olavatkot branch of the Commonwealth Tile Factory. 1. D. 49 
disputes. 1. D. 44 of 1960 is raised by the workers of the 
of 1960 is raised by the workers in the Feroke and Puthiyara 
branches of the Commonwealth Tile Factories and the issue in 
both disputes is the same. In I. D. 49/60. the Secretary of the 
Mercantile Employees Association was impleded by Govern 
ment by a subsequent erratum notification. 

2. The unions contend that in the year 1958-59 the manage 
ment has made huge profits so as to justify the payment of 
25 per cent of the total earnings towards bonus. It is also the 
case of the unions that the wages paid in themanagement is too 
low and the gap between the living wage and actual wage has to 
be bridged by the payment of dtcent bonus. The ucions also 
raise a contention that the trading results of the Commonwealth 
Trust Ltd., should be taken into account as a whole including its 
activities outside India for thepurpose of bonus distribution. 

3. In the reply statement ofthemanagement it is contended 
that there is no available surplus in the year 1958-59 to pay 
bonus. For bonus distribution , the Indian activities of the 
Commonwealth alone can be taken into consideration. The 
Indian activities of the company form a separate branch by itself 
and the annual balaace sheet is prepared for the same. The 
proats made by the company outside India has no relation to its 


3 


7 


Indian activities and the company s workmen in India cannot 
claim to have made any contribution to these profits. The 
management contends that the workers are not entitled to get 
any bonus for the year 1955-59. The unions filed rejoinders COD . 
troverting the management allegations. 

4. As the parties and the issue referred to adjudication are 
the same both dispute were jointly tried and one common award 
is passed in both hisput: s. Evidence was recorded in I. D.49 of 
1960. The er antile employees Association alone contested the 
case . The managementexamined MW1 and marked Ext . M1 to 
M9. The union did not adduce any ev dence . Registered nr tires 
were issued to all unions but none of the unions took part in the 
trial except theMercantile Employees Association . 
2.5. The only issue referred to adjudication is the question of 
bonus for the year 1958-59. Bonus is a share of the profit given 
to workcren from the available surplus. So the workmen in an 
industrial establishment is entitled to get bonus only if there is 
available surplus. Ext.M2A is the balance sheet and proat and 
loss account The Commonwealth Trust .Ltd , for the year 
1958-59 and the profit for the year under reference is 3. 16 , 321. 
Commonwealth Trust Ltd., is a sterling company registered in 
England. The company has to pay 63 per cent income tax on 
the profits which comes to Rs. 1,66,278 . 6 per cent interest on 
proportionale paid up capital for India is Rs. 59,454. Over and 
above these two items, Ext. M2A shows that the company has 
employed huge reserves as working capital and per cent 
interest on such reserves comes to Rs. 1,41,912. These three 
items of prior charges i. c. (1 ) income-tax, (2 ) 6 per cent 
interest on paid up capital and 4 per cent interest on reserves 
employed as working capital together comes to Rs. 3,70,674 . 
Besides these items of prior charges the company claim , large 
amounts towards depreciation and rehabilitation . It is not 
necessary to go into the ques ions of depreciation and rehabilita 
tion as no balance is left after deducting the above three items 
of prior charges. 

6. I find that there is no available surplus to pay bonus for 
the year 1958-59 and the workers are not entiiled to get any 
bonus. Parties to suffer their respective costs . This award is 
to become enforceable after thirty days of its publication in the 
Government Gazette . 
Calicut, 

V. U. JOSEPH , 
21.6-1961. 

Industrial Tribunal. 


APPENDIX 
Witness eramined on the side of management. 
MWI. I. P. Salins. 

Exts,marked on theside of management. 
M1. Profit and loss account for 1958-59. 
M2. Profit and loss appropriation Accoun :. 
M2A . Balance sheet as at 30-9-1959. 
M3. Gross profits and losses for 21 years. 
114. Statement showing 21 years financial survey. 
M5. Work - sheet. 
M6. Judgement of the Labour Appellate Tribunal in Appeal 

No. 61/1955 Madras 
M7.. Copy of the award in I. D. 23/58 on the files of the 

Calicut Industrial Tribunal Court. 
Ms. Statement showing working capital eroployed in the 

business. 
M3. Copy of the award in I. D. 53/57 on the files of the 

Industrial Tribunal, Mangalore. 
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Health and Labour Department. 

NOTIFICATION 
No. 56311 /L5, 61 /HLD . 

Dated , Trivandrum , 30th June 1901 
The award of the Industrial T..bunal. Kozhikode , in 
respect of the dispute between the Management of Ca icut, 
Electric and Novelty Stores, Swee ! Heat Stret, Calicut and 
their workinen represened by the Se retary, Electric and 
Novelty Stures Workers Union , Y.M.C. A Road, Kozhikode. 
received by Government on 26-6-1951 is hereby published 
under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central 
Act XIV of1947) . 

By order of the Governor 
K. C. SANKARANASAYANAX , 

Additional Secretary . 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Calicut 
(Wednesday, the 21st day of June , Nineteen hundred 

and sixty one ) 

Present: 
SIIRI V. U. JOSEPI . 2. A., 3. L., 
Industrial Tribunal, Calicut and Ernakula 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 70/1900 
(On the files of the Calicut Industrial Tribunal Court) 

Between 

THE MANAGER , 
CALICUT, ELECTRIC AND NOVELTY STORES, Swezt 
MEAT STREET, CALICUT 

And 

THE SECRETARY, 
ELECTRIC & NoveLTY STORES WORKERS UNION , 

Y. M. C. A. ROAD, Kozhikods. 
Representation : 

Shri C. Achutha Menon , 1. A. B. L., 
Advocate , Calicut. 

For Management. 
Shri P. V. Sankara Narayanan, 1. A., B. L. 
Advocate , Colicut. 

For Union 
(President of Union ) 

AWARD 
The Industrial dispute between the maragement of Calicut 
Electric and Novelty Stores, Sweet Meat Street, Calicut and 
their workmen represented by the Secretary, Electric and 
Novelty Stores Workers Union , Y M.C. A. Rozul, Kozhikode 
was referred to this court for adjudication by Goverument order 

G. 2265 
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No. 78620/ L5/60/HLD of the Health & Labour Department of 
the Gvernment of Kerala dated 23-11-1964. The only issue 
referred is regarding the bonus for the year 1959. 

The union contends that in the year 1959 the managemnt 
has made huge profits so as to justify the payment of 4 months 
basic wage; towards bonus. Tae wages paid to the workers is 
very low in spite of their technical skill and qualification with 
long years of service. The union contends that their demand to 
Set 4 months basic pay is reasonable and pray to pass an award 
granting the same. 

3. The union allegation that the management is making 
huje profits is denied in the reply statemeat of the management. 
The main income of the company is by the sale of articles for 
which the workers do not contribute anything. Due to the 
proprietors reputation an position he is getting large consign 
still continue to exst. The management conten is that there is 
no available surplus to pay any bonus. In spite of that the 
ano her months in September every year connected with Vishu 
and Onam festivals. In 1959 also this was paid . In all these 
yearsthe management has been making these payments in April 
relations with labsur. The management contends that most of 
the workers are neither skilled nor qualified . The workers are 
paid more than their brothers in similar establishments are 
getting . The manager ent 

that the proprietor 
Srir. V. A. Vedunzadi possesses an electrical supervisor s 
licence . He is one of the few persons qualified to erect high 
tension transformers. The management requests for an allot 
ment of Rs. 1,000 towards his monthly pay. The union field a 
rejoinder controverting the managemeat allegations. 

4. The union examin d WWI and marked Exts. W1 to W3. 
The managementexamined MWI and marked Exts . M1 to 1112. 

5. The management has a case that they are paying every 

1 months salary in April connected with Vishu , and another 
month s salary connected with Onam in September towards bonus 
and this was the practice in the management establishment for 
the pastmany years. This bonusamounts are paid irrespective 
of the trading results of the particular year. The union denies 
this. They contend that the workers were paid one month s 
basic wages as bonus in April and September in 1958 and 1959. 
These paymeats in April and September in 1953 were 
bonus for the year, 1957 

and the 
ber, 1959 were towards bonus for the year 1958 and 

payments in April and 
that they have not received any bonus for 1959. It is conceded 

they contend 
by the union that the worker 
in April and another month s in September in 1939. According 
to unin this is paid towards bonus for the year 1953. Exts. M9 
and M10 are the account books of themanagement for the years 
1953 and 1959 respectively . These account books evidence the 
payment of one month s salary in April and another month s in 
September in 19.8 and 1953. MWI proves this documents and 


contends 


year 


swears that the payment in 1959 April and September were 
towards bonus for 1919. He was the manager in the establish 
meat for the last 33 years. On the union side ons dismissed 
worker Sri Swaminathan alone was examined. If bonus is paid 
profits are arrived at after the end of the year and bonus is paid 
on the basis of the trading results and whatever is available 
towards bonus will be pai 1. 

11 is a lump sum whenever it is pard . 
In the management institution the calendar year is the account 
ing year. 
the basis ofthe Bombay Full Bench Formula will be paid, and 
this payment can be only once a year. Here the accounts reveal 
that exactly onemonth s salary is p id every year in April and 
September. Vishu and Onam falls in April and September 
respectively. So the payments which the managementmike in 
April and September in the past years can only be the bonus for 
the particular year. I believe the evidence of ilW1. 

6. Ext.M2 is the balance sheet for the year 1959 and the 
net profit is Rs. 13.777. The paid up capital for the company 
comes to Rs. 17,887. The company is entitled to get 6 % interest 
for the same. The company claims that they have employed 
Rs. 1,49,072 towards working capital and claims 4 per cent 
interest on the same. This amount Rs. 1,43,072 is made up of 
two amounts (1) Rs. 1,42,183 due to sundry creditors and 
Rs. 6,889 half the profits of the curr nt year. These two 
announts together make up Rs. 1,49,072. Rs. 1,42,183 is the 
ainount due to various creditors under various bills according 
to Ext. M2 balance sheet ani this amount is grouped inder 
1.abilities in Ext. M2. Chis amount represents only a liability . 
There is no proof that this amountwas employed towards work 
ing capital in the the year under reference. There is not even 
a suggestion , by MW1 about the enployment of this amount as 
working capital. The management is also not entitled to get 
any interest on half the profits of the year under reference. The 
profit of the year was assessed only after the closing of the 
accounts at the end of the year. It is not corre :t to charge any 
interest on half the profit of the year. The company paid 
Rs. 1,905 towards income-tax, surcharge and special surcharge 
in the current year. This is an admissible iiem of expenditure 
and has to be given credit . Towards proprietor s remuneration 
the manage.nentclaims Rs. 1,000 monthly. He is one possessing 
electrical supervisor s licence and qualified to erest high 
tension transformers. He is a technically qualified expert and 
towards his remuneratiou 1 allow Rs. 500 monthly for the 
purpose of the bonus calculation . Che management has claimed 
Rs. 4,000 and odd towards rehabilitation and modernisation 
charges. But the management has not adduced any proof 
owards these claims. I therefore do not allow any amoun 
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towards rehabilitation and modernisation charges. Igive below 
my calculations: 

Rs. 
Net profit 

13,777 
Paid up capital of the company is Rs. 17,887 
@ 6 per cent interest for the same 

1,073 
Balance 

12,74 
Tax 

1,365 


Balance 

10,799 
Proprietor s remuneration 
@ Rs. 500 for 12 months 

6,000 
Balance 

4,799 
The balance left after setting off the prior charges comes to 
Rs. 4,799 . Towards bonus in 1959 the management paid 
Rs. 3.605.74. When the management paid Rs. 3,605.74 to the 
workers the share of the management cumes only to Rs. 4,799. 
Therefore there is no available surplus to pay any additional 
bonus in 1959 . 

7. I pass this award declaring that the workers are not 
entitled to get any bonus for the year 1959. No costs . This 
award is to become enforceable after 30 days of its publication 
in the Government Gazette . 
Calicut, 

V. U. JOSEPH 
21-6-1961. 

Industrial Tribunal. 
APPENDIX 
Erts. marked on the side of union . 
Wi. Copy of memorandum of settlement between the 

management and union dated 9-2-1953 . 
W2. Copy of demand of the union dated 14-1-1959 . 
W3. Copy of letter dated 2-3-1960 from the union to the 

management. 

Ezts. marked on the side of management. 
M1. Certificate of competency as the Electrical supervisor , 

issued to Sari T. V. A. Nedunga li Proprietor, Calicut 

Electric & Novelty Stores. 
M2, The Balance sheet and Profit and Loss account for the 

year 1959. 
M3. Nole relating to the Balance sheet. 
M4. Table showing the amount of salary to office and show 

roon staff. 
M5, List of doubtful debts as on 31-12-1959. 
M6. Balance amount due from workers as on 31-12-1959. 
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M7. Copy of letter dated 2-3-1958 from the Electric 

Engineer (General) Madras to the management . 
M8. Table showing details of amount due from the 

Electrical Engineer, General, Madras, unpaid to 

State-Reorganisation . 
M9. Account book of the management for the year 1959 . 
M10. 

Do. 

1958 . 
M11. Copy of the notice of demand under Section 29 of the 

Income-tax Act dated 30-9-1960.. 
M12 . Worksheet of the management. 

Witness examined on the side of union. 
WW1. M. Swaminathan . 

Witness examined on the side of management. 
MW1, K , Madhava Menon . 
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Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. 52113 /L5-61/ HLD . Dated , Trivandrum , 26th June 1961. 

The award of the Industrial Tribunal, Kozhikode in respect 
of the dispute between the Management of Malabar Plywood 
Works, Feroke, Kozhikode, and their workmen represen ed by 
the Secretary, Mercantile Emplovees Association, Kozhikode, 
received by Government on 12-6-1961 is hereby published under 
Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act 
XIV of 1947 ) . 

By order of the Governor , 
K.C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary . 
before the Court of the Industrial Tribunal, Calicut, 
(Friday, the 9th day of June, Nineteen 
hundred and sixty -one) 

Present 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A., B. L. , 
Industrial Tribunal. Calicut and Ernakulam . 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 77/1960. 
(On the files of the Industrial Tribunal Court, Calicut.) 

Betrdeen 

THE MANAGER 
MALABAR PLYWOOD WORKS, FEROKE, KOZHIKODE. 

And 

TIIE SECRETARY 
MERCANTILE EMPLOYEES ASSOCIATION , CALICUT. 

AWARD 
The industrial dispute between themanagement ofMalabar 
Plywood Works, Teroke, kozhikode and their workmen re 
presented by the Secretary, Mercantile Employees Association , 
Calicut was referred to this court for adjudication by Govern 
ment order No.81223 /L5/ 60-1, H & LD of the Health and Labour 
Department of the overnment of Kerala da ed 21-11-1960. 
The re erence order contains the follo viog issues : 
( 1) Salary . 

( 5 ) Leave. 
(2) Promotion. 

(6 ) Retirement. 
(3 ) Dearness allowance . ( 7 ) Gratuity . 
(4 ) Fitment. 

( 8 ) Overtime. 
C2178 
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2. In the statement of the Union Secretary it is stated that 
the Malabar Plywood Works, Feroke is a private partidership 
and family concern engaged in themanufacture and marketing 
both within the country and outside . It employs about 70 daily 
rated workmen and 20 monthly paid employees. This dispute 
has ny systematic pay scales for any of its staff employees and 
there is no system of separate dearness allowance The wages 
paid are extremely low and unrelated to the requirerisents of 
bear subsistence level. There is no system of promotions also . 
The uiun contends that the workersmust be properly designated 
after granting scales of pay and grades. They must be given 
appropriate fitment taking into consideration their long years of 

Scules of similar employees in several 
companies in Malabar have 
adjudicationsaud th : basic salary of junior clerk in such cases 
rar.ges from 60 to 200 and this was sone three years back . 
The scales of salary and D. A. which the association wants 
to be introduced are set out in the union statement. The 
union has filed elaborate statements und -r each issue claiming 
fitment, promotion , leave, and retirement benefits and overtime 
wages. 

3. In the reply statement of the management it is contended 
that the management establishment is a very small unit of the 
plywood industry and was established in 1942. This industry 
is in its inlant stage and is passing through difficulties and it 
is yet to find its feet. There is very keen competition in the 
internal market especially from Plywood Factoriesin Calcutta 
has been withdrawn frum ist January, 1961. Suitable timber 
for the manufacture of plywod has been scarce during the 
recentyears and the cost of it is steadily increasing. The cost 
want of raw materials thecompany had to curtail its production 
and responsibilities have been imposed on this unit. 

ions 
the uncertain conditions in the industry, this man had 
to effect a drastic cut in output recently lest the indu 
would collapse. The management further contends that the 
wages paid even are quite reasonable; consistent with the 
capacity of the management. Though 

no separate de 
scription ofthe factor of D.A.has been taken into 

consideration in 
ed very substantial increinent to all the monthly paid employees 

the management 

grant 
The management submits that it will be beyond the capacity of 
the monagement to pay anything further under the existing 
conditions of industry . The management in their state.ent 
has opposed the introduction of the benefits arising under all 
the issues and contend that the managment cannot at present 
afford to meet any of these financial obligations. The union also 
filed a rejoinder controverting the management allogations, ia 
their statement. The 

matter is settle on tarm ; and 


tes 


now 


there 


is no 


3 


conditions given in the deed of settlement given below as 
Annexure . Under the terms of settlementthe workers are given 
definite grades with incremental scales . They are also given 
fiat rate D. A. subject to the minimum of Rs. 32. Taking into 
consideration the service, weightage for service is also given. 
I pass the award on terms and conditions given in the deed 
of settlement given below as Annexure and this award will 
become enforceable after 30 days of its publication in the 
Government Gazette . 
Calicut. 

V. U. JOSEPH , 
9-6-1961. 

Industrial Tribunal. 
ANNEXURE 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Calicut. 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 77 OF 1960 . 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
the Malabar Plywood Works, Feroke . 
(Kozhikode District.) 

And 
CERTAIN WORKMEN OF 
The above concern represented by 

THE SECRETARY 
Mercantile Employees Association, Calicut. 
Joint statement put in by the Managing Partner , The Mala 
bar Plywood Works, on behalf of the managemont and General 
Secretary of the Mercaltile Employees Association , Calicut, 
on behalf of the employees. 

The parties to the abwe dispute huve com to a settlement 
on all the points referred for adjudication and pray that there 
may be an Award as per the terms of settlement set out here 
under : 

1. The following shall be the basic scales of pay for 
Clerks: Upper Grade 

Rs. 80-6-18-74-255 . 
Lower Crade 

5--110-6-200. 
Mechanics & Electricians 50-1-110-6-200 . 
Maistries and drivers 

40-2-70-3-100 . 
Peons and Watchmen 

23-1-40-2-70. 
Canteen workers-cooks 

3C -3-60. 
Vendors and cleaners 

20-1-35 . 
2. Dearness allowance. - Dearness allowance shall be paid 
on the following : - 

60 per cent on the first rupees on hundred ofthe new basic 
scale . 

25 per cent on the second rupees one hundred of the new 
basic scale; 10 per cent on the balance . 

Subject to a minimum ofRs. 39 per month . 
3. Weightage and fitment. The total pay as on 31-12-1960 will 
be split up in the ratio 10 : 6 , 10 parts forming the basic pay and 


11 


23 
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parts forming the dearness allowance. If the basic pay so 
arrived at is falling below the minimum of the appropriate 
new scale into which the employee is to be fitted, he must first 
be brought to the minimum of that scale . If however the 
amount falls between the two stages in the appropriate new 
scale he shall be taken to the nearest higher step in the new 
scale. Thereaf er, he shall be given one increment in the new 
scale for the first eight years of servi e, two increments 
for service above 8 years but below 16 and three increments for 
dearness allowance shall be paid at the rates indicated above 

In the case of employees whose dearness allowance 
(calculated on the aforesaid basis of 10 :6 ratio) as on 31-12-1960 
is higher than the amount arrived at by the percentage calcula 
tion agreed to herein, such employees will continue to get that 

on the basis of 10 : 6 
ratio) till the amount by percentage basis agreed to herein 
exceeds that dearnes , allowance. 

4. The revised basic pay and dearness allowance shall take 
effect from 1-1-1961. 

5. The following posts shall come under the upper grade in 
addition to what the Management may from time to time classify 
as Upper grade. 

Accountant 

Correspondence clerk . 
6. Retirement and Gratuity . It is agreed that this matter will 
be taken up after a year from the date of this agreement. 

7. Leave. - Leave facilities to all staff shall be continued as 
hitherto . 

8. Over time. - Not pressed in view of the existing statutory 
provisions. 

9. No employee shall be adversely affected in any manner 
by this Agreement. 

10. This agreement shall be in force normally for three years 
but if there is any material change in the circumstance, parties 
will be at liberty to re-open the issues covered by this Agree 
ment after two years from the date of the Agreement. 
11. The 

arrears in respect of basic pay ani dearaess 
allowance upto June 1961 will be paid within one month from 
the date of this agreement. 
Dated this the 1st day of June, 1961 at Calicut. 
(5d.) 

(Sd.) 
Advocate for the 

Managing Partner, 
Management. 

For and on behalf of theMalabar 
Plywood Works, Feroke. 

(Sd.) 
(sd ). 

General Secretary , 
President. 

Mercantile Employees Association , 

Calicut. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works Department ( Transport - B ) 

NOTIFICATION 
No. 41713 / TB. 1,61-1/PW . Dated, Trivandrum , 7th July 1961. 

S. R. O. No. 179 /61. - In exercise of the powers conferred by 
rule 368 of the Kerala Motor Vehicles Rules, 1961, the Govern 
inentofKerala hereby exempt the motor vehicles detailed below 
belonging to the K.M.K. S. Motor Service, Trivandrum from 
the operation of rule 302 of the said Rules, subject to the 
condition that the exemption will be in force for a period of 
three months only : 
1. KLT. 1219 

10. KLT. 1809 
11. 

1932 
3 . 

12. 

1542 

13. 
1538 

14 

2895 
1539 

15 . 

1297 
1806 

16 . 

257 
8 . 1807 

17 . 

2183 
1808 

By order of the Governor , 
K. K.RAMANKUTTY, 

Secretary . 


2 . 


1252 


71 


1299 


1537 


1544 


22 


23 


22 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works Department (Transport - B ) 

NOTIFICATION 
No. 38573 / TB . 1 /61-3 /PW . Dated , Trivandrum , 7th July 1961. 

S. R. O No 180/61 - In exercise of the powers conferred by 
rule 368 of the Kerala Motor Vehicles Rules, 1961, the Govero 
ment of Kerala hereby exempt the vehicle detailed below , 
belonging to the Palghat Central Transport, Palghat from the 
provision of sub -rule ( 2 ) of rule 267 of the said Rules, subject 
to the condition that the overall length of the vehicle should 
not exceed 30 feet. 
DETAILS : 

Make and Model - Bedford , 1961. 
Engine No. - 3358795 . 
Chassis No. - SB - P6-86590. 
Wheel Base. - 216 " . 

By order of the Governor, 
K.K. RAMANKUTTY , 

Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works Department ( Transport B ) 

NOTIFICATION 
No. 14366 /TB1/61-2 /PW . Dated , Trivandrum , 6th July 1961. 

S. R. O. No. 181/ 61. - In exercise of the powers conferred by 
sub-sections (1 ) and ( 2) of Section 41 of the Motor Vehicles 
Act, 1939 (Central Act IV of 1939) the Government of Kerala 
hereby appoint Shri N. Bhaskaran Nair, M. L. A., as a non 
official member of the Regional Transport Authority, Kottayam 
vice Shri T. R. Raman Pillai, Advocate , resigned. 

By order of the Governor. 
K.K. RAMANKUTTY . 

Secretary . 
G. 2329 
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Section ii 
GOVERNMENT OF KERALA 
Agriculture (Food A ) Department 

NOTIFICATION 
No. 37 53-Fd . A2/61- Agri 

Dated , Trivandrum , the 29th June 1961. 
The Government of India , Ministry of Food & Agriculture, 
(Department of Food ) Notification Nos. G.S. R. 749 /Ess.Com / 
Sugar dated 20th May, 1961 and G. S. R. 781/Ess. Com /Sugar 
dated 31st May, 1961 are hereby republished for general 
information , 


By order of the Governor , 

C. THOMAS, 

Secretary 
Government of India 
(MINISTRY OF FOOD AND AGRICULTURE ) 

(Department of Food) 
CORRIGENDUM 
New Delhi, the 20th May 1961. 

the 30th Vaisakh 1893. 
G. S. R. 749 /Ess. Com /Sugar - In the Sugar (Movement 
Control) Amendment Order, 1961 published with the Notification 
of the Government of India in the Ministry of Food and Agri 
culture, (Department of Food ), G.S.R. 684 /Ess. Com / Sugar 
dated the 16th May , 2961 in Part II, Section 3, sub -section (i) of 
the Gazette of India Extraordinary dated the 16th May , 1961, in 
clause 2 , sub - clause (i) , 

For " (b ) " 
Read " (c )." 

( 1-14 / 59. S. Py .) 

L.G. RAJWADE , 

Joint Secretary . 
Ministry of Food and Agriculture 
(Department of Food ) 

New Delhi, the 31st May, 1961. 

ORDER 
G. S. R. 781/Ess. Com / Sugar. - In exercise of the powers 
conferred by section 3 of the Essential Commodities Act, 1955 
(10 of 1955) , as in force in India and as applied to the State of 

G. 2257 
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Pondicherry, the CentralGovernment herebymakes the following 
Order further to amend the Sugar (Rovement Control) Order, 
1959, namely : 
1. This Order may be called the Sugar (Movement 

Control) ( Third Amendment) Order, 1961. 
2. In clause 4. of the Sugar (Movement Control) Order, 

1959, for sub- clause (iv ) , the following ub- clause 
shall be substituted, namely : 
" (iv ) by way of sample 
( a ) not exceeding one 15. or 0.45 k . gram in 

weight, when sent by a sugar factory to its 
principals with headquarters in a State 
different from the State in wbich the factory 

is situated ; or 
( b ) not exceeding thirty lbs. or 30.61 k . grams in 

weight, when sent by a sugar factory to the 
Director,National Sugar Institute, Kanpur" . 

(No. 22-7 /60 -SV) 

PARTAP SINGH , 
Under Secretary. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Industries " G " Department 

NOTIFICATION 
No. 24462 /G3/61/ ID . 

Duted Trivandrum 10th July 1961. 
The following order No. SO 1433 /IDRA /18G /€2 /61 date ! 
15-6-1961, issued by the Government of India , Ministry of 
Commerce and Industry. New Delhi is hereby republished for 
the information of the public. 

By order of the Governor , 

M. SHANMUKHOX , 

Deputy Secretary . 
Government of India 
MINISTRY OF COMMERCE AND INDUSTRY 
New Delhi, the 15th June 1961. 

ORDER 
S.O. 1438/IDRA / 18G /62/ 61: In exercise of the powers con 
ferred by Section 18G of the Industries (Development and 
Regulation) Act, 1951 (65 of 1951), the CentralGoveroment 
hereby makes the following order further to amend the Cement 
Control Order, 1959 namely : 
1. This Order may be called the Ceinent Control ( Twelfth 

Amendment) Order, 1961; 
2. In sub clause (a ) of clause 2 of the Cernent Control 

Order, 1958.hereinafter referred to as the said Order , 
after the words and includes" , the words" blast furnace 

slag cement" shall be inserted. 
3. In sub-clause ( 1) of clause 6 , after the third proviso the 

following further proviso shall be inserted , amely : 
Provided also that the price at which a producer may sell 
blast furnance slag cement shall be as the Central Government 
may fix in this behalf ." 

(Cem . S ( 16 ) /60) 

(Sd .) R. NATARAJAN , 
Under Secretary to the Government of India . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Industries G Department 

NOTIFICATION 
No. 25228 -G3/61/ ID . Dated , Trivandrum , 1011 July 1961 . 

The following order No. S. 0. 1437 / IDRA / 18G /63 /61 
dated 15-6-1961 issued by the Government of India , Ministry of 
Co nierce and Industry. New Delhi is hereby republished for 
the information of the public . 

By order of the Governor , 

M. SHANMUKHOM , 

Deputy Secretary . 
Government of India 
MINISTRY OF COMMERCE AND INDUSTRY 

New Delhi, the 15th June 1961. 

ORDER 
S. 0. 1437 / IDRA /18G /63 /61: In exercise of the powers 
conferred by clause 6 of the Cement Control, 1958 , the Central 
Government hereby fixes the prices at which the producers 
specified below may sell blast furnace slag cement free on rail 
ex -works, namely : 
Name of producer. 

metric tonne. 
1. Messrs. Associated Cement Cos.. 

Ltd.,No. 121, Queen s Road , 
Bombay - 1. 

Rs. 58.64 
2. Messrs. Mysore Iron and Steel 
Works, Bhadravati 

Rs. 58.20 
[Cem . S ( 16 ) /60 ). 

(S1 .) NATARAJAN , 
Under Secretary to the Government of India . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Industries G Department 

NOTIFICATION 
No. 24025 -G3/61 /ID . Dated , Trivandrum , 10th July 1961 . 

The following Notification No. S. 0. 1373 / IDRA /64/61 
dated 9-6-1961 issued by the Government of India , Ministry of 
Commerce and Industry , New Delhi ishereby republished for 
the information of the public. 

By order of the Governor , 

M. SHANMUEHOM , 

Deputy Secretary . 
Government of India 
MINISTRY OF COMMERCE AND INDUSTRY 

New Delhi, dated the 9th June 1961. 

NOTIFICATION 
S. O. 1373 /IDRA / 64/ 61. In pursuance of the provisions of 
sub- clause (2 ) of the Cement Control Order, 1958, the Central 
Government hereby specify " oil well cement" as not being 
" cement" for the purpose of the said order . 

[No. Cem -8 (19) /61 ] . 

(Sd .) R. NATARAJAN , 
Under Secretary to the Government of India . 
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Section ii . 
GOVERNMENT OF KERALA 

Revenue Department 

NOTIFICATION 
No.40130-G3 /61-1/RD . Dated . Trivandrum , 10th July 1961. 

The Government of India Notification No. 13 F. No. 45/5 ( 7 ) / 
61 -Opium dated 1-7-1361 issued by the Ministry of Finance 
( DepartmentofRevenue) is hereby republished in the Kerala 
Gazette for general information . 

By order of the Governor , 

K. M. PETER , 

Deputy Secretary . 
NOTIFICATION 
MEDICINAL AND TOILET PREPARATIONS 
No 13. - In pursuance of sub rule ( 3 ) of rule 60 of theMedi 
cinal and Toilet Preparations (Excise Duties ) Rules, 1956 , the 
Central Government hereby declares that the new medicinal 
preparations specified in the Table below shall be included in the 
category of unrestricted preparations. 

TABLE 

(Unrestricted Preparations) 
VALLERGAN SYRUP Manufactured by M / s. May 

and Baker Ltd., Bombay . 
VALLERGAN FORTE Manufactured by M / s. May 

and Baker Ltd., Boinbay . 
NUROPEP 

Manufactured by Dr. Bhal 
chandra Laboratory, 
Bombay . 

( SG ) M. C. DAS, 
Deputy Secretary to the Government 

of India 
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കേരള ഗവണ്മെന്റ് 
ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ് 
പരസ്യം 

1961 മാർച്ച് 30. 
നമ്പർ 3181161 ലാ ( ജി ) 2. 

തിരുവനന്തപുരം 

1883 ാ 9 , 
കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭ പാസ്സാക്കിയ താഴെ പറയുന്ന ആക്റ്റ് 
പൊതുജനങ്ങളുടെഅറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. നിയമ സ 
പാസ്സാക്കിയിപ്രകാരമുള്ള ബില്ലിനു് 1961 മാർച്ച് 30-ാം തീയതി ഗവിടെ 
അനുമതി ലഭിക്കുകയുണ്ടായി. 

ഗവരുടെഉത്തരവുപ്രകാരം, 
പി . നാരായണസ്വാമി, 

ലാ സെക്രട്ടറി. 


1961 - ലെ 12 -ാം ആക്റ് 


1961 - ലെ കേരള ധനവിനിയോഗ (2 -ാംനമ്പർ) ആക്റ്റ്. 
1961 ഏപ്രിൽ ഒന്നാം തീയതി ആരംഭിക്കുന്ന സാമ്പത്തികവർഷത്ത 
ഉപയോഗിക്കുന്നതിനായി കേരള സംസ്ഥാന സഞ്ചിതനിധിയിൽനിന്ന് 
ധനം വിനിയോഗിക്കുന്നതിനും വ്യവസ്ഥചെയ്യുന്ന ഒരു ആക്റ്. 

പീടിക .--1961 ഏപ്രിൽ ഒന്നാംതീയതി ആരംഭിക്കുന്ന സാമ്പത്തിക 
വർഷത്തേയ്ക്കും ഉപയോഗിക്കുന്നതിനായി കേരള സംസ്ഥാന സബിനിധി 
യിൽനിന്ന് പ്രധാനം വിനിയോഗിക്കുവാൻ വ്യവസ്ഥചെയ്യുന്നതു് 13 വശ്യമാ 
യിരിക്കയാൽ; 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പന്ത്രണ്ടാം സംവത്സരത്തിൽ താഴെ പറയും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്നു - 

1 . ചുരുക്കപ്പേരു് -ഈ ആക° ററിനു 1961 - ലെ കേരള ധനവിനിയോഗ 
(2 -ാംനമ്പർ) ആക്റ്റ്എന്നു പേർ പറയാം. 

2 . 1961 ഏപ്രിൽ ഒന്നാംതീയതി ആരംഭിക്കുന്ന സാമ്പത്തിക വർഷ 
ത്തേയ്ക്ക് സഞ്ചിതനിധിയിൽനിന്നും ധനം വിനിയോഗിക്കൽ. - 1961 ഏപ്രി 
ഒന്നാം തീയതി ആരംഭിക്കുന്ന സാമ്പത്തികവർഷം - 

( എ ) പട്ടിക ( 8) -ാം കള്ളിയിൽ വിവരിച്ച പ്രകാരം, ആ വർഷ 
ത്തയ്ക്കും കേരള നിയമസഭ അനുവദിച്ചിട്ടുള്ള ഗ്രാൻറുകളും; 

( ബി ) പട്ടിക (4) -ാം കള്ളിയിൽ വിവരിച്ച പ്രകാരം, ആ വർഷ 
ത്തേയ്ക്കും കേരള സംസ്ഥാന സഞ്ചിതനിധിയിന്മേൽ ചുമത്തപ്പെട്ട ചെലവും 

നേരിടുന്നതിനായി, നൂററിപ്പതിനാറുകോടി നാല്പത്തിമൂന്നുലക്ഷത്തി 
ത്തൊണ്ണൂറായിരത്തി എണ്ണൂറു രൂപയിൽ കവിയാത്ത സംഖ്യ കേരള സംസ്ഥമാ 
നത്ത്സഞ്ചിതനിധിയിൽനിന്നും സംസ്ഥാന ഗവണ്മെന്റിന് വിനിയോഗി 
ക്കാവുന്നതാണ്. 

G. 1250 / s . 


വോട്ടിന്റെ 
നമ്പർ 


ആവശ്യങ്ങളും കാര്യങ്ങളും 


പട്ടിക. 
നിയമസഭ വോട്ടു 
ചെയ്തതിൽ 


ആകെ 


സഞ്ചിത നിധിയിൽ 

ചുമത്തിയതിൽ 


കവിയാത്ത സംഖ്യകൾ 
( 3 ) 

( 4 ) 


(5) 


(1 ) 
I. 


10,000 
1,25,000 


II. 
III. 
TV . 
V. 
VI . 


31,97,300 
80, 65, 700 
23,84,300 

1,45 , 200 
1 , 10,98 , 200 
32,33,100 

8,08,700 
1,38,22,600 


32,07,300 
81,90 , 200 
23,84,300 

7 , 45 , 700 
1,70,98 , 200 
32,33,100 

| 8,08,200 
1,38,22,600 
3,70,68,000 


VII. 


VIII. 


3,70,68,000 


| 


IX . 


( 2 ) 
കാർഷികാദായനികുതിയും വില്പന 

നികുതിയും 
| ഭൂനികുതി 
എക്സൈസ 
മുദ്രകൾ 
പനം 
രജിസ്ട്രേഷൻ 
വാഹന നികുതി 
ജലസേചനം 
ഋണബാധ്യതകൾ 
സംസ്ഥാന മേലധികാരികളും, മന്ത്രി 
മാതം, ഹെഡ്ക്വാർട്ടേഴ്സ 
തസ്തികയും. 
സംസ്ഥാന നിയമസഭ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾ 
ജില്ലാരണവും പലവകയും 
നീതിന്യായഭരണം 
ജയിലുകൾ 
പോലീസ 
തുറമുഖങ്ങൾ 
ശാസ്ത്രീയവകുപ്പുകൾ 
സവ്വകലാശാലാ വിദ്യാഭ്യാസം 
സാമാന്യവിദ്യാഭ്യാസം 
സാങ്കേതികവിദ്യാഭ്യാസം 
വൈദ്യം 


9,85 , 200 

23,400 


X. 
XI. 
XII . 
XIII. 


10, 17,000 


72,09,500 

1,79,800 
19 , 29,000 
73,53 , 200 
84,39 , 200 

36,60, 200 
2 ,53,05,400 

6,41,700 

5,33 , 200 
1,24,84 , 100 
16,06, 99, 100 

56,31 ,200 
3 , 45,69,500 


81,94, 200 

8 ,03, 200 
19, 29,000 
73,53 ,200 
94,56,200 

36,60 , 200 
2,53,05, 100 

6,41,700 

5,33 , 200 
1 , 24, 84,100 
16,07 ,19, 100 

56,37, 200 
3,45, 69,500 


XV1. 


XVII. 


XVIII. 
XIX. 


20,000 


XX. 


XXI 


1,68,31,100 


1,68,31, 100 


XXII. 
XXIII. 


ചൊതുജനാരോഗ്യം 
പബ്ലിക്കും ഹെൽത്ത് എഞ്ചിനീയ 
റിംഗ 


3,000 


കൃഷി 


XXIV . 
XXV 
XXVI. 
XXVII. 
XXVIII. 
XXIX . 
XXX 
XXXI. 
XXXII . 


98, 05,200 
1,83,32 , 800 

51,62, 200 
55,95,500 
42 ,05 ,800 

31,81 , 800 
2,76,95, 200 

42, 96, 400 
1 , 08,96, 200 


98, 08 , 200 
1 , 83,32, 800 

51,62 , 200 
55 , 95 , 500 
42, 05 , 800 

31,81, 800 
2 , 76,95, 200 
- 42, 96,400 
1 , 08 , 96 , 200 


പല 


മത്സ്യവ്യവസായം 
ഗ്രാമവികസനം 
മൃഗപരിപാലനം 
സഹകരണം 
വ്യവസായങ്ങൾ 
തൊഴിലും ജോലിയും 
ഹരിജനക്ഷേമം 
സ്ഥിതിവിവരക്കണക്കുകളും 
വകയും 
സാമൂഹ്യവികസന പ ധ തി ക ളും , 
ദേശീയവികസനസറീസും, തദ്ദേശ 
വികസനപ്പണികളും, വികസന 
കേന്ദ്രങ്ങളും. 
സിവിൽ പണിക 
പെൻഷൻ 
ലേഖനസാമഗ്രികളും അച്ചടിയും 


1,67, 02, 800 


5 ,000 


1 , 67,07,800 


XXXIII. 


മായ , 


1,84,44, 00 
8,57 , 53,000 

17,50,000 
1,64, 19,200 

65,51, 700 
53,32, 600 


XXXIV , 
XXXV. 
XXXVI. 
XXXVII. 
XXXVIII . 
XXXIX . 


72, 000 
2, 00, 200 


1,84,44, 000 
8 , 58,25,000 

11,50,000 
1 , 66, 40 , 400 

65,54,700 
1,01,12,600 


പലവ ), 


47 , 80,000 


16, 75, 000 
3,39, 40, 000 


16,75, 000 
3 , 3 , 10, 900 


X L. 
XLI. 


പലവക ദം ശദായം വേർ 

തിരിച്ചു കൊടുക്കലും 
ട്രാൻസ്പോർട്ട് പദ്ധതികൾ 
വനംവാദം സംബന്ധിച്ച മൂലധനച്ചെ 
ലവ് 
ലസേചനം സംബന്ധിച്ചു. മൂലധന 

ച്ചെലവ് 
പൊതുജനാരോഗ്യം സംബന്ധിച്ച 
മൂലധനച്ചെലവ 


1 , 000 


1,000 


XLII. 


2 , 2,86,700 


2 , 62,8,700 


XLIII 


7, 63, 9ാം 


87,63,900 


വോട്ടിന്റെ 
നമ്പർ 


ആവശ്യങ്ങളും കാര്യങ്ങളും 


ആക 


നിയമസഭ വോട്ട 
ചെയ്തതിൽ 


സഞ്ചിതനിധിയിന്മേൽ 

ചുമത്തിയതിൽ 


കവിയാത്ത സംഖ്യകൾ 
( 3 ) 


( 1 ) 


( 5 ) 


XLIV . 


. 


50 , 17, 500 


യ 
50,417,500 


XLV. 
XLVI. 


2 ,10,10, 800 


10 , 000 


2 , 10, 20, 800 


24,72,000 


21,72,000 


XLVII. 


4 , 74,88,500 


12 , 100 


4,75,31,20 


XLVIII. 


( 2 ) 
കാർഷിക പരീഷ കരണം | സംബ് 

ന്ധിച്ച മൂലധനച്ചെലവ് 
വ്യവസായാഭിവൃദ്ധി സംബന്ധിച്ച 
മൂലധനച്ചെലവ് 
തുറമുഖങ്ങൾ സംബന്ധിച്ച മൂലധന 

ച്ചെലവും 
സിവിൽ പണികൾ സംബന്ധിച്ച് 
മൂലധനച്ചെലവ് 

അക്കൌണ്ടിനു പുറമേയുള്ള 
മറ പണികളുടെമൂലധനക്കണക്കുമ 
ട്രാൻസ്പോർട്ടും പദ്ധതികൾ സംബ 

ന്ധിച്ച മൂലധനച്ചെലവു 
പെൻഷൻ കമ്മ്യൂട്ടചെയ്ത വില 
ഗവണ്മെൻറുവക കച്ചവടത്തിനായുള്ള 
പദ്ധതികൾ സംബന്ധിച്ച മുല 
ധനച്ചെലവു 
ഗവൻനൽകുന്ന വായ്പകളും മുൻ 
കൂറുകളും 
പൊതുകടം വീട്ടൽ 


റവന്യൂ 


ts 


19, 45, 300 


19, 15,300 


XLIX . 


10 , 000 


L. 
LI, 


29, 13,800 
- 1,50,000 


29 , 23 , 300 

1,50, 000 


12, 95 , 12,600 


5,000 


12, 95, 17, 600 


LIT. 


1 , 08,36 , 000 


19, 23,54,200 


7,08,36,000 
19, 23, 5 , 200 


ഒട്ടാകെ 


92, 76,60,100 


23, 67,30,700 


1,16,43 , 90, 800 


( A true translation ) 


P. DAMODARAN NAIR . 

Head Trans ator. 
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PART I 

Section iv 
GOVERNMENT OF KERALA 
Planning Department (Panchayat) 

NOTIFICATION 
No. Rt. 118761 PL . Dated , Trivandrum , 15th July 1961. 

In exercise of the powers conferred by sections 5 , 6 , 8 , 10 , 
11, 12, 14 , 15 , 22, 24 and 129 of the Kerala Panchayats Act, 
1960 ( Act 32 of 1960 ) and in supersession of the existing 
rules on the subject, Government of Kerala hereby make the 
following rules, the same having been previously published as 
required by sub-section (2 ) of Section 130 of the said Act. 

By order of the Governor, 
C. R. KRISHNAMOORTHY, 

Planning Secretary. 


THE KERALA PANCHAYATS 
(CONDUCT OF ELECTIONS AND ELECTION DISPUTES ) RULES, 1961 . 

Arrangement of Clauses 

CHAPTER 1 

PRELIMINARY 
Title 
Commencement 
Definitions 

CHAPTER 11 
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FIXING OF STRENGTH AND WAND DIVISION 
4 . Strength of Panchayats 
S. Division of Panchayats into Wards 

PART II 

ELECTORAL ROLLS 
6 . 

Publication of Electoral Rolls 
7 . Publication oflist of Polling Stations 

CHAPTER III 

PARTI 

ELECTION OF MEMBERS 
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Appointment of Election Officers and Assistant Election Officers 
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14 . Election Deposits 
G.2360 


9 . 
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15 . 
16 . 
17 . 
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20 . 


21. 
22 . 
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countermand of polling Agents 


of 
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24. 
25. 
26 . 
27 . 
23 . 
29 . 


32. 
33. 
34. 
35. 
36 . 
37 . 
38 . 
39. 
40. 
41. 
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Publication of list of Nominations 
Scrutiny of Nomination papers 
Withdrawal of nominations 
Assignment of symbols 
Publication oflist of valid nominations 
Procedure to be followed after publication oflist of valid nominations 
Appointment of Presiding and Polling Officers 
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THE KERALA PANCHAYATS (CONDUCT OF 
ELECTIONS AND ELECTION DISPUTES ) 

RULES, 1961 


CHAPTER I 


PRELIMINARY 


1. Title. These rules may be called the Kerala Panchayats 
(Conduct of Elections and Election Disputes ) Rules , 1961. 

2. Commencement.-- They shall come into force at once. 

3. ( i) Definitions. In these rules unless the context other 
wise requires - 

(a ) " Act" means the Kerala Panchayats Act, 1960 (Act 
32 of 1960) . 

( b ) " Ballot Box " includes any box , bag or other recep 
tacle used for the insertion of ballot papers by electors. 

( c ) " Candidate" means a contesting candidate . 

(d ) “ Clear Days" include Sundays and holidays, but 
does not include the day of the meeting and the day on which 
the notice is served or deemed to have been served. 

(e) " Election Officer " means any officer appointed by 
the Election Authority to do any act or perform any function 
in connection with the Panchayat Elections under these rules , 
and shall include , unless the context otherwise requires, an 
Assistant Election Officer performing any function which he 
is authorised to perform . 

(f ) " Form " means forms appended to these Rules . 

" Revenue Divisional Oficer" means Revenue 
Divisional Officer appointed by Government to be in charge 
of a District or Sub -District and includes a Sub Collector or 
an Assistant Collector. 

( h ) (i) Other expressions in these Rules shall have 
the same meaning as they have in the Act. 

of any meeting, to be served on any person , 
mentioned in these rules, shall be served either personally or 
by registered post or by affixing a copy thereof to that per 
son s ordinary place of residence or last known residence. The 
date of affixture of the notice shall be deemed to be the date 
of service. In case of refusal of notice, the date of refusal 
shall be deemed to be the date of service of notice. 

(iii) A public notice required to be given under these 
Rules shall be given unless otherwise expressly provided in 
these Rules 

( a ) by afixing the notice in the notice board of the 
principal office of the Panchayat; and 

(b ) by posting the notice in some conspicuous place or 
places within the area of the Panchayat; and 

( c ) in such other manner, if any, as appears to the 
authority publishing the notice to be desirable for giving 
publicity to the notice. 
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(iv ) All notifications and deciarations under these Rules 
shall be published in the Kerala Government Gazette unless 
the manner of publication of such notification or declaration 
is otherwise expressly provided in these Rules . 

CHAPTER II 

PART I 
(Sections 5 and 10 of the Act ) 

FIXING STRENGTH AND WARD DIVISION 
4. Strength of Panchayats. - A Panchayat shall consist of 
such number of members as may be notified by the Director 
in accordance with the following scale: - 

(i) Panchayat areas with a population not exceeding 
10,000 at the latest Census - 7 members. 

(ii ) Panchayat areas with a population exceeding 10,000 
at the latest Census -- 1 additional member for every popula 
tion of 3,500 subject to a maximum of 15 members . 

5 . Division of Panchayat areas into Wards.- ( 1 ) The 
Deputy Director before dividing the Panchayat area into Wards, 
and determining the Ward in which a seat, if any, is to be 
reserved for the Scheduled Castes and Scheduled Tribes, may, 
if considered necessary in the case of an existing Panchayat 
give an opportunity to such Panchayat to express its views 
on such division and determination of seats . 

(2 ) The notification by the Deputy Director under Section 
10 of the Act dividing the Panchayat areas into Wards and 
determining the Ward in which the seat, if any, is reserved 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes, shall be in Form I 
and it shall be published by affixing a copy thereof on the 
notice board of 

( a ) his office ; 
( b ) the Panchayat Office, if any ; 
(c ) the office of the Panchayat Inspector; and 

( d ) the Village office or offices, if any, within the area 
of the Panchayat. 

PART II 
( Sections 14 and 15 of the Act ) 

ELECTORAL ROLLS 
6. Publication of Electoral rolls.— (1 ) The publication of 
the electoral rolls under Section 14 or the publication of an 
amendment to the electoral rolls under Section 15 of the Act 
shall be made by affixing a copy thereof on the notice board 
of: -- 

( a ) the Panchayat Office, if any ; and 
(b ) the office of the Panchayat Inspector ; and also 
( c ) in any one conspicuous place in each of the wards. 
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( 2 ) If any dispute arises regarding the correctness of 
the published electoral rolls in regard to allocation of voters 
in a Panchayat or Wards of a Panchayat, the matter shall be 
brought to the notice of the person who had published the 
rolls, within three days of the publication of such electoral 
rolls , by any person whose name appears in the rolla, regard 
ing which the complaint is lodged. 

(3 ) On receipt of the complaint, the person receiving it 
shall conduct an enquiry on the disputed entries in the rolls 
and if any alteration in the rolls is deemed necessary, he 
shall make the alterations and publish the amendments in the 
same manner as provided in Rule 6 ( 1 ). Such publication 
shall be done before the publication of the election notice 
under Rule 10 . 

(4) The Inspector of Panchayats and the Election Officer 
shall keep copies of the electoral rolls in their offices and 
in the Panchayat Office, if any, for sale and also for supply 
to the Presiding Officers. 

7. Publication of list of Polling Stations. Within 7 days 
from the date of publication of electoral rolls, any person 
authorised by the Election Authority shall, with the previous 
approval of the Election Authority, provide a suficient num 
ber of polling stations and shall publish a list in Form II show 
ing the polling station or stations so provided for each ward 
and the polling areas for which they have respectively been 
provided and publish the same on the notice board of: 

( a ) his office, 
(b ) the Panchayat office , if any, and 

(c ) the Village office or offices, if any within the Pancha 
yat area . 


CHAPTER III 

PART I 
[ Sections 6 and 11 ( 3 ) of the Act ] 

ELECTION OF MEMBERS 
8. Time limit for reporting of casual utcancies.- (1 ) The 
election for filling up every vacancy of a member in a Pancha 
yat shall be conducted as laid down in the Rules in this part . 

(2 ) Every casual vacancy in the office of a member of a 
Panchayat shall be reported by the Executive Authority of 
the Panchayat to the Election Authority within one week of 
the occurrence of the vacancy . 

9. Appointment of Election Oficers and Assistan : Election 
Officers - ( 1 ) The Election Authority may appoint an Elec 
tion Officer for the conduct of Election in a Ward or Wards of 
a Panchayat, a Panchayat as a whole or a group cf pancha 
yats . 

( 2 ) The Election Authority may appoint one or more 
officers as Assistant Election Officers to assist the Election 
Officer in the performance of his functions 
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( 3 ) Every Assistant Election Officer shall, subject to the 
control of the Election Officer, be competent to perform all or 
any of the functions of the Election Oficer, provided that no 
Assistant Election Oficer shall perform any of the functions 
which relate to the scrutiny of nominations or the counting 
of Postal ballot papers and announcement of result of election 
unless the Election Officer is unavoidably prevented from per 
forming the said functions. 

10. Publication of Election Notice.- ( 1 ) Not less than 30 
days before the date fixed for the holding of an election , the 
Election Officer shall prepare and publish a notice in English 
and in the language or languages in which the Electoral Roll 
is published , in Form III stating 

( a ) the number of persons to be elected ; 
(b ) the wards for which they are to be elected ; 

( c ) the date on which, the place at which and the hours 
between which nomination papers should be presented ; an 
interval of at least seven days being allowed between the date 
of publication of the notice and the date of presentation of 
the nomination papers ; 

(d ) the date on which the nomination papers will be 
taken up for scrutiny, which shall not be less than twenty 
days before the date of the election ; 

( e ) the last date for the withdrawal of candidatures 
which shall be the third day after the date for scrutiny of 
nominations ; 

(f ) the day on which and the place or places where 
the votes of the electors will be taken, should there be a poll, 
and the hours during which the poll will be open , not being 
less than 9 hours between 6 a.m. and 4 p.m. 

(g ) the day on which ( this shall be the same day as 
that of the poll) and the place and hour at which the Presid 
ing Officer will commence the counting of votes. 

( 2 ) The notice shall be published by affixing it at his 
office , the Panchayat Office , if any and the Village Office or 
Offices comprised in the Panchayat area and in two or more 
conspicuous places in each Ward for which an election is to 
be held . 

11. Publication of list of Symbols. - The Government shall 
as soon as may be after the commencement of these rules, 
by notification in the Gazette, publish a list of symbols for 
the purpose of election and may in like manner add to or 
vary such list. 

12. Nomination of candidates.- ( 1 ) The nomination of 
every candidate shall be made by means of a nomination paper 
in Form IV which shall, on application , be supplied free of cost 
by the Election Officer or the Executive Authority of the Pan 
chayat to any elector whose name is on the electoral roll of 
the Panchayat. 
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( 2 ) Every nomination paper shall be signed by two elec . 
tors of the Ward concerned as proposer and seconder and the 
candidate shall sign a declaration on it expressing his will 
ingness to stand for election . 

( 3) The nomination paper shall also specify in the order 
of preference three symbols out of the list of symbols for 
the time being force : 

Provided that the choice of the symbols by the candidate 
shall be subject to such. restrictions as the Government may 
deem fit to impose : 

(4 ) The same elector may sign as many nomination 
papers as there are vacancies to be filled but no more. Each 
candidate shall be nominated by a separate nomination paper. 

(5 ) Every nomination paper shall be presented by the 
candidate in person or by his proposer or seconder on the 
date, at the place and during the hours appointed , to the Elec , 
tion Officer or to such other person as may be authorised 
by him in this behalf. The Election Officer or such other per 
son so authorised shall forthwith number the nomination 
papers serially in the order in which they are presented and 
enter on each nomination paper the time at which it is pre 
sented . 

In wards where seats are reserved for Scheduled Castes 
or Scheduled Tribes, the candidate for that seat shall declare 
that he belongs to that particular caste or tribe . 

(6 ) Where a person has signed whether as proposer or 
seconder , a larger number of nomination papers than there 
are vacancies to be filled, those of the papers so signed which 
have been first received up to the number of vacancies to be 
filled shall be deemed to be valid . 

( 7) The rejection of a nomination paper of any candidate 
on the ground of any irregularity in respect thereof shall not 
affect the validity of the nomination of the candidate if the 
candidate has been duly nominated by means of another nomi 
nation paper in respect of which no irregularity has been 
committed . 

(8 ) Nomination papers received after the date and time 
appointed shall be rejected . 

13. Verification of entries in the Electoral rolls.- (1 ) On 
the presentation of a nomination paper, the Election Officer or 
other person authorised under sub-rule (5 ) of Rule 12 shall 
satisfy himself that the name and number of the candidate 
and his proposer and seconder as entered in the nomination 
paper are the same as entered in the Electoral Roll. Where 
necessary, he shall direct that the former be amended so as 
to be in accordance with the latter, 

( 2 ) The Election Officer may interpret an entry in the 
Electoral Roll so as to overlook merely clerical or printing 
errors , but he shall record the interpretation adopted by him 
together with the reasons therefor. 

2 CO 
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14. Election Deposits.- ( 1) On or before the date appoint 
ed for the presentation of nomination papers, each candidate 
wishing to stand for election to a Panchayat shall deposit or 
cause to be deposited with the Election Officer cash a sum 
of Rupees Ten if he is a member of the Scheduled Caste or 
Scheduled Tribe or a sum of Rs. Twenty -five if he is not a 
member of Scheduled Caste or Scheduled Tribes , and no candi 
date shall be deemed to be duly nominated for any ward in 
respect of which such deposit has not been made. A separate 
deposit shall be required in respect of each ward for which 
the candidate wishes to stand. 

Explanation . The delivery to the Election Officer of a 
receipt from any Government Treasury or Bank , wherein the 
Panchayat has an account evidencing the payment by or on 
behalf of a candidate, to the credit of the Panchayat, of the 
amount required to be deposited under this sub-rule, shall be 
deemed to be a deposit of such amount within the meaning of 
this sub -rule, made by or on behalf of such candidate at the 
time of such delivery 

( 2 ) If a candidate by whom or on whose behalf the 
deposit referred to in sub-rule ( 1) has been made, withdraws 
his candidature, in the manner and within the time specified 
in sub -rule ( 1 ) of Rule 17 or if the nomination of any such 
candidate is refused , the deposit shall be returned to the 
person , by whom it was made , and if any candidate dies before 
the commencement of the poll , any such deposit, if made by 
him , shall be returned to his legal representatives , or if not 
made by the candidate , shall be returned to the person by whom 
it was made. 

( 3 ) If a candidate by whom or on whose behalf the de 
posit referred to in sub -rule (1 ) has been made, is not elected 
and the number of votes polled by him does not exceed one 
eighth of the total number of votes polled, divided by the 
number of members to be elected , the deposit shall be forfeited 
to the Panchayat. 

(4 ) For the purpose of sub -rule (31 the number of votes 
polled shall be deemed to be the number of votes, other than 
rejected votes , counted. 

(5 ) The deposit made in respect of a candidate who is not 
elected , shall, if it is not forfeited under sub-rule ( 3 )., be return 
ed to the candidate or to the person who has made the deposit 
on his behalf as the case may be, as soon as may be, after the 
publication of the result of the election under Rule 60 and the 
deposit made in respect of a candidate who is elected shall be 
so returned as soon as may be after the candidate has taken 
his seat in the Panchayat. 

( 6 ) Notwithstanding anything contained in sub- rules (2 ) 
and (5 ) , where a candidate is duly nominated in more than one 
ward , not more than one of the deposits made by him or on his 
behalf shall be returned and the remainder shall be forfeited to 
the Panchayat. 
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Explanation . For the purpose of this sub -rule, a candidate 
is said to be duiy nominated, if his nomination is not rejected 
under sub -rule (2 ) of Rule 16 . 

( 7) A deposit required to be returned to any person under 
sub-rule (2 ) or sub-rule (5 ) shall, if such person is dead, be 
returned to his legal representative. 

(8 ) Notwit! ıstanding anything contained in this Rule , a 
deposit made under sub -rule ( 1 ) shall not be returned unless 
a claim therefor is preferred by the person who made the depo 
sit or by his legal representative as the case may be, within six 
months of the date of the declaration by the Election Officer of 
the results of the election . 

15. Publication of list of nominations. On the day appointed 
for the receipt 

of 

nomination papers and immediately after the 
hour for their receipt is past, the Election Officer or other autho 
rised person referred to in sub -rule (5 ) of Rule 12, shall by 
public :otice publish a list in Form V of all nominations received 
with a notice that the nomination papers will be taken up by the 
Election Officer for scrutiny at the Panchayat Office or other 
specified place on the date appointed under Rule 10 atthe hour 
specified . 

16. Scrutiny of nomination papers.- ( 1 ) On the date 
appointed for the scrutiny of nominations, the candidates, one 
proposer and one seconder of each candidate, and one other 
person duly authorised in writing by each candidate, may, and 

at such time and place as may be specified 
under Rule 15 and the Election Officer shall give such persons 
all reasonable facilities to examine the nomination papers of 

all 
candidates which have been received as aforesaid . 

(2 ) The Election Officer shall then examine the nomination 
papers and shall decide all objections which may be made at 
the time to any nomination and may either on such objection or 
thinks necessary, reject any nomination on any of the following 
grounds: 

(i ) that the candidate is ineligible for election under 
sections 16 , 17, 18 or 19 of the Act ; 

(ii) that the proposer or seconder is a person whose name 
is not registered on the electoral roll; 

( iii) that there has been any failure on the part of the 
candidate or his proposer or seconder to comply with any of 
the provisions of Rule 12 or 14 ; 

(iv ) that the signature of the candidate or any proposer 
or seconder is not genuine or has been obtained by fraud : 

Provided that the nomination of the candidate shall not be 
rejected merely on the ground of any technical defect which is 
not of a substantial character or an incorrect description of his 
name or the name of his proposer or seconder or any other 
particulars relating to the candidate or his proposer or seconder 
as entered on the clectoral roll, if the identity of the candidate . 
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proposer , or seconder, as the case may be, is established beyond 
reasonable doubt. 

(3 ) The scrutiny shall be completed on the day appointed 
in this behalf under Rule 10 ; and no adjournment of the pro 
ceedings shall be allowed except for cases beyond his controi : 

Provided that, in case an objection is made, the candidate 
concerned may be allowed time to rebut it not later than the 
next day but one following the date fixed for scrutiny, and the 
Election Officer shall record his decision on the date to which 
the proceedings have been adjourned. 

(4 ) The Election Officer shall endorse on each nomination 
nomination paper is rejected , shall record in writing a brief 
paper his decision accepting or rejecting the same and if the 
statement of his reasons for such rejection . 
*** 

17. Withdrawal of nominations.- (1 ) Any candidate may 
withdraw his candidature by notice in writing signed by him and 
delivered in person or by his proposer or seconder duly autho 
rised in writing in this behalf to the Election Officer at or 
before 3 o clock in the afternoon on the third day after the 
date appointed by the Election Officer for scrutiny of nomina 
tions : 

Provided that if that day is a public holiday within the 
meaning of Section 25 of the Negotiable Instruments Act, 1881 
(Act XXVI of 1881 ) or has been notified by the Government as 
a day to be observed as a holiday in Government offices, the 
notice of withdrawal shall be considered as having been deli 
vered in due time if it is delivered before 3 -o clock in the after 
noon on the next succeeding day which is neither such a public 
holiday nor a day 

so 

notified . 
( 2 ) The Election Officer, on receiving a notice of with 
drawal, shall, as soon as may be, cause a notice of the with 
drawal to be published on notice board of his office, the Pan 
chayat office , if any, and the Village Office or Offices comprised 
in the Panchayat area . 

( 3 ) A Candidate who has withdrawn his candidature shall 
not be allowed to cancel the withdrawal or to be re-nominated 
as a candidate for the same election . 

18. Assigning of zymbols.- (1 ) The Election Officer chall 
then assign symbols to each validly nominated candidate sub 
ject to the following principles : 

(a ) If Government have assigned symbols to political 
parties, he shall assign those symbols to candidates who belong 
to those political parties. 

( b ) In double member wards where seats are reserved 
for Scheduled Castes or Tribes, and if the same political party 
has candidates for the reserved seat and for the remaining 
seat, the same symbol shall be assigned to both the candidates. 
but the symbol of the candidate for reserved seat will be 
enclosed in thick black circles. 

( c ) After assigning the symbols to party candidates , the 
Election Officer shall assign the symbols of the first choice to 
such candidates whose first choice does not clash with the first 
choice of any other candidate . 


(d ) After assignment of symbols as provided in clauses 
(a ), (b ) and ( c) . if more candidates than one indicate their 
preferences for the samesymbol, the Election Officer shall decide 
by lot to which of the candidates the symbol wiil be assigned . 
The decision of the Election Oficer shall be final. 

( e ) In every case where a symbol has been assigned 
to a candidate, such candidate shall forthwith be informed of 
the symbol so assigned and be supplied with a specimen thereof 
by the Election Officer. 

( 2 ) In order that there may be no doubt at the time of 
allotment of symbols as to which of the candidates at an elec 
tion is an official candidate of a recognised party , each recog 
nised party shall intimate the concerned Election Cfficer the 
name or names of the person or persons who have been chosen 
as their official candidate or candidates at the election before 
the last date of withdrawal of candidature. If this communi 
cation does not reach the Election Oficer before that date, every 
candidate claiming to have been set up by the party shail be 
treated as an Independent candidate and shall be allotted a free 
symbol. 

19. Publication of list of valid nominations.- ( 1 ) After 
3 o clock in afternoon of the last date fixed for withdrawal 
tion, Officer shall prepare a list in Form VI of persons whose 
nominations have not been rejected and who have not with 
drawn their candidature and publish it in the Notice Board 
of his office, the Panchayat Office if any, and the Village ofice 
or offices comprised in the Panchayat area. 

( 2 ) The iist in Form VI shall contain the names of the 
candidates in alphabetical order in the chief regional language 
and shall describe them as in their nomination papers. It shall 
be prepared both in the English and the chief regional langu 
age. The list shall show against the names of the conditions 
the symbols assigned to them . 

20. Procedure to be followed after publication of list of valid 
nominations.--- (1 ) The following provisions shall apply in res 
pect of candidates where there is no reserved scat and who have 
been duly nominated and have not withdrawn their candidature 
in the manner and within the time specified in sub-rule ( 1 ) of 
Rule 17 : 

(a ) If there is only one candidate, the Election Officer 
shall declare him to be duly elected . 

(b ) If there is no candidats, election proceedings shall 
be started afresh for filling up the vacancy, in all respects as 
if for a new election ; and 

(c ) If the number of candidates exceeds one, a poll shall 
be taken 

( 2 ) (a ) The provisions of this sub-rule shall apply in 
relation to any election in a Ward where the seats to be filled 
include a reserved seat. 


( b ) If the number of candidates qualified to be chosen 
to fill the reserved seat is one, then that candidate shall be 
forthwith declared to be elected to fill the reserved seat, and 
the procedure laid down in sub-rule ( 1 ) of this rule shall be 
followed for filling the remaining seat. 

( c ) If there are only two candidates and if both are 
qualified to be chosen to fill thereserved seat, the Election Officer 
shall first select by lot, to be drawn by him in such manner as 
he may determine, the candidate to be declared elected to the 
reserved seat out of the two candidates and then declare the 
candidate so selected to be duly elected to fill the reserved seat 
and thereafter declare the remaining candidate to be duly elect 
ed to fill the remaining seat. 

(d ) If the number of candidates qualified to be chosen 
to fill the reserved seat exceeds one and the total number of 
candidates also exceeds the total number of seats to be alled , 
the procedure laid down in sub -rule (1) of this rule shall be 
followed ; and after the poll has been taken , the Election Officer 
shall first declare him who, being qualified to be chosen to fill 
the reserved seat, has secured the largest number of valid votes, 
to be duly elected to fill the reserved seat, and then declare such 
of the reinaining candidates as has secured the largest number 
of valid votes to be duly elected to fill the remaining seat. 

21. Appointment of Presiding and Polling Officers.- ( 1) If 
a poll has to be taken , the Election Officer shall appoint a 
Presiding Officer for each Polling Station and such Polling 
Officer or Officers as he thinks necessary ; but he shall not 
appoint any person who has been employed by or on behalf of 
or has otherwise been working for a candidate in or about the 
election . The Presiding Officer or Polling Officers shall not be 
members of the Ward for which the poll has to be taken : 

Provided that if a Polling Officer is absent from the polling 
station, the Presiding Oficer may appoint a person who is pre 
sent at the Polling Station, other than a person who has been 
employed by or on behalf of or has been otherwise working for 
a candidate in or about the election or a member of the ward 
for which a poll is to be taken , to be Polling Officer during the 
absence of the former Officer and inform the Election Officer 
accordingly . 

(2 ) The Polling Officer shall, if so directed , by the Pre 
siding Officer , perform all or any of the functions of a Presiding 
Officer under the Act or any rules or orders made thereunder . 

( 3 ) If the Presiding Officer, owing to illness or other un 
avoidable cause , is obliged to absent himself from the Polling 
Station , his function shall be performed by such Polling Officer 
as has been previously authorised by the Election Officer to 
perform such functions during such absence. 

( 4 ) References in these Rules to the Presiding Officer shall, 
unless the context otherwise requires, he deemed to include any 
person performing any function which he is authorised to per. 
form under sub -rule ( 2 ) or sub -rule ( 3 ) as the case may be 

22. Countermand of Poll in case of death of Candidate.-- If 
after the taking of a poll has becomenecessary and before the 
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poll is taken , a candidate who has been duly nominated dies, 
the Election Officer shall, upon being satisfied of the fact of the 
death of the candidate, countermand the poll; and election pro 
ceedings started afresh in all respects as if for a new election : 

Provided that no fresh nomination shall be necessary in 
the case of a candidate who stood nominated at the time of the 
countermanding of the poll. 

23. Appointment of Election and Polling Agents.- ( 1 ) A 
candidate at an election may appoint any one person other than 
himself to be his election agent and when any such appointment 
is made, notice of the appointment shall be given to the Election 
Officer. The appointment shall be made in Form VII. 

( 2 ) Each validly nominated candidate may, at least three 
days before the commencement of the poll, appoint one gent 
and two relief agents, to act as polling agents of such candidate 
for each polling station or booth , and such appointment shall be 
made by a letter in writing in duplicate in Form VIII signed 
by the candidate. 

(3 ) As soon as may be after the appointment of each 
polling agent and in any case at least three days before the 
commencement of the poll, the candidate shall give notice of 
the appointment to the Election Officer by forwarding to such 
officer the letter of appointment referred to in sub-rule ( 1 ) . 

(4 ) The candidate shall also deliver the duplicate copy of 
the letter of appointment to the polling agent who shall, on the 
date fixed for the poll, present the copy to and sign the lecla 
ration contained therein before, the Presiding Officer of the 
Polling Station or booth , where such polling agent is appointed 
for duty and the Presiding Officer shall thereafter retain 
in his custody, and no polling agent shall be allowed to perform 
any duty at the Polling Station or booth unless he has complied 
with the provisions of this sub-rule. 

24. Appointment of Counting Agent.- A contesting candi 
date may also appoint one person as his counting agent to be 
present at the time of counting of votes. The appointment 
shall be addressed to the Presiding Officer of the Polling station 
and made in Form IX . 

25. Application for Postal votes.- ( 1) Any public servant, 
who is an elector for any ward is, by reason of his being on 
duty at an election if unable to be present and vote at the 
polling station where he is entitled to vote, may apply to the 
Election Officer at least seven days before the date fixed for 
the poll in that Ward for permission to vote at the election by 
of the elector , his address and his serial number in the Electoral 
Roll. 

( 2 ) If the Election Officer is satisfied that the claim is just 
and that the applicant is entitled to vote in the Ward , he shall 
allow the application and permit the applicant to give his vote 
thereat by postal ballot. 
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( 3 ). While allowing such an application, the Election Otlicer 
shail cause suitable rotes to be recorded in each copy of the 
Electoral roll in which the applicant is registered and which 
is intended to be used at the polling station where the applicant 
would otherwise have normally voted so as to indicate that the 
applicant has been permitted to give his vote at the election by 
postal ballot. 

26. Postal ballot papers.- (1 ) (a ) If permission is given to an 
elector to vote by postal ballot, the Election Officer shall send 
by registered post to each of such elector a ballot paper in 
Form X and shall enter on the counterfoil of each ballot paper 
the name of the elector to whom the ballot paper is sent and 
his serial number on the electoral roll. The particulars in the 
ballot paper shall be printed in the language or languages in 
which the electoral roll for the ward to which the election 
relates has been printed and the names of the candidates shall 
be printed on the ballot paper in the same order in which the 
names of such candidates appear in the list of validly nomi 
nated candidates with their respective symbols. Where the 
seats to be filled include seat reserved for scheduled castes or 
scheduled tribes, the names of the candidates belonging to the 
scheduled castes or scheduled tribes shall be indicated on the 
ballot paper by means of suitable distinguishing marks: 

Provided that the Election Authority, if he is satisfied that 
the number of electors entitled to vote by postal ballot at an 
election is small, direct that the names of the candidates on the 
ballot paper and the distinguishing marks if any, to be indicated 
against such name, shall either be typed or be in manuscript 
as the Election Authority may deem fit. 

(b ) Where the marking system of voting is followed as 
per Rule 42 of these Rules, the postal ballot paper shall be in 
the same form and contain the same particulars as in a ballot 
paper used at a polling station with the words Postal ballot 
stamped on the back of the ballot paper . 

( 2 ) The Election Officer shall send the ballot paper to such 
elector in the address given in the application by registered 
post. 

27. Recording of votes in Postal Ballot papers.-- Every elec 
tor on receiving the ballot paper shall record his vote and sign 
the declaration on its back in accordance with the instructions 
at the back , enclose it in a cover on which shall be written the 
words " Postal Ballot Paper " and the name of the Panchayat 
and Ward to which it relates, and shall send the same by pre 
paid 

or by messenger to the Election Officer so as to reach 
ward . The Election Officer or other authorised person, on 
receiving the cover, shall endorse it with the date and hour of 
receipt and aſfix his initials thereto . 

28. Admission to Polling Station . The Presiding Officer 
shall keep order at the Polling Station, shall see that the elec 
tion is fairly conducted and regulate the number of electors 
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to be admitted at one time and shall exclude therefrom all other 
persons except the following, namely : 

( a ) the Polling Officers; 
(b ) each candidate and one polling agent of each candi 

date at a time; 
(c ) the Police Oficers and other public servants on duty ; 
(d ) the companions of any blind or infirm electors who 

cannot move without help : 
( e ) a child in arms accompanying an elector ; 
(f ) a woman elector s husband or other near relative 

accompanying her ; and 
( g ) such other persons as may be admitted by the Pre 

siding Officer from time to time for the purpose of 
identifying electors or otherwise assisting him in 

taking the poll : 
Provided that the Election Authority and the Election 
Officer and their assistants shall always have access to the 
Polling Station, but no person shall enter a polling compart 
ment when an elector is inside it to cast his vote. 

29. Arrangements at Polling Station .- (1 ) The Election 
Officer shall provide for each Presiding Officer such number of 
Polling Officers as may be necessary and shall supply him with 
necessary copies of the oral rolls , symbols assign to the 
candidate to be pasted on the boxes, a list of the valid nomina 
tions, ballot papers and boxes, and such other papers, stationery, 
and forms as may be necessary. 

( 2 ) Each Polling Station shall contain a compartment in 
which the ballot box shall be placed for the receipt of ballot 
papers during poll. The compartment shall be so designed that, 
save as otherwise provided in these rules, every elector can in 
sert a ballot paper into any ballot box screened from observa 
tion by any other person. 

( 3 ) The ballot box shall be so constructed that the ballot 
papers can be introduced therein but cannot bewithdrawn there 
from without the box being unlocked . The symbol assigned 
to each candidate shall be printed on the labels which shall be 
pasted both inside and outside a ballot box . The names of the 
candidates shall be written on the labels in English and in the 
language or languages in which the electoral rolls are published . 
Such ballot box shall then be deemed to have been allotted to 
that candidate. The Presiding Officer shall display inside and 
outside the polling station on posters the names of the candi 
dates in the order in which they appear in the list of valid nomi 
nations with the symbols assigned to them . Just before the 
commencement of the 

the poll, the Presiding Officer shall show the 
ballot boxes as empty to such persons as may 

at the 
in such manner as to prevent their being opened without 

upon 
breaking such seals and place them in the polling compartment 
for the receipt of ballot papers. The ballot boxes shall be arrang 
ed from left to right in the order in which the names of candi 
dates appear in the list of nominations. 
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30. Form of Ballot Papers . — The ballot paper shall be in 
Form XI and shall be serially numbered . In a ward where 
there is a reserved seat, there shall be two sets of ballot papers ; 
one in Form XI, and another in the same Form with the addition 
of letter " A " prefixed to the serial number. The two sets of 
ballot papers to be used in any particular polling station shall 
have the same serial number. 

31. Identification of Electors.- ( 1 ) The Presiding Officer may 
employ at the polling station such persons as he thinks fit to 
help in the identification of the electors or to assist him other 
wise in taking the poll. 

(2 ) As each elector enters the polling station the Presiding 
Officer or the Polling Officer authorised by him in this behalf 
shall check the elector s name and other particulars with the 
relevant entry in the electoral roll and then call out the serial 
number, name and other particulars of the elector . 

( 3 ) Any candidate or his agent may challenge the identity 
of a person claiming to be a particular elector and where such 
a challenge is made the procedure laid down in Rule 40 shall 
be followed . 

( 4 ) In deciding the right of a person to obtain a ballot 
paper , the Presiding Officer or the Polling Officer, as the case 
may be, shall overlook merely clerical or printing errors in an 
entry in the electoral roll , provided that he is satisfied that 
such person is identical with the elector to whom such entry 
relates . 

32. Safeguards against personation .- (1) When a person 
presents himself to vote and at any time before a ballot paper 
is supplied to him , the Presiding or Polling Officer may of his 
own accord shall, if so required by a candidate or polling agent, 
put to such person the following questions : 

( i) Are you the person enrolled as follows (reading the 

whole entry from the roll ) ; 
(ii) Have you already voted at the present election in this 

ward ; 
(iii) (At a general election ) Have you already voted at 

this general election in any other ward ; 
and the person shall not be supplied with a ballot paper unless 
he gives an unqualified answer to the question or questions 
put to him and unless his answer to the first question is in the 
affirmative and the second in the negative and at a general 
election , the third also in the negative. Except as mentioned 
herein, and subject to the provisions of the Act, every person 
whose name is found in the electoral roll of the ward shall be 
entitled to be supplied with a ballot paper. 

(2 ) Every elector about whose indentity the Presiding 
Officer or the Polling Officer , as the case may be, is satisfied , 
shall allow (a ) his left fore-finger to be inspected by the Pre 
siding Officer or Polling Officer; and (b ) an indelible ink mark 
to be put on his left fore-finger . 
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( 3 ) If any elector refuses to allow his fore-finger to be 
inspected or marked in accordance with sub -rule ( 2 ) , or has 
already such mark on his left fore-finger or persists in doing 
any act with a view to remove such indelible mark , he shall not 
be supplied with any ballot pap 

paper or allowed to vote. 
(4 ) Any reference in this rule to the left fore-finger of an 
elector shall in the case where the elector has his left fore -finger 
missing be construed as a reference to any other finger of his 
left hand , and shall in the case where all the fingers of left hand 
are missing, be construed as a reference to the fore-finger or 
any other finger of his right hand and shall in the case where 
all his fingers in both the hands are missing, be construed as a 
reference to such extremity of his left or right arm as he pos 
sesses. 

33. Issue of Ballot Papers to Electors.- ( 1 ) After the elec 
tor s left fore -finger has been marked as required by sub-rule 2 
(b ) of Rule 32, à ballot paper or the requisite number of ballot 
papers shall be issued to him . 

( 2 ) Every ballot paper shall, before issue to an elector , 
be stamped with such distinguishing mark as the Election 
Authority may direct . 

34. Casting of votes.- ( 1) On receiving the ballot paper or 
papers, the elector shall forthwith proceed into the polling com 
partment and shall without undue delay insert his ballot paper 
or papers through the slit into the ballot box or boxes allotted 
to the candidate or candidates for whom he wishes to vote: 

Provided that not more than one ballot paper shall be in 
serted by an elector into any one ballot box . 

( 2 ) No elector shall remain in a polling compartment 
longer than is reasonably necessary for casting his vote. 

( 3 ) No elector shall be allowed to enter a polling compart 
ment when another elector is inside it. 

35. Return of ballot papers by an Elector.- ( 1 ) If an elector 
decides not to use a ballot paper after he has obtained the same, 
• he shall return it to the Presiding Officer . 

( 2 ) Every such ballot paper shall be marked as " cancelled " 
and kept in a cover set apart for the purpose and the Presiding 
Officer shall keep a record of all such ballot papers. 

36. Presiding Officer s entry into Polling Compartment dur 
ing poll.- ( 1) The Presiding Officer may, whenever he con 
siders it necessary to do so , enter the polling compartment dur 
ing poll and may take such steps as may be necessary to ensure 
that the ballot boxes therein are not tampered or interfered 
with in any way. 

(2 ) If the Presiding Officer has reason to suspect that an 
elector who has entered the polling compartment is tampering 
or otherwise interfering with any ballot box or has remained 
inside the polling compartment unduly long, he shall enter the 
polling compartment and take such steps as may be necessary 
to ensure the smooth and prompt progress of the poll. 
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(3 ) Whenever the Presiding Officer enters the Polling 
Compartment under this Rule, he shall be accompanied by such 
of the candidates or their agents as may desire to do so . 

37. Ballot papers found outside the ballot boxes. - If any 
ballot paper which has been issued to an elector has not been 
inserted by him into any ballot box but is found anywhere in or 
near the polling station , it shall be cancelled and dealt with 
in 

38. Assistance to blind and infirm voters. - If owing to blind 
ness or other infirmity, an elector is unable to read the symbol 
of a ballot box, or is physically incapable of putting the ballot 
paper into the ballot box , the Presiding Officer shall enter the 
polling compartment with such elector, ascertain from the elec 
tor the candidate or candidates in whose favour he desires to 
vote and shall put the ballot paper or papers in the ballot box 
or boxes of such candidate or candidates in accordance with 
the wishes of such elector . The Presiding Officer shall keep a 
list of such infirm electors and forward it to the Election Officer 
in a separate sealed cover, 

39. Tendered Votes.- (1) If a person representing himself 
to be a particular elector named in the electoral roll applies for 
a ballot paper or papers after another person has already voted 
as such elector, the applicant shall, after duly answering such 
questions as the Presiding or Polling Officer may ask , be 
with a ballot paper in Form XII (hereafter in the rules referred 

( 2 ) Every such 
a tendered ballot paper, sign his name against the entry relat 
ing to him in a list in Form XIII. 

( 3 ) Such person shall thereafter record on the ballot paper 
the name or names of the candidate or candidates for whom 
he wishes to vote ; but if owing to illiteracy or any other 
reason he is unable to make such record, the Presiding Officer 
shall do so in accordance with the wishes of such person . 

( 4 ) The procedure laid down in sub -rule ( 3 ) shall be 
followed with due regard to secrecy. 

(5 ) Every such tendered ballot paper shall forthwith be 

in a separate cover which shall be sealed and all such 
covers containing tendered ballot papers shall be kept in a 
separate packet. 

Esplanation .-- In cases falling under this Rule , to which 
Rule 40 is also applicable the provisions of this Rule as well as 
of Rule 40 shall be followed. 

40. Challenged Votes.- (1) Every candidate or his polling 
agent,making a challenge under sub -rule (3 ) of Rule 31 shali 
deposit a sum of Rs. 2 (rupees two ) in cash with the Presiding 
Officer for each such challenge. 

( 2 ) On such deposit being made the Presiding Officer 
shall 

( a ) warn the person so challenged of the penalty for 

personation, 
(b ) enter his name and address in the list of challenged 

votes in Form XIV , and 
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(c ) require him to affix his signature in the said list. 

( 3) The Presiding Officer shall thereafter hold a summary 
enquiry into the challenge and may for that purpose require 
the challenger to adduce evidence in proof of the challenge 
and the person challenged to adduce evidence in proof of his 

(4 ) After such enquiry if the Presiding Officer is of the 
opinion that the challenge has not been established, he shall 
allow the person challenged to vote and if he is further of the 
opinion that the challenge is frivolous or has not been made 
in good faith, he shall direct that the deposit made under sub 
rule ( 1) be forfeited to the Panchayat. 

(5 ) After such enquiry if the Presiding Officer is of the 
opinion that the challenge has been established he shall not 
deposit made under sub -rule (1) to the challenger after the 
close of the poll on the day on which it was made. 

(6 ) The Presiding Officer, shall, in every case, whether cr 
not the person challenged is allowed to vote , make a note 
of the circumstances in the list of challenged votes . 

41. Stopping of poll under certain circumstances. 
( 1) Where the proceedings at any polling station are seriously 
interrupted or obstructed by any riot or open violence 
or otherwise or where a large number of electors are 
unable to attend the poll at the polling station by reason of 
any act of God such as flood or fire, the Presiding Officer sha !! 
stop the poll pending the receipt of orders of the Election 
Authority. The fact that the poll has been so stopped shall be 
immediately announced by the Presiding Officer to the persons 
present at the polling station . 

( 2 ) Where a Presiding Officer stops a poll under sub 
rule ( 1 ) , he shall observe the procedure laid down in Rules 45 ( 3 ) 
and 46 and forthwith make a full report of the circumstances to 
the Election Officer , who shall forward the same expeditiously 
with his remarks thereon if any, to the Election Authority . 
The Presiding ORicer shall also forward to the Election Officer 
all the sealed election papers and ballot boxes . 

( 3 ) The Election Authority shall thereupon order 

(a ) that the poll be continued at the polling station for 
the number of hours for which it was not held on the pre 
vious occasion , or, 

(b ) that the proceedings at the poll held at the polling 
station on the previous occasion be ignored and that a fresh 
poll be held at such polling station for the full number of 
hours for which it should have been held on the previous occa 
sion . 

Any order passed by the Election Authority under this 
Sub -Rule shall be final. 

( 4 ) Any order passed under sub -rule ( 3 ) shall 

( a ) state 


22 


vo 


(i) the date on which and the hours between which 
the continuation poll or the fresh poll, as the case may be, 
shall be held ; and 

(ii) the date on which and the place and hour at 
which , the Presiding Officer will commence the counting of the 
votes under rule 47; and 

( b ) be published in the manner laid down in sub - rule ( 2 ) 
of Rule 10 not less than seven days before the date fixed for 
the continuation poll or for the fresh poll, as the case may be. 

(5 ) (a ) Where an order is passed under clause ( a ) of 
sub-rule ( 3) for the continuation of the Poll the Election Officer 
shall proceed afresh under sub-rule ( 1 ) of Rule 21 and return 
to the Presiding Officer appointed under that sub- rule, all the 
packets received by him under sub-rule (2 ) of this Rule. 

(b ) The Presiding Officer shall open the packets just 
before the commencement of the continuation of poll in the 
station and commence such poll precisely at the hour fixed 
therefor in the order passed by the Election Authority under 
clause ( a ) of sub-rule ( 3 ) . 

( c) At the continuation poll, the Presiding Officer shall 
allow only such electors as did not vote on the previous 
occasion . 

(6 ) Where an order is passed under clause ( b ) of sub 
rule ( 3 ) for holding a fresh poll, the Election Officer shall pro 
ceed afresh under sub -rule ( 1 ) of Rule 21 , and a fresh poll 
shall be held at the polling station concerned in accordance 
with the provisions of these rules in all respects as if it were 
being held at such polling station for the first time. 

Explanation . There shall be no fresh nomination in cases 
falling under this sub - rule. 

(7? Notwithstanding anything contained in this Rule, if 
a candidate dies at any time before orders are passed by the 
Election Authority under sub -rule ( 3 ) or at any time after 
the passing of such orders but before the commencement of 
the continuation poll or of the fresh poll, as the case may be, 
the Election Officer shall upon being satisfied of the fact of 
the death of the candidate intimate such fact to the Election 
Authority, stop all further proceedings in connection with the 
election , and start election proceedings afresh in all respects 
as if for a new election by the Ward concerned : 

Provided that no fresh nomination shall be necessary in 
the case of the remaining candidates who stood nominated at 
the time when the poll was stopped . 

42. Voting by marking the ballot paper .- (1 ) The Election 
Authority may, at any time after the publication of election 

notice under Rule 10 of these rules, but not later than the 
last date for the withdrawal of candidature at such election , 
appointed under Rule 17 of these rules, direct by notification 
that the method of voting by marking the ballot paper shall 
be followed in that election in the case of any Panchayat or 
Panchayats as may be specified in the notification . 
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(2 ) Every polling station in the area of such Panchayat 
or Panchayats shall hereafter in these Rules be referred to 
as a " notified polling station ". 

(3) Each notified polling station shall be furnished with 
record their votes screened from observation as the Election 
Officer may think necessary. 

(4 ) The Election Officer shall provide at each notified 
polling station 

(a ) as many ballot boxes as may be necessary ; 

(b ) sufficient number of ballot papers and copies of 
the relevant part of the electoral rolls in respect of the polling 
area the electors whereof are entitled to vote at that polling 
station ; 

(c ) instruments for stamping the distinguishing mark 
if any on ballot papers; and 

(d ) materials sufficient for the purpose of enabling 
electors to mark the ballot papers . 

(5 ) The Presiding Officer at each notified polling station 
shall, immediately before the commencement of the poll, allow 
the candidates and their agents who may be present at such 
station to inspect each ballot box to be used at the poll and 
demonstrate them that it is empty . 

(6 ) (a ) Every ballot paper shall be of the following 
description : 

(i) The front face of the ballot paper shall contain only 
the names of the contesting candidates, their symbols, and the 
nameof the Panchayat and Ward. The names of the candidates 
shall be printed in bold letters. The name of the Panchayat 
and the ward shall be printed on the top of the front face 
of the ballot paper . 

( ii) The reverse face of the ballot paper shall contain 
the number of the ballot paper printed on the top left corner. 

( iii) The names of candidates and parties shall be 
printed in the regional language prevailing in the ward or in 
a major portion thereof. The name of the Ward shall be 
printed in English. 

( b ) The names of the candidates shall be arranged in 
the same order in which they appear in the list of contesting 
candidates in Form VI. 

( c ) In a two-member Ward , where both seats are to 
be filled at the election , the name of every candidate belong 
ing to the Scheduled Castes or Scheduled Tribes, as the case 
may be, shall be marked with an asterisk and a foot-note to 
indicate that detail should be included . 

(d ) If two or more candidates bear the same name, 
they shall be distinguished by the addition of their occupation 
or residence or in me other manner. 

( 7 ) Every ballot box shall be placed for the receipt of 
ballot papers in the view of the Presiding Officer , the candi 
dates and their agents . 
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43. Manner of voting.- (1 ) The elector on receiving the 
ballot paper shall forthwith proceed to one of the polling com 
partments and there make a mark on the ballot paper on or 
near the symbol of the candidate or each of the candidates for 
whom he intends to vote in the following manner : 

( a ) At an election where only one member is to be 
elected : 

(i) The voter has only one vote which he may cast 
by making a mark for one candidate only . 

(ii) The mark shall be made by means of the inked 
rubber-stamp which will be supplied to the voter, and not 
by any other means. 

( iii) The mark shall be made on or near the symbol 
of the candidate for whom the voter desires to cast his vote 
and in such manner that no part of that or any other mark 
appears in the space of any other candidate. 

(iv) The voters shall not make any other mark or 
write anything on the ballot paper . 

( b ) At an election where two members are to be 
elected : 

(i) The voter has two votes which he may cast by 
making two marks on the ballot paper for any two candidates. 
If, however, he wants to vote for only one candidate, he may 
do so by making a mark for that candidate only . 

(ii ) Each mark shall be made by means of the inked 
rubber -stamp which will be supplied to the voter, and not by 
any other means. 

( iii) Each mark shall be made on or near the symbol 
of the candidate for whom the voter desires to cast his vote 
and in such manner that no part of that mark appears in the 
space of any other candidate. 

( iv ) Marks shall not be made on or near the symbol 
of more than two candidates . 

( v ) The voter shall not make any other mark or write 
anything on the ballot paper . 

He shall then fold the ballot paper so as to conceal his 
vote, and after showing to the Presiding Officer the distinguish 
ing mark on the ballot paper, insert the ballot paper so folded 
into the ballot box in the presence of the Presiding Officer. 

(2 ) Every elector shall vote without undue delay and shall 
quit the polling station as soon as he has inserted his ballot 
paper into the ballot box. 

( 3 ) No elector shall be allowed to enter a polling com 
partment when another elector is inside it. 

(4 ) The Presiding Officer at a notified polling station shall, 
when he is so requested by an elector , explain to him the 
manner of voting . 

(5 ) (i) If owing to blindness or other physical infirmity 
an elector is unable to recognise the symbol on the ballot paper 
or make a mark thereon , the Presiding Officer shall record the 
vote in the ballot paper in accordance with the wishes of the 
elector and fold it up so as to conceal the vote . 
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(ii) The elector shall then himself or with the assist 
ance of the Presiding Officer insert the ballot paper into the 
ballot box. 

(iii) While acting under this Sub Rule, the Presiding 
Oficer shall observe as much secrecy as is feasible and shali 
keep a brief record of each such instance but shall not indi 
cate therein the manner in which any vote has been given . 

44. Application of certain rules to elections at notified 
polling stations.-The provisions of rules 28, 29 (1), 31, 32, 33, 
35, 39 and 40 shall, so far as may be, apply in relation to an 
election at a notified polling station as they apply in relation 
to an election at any otier polling station under this Chapter . 

45. Closing of po!l.- (1 ) The Presiding Oficer shall close 
the polling station at the hour fixed in that behalf and shinil 
not admit thereto any elector after that hour : 

Provided that all electors present within the polling station 
before it is so closed, shall be entitled to have their votes 
recorded . 

(2 ) If any question arises as to whether any elector shall 

purpose of the proviso to sub-rule ( 1 ) , be deemed to 
be present within the polling station before it is closed, the 
question shall be referred for the decision of the Presiding 
Officer of such polling station and his decision shall be final. 

( 3) Immediately after the close of poll, all the ballot boxes 
shall be brought out and the Presiding Officer shall in the 
presence of the candidates and their polling agents as may be 
in attendance close the slit for insertion of the ballot papers, 
of each box . 

46. Sealing of eicction papers. - The Presiding Officer shall 
make the following into separate packets and seal with his own 
seal and the seals of such candidates or polling agents as may 
desire to affix their seals : 

1. the un-used ballot papers : 
2. tendered ballot papers; 
3. marked copy of the electoral rolls : 
4. tendered votes list ; 
5. list of challenged votes; 
6. list of infirm voters; and 
7 . any other paper directed by the Election Omcer to be 

kept in sealed packets. 
47. Counting of votes.-- ( 1) The Presiding Officer shall 
commence the counting at the time fixed for it in the election 
notice published under rule 10 . 

(2 ) Votes shall be counted by, or under the supervision 
of the Presiding Officer, and each candidate, his election agent, 
the counting agent of each candidate, and one representative 
of each candidate authorised in writing by the candidate, shall 
have a right to be present at. the time of 

counting. No other 
person shall be allowed to be present except such persons as 
votes and no person shall be appointed to assist in counting 
the votes who has been employed by or on behalf of any candi 
date for any purpose whatsoever connected with the election . 

4 , 2360 
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(3 ) The Presiding Officer shall then proceed as follows: 

The ballot boxes for counting shall be taken one at a time 
according to the serial order of candidates in the list of valid 
nominations. All the ballot papers shall be taken out from 
each box and arranged to be counted with the aid of counting 
assistants . 

(4 ) (i) The ballot papers taken out of each ballot box 
shall be arranged in convenient bundles and scrutinised. 

(ii) The Presiding Officer shall reject a ballot paper 

( a ) if it bears any mark or writing by which the 
elector can be identified , or 

(b ) if it is a spurious ballot paper, or 

(c ) if it has been so damaged or mutilated that its 
identity as a genuine ballot paper cannot be established , or 

(d ) if it bears a serial number or is of a design differ 
ent from the serial numbers, as the case may be, of the ballot 
papers authorised for use at a particular polling station, or 

( e ) if it does not bear any mark which it should have 
borne under the provisions of sub-rule ( 2 ) of Rule 33 : 

Provided that where the Presiding Officer is satisfied that 
any such defect as is mentioned in clause (d ) or clause (e ) has, 
in respect of any of the ballot papers at a polling station, been 
Officer or Polling Officer, a ballot paper shall not be rejected 
merely on the ground of such defect. 

(iii ) The Presiding Officer shall also reject a ballot paper 
used at a notified polling station 

(a ) if votes are given on it in favour of more candi 
dates than there are members to be elected, or, 

(b ) if no vote is recorded therein . 

(iv ) A vote recorded on a ballot paper used at a notificd 
polling station shall be rejected if the mark indicating the 
note is placed on the ballot paper in such manner as to make 
it doubtful to which candidate the vote has been given : 

Provided that where an elector has more votes than one 
and his ballot paper has not been rejected under clause (ii) or 

(iii) of this sub-clause, the vote or votes other than the rejected 
· vote shall be duly counted . 

( v ) If the Presiding Officer is satisfied that an elector 
put into the same ballot box more than one ballot paper in 
at a polling station other than a notified polling station has 
contravention of the provisions of the Act, he shall reject all 
but one of such ballot papers. 

(vi) Before rejecting any ballot paper under clause (ii) 
or (iii) of this sub- rule, or any vote recorded on a ballot paper 
under clause (iv ) of this sub-rule , the Presiding Officer shall 
allow each candidate, his election agent and one of his count 
ing agents who may be present reasonable opportunity to 
inspect the ballot paper bût shall not allow them to handle 
it or any other ballot paper . 
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( vii) The Presiding Officer shall record on every ballot 
paper which he rejects, the letter R and the grounds of 
rejection in abbreviated form either in his own hand or by 
means of a rubber stamp . 

(viii ) All ballot papers used at notified polling stations 
which are rejected under this rule shall be kept in a separate 
packet and all ballot papers in respect of each candidate used 
at other polling stations which are rejected under this rule 
shall also be kept in a separate packet. 

(ix ) The decision of the Presiding Officer as to the vali 
dity of a ballot paper contained in a ballot box shall be final 
subject to any decision to the contrary given on the trial of 
an election petition calling in question the election . 

(5 ) Every ballot paper or as the case may be every vote 
which is not rejected under this rule shall be deemed to be 
valid and shall be counted : 

Provided that no packet containing tendered ballot papers 
shall be opened and no such ballot paper shall be counted . 

48. Recording of votes counted .-- After the counting of the 
ballot papers as the case may be, votes recorded on ballot 
papers contained in all the ballot boxes has been completed , 
the number of votes polled shall be recorded in Form XV and 
the Presiding Officer may disclose the particulars of such 
recording. 

49. Sealing of counted ballot papers.- ( 1) The Presiding 
Officer shall then make up the following into separate packets 
and seal with his own seal and the seals of such candidates 
or their counting agents as may desire to affix their seals ; 

(i) Form XV filled up at the time of counting of ballot 
papers. 

(ii ) Bundles of counted valid ballot papers, and 
(iii ) Ballot papers rejected by the Presiding Officer. 

(2 ) The Presiding Officer shall enter on each packet con 
taining ballot papers the number of ballot papers it contains. 

50. Forwarding of sealed packets to the Election Officer - 
The packets referred to in Rules 46 and 49 shall be forwarded 
at once by the Presiding Officer to the Election Officer accom 
panied by a statement in Form XVI. Each packet shall be 
numbered and shall bear a note as to its contents. 

51. Postponement of counting under certain circumstances. 
If after the close of the poll, the Presiding Officer , in view of 
any exceptional circumstances which should be recorded by 
him in writing, is of the opinion that it would not be expedient 
to begin the counting on the same day or, having begun the 
counting, is of the opinion that it would not be possible to con 
clude it on the same day, the counting shall be adjourned to 
9 a.m. on the following day , and the Presiding Officer shall 

an announcement to this effect to the candidates 
or the counting agents who may be present and intimate in 
writing this fact of such postponement to the Election Officer 
forthwith . 
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52. Sealing of ballot paper and ballot box in case of post 
ponement of counting.-- If the counting is adjourned under 
Rule 51, the Presiding Oficer shall, in the presence of the candi. 
dates or the counting agents who may be present, close the slit 
for the insertion of ballot papers of each ballot box whose ballot 
papers have not already been counted and seal up the slit. He 
shall also make up into separate packets which shall also be 
sealed , the ballot papers of any candidate or candidates, if 
counted . Along with his seal the Presiding Officer shall also 
allow such of the candidates and their agents as may desire, to 
afix their own seals in the packets . 

53. Safe custody of ballot boxes and election records. The 
Presiding Officer shall be responsible for the safe custody of the 
ballot boxes and all the election records. 

54. Resumption of counting - On the date and hour to which 
the counting has been adjourned under Rule 51, the Presiding 
Officer after showing to any candidates or counting agents who 
may be present, that the seals on the boxes are in tact, resume 
the counting and complete it. 

55. Procedure to be followed when the Presiding Officer is 
unable to count. - If at any time after the close of the poll, and 
before the completion of the counting of the votes under Rule 47, 
the Presiding Officer is prevented by any unavoidable circum 
stances from completing the counting , the Polling Officer who 
has been authorised to function as Presiding Officer under 
Rule 21 ( 3 ) by the Election Officer, shall exercise all the powers 
of a Presiding Officer under the rules relating to the counting 
of votes. 

56. Counting of Postal votes.- (1 ) The Election Officer on 
receipt of Form XVI and on date to be appointed for the anno 
uncement of the result of the election in each ward shall open 
or cause to be opened the covers if any, containing the postal 
ballot papers received by him before 4 p.m. on the date of the 
poll and in the presence of the candidates or their agents if 
present, scrutinise the postal ballot 
cause to be separated the ballot 
from those which he 
" Rejected " the grounds 

on the latter the word 

for 
( 2) A postal ballot paper which is not duly marked or on 
which more than one mark is placed against any candidate s 
nameor on which votes are given to more candidates than there 
are members to be elected or on which a mark is placed in such 
a manner as to make it doubtful to which candidate it has been 
given or on which the signature of the elector is not duly attest 
ed, shall be invalid : 

Provided in the case of a plural member ward, where more 
than one vote can be given on the same ballot paper, if any vote 
is given by a mark which has not been duly made, or placing 
more marks than one against any candidate s name or if any 
of the marks is so placed as to render it doubtful to which candi 
date it has been given, only the vote concerned , but not the 
whole ballot paper, shall be invalid on that count. 


rejects endoplanes which he deems valia 


and 


rejection. 


39 


( 3 ) The Election Officer shall then count or cause to be 
counted the valid postal votes given to each candidate and 
shall record the votes secured by each candidate in column 4 of 
Form XV received by him from the Presiding Officer. He shall 
then total up columns ( 2 ) and (4 ) of the Form and ascertain 
the total number of votes secured by each candidate : 

Provided that, in the case of wards where there are more 
than one polling station , or booth , and the returns in Form XV 
are received from the Presiding Officers presiding over all these 
booths, the Election Officer shall consolidate the returns receiv 
ed from all the Presiding Officers in the ward . 

57. Sealing of Postal Ballot Papers. — The Election Officer 
shall then seal in separate packets the valid and rejected postal 
ballot papers and write on each packet the description of its 
contents and the name of the ward and the date of election to 
which it refers. 

58. Drawing of lots in case of equality of votes. If there 
is an equality of votes between any two or more candidates, the 
Election Officer shall , after notice to the candidates or agents 
concerned if present, decide by drawing lots in such manner as 
he may deem fit which of the candidate or candidates he shall 
declare to have been elected . 

59. Declaration of results of election .-- ( 1 ) The Election 
Officer shall then complete the entries in Form XV and shall 
subject to the provision in Rule 58 declare that the candidate 
or candidates to whom the largest number of valid votes have 
been given has or have been elected. Immediately after such 
declaration, the elected candidate shall be deemed to have 
entered office as member . 

( 2 ) Any candidate or his agent shall on application be 
permitted to take extracts from the return in Form XV. 

60. Publication of Election Results. — The name or names 
of the candidates duly elected shall be forwarded to the Election 
Authority and the Deputy Director of the District concerned 
without delay by the Election Officer. The name or names of 
the elected candidate or candidates shall also be published on 
the notice board of the Panchayat and the Village Offices within 
the Panchayat area. On receipt of the report the Election 
Authority shall notify in the Government Gazette the name or 
names of the successful candidate or candidates. 

61. Disposal of ballot papers.- The Election Officer, if he 
is not himself the Panchayat Inspector, having jurisdiction over 
the Panchayat, shall forward to the Panchayat Inspector, the 
packets of ballot papers whether counted, rejected or tendered, 
themarked copies of the electoral rolls, all election records and 
cash if any, on account of forfeited deposits. The forfeited 
deposits shall be remitted in the P.D. Account of the respective 
Panchayats by the Inspector. The Panchayat Inspector shali 
retain the sealed packets and other similar packets which are 
in his custody for a year from the date of declaration of results. 

The packets shall not be opened and their contents shall not 
d be inspected or produced except under the orders of a Munsif 

under section 22 of the Act or of a competent Court. 
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The Panchayat Inspector shall cause them to be destroyed 
after one year from the date of declaration of the result, unless 
otherwise ordered by a Munsift or by a competent Court. 

62. Election under sub-sections (6 ) and (7) of Section 11 
of the Act.- When an election to fill a seat becomes necessary 
under sub-sections (6 ) and (7 ) of section 11 of the Act, the 
Election Authority shall call upon the ward or wards concerned 
Officer shall thereupon issue the notice under clause ( 1 ) of 
to select a member on or before a specified date and the Election 
Rule 10 and take further steps to conduct the election. 

63. Government or Director to give special or generaldirec 
tion . - The Government or the Director may issue such general 
or special directions as may in their or his opinion be necessary 
for the purpose of giving due effect to the conduct of elections 

under these rules. 
64 . 
Rules.- (1 ) If any question arises as to the interpretation of 
these rules otherwise than in connection with an inquiry held 
under the rules for the decision of disputes as to the validity 
of an election , the question shall be referred to the Government 
whose decision shall be final. 

(2 ) Pending the decision of the Government on any such 
reference made to them or the issue of final orders on any 
inquiry which the Government may institute upon receipt of 
information that an election is being or about to be held in 
contravention of the Rules, it shall be lawful for Government 
to direct the stay of the Election Proceedings at any stage 
thereof prior to the declaration of the results. Any election 
held or continued in contravention of the orders of the Govern 
ment under this rule shall be void and of no effect whatsoever . 

( 3 ) Unless it is otherwise ordered by the Government, 
election proceedings stayed under this rule shall, on vacation 
of the stay order, proceed from the stage at which they were 
stayed , on fresh dates to be fixed . 

(4 ) If any difficulty arises as the holding of any election 
under these rules, the Government may, by order, do anything 
not inconsistent with the Act, which appears to them necessary, 
for the proper holding of the election. 

65. Change of election dates.- Notwithstanding anything 
contained in the foregoing rules, the Government or the Election 
to fix the dates anepocialreasons,authorise the Election officer 

periods other than those specified by or 
under these rules for all or any of the stages of the election 
proceedings connected therewith, provided that the period of 
interval for the stages of election under sub-rule ( 1 ) of Rule 10 
shall not be reduced . 

66. Election Authority to issue instructions for the effective 
carrying out of elections.- Consistent with the provisions of 
these rules, the Election Authority may issue instructions and 
take such action as is necessary for effectively carrying out the 
provisions of these rules . 
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PART II 

(Section 12 of the Act ) 
ELECTION OF MENCERS IN CASES WHERE NO PERSON IS 

ELECTED 
67. 

Election Oficer to report vacancy under section 12 of the 
Act. - If no person is elected for any particular ward or wards 
at a fresh election as contemplated in sub -section (2 ) of Sec 
tion 12 of the Act, the Election Officer shall forthwith report 
the fact to the Election Authority and the Deputy Director . 

68. Inspector of Panchayats or any authorised person to con 
vene meeting of the Panchayat for election . The Inspector of 
Panchayats having jurisdiction over the Panchayat or any other 
person authorised by the Election Authority shall convene a 
meeting of the Panchayat to elect a person or persons to fill 
such vacancy or vacancies . 

69. Elcction to be conducted at a meeting specially convened 
for the purpose. - The election by the Panchayat shall be con 
ducted at a meeting of the Panchayat specially convened for 
the purpose . 

- 70. Notice to specify last date for sending up nomination. 
Notice of the date and hour of the meeting shall be given to 
the members of the Panchayat at least 10 (ten ) clear days 
previous to the day of the meeting . Such notice shall also 
specify the last date, which shall be at least seven clear 

and the Vice-President) of candi 
dates for election as members may reach the person convening 
the meeting. Public notice shall also be given of the hour and 
date of the meeting. If there is vacancy in more than one ward , 
there shall be separate nomination for each ward . 

71. Meeting to be presided over by Inspector of Panchayats 
or any authorised person . Themeeting shall be presided over by 
the Inspector of Panchayats or any person authorised by the 
Election Authority. 

72. Disqualification of candidates.- No person shall be eligi 
ble for election as a member under sub -section (2) of Section 12 
of the Act if he is not qualified under Section 16 or is disquali 
fied under Section 17, 18 , or 19 of the Act. 

73. Manner of nomination. A candidate for election shall 
be nominated by at least two members of the Panchayat ( 2 
member shall include a President or a Vice-President ) in Form 
XVII which shall reach the person convening the meeting on 
or before the date fixed in the notice mentioned in Rule 70 . 
There shall be sepa nominations for each ward if there is 
vacancy in more than one ward. No member shall nominate 
more than one member for a particular tard . 

74. Publication of nomination.-The Inspector of Panchayats 
or the person authorised by the Election Authority shall forth 
with cause to be published by notice hung up in the Panchayat 


members (includingheres detinga before which nominations from 
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Office and the Village Office or Offices, a list of such nomina 
tions. The names in the list shall be arranged in the alpha 
betical order of the names of the candidates as they appear in 
the electoral roll in the chief regional language . 

75. Quorum for meeting. - At the meeting convened, the 
Panchayat shall proceed to the election of the member. Such 
election shall not be held unless a quorum of not less than one 
half of the existing strength of the Panchayat be present at the 
meeting 

76. Procedure for election .- ( 1 ) If there is only one candi 
date duly nominated, there shall be no ballot and he shall be 
deemed to have been duly elected and the fact shall be immedi 
ately recorded by the President of the meeting . 

(2 ) If there are two or more candidates , the votes of the 
members present at the meeting shall be taken . 

77. Manner of recording of votes.--Every member of the 
Panchayat wishing to vote shall be supplied with a voting paper 
on which the names of all the candidates shall be legibly written 
in Form No. XVIII in the order followed under Rule 74 . 

Every member of the Panchayat wishing to vote shall then 
proceed to the place set apart for the purpose and place mark 
on the voting paper as shown within brackets (x ) -against 
the name of the candidate for whom he wishes to vote. He 
shall then fold up the voting paper so as to conceal his vote and 
deposit the same in a ballot box placed in the view of the Presi 
dent of the meeting and so constructed that the paper may be 
placed therein but not extracted therefrom without the box 
or make a mark thereon and applies for assistance, the Presi 
place set apart for marking the voting paper and shall read the 
voting paper and if so required by him mark the voting paper 
according to the directions of the member and give it to him 
to be put in the ballot box . 

78. Counting of votes and declaration of results . The Pre 
sident of the meeting shall then open the box and count the 
votes in the presence of the members of the Panchayat and 

the of the election in accordance with the follow 
ing instructions: 

( i) If there are only two candidates, the one who secures 
the larger number of votes shall be declared to have been clect 
the two candidates, the President of the meeting shall draw 
lots in such manner as he deems fit, in the presence of themem 
bers of the Panchayat and the person whose name is first drawn 
shall be declared to have been elected . 

(ii) If there are more than two candidates, the one who 
obtains the smallest number of votes shall be eliminated and 
the votes taken again . If there is equality of votes among all 
the candidates, or if two or more candidates , lowest on the 
list have obtained an equal number of votes , the President of 
the meeting shall ascertain by casting lots in the presence of 


.. 


declare 


results of 


the members of the Panchayat which of them shall be elimi 
nated . The elimination shall be repeated until two candidates 
only are left, when votes shall be taken for the last time and 
the candidate who secures the larger number of votes shall be 
declared to have been elected . In the event of there being an 
equality of votes at the final stage between the two remaining 
candidates, the President of the meeting shall draw lots in the 
whose name is first drawn shall be declared to have been elected . 

79. Rejection of votes. - Any voting paper which contains 
the signature or writing of any of the voting members of the 
Panchayat or on which themark as shown in the brackets (X ) 
is placed against more than one name, shall be invalid . 

80. Publication of Results. The name or names of the 
candidate or candidates duly elected shall be announced by the 
President of the meeting and he shall cause the same so be 
published in the Notice Board of the Panchayat. He shall also 
forward the name or names to the Panchayat and the Deputy 
Director of the District concerned without delay. On receipt 
of the report, the Deputy Director shall notify in the Govern 
ment Gazette the name or names of the successful candidate 
or candidates. The date or candidates elected sbail 
be deemed to have entered office as member or members immedi 
ately after the announcement of the result. 

81. Proceedings of the meeting to be recorded .--- The Presi 
dent of the meeting shall prepare a record of the proceedings 
of the meeting and sign it, attesting with his initials every 
correction made therein , and also permit any member present 
at the meeting to affix his signature to such record , if he 
expresses his desire to do so. 

82. Disposal of ballot papers.-- The President of the meet 
ing shall then make up into separate packets the voting papers 
relating to each candidate whether counted or rejected , seal 
it contains and the election to which it relates and forward 
them to the President of the Panchayat, along with the minutes 
of the meeting 

(2 ) The packets shall not be opened and their contents 
shall not be inspected or produced except under the orders of a 
Munsiff or other competent Court. 

( 3) The packets shall be retained in safe custody for a 
year and shall then , unless otherwise directed by the orders of 
à Munsiff or other competent court, be destroyed . 

CHAPTER IV 

PART I 
(Section 24 of the Act) 

ELECTION OF PRESIDENT 
83. Intimation of vacancies and convening of mecting . 
Every ordinary vacancy in the office of the President of a 
Panchayat shall be intimated by the Deputy Director to the 
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Tahsildar having jurisdiction over the area of the Panchayat. 
The Tahsildar snall coavene a meeting of the Panchayat for 
the election of the President ordinarily within a period of 
twenty -one days from the date of publication of the results of 
the ordinary elections to the Panchayat. The meeting shall 
be held at the Panchayat office if there is any, or at any 
other place within the Panchayat area to be fixed by the 
Tahsildar . 

( 2 ) Every casual vacancy in the office of the President 
shall be reported to the concerned Tahsildar and the Deputy 
Director , by the Executive Authority within three days of 
the occurrence of the vacancy. The Tahsildar shall convene 
a meeting to be held at the office of the Panchayat for the 
election of the President ordinariiy within twenty -one days 
of the occurrence of the vacancy . 

84. Date and hour of meeting to be fixed by Tahsildar. 
The Tahsildar shall fix the hour and date of the meeting and 
inform the members about the same giving at least five clear 
days notice . Public notice shall also be given of the hour 
and date of meeting. 

85. Quorum for themeeting. At the meeting convened , the 
Panchayat shall proceed to the election of the President. Such 
election shall not be held unless a quorum of not less than 
one-half of the sanctioned strength of the Panchayat be present 
at the meeting. 

86. Candidates to be proposed and seconded. - A candidate 
for the office of the President shall be proposed by one member 
and seconded by another. No member shall propose or second 
more than one candidate . The names of all candidates validly 
proposed and seconded shall be read out by the President of 
the meeting. 

87. Procedure for clcction.-- (1 ) If there is only one duly 
proposed candidate, there shall be no ballot and he shall imme 
diately be declared to be duly elected as President. 

(2 ) If there are two or more candidates, the votes of 
the members present at the meeting shall be taken . 

88. Manner of recording votes, counting and declaration of 
result.- In registering the votes of members, its counting 
and declaration of results of election , the procedure laid down 
in rules 77 and 78 of these rules shall be followed by the person 
presiding over the meeting . 

89. Rejection of votes - Any voting paper which contains 
signature or writing of any of the voting members of the 
Panchayat or on which the mark as shown in the brackets ( X ) 
is placed against more than one name, shall be invalid . 

90. Announcement and publication of result.- ( 1 ) Immedi 
ately after the meeting, the President of the meeting shall 
announce the result and cause the same to be published in 
the notice board of the Panchayat and the Village Office or 
offices in the Panchayat area. 


(2 ) The President of the meeting shall also forward the 
name of the person elected as President to the Deputy Director 
concerned for publication in the Government Gazette . The 
name of the person e.ected as Pres.ucat saal also be conmiu 
nicated to the Director for his information . 

91. Proceedings of the meciings to be recorde? .- The Presi 
dent of the meeting shall prepare a record of the proceedings 
of the meeting and sign it, attesting with his initials every 
corrections made tnerein , and also permit auy member present 
at the meeting to afix his signature to such record, it ne 
expresses his desire to do so . 

92. President to enter office immediately after announce 
ment of result.- The President shall enter office inmediately 
after the announcement of the resut as laid down in sub 
rule ( 1 ) of rule 90 above after taking the oath as required 
under sub-section (2 ) of section 25 of the Act. 

93. Disposal and custoily of rellot papers .-- The ballot 
papers and the minutes of the meeting shall be forwarded to 
the President in the manner prescribed in Rule 82 of Part II 
of Chapter III of these rules and ballot papers shall be kept 
in safe custody as provided therein . 


PART II 


(See Section 24 of the Act) 

ELECTION OF VICE PRESIDENT 
94. Election to be held at a meeting to be specially con 
vened for the purpose.- (1 ) An ordinary vacancy in the fiec 
of a Vice-President of a Panchayat shall be filled up by clee 
tion at a meeting of the Panchayat specialy convened for 
the purpose by the Tahsildar of the Taluk having jurisdiction 
over the Panchayat area ou the same day fixed for the election 
of the President. The mecting shall be lick at the Panchayat 
Oflice, if there is any , or at any other place within the Pancha 
yat area to be fixed by the Tahsildar. 

(2 ) If the meeting is not held on the same date as 
specified in the preceding sub-rule, the President shall convene 
the meeting for the purpose on a later date. 

( 3) Every casual vacancy in the otice of the Vice -Presi 
dent shall be conducted by the President at it meeting of the 
Panchayat specially convened for the purpose. 

(4 ) The meeting for the clection of the Vice-President 
shall have at least seven c car days notice and shall be pre 
sided over by the President of the Panchayat. Public notice 
shall also be given of the hour and date of the meeting 

95. Procedure for Election .-- ( 1 ) At the meeting , the 
name of a candidate wishing to stand for election son be 
proposed by one member and seconded by anotier, The names 
of all the candidates proposed and second shall be read out 
by the President. No member shall propose or second more 
than one candidate 
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(2 ) If there is only one duly proposed candidate, there 
shall be no ballot and he shall be immediately declared to be 
duly elected as Vice-President. 

( 3 ) If there are two or more candidates the votes of the 
members present at the meeting shall be taken . 

96. Registering of votes.- (1 ) In the registering of the votes 
of members the procedure laid down in Rule 77 shall be 
followed : 

( 2 ) After the votes are registered the President shall 
open the box and count the votes in the presence of the mem 
bers of the Panchayat and declare the results of the election 
in accordance with the following instructions: 

(i) If there are only two candidates the one who secures 
the larger number of votes shall be declared to have been 
elected. In the event of there being an equality of votes bet 
ween the two candidates, the President shall exercise his 
casting vote on any of the candidates and the candidate on 
whom such vote has been cast shall be declared to have been 
elected as the Vice-President. 

(ii) If there are more than two candidates, the one 
who obtains the smallest number of votes shall be eliminated 
and the votes taken again . If there is an equality of votes 
among all the candidates or if two or more candidates lowest 
dent shall ascertain by casting lots in the presence ofmembers 
of the Panchayat, which of them shall be eliminated . The 
elimination be repeated until two candidates only are 
left, when votes shall be taken for the last time and the 
candidate who secures the larger number of votes shall be 
declared to have been elected . In the event of there being 
an equality of votes at the final stage between the two remain 
ing candidates, the President shall exercise his casting vote 
on any one of the two candidates and declare the person to 
whom he has cast his second vote to have been elected as 
the Vice-President. 

97. Rejection of votes.- Any voting paper which contains 
the signature or writing of any of the voting members of the 
Panchayat or on which the mark as shown in the bracket (X ) 
is placed against more than one name, shall be invalid . 

98. Announcement of result. Immediately after the elec 
tion , the President shall announce the result of election . 

99. Publication of result. - The President shall cause the 
result to be published in the notice board of the Panchayat and 
the village office or offices in the Panchayat area and also 
to the Deputy Director of 
cation in the Government Gazette . The name of the person 

Bodies concerned for publi 
elected as Vice- President shall also be communicated to the 
Director for information . The Vice -President shall enter his 
office immediately after the announcement of result of election 
by the President under Rule 98 after taking the oath as 
required under sub -section ( 2 ) of section 25 of the Act. 


shall 


100. Proceedings of meeting to be recorded . - The President 
of the meeting shall prepare a record of the proceedings of 
the meeting and sign it, attesting with his initials every correc : 
tion made therein and also permit any member present at 
the meeting to affix his signature to such record, if he ex 
presses his desire to do so . 

101. Disposal of ballot papers.- ( 1) The President shall 
seal up the ballot papers of each candidate separately whether 
counted or rejected , note on each packet the number of papers 
it contains and the election to which it relates and keep it 
under safe custody in the Panchayat Office. 

(2 ) The packets shall not be opened and their contents 
shall not be inspected or produced except under the orders of 
a Munsift or other competent court. 

( 3 ) The packets shall be retained in safe custody for a 
year and shall then , unless otherwise directed by the orders 
of a Munsiff or other competent court, be destroyed . 

CHAPTER V 
( Section 8 of the Act) 

NOMINATION OF WOMEN 
102. Nomination to be done at a special meeting. - Nomina 
tion of a woman to a Panchayt under section 8 of the Act shall 
be made at a meeting of the Panchayat specially convened 
for the purpose by the President of the Panchayat after the 
meeting for the election of the Vice- President, in the case of 
ordinary vacancies, and within one month of occurrence of the 
vacancy in the case of casual vacancies. 

103. Notice meeting .-- The meeting shall have five clear 
date of the meeting. 

104. President of the meeting.– The meeting shall be pre 
sided over by the President of the Panchayat and in his 
absence by the Vice -President. 

105. Quorum for the meeting. - At the meeting convened, 
the Panchayat shall proceed to the nomination. Such nomina 
tion shall not be held unless a quorum of not less than one-half 
of the sanctioned strength of the Panchayat be present at the 

106. Candidates for nomination to be proposed and 
seconded .-A candidate for nomination shall be proposed by 
one member and seconded by another. It shall also be open 
to the President of the meeting to make or second a proposal. 
No one shall propose or second more than one candidate. 

107. Proposal to be supported by a letter of consent.-- A 
proposal to be valid shall be supported by a letter written 
and signed by the candidate proposed for nomination express 
ing her willingness to serve as member of the Panchayat 
if nominated by the Panchayat. The letter shall be produced 
before the President at the meeting by the proposer. 


meeting. 
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108. Registering of votes and declaration of nomination. 
(1 ) If there is only one duly proposed candidate, there shall 
be no ballot and that candidate snail be duly declared to be duly 
nominated as a member of the Panchayat. 

( 2 ) If there are two or more candidates, the votes of the 
members present at the meeting shall be taken . It is also open 
to the President of the meeting register his vote. 

(3 ) In registering the votes of the members and declara 
tion of results of election the procedure laid down in Rules 
77 and 78 shall be followed by the President of the meeting . 

109. Rejection of votes .-- Any voting paper which contains 
the signature or writing of the any of the voting members of 
the Panchayat or on which the mark as shown in the bracket 
( X ) is placed against more than one name, shall be invalid . 

110. Announcement of result . Immediately after the meet 
ing, the President of the meeting shall announce the result 
and cause the same to be published in the notice board of 
the Panchayat and the village office or offices in the Panchayat 
area. The nominated woman may enter her office as member 
forthwith . 

111. Publication of the result of nomination.- Immediately 
after the meeting , the President of the meeting shall forward 
the name of the person nominated as member to the concerned 
Deputy Director. The name shall also be caused to be pub 
lished on the notice board of the Panchayat by the President. 
On receipt of the report, the Deputy Director shall notify in 
the Government Gazette the name of the nominated candi 
date . 

112. Proceedings of the meeting to be recorded . — The Presi 
dent of the meeting shall prepare a record of the proceedings 
of the meeting and sign it, attesting with his initials every 
correction made therein , and also permit any member present 
at the meeting to affix his signature to such record if he 
expresses his desire to do so . 

113. Disposal of ballot papers.-- The ballot papers shall 
be disposed of as prescribed in Rule 82 of these rules. 

CHAPTER VI 
Election Disputes 

PART I 

(Section 22 of the Act ) 
DISPUTES REGARDING ELECTION OF MEMBERS 
114. Definitions. - In this part, unless the context other 
wise requires 

( a ) Candidate" means a person who has been or claims 
to have been duly nominated as a candidate at any election 
and any such person shall be deemed to have been a candi 
date as from the time when, with the election in prospect, he 
began to hold himself out as a prospective candidate ; 
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( b ) " costs " means all costs , charges and expenses of or 
incidental to , a trial of an election petition ; 

( c ) " election " means the election of a member of a 
Panchayat ; 

(d ) " election agent" means an election agent appointed 
under sub -rule ( 1 ) of Rule 23. 

( e ) " electoral right" means the right of a person to stand 
or not to stand as, or to withdraw from being a candidate, or 
to vote or refrain from voting at an election ; 

(f) " pleader " means any person entitled to appear and 
plead for another in a civil court and includes an Advocate , a 
Vakil, and an Attorney of a High Court; 

( g ) " returned candidate means a candidate whose name 
has been published under Rule 60 of these rules as duly elected . 

115. No election or nomination to be questioned except by 
an 

petition .- Save as otherwise provided , no election 
or nomination held under the Act shall be called in question 
except by an election petition presented in accordance with the 

116. Munsiff to function as Persona Designata. - A Munsiff 
exercising jurisdiction under section 22 of the Act and these 
rules shall be deemed to exercise such jurisdiction as a persona 
designata and not in his capacity as a Nunsiff of the Court over 
which he presides. 

117. Presentation of election petition.- ( 1 ) An election peti 
tion calling in question any election may be presented on one 
or more of the grounds specified in sub - clauses ( a ) to (d ) of 
section 22 ( 1 ) of the Act. 

(2 ) An election petition shall be deemed to have been pre 
sented to the Munsiff, 

( a ) when it is delivered to the Munsiff or to such other 
officer as may be appointed by him in this behalf 

(i) by the person making the petition, or 

(ii) by a person authorised in writing in this behalf 
by the person making the petition ; or 

(b ) when it is sent by registered post and is delivered 
to the Munsiff or the Officer so appointed . 

(3) A petitioner shall join as respondents to his petition 
all the candidates who were duly nominated the election 
other than himself if he was so nominated . 

(4 ) An election petition shall contain a concise statement 
of the material facts on which the petitioner relies and shall 
be signed by the petitioner and verified in the manner laid down 
in the Code of Civil Procedure , 1908 (Act 7 of 1908 ) for the 
verification of pleadings. 

(5 ) The petition shall be accompanied by a list signed and 
verified in like manner setting forth full particulars of any 
corrupt or illegal practice which the petitioner alleges; includ 
ing as full a statement as possible as to the names of the parties 
alleged to have committed such corrupt or illegal practice and 
the date and place of the commission of each such practice . 
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(6 ) The Munsiff may, upon such terms as to costs and 
otherwise as he may direct at any time, allow the particulars 
included in the said list to be amended or order such further 
and better particulars in regard to any raatter referred to there 
in to be furnished as may in his opinion be necessary for the 
purpose of ensuring a fair and effectual trial of the petition. 

( 7) A petitioner may claim any one of the following decla 
rations : 

( a ) that the election of the returned candidate is void ; 

( b ) that the election of the returned candidate is void 
and that he himself or any other candidate has been duly 
elected ; 

( c ) that the election is wholly void . 

( 8 ) If the provisions of sub-rules ( 1) , (2 ), ( 3 ), (4 ), (5 ) , 
or (6 ) of this rule , or sub -rule ( 1 ) of Rule 138 are not com 
plied with , the Munsiff shall dismiss the petition . 

118. Trial begin by a Munsiff to be continued by his suc 
cessor.-- If, during the course of the trial, the Munsiff is for any 
reason unable to perform his functions or has to relinquish his 
office , the trial shall be continued by the Munsiff who succeeds 
him as if he had been the Munsiff from the commencement of 
the trial: 

Provided that the Munsiff may, if he thinks fit , recall and 
re-examine any of the witnesses already examined . 

119. Trial of more petitions than one in respect of an elec 
tion .— Where more petitions than one are presented in respect 
of the same election, the Munsiff may , in his discretion , try 
them separately or in one or more groups. 

120. Place of trial.-- The trial shall be held at such place as 
the Munsiff may appoint: 

Provided that a Munsiff may, in his discretion, sit for any 
part of the trial at any other place in which the election to 
which the petition relates has taken place . 

121. Government Plcader to attend trial if required .-- ( 1 ) 
The Munsiff may require the Government Pleader of the Dis 
trict in which the election has taken place or some person acting 
under his instructions to attend the trial. 

(2 ) The Government Pleader or the person acting under 
the instructions of the Government Pleader , as the case may 
be, shall when so required , attend the trial and shall , take such 
part therein as the Munsiff may direct. 

122. Copy of petition to be served on concerned Person and 
Published .-- The Munsiff shall as soon as may be, cause a copy 

tim sto ether with a copy of the list of particulars 
respondent and of the President of the Panchayat concerned and 
the Election Authority. The petition , and the list shall be 
published by affixing copies thereof to the notice board of the 
office where the enquiry is conducted and the Panchayat office, 
and at any time within fourteen days after such publication , 
any other candidate shall, subject to the provisions of sub 
rule (3 ) of Rule 138 be entitled to be joined as a respondent. 
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123. Application of provisions of Civil Procedure Code and 
the Evidence Act.- ( 1 ) Subject to the provisions of the Act 
and of any rules made thereunder, every election petition shall 
be tried by the Munsiff, as nearly asmay be, in accordance with 
the procedure applicable under the Code of Civil Procedure, 1908 
(Act V of 1908 ), to the trial of suits: 
a memorandum of the substance of the evidence of any witness 

Provided that it shall be sufficient for the Munsiff to make 
examined by him and it shall not be necessary for the Munsiff 
to take down the evidence of any witness in writing at length 
unless he is, on the 

of any party or otherwise, satis 
fied that there is 

reason for so 
Provided 

further that the Munsiff shall have the discretion 
to refuse for reasons to be recorded in writing to examine any 
witness or witnesses if he is of the opinion that their evidence 
is not material for the decision of the petition or that the party 
tendering such witness or witnesses is doing so on frivolous 
grounds or with a view to delay the proceedings. 

(2) The provisions of the Indian Evidence Act, 1872 (Act I 
of 1872) shall, subject to the provisions of the Act and these 
Rules, be deemed to apply in all respects to the trial ofan elec 
tion petition . 

124. Appearance of party to be in person or through 
Pleader. - Any appearance , application or act before the Munsiff 
may be made or done by the party in person or by a Pleader 
duly appointed to act on his behalf: 

Provided that it shall be open to the Munsiff to direct any 
party to appear in person whenever the Munsiff considers it 
necessary. 

125. Powers of Munsif .- ( 1 ) The Munsiff shall have the 
powers which are vested in a court under the Code of Civil Pro 
cedure , 1908 (Act V of 1908) when trying a suit in respect of 
the following matters: 

(a ) discovery and inspection ; 
( b ) 
a camamehling the production of documents ; 
e) granting adjournments; 
(f) reception of evidence taken on afidavit; and 

( g ) issuing commissions for the examination of wit 

(2 ) The Munsiff may summon and examine suo mot any 
person whose evidence appears to him to be material. 

( 3 ) The Munsiff, trying an election petition under these 
Rules , shall be deemed to be a Civil Court within the meaning 
of Sections 480 and 482 of the Code of Criminal Procedure, 
1898 (Central Act V of 1898 ) . 

126. Secrecy of voting not to be infringed.- No witness or 
other person shall be required to state for whom he has voted 
at an election . 
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127. Answering of criminating questions and certificate of 
Indemnity .- ( 1) No witness shall be excused from answering 
any question as to any matter relevant to a matter in issue in 
the trial of an election petition upon the ground that the answer 
to such question may criminate or may tend to expose him to 
any penaity or forfeiture : 

Provided that 

(a ) a witness who answers truly all questions which he 
is required to answer shall be entitled to receive a certificate 
of indemnity from the Munsiff, and 

(b ) an answer given by a witness to a question put by 
or before the Munsiff shall not, except in the case of any crimi 
nal proceeding for perjury in respect of the evidence, be admis 
sible in evidence against him in any civil or criminal pro 
ceeding 

(2 ) When a certificate of indemnity has been granted to 
any witness, it may be pleaded by him in any court and shall 
be a full and complete defence to or upon any charge under 
Chapter IX -A of the Indian Penal Code (Act XLV of 1860 ) 
or the Rules in this Chapter arising out of the matter to which 
such certificate relates , but it shall not be deemed to relieve 
him from any disqualification in connection with an election 
imposed by the Act or these Rules or any other law . 

128. Expenses ofwitnesses. The reasonable expenses incur 
red by any person in attending to give evidence may be allowed 
by the Munsiff to such person , and shall, unless the Munsiff 
otherwise directs, be deemed to be part of the costs. 

129. Recrimination when seat claimed .- ( 1 ) When in an 
election petition a declaration that any candidate other than 
the returned candidate has been duly elected is claimed , the 
returned candidate or any other party may give evidence to 
prove that the election of such candidate would have been void 
if he had been the returned candidate and a petition had been 
presented calling in question his election : 

Provided that the returned candidate or such other party 
as aforesaid shall not be entitled to give such evidence unless 
he has, within fourteen days from the date of commencement 
of the trial given notice to the Munsiff of his intention to do 
so and has also given the security and the further security 
referred to in sub-rules (1 ) and (2) of Rule 138 respectively. 

( 2 ) Every notice referred to in sub -rule ( 1 ) shall be 
accompanied by the statement and particulars required by sub 
rules (4 ) and (5 ) of Rule 117 in the case of an election petition 
and shall be signed and verified in like manner. 

130. Decision of the Munsif .- ( 1 ) At the conclusion of the 
trial of an election petition, the Munsiff shall make an order 

( a ) dismissing the election petition ; or 

( b ) declaring the election of the returned candidate or 
candidates to be void ; or 
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( c ) declaring the election of the returned candidate or 
candidates to be void and the petioner or any other candidate 
or candidates to have been du.y elected . 

131. Other orders to be made by the Munsiff.- ( 1 ) At the 
time of making an order under Rule 130 , the Munsiff shall also 
make an order 

( a ) where any charge is made in the petition of any cor 
rupt practice having been committed at the election , record 
ing 

( i ) a finding whether any corrupt practice has or has 
not been proved to have been committed by, or with the con 
nivance of, any candidate or his election agent at the election 
and the nature of that corrupt practice ; and 

( ii ) the names of all persons, if any, who have been 
proved at the trial to have been guilty of any corrupt practice 
and the nature of that practice, together with any such recom 
mendations as the Munsiff may think proper to make for the 
exemption of any persons from any disqualifications which they 
may have incurred in this connection ; and 

( b ) fixing the total amount of costs payable, and speci 
fying the persons by and to whom costs shall be paid : 

Provided that a person who is not a party to the petition 
shall not be named in the order under sub- clause (ii) of clause 
( a ) unless 

( i) he has been given notice to appear before the Munsiff 
and to show cause why he should not be so named ; and 

(ii) if he appears in pursuance of the notice , he has been 
given an opportunity of cross-examining any witness who has 
already been examined by the Munsiff and has given evidence 
against him , of calling evidence in his defence and of being 
heard. 

( 2 ) Any order as to costs under clause ( b ) of sub -rule ( 1 ) 
may include a direction for the payment of costs to the law 
officer attending the trial in pursuance of any requisition of the 
Munsiff under Rule 121. 

132. Grounds for which a candidate other than the returned 
candidate may be declared to have been clected. If any person 
who has lodged a petition has in addition to calling in question 
the election of the returned candidate, claimed a declaration 
that he himself or any other candidate has been duly elected 
and the Munsiff is of opinion 

( a ) that in fact the petitioner or such other candidate 
received a majority of the valid votes; or 

(b ) that but for the votes obtained by the returned 
candidate by corrupt practices the petitioner or such other 
candidate wo ave 

ined a majority of the valid votes, 
the Munsiff shall after declaring the election of the returned 
candidate to be void , declare the petitioner or such other candi 
date, as the case may be, to have been duly elected . 
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133. Procedure in case of an equality of votes. If during 
the trial of an election petition , it appears that there is an 
cquality of votes between any candidates at the election and 
that the addition of a vote would entitle any of those candi 
dates to be declared elected , then 

( a ) 

any decision made by the Election Officer under the 
provisions of the Act or these Rules shall, in so far as it deter 
mines the question between those candidates, be effective also 
for the purposes of the petition ; and 

(b ) in so far as that question is not determined by such 
a decision, the Munsiff shall decide between them by lot and 
proceed as if the one on whom the lot then falls had received 
an additional vote . 

134. Communication of orders and disposal of records.-- The 
Munsiff shall, after announcement of the orders made under 
Rules 130 and 131, send a copy thereof to the President of the 
Panchayat concerned and the Election Authority . The records 
of the case shall be transmitted to the Election Authority . 

135. Orders of Munsiff to be final and conclusive. Every 
order of the Munsiff made under these rules, shall be final and 
conclusive. 

136. Declaration of orders. An order of the Munsiff under 
Rules 130 and 131 shall take effect from the date of declaration 
of such orders. 

137. Withdrawal and abatement of election petitions.- ( 1) 
An election petition may be withdrawn only by leave of the 
Munsiff if an application for its withdrawal is made. 

(2 ) Where an application for withdrawal is made under 
sub-rule ( 1 ) , notice thereof fixing a date for the hearing of 
the application shall be given to all other parties to the peti 
tion and shall be published in the office of the Munsiff and the 
Panchayat Office concerned . 

(3 ) If there are more petitioners than one, no application 
to withdraw an election petition shall be made except with the 
consent of all the petitioners. 

(4 ) No application for withdrawal shall be granted if, in 
the opinion of the Munsiff, such application has been induced 
by any bargain or consideration which ought not to be allowed . 

(5) If the application is granted 

(a ) the petitioner shall be ordered to pay the costs of 
the respondents theretofore incurred or such portion thereof as 
the Munsif page ofwithdrawal shall be published in the office 
of the Munsiff and the Panchayat Ofice concerned ; 

(C) a person who might himself have been a petitioner, 
may , 

within fourteen days of such publication, apply to be sub 
stituted as petitioner in place of the party withdrawing and 
upon compliance with the conditions of sub -rule ( 1 ) of Rule 138 
as to security , shall be entitled to be so substituted and to con 
tinue the proceedings upon such terms as the Munsiff may 
think fit. 


security of costs, in relation to such election petitions, subject 
to the following modifications and omissions: 

( 1 ) In Rule 114 

(a ) for clause (d ) the following shall be substituted ; 
viz ., 

( d ) " election " means the election of a President or 
Vice -President of a Panchayat ; and 

( b ) in clause ( g ) for the word and figures " Rule 60 " 
the word and figures " Rules 90 and 99" shall be substituted . 

( 2 ) For the words " an elector" or " elector" wherever they 
occur in rules 116 to 138 , the words " a member" and "mem 
ber" respectively shall be substituted . 

( 3 ) For words " candidate or his election agent" wherever 
they occur in rules 116 to 138 , the word " candidate " shall be 
substituted. 

(4 ) In Rule 133, for the words " the Election Officer " the 
words " the President of the meeting" shall be substituted. But 
neither the modification nor the original provision shall have 
any application to any dispute relating to the election of a 
Vice-President. 
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FORM 
List showing the Division of Panchayats into Wards. 

( Rule 5) 


Remarks 


Name and 


Boundaries of 
the Ward 


Number of 


Name of 
Panchayat 

(1) 


No. of Members 
to be clected to 
euch ward 


Ward 

( 2 ) 


Deputy Director , 


FORM 11 
List of Polling Stations 
(See Rule 2 ) 

..Panchayat 


SI. 
No. 


Locality of 
Polling Station 


Building in which Polling arca 
it will be located (Name & No. 

of Ward ) 


Total number of 
votes assigned 


(2 ) 


( 5 ) 


Election Officer, 


Place : 
Date : 


FORM III 
Notice to Election 

(See Rule 10) 
Election to the... 

..Panchayat. 
Notice is hereby given that : 

(1) an election is to be held of a member/members to fill the seat/ seats 
allotted to each of the Wardsof the Panchayat as specified in the schedule attached . 

(2) forms ofnomination paper may be obtained from the Panchayat Office , 
if any, and ffices of the officers specified in the table attached , between the 
hours of... 

.... (date), to .... 
(3) Nomination papers may be delivered between the hours of 11 in the 
morning and 3 in the afternoon by a candidate or his proposer or secunder to any of 
the officers specified in the table attached at his office on any day notlater than the 

..day of.. 


.from ..... 


(date ). 
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(+) The nomination papers will be taken up for scrutiny at.... 
(hours) on.. .... (date ) at the............ (Place.) 

(5) Notice of withdrawal of candidature may be delivered by a candidate 
or his proposer to any one of the officers specified in the table attached at his office 
before 3 p.m. on ...... ... (date) . 

(6) In the event of the election being contested , the poll will take place 
on .. .. (date ) between the hours of.. 

..and.. 
( ) The countingof votes relating to each ward will commence at 4.3 p.m. 
on the day of the poll at the samepolling station or stations where the votes for 
the ward are registered . 

Place : 
Date : 

Election Officer. 
SCHEDULE 


Narue of Ward 


No. ofmembers to be 

elected 


..is reserved for Scheduled Castes 


NOTE -- One seat in Ward . 

and Scheduled Tribes. 


TABLE 


Location of office 


Designation of officer 

(1 ) 


Election Officer 
Assistant Election Officer 


2 . 


.Panchayat 


FORM IV 

(Sce Rule 12 ) 
Election to the.... Ward of... 

NOMINATION PAPER 
1. Nameand number oftheWard 
2. Full name ofthe candidate 
3. Number of the candidate in the Electoral roll 
4. Father s Karanavan s or husband s name 
5. Age 
6. Occupation and address 
7. Fall name ofproposer 
G , 2360 
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3. Number ofproposer in the electoral roll 
9. Signature of the proposer 
10. Full name of the Seconder 
11. Number of the Seconder in the electoral roll 
12. Signature of the Seconder 
13. Symbols in the order ofpreference 

Candidate s declaration 
I declare that I am the candidate mentioned herein and that I am willing to 
stand for election . 

(Signature of the Candidate) 
* (Declaration by a candidate who is a member of any of the Castes or Tribes 

for whom seat has been reserved) . 
I declare that I am a member of the.... 

.. Caste / Tribe. 

(Signature of the Candidate). 
Endorsed by the Election Officer or other authorised person . 
Serial No. 

This nomination paper was presented to me by... 
(name of person ) at. 

. (date and hour) . 

Signature of the Election 
Officer or other authorised 

person . 
Strike out if inapplicable. 

Instructions 
Nomination papers which are not presented to the Election Officer or other 
authorised person before ..............(hour) on the.... 

196 shall not be received . 


..day of 


FORM V 

(Sce Rule 15) 
List of nominations received on . 

(Ward ) of the 


for 


(date ). 

...Panchayat. 


SI. 
No. 


Name of 
Candidate 


Name of 
Proposer 


Name of 
Seconder 


Father s Occupation Age of 
Karanaran s and address candidate 
or Husband s 
nanie 

(5) 


(1) 


NOTE :-The nomination papers will be taken for scrutiny at.. 

a.m./p.m . on............the .. ...day of 
196 at............(Place). 

Election Officer or other authorised 

Person . 
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LIST OF VALID NOMINATIONS FINAL LIST OF CANDIDATES 

FOR ELECTION 

FORM VI 

( See Rule 19) 
Election to the .Ward of the 

Panchayat 


SI.No. 


Name of Candidate 


Address 


Symbol assigned to the 

Candidate 


(1 ) 


( 2 ) 


The candidate whose name ismarked with an asterisk is a member of a Scheduled 

Caste or Tribe. 
NOTE :-The poll will be taken between .... 

........at the polling stations already notified . 


.on .. 


Election Officer. 


FORM VII 
Appointment of Election Agent 

( See Rule 23) 
Election to the 

.Ward of 

..Panchayat 
The Election Officer , 
I,.... ..of 

candidate at 
the above election , do hereby appoint . 

.of........... 
........ as my Election Agent from this day at the above clection , 

Place: 
Date : 

Signature of Candidate 
I accept the above appointment. 


Place: 


Date : 

Signature of Election Agent . 
FORM VIII 
APPOINTMENT OF POLLING AGENT 

(See Rule 23) 
Election to the ..Ward of 

Panchayat 
To, The Presiding Officer for Polling Station, 

.Ward No. 
of. 

Panchayat. 

.... a candidate at the above election do hereby 
give notice that I have appointed ... 

............ as a polling agent 
to attend the polling station .. 

the booth No... ..at the 
Polling Station 

Si- nature of Candidate , 
Date : 


52 


I agree to act as Polling Agent. 


Date : 

Signature of Polling Agent. 
Declaration of Polling Agent to be signed before the Presiding 

Ollicer 
I hereby declare that I will not at this election for Ward (No. & Name) 
do anything forbidden by Section 105of the Kerala Panchayats Act, 1960 which 
I have read which has been read over to me. 

Signature of Polling Agent. 
Signed beforeme 


Date : 


Presiding Officer 


FORM IX 
Appointment of Counting Agent 

(See Rule 24) 
Election to the.......... Ward 

Panchayat 
To 

The Presiding Officer , 
1, 

a candidate at the above election ,do hereby 
appoint.. 

..as my counting agent to attend the counting 
of votes at. 
Place : 

Signature of Candidate . 
Date 


I agree to act as such counting agent. 


Place : 


Date : 

Signature of Counting Agent . 
(Declaration of Counting Agent to be signed before the Presiding 

Officer ) 
I hereby declare that at the above election I will not do anything forbidden 
by Section 105 of the Kerala Panchayats Act, 1960 which I have read /which has been 
read over to me. 

Signature of the Counting Agent . 
Date : 

Signed beforeme 
Date : 

Presidinng Officer 
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FORM X 

(See Rule 26) 

Form of Postal Ballot paper 
Counterfoil 

Outerfort 

Front 
Election for Panchayat. 
Ward .......... 
Sl. No. of Ballot paper... 

Election for Panchayat.......... 

Ward . 
Name of Elector. 
Sl. No. of the elector in the electoral roll.. 


Name of Candidate 


Symbol 


Jark 


1 . 
2 . 
3 . 


4 


Instructions 
The number of candidates for whom the elector may vote is . 
Not more than one vote may be given to a candidate. 
The candidates whose names are marked with * are members of the Sche 

duled Castes. 
Votes shall be recorded by placing a mark on the ballot paper opposite the 

name of the candidate (or candidates) for whom elector wishes to 

vote. 
5. The elector shall obtain the attestation of his signature on the back of this 

form either by a Magistrate or by a Gazetted Officer to whom the elector 

is known or to whose satisfaction the elector has been identified . 
6. The attesting officer shall attest the signature of the elector but not his vote 

which should not be recorded in the presence of the attesting officer. 
(Form on the back of the counterfoil of ballot paper) 
Sl. No. ofthe ballot paper ........ 

Ihereby declare that I am the person whose nameappears as electorNo....... 
on the clectoral roll for............ward , and that I have not voted in this ward 
or in any other ward or Panchayat in any other manner. 
Date: 

Signature of the Elector. 

(Address) 


(fold on this line) 


Signed in my presence by...... 
me/has been identified to my satisfaction by .... 


.who is personally known to 


Name: 


Address 


Signature of Attesting Officer. 

Designation 
Address 
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FORM XI 
( See Rule 30) 
Ballot Paper 


Coat of Arms 


Serial No. 


FORM XII 

(See Rule 39 (1)) 
Form of Tendered ballot paper 


.Ward 


Election for 


Polling Station 


Name of elector 


Sl. No. of the Elector in the electoral roll.. 

Ward to which the elector belongs 
Nameor names ofcandidate or candidates forwhom this istendered . 


2 . 

etc. 


Date : 


Signature of Presiding Officer , 


FORM XUI 


(See Rule 39 (2 ) 


Tendered votes list 


Ward 


..... Polling Station 
.Panchayat. 


Name 


Address 


Number on 
electoral roll 


Signature of elector v 
literate, or thumb im 
pression of elector if illt 
terate, with signature of 

witness 


(1) 


( 2) 
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FORM XIV 

(See Rule 40) 
List of Challenged Votes 

Polling Station 
.Pancha at. 


Ward 


Nanie 


Address 


Number on 
the elector 

al roll 


Order of Signature of elector 
Presiding if literate or thumb 
Officer impression of elector 

if illiterate, with 

signature of witness 
(4 ) 


( 1 ) 


(2 ) 


(3 ) 


Signature of Presiding Officer . 


FORM XV 


(See Rule 48) 


Return showing the results of the election for seats for 
Ward in the 

Panchayat 


Name of candidate 


Total 


No. of 
valid rotes 


Signature of Pre No. of 

siding officer ralid postal 


votes 


(4) 


(5) 


Total No. of Valid Votes ... 
(In the ballot box and postal to be shown separately ) 
Total No. of invalid votes . 
(In the ballot box and postal to be shown separately) 

I do hereby declare that the following candidate candidates is/have 
elected for . ....Ward , of the.. 

Panchayat. 
Election Officer. 


duly 
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FORM XVI 

(See Rule 50 ) 
Statement sent by Presiding Officer at.. 

.....after counting on . 
..Polling Station in... 


in the Panchayat 


of. 


.19.... for the 


Ward . 


Description 

(1) 


No, received 

( 2) 


No. used 

(3 ) 


Balance 

( 4 ) 


Remarks 
( 5 ) 


Ballot papers 


1 Ordinary 
2. Tendered 


Particulars of packets sent to the Election Officer. 


2 . 
3 . 

etc. 


Signature of Presiding Officer. 


FORM XVII 
(See Rule 73 ) 

...Panchayat 
We, the undersigned nominate Sri./Sry....... 

..... as a candi 
date for election to the. 

......Ward at the election to be held by the 
Panchayat on . 


Name and Signature 

..proposed to be elected as a member of the 
Panchayat have givenmyassent to the proposal and am willing to serve as a member 
if elected. 


Place : 
Date : 


Signature . 


FORM XVIII 
(Sce Rule 77) 


Ballot Paper 


Name 


Vote 


2 . 
3 . 


By Order of the Governor , 
C. R. KRISHNAMOORTHY, 

Planning Secretary 
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PART I 

Section iv 
GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Departmeat (Municipal Rules ) 

NOTIFICATION 
No. CO. M. S. 760 /61 / H & LD . 

Dated , Trivandrum , 7th July 1961. 
In exercise of the powers conferred by sub - section (1 ) of 
section 344 of the Kerala Municipalities Act, 1960 (Act 14 of 
1961) the Government of Kerala hereby make the following 
rules relating to the election of members to the Standing Com 
mittee of a Municipal Council, the rules having been previously 
published as required under Clauses (a ) and ( b ) of sub 
section ( 1) of section 345 of the said Act . 

RULES 
1 . ( 1) These rulesmay be called the Kerala Municipalities 
(Election to Standing Committee) Rules, 1961. 

(2) In these rules Act means the Kerala Municipalities 
Act, 1960. 

2. ( 1 ) The election to the Standing Committee to be consti 
tuted under section 13 of the Act shall be held in a meeting of 
the council specially convened for the purpose; 

(2) Such meeting shall be convened as soon as possible 
after the constitution of a new council or after the occurrence of 
the vacancy in the Standing Committee by the Chairman of the 
Council; 

(3 ) Such meeting shall be presided over by the Chairman 
or in his absence by the Vice -chairman or in the absence of both 
by a Councillor chosen by the meeting to preside for the 
occasion : 

Provided, however, that no person who is himself a candi 
date for the election shall preside at that meeting . 

3. Every candidate for election shall be proposed by one 
councillor and seconded by another . A candidate who has been 
proposed and seconded may withdraw his candidature by making 
a statement to that effect at the meeting of the Council. The 
names of all the candidates proposed and seconded and who 
have not withdrawn their candidatures, shall be read out by the 
president of the meeting. 

4. If the number of candidates whose names are so read out 
is equal to the number ofvacancies the presidentof the meeting 
shali declare all such candidates duly elected . 

5. If the number of candidates is less than the number of 
vacancies, the president of the meeting shall declare all such 
candidates duly elected and shall either call for fresh nomloa 
tions or adjourn the election to fill up the remaining vacancy or 
vacancies to thenextmeeting of the Council specially convened 
for the purpose . 
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6. If the number of such candidates exceeds the number of 
vacancies the votes of the councillors present shall be taken by 
ballot. 

7. Every councillor wishing to vote shall be supplied with 
a Ballot Paper on which the names of all the candidates shall be 
typed or legibly written in the following form : 
Name 

Vote 


1 . 


4. etc. 
8. Every Councillor wishing to vote shall then proceed to 
the place set apart for the purpose and there place a mark (X ) 
against the name of the candidate for whom he wishes to vote . 
He shall then fold up the Baliot Paper so as to conceal his vote 
and deposit the same in a ballot box placed in the view of the 
president of the meeting and so constructed that the paper may 
be placed therein butnot extracted therefrom without the box 
the box and countthe votes in the presence is the Councillors 
and declare the results of the election in accordance with the 
following instructions: 

(i) if there is only one vacancy the candidate who secures 
the largest number of votes shall be declared to be elected . If 
there be an equality of votes between two candidates , the 
president of the meeting shall draw lots in the presence of the 
councillors and the person whose name is first drawn shall be 
declared to be elected ; 

(ii) if there are two or more vacancies , the candidate 
who obtains the smallest number of votes shall be eliminated 
and the votes taken again . If there is an equality of votes 
among all the candidates or if two or more candidates lowest 
on the list have obtained an equal number of votes, the 
president of the meeting shall ascertain by casting lots in the 
presence of the councillors which of them shall be eliminated . 
The elimination shall be repeated until as many candidates as 
there are vacancies are left. 

9. No candidate shall take part in a ballot but a candidate 
may withdraw at any stage and after so withdrawing he may 
take part in any ballot. Similarly the candidates who have 
been eliminated at any stage under rule 8 may take part in any 
ballot at subsequent stages. 

10. Any voting paper which contains the signature or 
writing of the voting councillors or over which the mark (X ) 
is placed againstmore than one name shall be invalid . 

By order of the Governor, 
K.C. SANKARANARAYANAN , 
Additional Health Secretary. 
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PARTI 

Section is 
GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Municipal Rules ) 

NOTIFICATION 
No. G. O.MS, 761/ 61/ H & LD . 

Dated , Trivandrum , 7th July 1961. 
In exercise of the powers conferred by clause (k) ofsub 
section (2) of section 344 of tl.e Kerala Municipalities Act, 1960, 
(Act 14 of 1961), the Government of Kerala hereby make the 
following rules, relating to the interpellation of Chairman by 
Councillors, the rules having been previously publ.hed as 
required by clauses (a ) and (b ) of sub-section ( 1) of section 315 
of the said Act . 

RULES 
1. These rules may be called " The Kerala Municipalities 
(Interpellation of Chairman by Councillors) Rules, 1961" . 

2. Interpellations of Chairman by members of the Council, 
shall relate only to matters connected with the administration of 
the Council. No question shall be asked except as to masters of 
fact and the answer shall be confined to a statement of facts. 
Subject to this and the following rules any question may be 
asked by any councillor. 

3. A councillor who wishes to ask a question shall give the 
chairman a copy of the question which he proposes to ask at 
least seven clear days in advance : 

Provided that the chairman may if he thinks fit, allow a 
question to be asked with shorter notice than seven days. 

4. In order that a question may be admissible it must satisfy 
the followiog conditions, namely : 

(1) it must not publish any name or statement not strictly 
necessary to inake the question intelligible ; 

(2 ) if a question contains a statement, the councillor 
asking it must make himself responsible for the accuracy ot the 
statement ; 

(3 ) it must not contain arguments, inferences, ironical 
expressions or defamatory statements ; 

(4 ) it must not ask for an expression of opinion or the 
solution of an abstract legal question or of a hypothetical 
proposition ; 

(5 ) it shall not relate to the character or conduct of any 
person except in his official or public capacity ; 
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(6 ) it must notbe of excessive length ; and 

(7) a questien once fully answered may not be asked 
again . 

5. The chairman shall decide on the admissibility of a 
question and may either allow or disallow it before the date 
fixed for the next meeting for which it is in time under Rule 3. 
Hemay disallow any question ,which in his opinion contravenes 
these rules or constitute an abuse of the right of questioning or 
when in his opinion it cannot be answered without affecting 
public interests; in such case the question shall not be included 
in the agenda or the proceedings of the Council. 

6. Questions allowed by the chairman shall be included in 
the agenda for the day , and the chairman shall answer every 
question so included . if not previously withdrawn by the 
member putting it, in the order in which it stands in the agenda, 
before any other business is taken up at the meeting : 

Provided that the chairman may, at his discretion , on the 
sround of public interest , answer a question on the agenda , even 
though the question may have been withdrawn . 

7. Any councillor may put a supplementary question for the 
purpose of further elucidating any matter of fact regarding 
which an answer has been given : 

Provided that the chairman shall disallow any supplementary 
question, if, in his opinion it infringes the rules as to the subject 
matter of questions : 

Provided further that he may decline to answer a supple 
mentary question without notice in which case it riay be put 
on y in the form of a fresh question under these rules at 
subsequent meeting of the council. 

8. No discussion shall be permitted in respect of any question 
or of any answer given to a question asked under these rules . 

9. The question asked and the answer given to it shall be 
entered in the proceedings of the council. 

Explanation - In these rules chairman includes the person 
for the time being in charge of the office of the chairman under 
sub- section (2. of section 26 of the Kerala Municipalities 
Act, 1960, and the vice- chairman or councillor who presides at 
themeeting under sub-section ( 1) of section 37. 


By order of the Governor , 
K. C. SANKARANARAYANAN , 
Additional Health Secretary . 
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Section iy 
GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department Municipal Rules ) 

NOII ICATION 
No. GO . MS . 762 /61 / H &LD . 

Dated , Trivandrum , 7th July 1961. 
In exercise of the powers conferred by clause (p ) of sub 
section (2 ) of section 344 of the Kerala Municipalities Act, 1960 
(Act 14 of 1961 , the Government of Kerala hereby make the 
following rules relating to the powers of officers authorised to 
hold inquiries, the rules having been previously published as 
required under clauses (a ) and (b ) of sub -sectiun ( 1) of 
section 345 of the said Act . 

RULES 
1. These rulesmay be culled the Kerala Municipalities 
(Powers of Officers auihorised to hold inquiries) Rules, 1961. 

2. All persons authorised by the Kerala Municipalities Act. 
1960, or the rules made thereunder to conduct inquiries shall 
have for the purpose of holding such inquiries, powers: 

(i) to summon any person resident within the district 
whose evidence may appear to them to be necessary for the 
investigation of any matter under inquiry and also to require 
the production of any document relevant to the matter under 
inq uiry which may be in the possession or under the control of 
such person ; and 

(ii) to grant to any such person such allowance as is 
admissible to a witness summoned by a civil court and to pass 
orders as to the person by whom or the fund out of which the 
allowance shall be paid . 

3. (1) Such summons shall be in writing and authenticated 
by the signature and seal of the othicer by whom it is issued . 

(2) It shall require the perso summoned to appear be 
fore the said officer at a stated tine and place and shall specify 
whether his attendance is required for the purpose of giving 
evidence or to produce a docum at, or for both purpose and 
any particular document, the production of which is required 
sball be described in the summons with convenient certainty 

4. The summons shall be served personally on the person 
summoned , or if he cannot be found it may be left for him with 
some adult member of his family residing with him . 

5. Any person may be summoned to produce a document 
without being summoned to give evidence ; and any person 
summoned merely to produce a document shall be deemed to 
have complied with the summons if he causes such document to 
be produced , instead of attending personally to produce the 
same. 
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6. When the person whose evidence may be required is 
unable from sick ess or infirmity , to attend before the officer 
issuing the summons or is a person whom by reason of rank or 
Sex it may not be proper to summon, the officer issuing the 
summons may , of his ownmotion , or on the application of the 
party whose evidence is desired, dispense with the appearance 
of such person and order him to be examined by a subordinate 
deputed by such officer for the purpose . 

7. Any person who fails to obey a summons issued under 
these rules shall be punishable with fine which may extend to 
one hundred rupees. 

8. Nothing contained in these rules shall apply to cases for 
which provision has otherwise been made by or under the Act. 

By order of the Governor, 
K.C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary . 
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LIST OF BOOKS ADDED TO THE LEGISLATURE LIBRARY 

DURING THE MONTH OF APRIL , 1961. 
No. 567 / LA14 /61 

Dated Trivandrum 13th June 196t. 
Author 

Title 

Year 


S.C. Sarkar 


1954 
1960 


Ajit Gopal Roy 
U.S.A. 


1959 


Do. 


1960 


Do. 


1960 


Do. 


1960 


Do. 


1900 


India 


195 ) 


Do. 


1989 


H.M.S.O. 


Hints on Modern Advocacy and Cross fra 

mination 
Commentary on Hindu Law , Past and Present 
Annual Report, the Surgeon General Uniteil 

States Army 
Annual Report of the Tennessie Valley 

Authority 1960 
Report of the Secretary of Agriculture 

1960 
The Post Master General Reports on the 

Services of the United States Post Office 
Department during fiscal year 1960, 

July 1959 to June 30 , 1960 
26th Annual Report, Federal Communi 

cations Commission for the fiscal year 

1960 
Parliamentary Debates, Rajyasabha Vol. 

XXVII Nos. 12-22 December , 
Parliamentary Affairs Vol. XI Nos. 1-+ 

1957-58 
Parliamentary Debates--House ofCommons 

Vol. 627. Session 1959-60, 5th July, 

27th October, 1960 
Rules of Procedure and Conduct of Business 

in the West Bengal Legislative Assembly. 
University of Kerala --- Annual Report for 

1960 
United States Department ofLabour, Annual 

Report 
Annual Report of the Federal Maritine 

Board and Administration 
Parliamentary Debates House of Commons 

Vol. 629 Session 1960-61 
The Law of Maritine Personal injuries 
affecting Harbour Workers, Passengers 

and visitors 
Leadership and l olitical Institution in India 
The American Law of Salvage 
Bowstead on Agency 
Rivers in International Law 
Copyright in Industrial Designs 
International Arbitration Law and 

Practice 


Toho 


West Bengal 


19 


Kerala 


1961 


U.S.A 


1400 


Do. 


1:50 


H.M.S.O. 


19.1 


Martin J. Norris 

Injuries 


1959 
1959 


1958 
1954 


Richard L. Park and Irene 

Tinker 
Martin J. Norris 
E. J. Griew 
F. J. Berber 
A. D. Russell Clarke 
J. L. Simpson and 
Hazel Fox 
G. 2007 


1960 


1959 


Author 


Title 


Your 


1960 


1958 


1959 


1959 
1960 
1959 


1959 


1960 


1961 


1960 


1960 


1960 
1952 


D. ). Iles and C. A. Problems of Employment 

Tucker 
John Vaizey 

The Costs of Education 
H. J. Hanham 

Election and party management Politics in 

the time of Desracli and Gladstone 
Michael Steward Modern Forms of Government: A compara 

tive study 
Lowell Thomas 

The silent war in Tebet 
M.R. Jayakar 

The story of my life Vol. 2,1922-25 
V. Ramachandran 

The Madras Agricultural Income Tax Act 

as amended up to date 
H.M.S.O. 

Parliamentary Debates House of Commons 

Vol. 630 - Session 1960-61 
Do. 

Britain an Official handbooks Edition 
Philip F. Skokowe The English and Empire. Digest with 

Complete and Exhaustive annotations 
replacement Vol. 3 Auction and Auc 
tioneers, Bailment, Bankers, Barriesters 

and Bastardy 
Do. 

Do. Vol. 36 Negligence, Notaries, Nui 
sance, open spaces 

and recreation 
grounds parliaineat partition Partnership 

Patents and loventions 
Do. 

Do. Vol. 40 sale of land setoff and counter 

claim settlements 1960 
Andre Castelot Nepoleon s son 
Richard Crossman A Nation Reborn The Israel of Weizmann 

Bevin and Ben-gurion 
L. Mukherjee 

Problems of Administration in India 
Walter Yust 

Britannica Books of the year 1956 
Do. 

Do. 
Lnid Lakeman and 

in Democracies:A study of Majority 
James D. Lambert 

and proportional Electoral systems 
J. E. Finer 

Anonymous empire -A study of the Lobby 

in Great Britain 
John Eaves 

Emergency powers and the Parliamentary 
h dog 

Parliament and the Executive 

in Great Britain 1939-1951 
A.H. Berch 

Small-town . Politics A Study of Political 

life in glossop 
D.V. Chitaly and The A.I.R. Manual unrepeated Central Acts 
S. Appu Ras 

(Civil and Criminal) Vol. IX Kazis 

Act 1880 to Limitation Act 1908 
LIST OF PERIODICALS ADDED TO THE LEGISLATURE 

LIBRARY DURING THE MONTH OF APRIL 1961 
Abstract of Reports April 1961 
Abstract and Index of 

March 1961 
Articles 
All India Reporter 

April 1961 
Anandavikadan 

March, 19,24 , April 2,9,16,23,30 
Digest 

March 


1960 
1960 
1958 
1960 


Voting in 


1960 


1958 


1960 


1959 


1960 


196 
196 


1961 
1961 
1961 


1961 
1961 
1961 


1961 
1961 
1961 
1961 


1961 
1954 
1961 

6 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 


1901 
1961 


1961 


1961 
1901 


Award News letter January-February, 1961 
Asian Recorder 

April, 2,9,16,1961 
Bulletin (Weekly March, 7,14 , 21 & 28 

Survey of German Affairs) 
Bhavan s Journal 

April 2 , 16 
Blitz 

April 8, 15, 22, 29, 1961 
British Book News 

March 1961 
Britain 

April, 1, 15, 1961 
Capital 

March 16 , 23 , 30 , April 6 , 13,20 

27 , 1961 
Civic Affairs 

March 1961 
Commonwealth survey February 1, 14 , 26, 1961 
Company Law supplement April 1961 
Commerce 

April 

1, 8 , 15, 22 & 29 
Digest Central Acts January to March 1961 
Economic Record April, 1961 
Economic Weekly April , 8 , 15, 224 29, 1961 
Eastern Economist April 7, 4 , 21 & 28 , 1960 
Quarterly Economic 
Report of the Indian 
Institute of Public Opinion April, 1901 
Fortnightly News Digest March 16 , 1961 
Grandha Lokam 

April, 1961 
Indian Cashew Journal April, 1961 
Industrialist 

April, 1961 
Indian Panorama April, 1961 
Indian Information April, 1, 15 ; 1961 
Indian Labour Journal April, 1961 
Indian Law Reports 

April, 1966 
Indian Journal of Public January to March , 1961 

Administration 
The Illustrated Weekly of April, 2, 9, 16, 33, 30 

India 
Journalof Parliamentary April, 1961 

Information 
Janayugam 

April, 2 , 9 , 16, 23, 30 , 1961 
Kalki 

April, 2, 9, 16 , 1961 
Kerala Law Times April . Nos. 14 & 151,1963 
Kerala Law Reporter 

April 13 14. 1961 
Kerala Sandesh English February March 1961 
Keesings contemporary 

March + . 11 , 1825, 1961 
Archives 
Life 

April 10, 1961 
Malayala Manorama April 1, 8, 15, 22169 
Malayala Rajyam 

April 3, 10 , 17, 24. 1961 
Mathrubhoomi April 3, 9 , 16 , 23430 , 1961 
Modern Review 

April 1961 
Metric Measures 

March 1961 
Malalar Herald 

April, 8 , 15, 2 , 26 , 1961 
National Geographic January , February , March , April 

Magazine 
New Statesman 

March 17, 24. 1 April 7 , 1961 


1961 
1961 
1961 
1961 
1961 


1901 


1901 


1961 
1961 
1961 
1961 
1951 
1961 


1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 


1961 


1967 
1961 
1951 


New Commonwealth 
New Age (Weekly) 
Monthly Public opinion 

Surveys of the Indian 
Institute of Public 


March 1961 
April 2, 9 , 23. 30, 1961 
Nos. 4. 5.6 & 7 , 1961 


opinion 


1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 


April, 1961 


April, 1961 


1961 
1961 


1961 


1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 


1961 
1961 


Planting of commerce April 8 , 1961 
Parliamentary Studies April, 1961 
Round Table 

March , 1961 
Soviet land (Malayalam ) 

April, 1966 
Do. (English ) 
Social Welfare 

April, 1961 
Sanker s Weekly 

April 2 , 9 , 16 , 23 & 30 
Scout and Guide Bulletin April, 1961 
Span 

April, 1961 
Trade Topics 
United Nations Weekly April, 7, 14 , 21 , 28 , 1961 

News Letter 
Weekly German News April, 1, 3, 15, 22, 29. 
Weekly Kerala 

April, 8, 15 , 22, 29. 
Yojana (Hindi) April, 9, 13, 1961. 
Yojana (English ) April, 2, 16 , 30, 1961 
L.I.P.A.News Letter April, 1961 
India New (London ) March , 18 , 25 April 1, 8, 1961 
India Bulletin (Manila ) January February, 1961 
American Embassy April, s, 12 , 1926 

(News letter) 
Common Wealth Today No. 81 April 
Construction Review February 1967 
East European 

January, 1961 
Accessions Index 
Chemical and Rubber January February , 1961 

Industry Report 
Foreign Commerce 

March , 1961 
Retail Trade 

December, 1961 
Report 
Monthly Check List of February , March 4 , 1961 

State Publications 
Monthly Index of January, March. +, 1961 

Business Accessions 
Monthly Weather Review March, 1961 
Monthly Catalogue February , 1961 
National Bureau of January, February, 1961 

Standard 
Naval Aviation News March , 1961 
Public Health Reports 

March , 1961 
Social 

February, March , 1961 
Bulletin 
World List of future March 1961 to February 1964 
International meetings 
Legislature Secretariat 

(S.) 
Trivandrum 

Assistant Secretary 


1961 


1961 


1961 


1961 


1961 


1961 
1961 
1961 


1961 


1961 
1961 


Security 
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L.A. Bill 19 of 1961. 

NOTIFICATION 
No. 3406 |LA761 . 

The following Bill together with the Statement of Objects 
and Reasons , is published , as ordered by the Speaker under 
Rule 67 of the Rules of Procedure and Conduct of Business 
in the Kerala Legislative Assembly . 

D. TIRUMALAI IYENGAR , 
Legislature Secretariat, 

Secretary, 
Trivandrum , 14th July 1961. Legislative Assembly . 
THE KERALA PREVENTION OF DISTURBANCES OF 
PUBLIC MEETINGS BILL , 1961. 

.1 

BILI. 
to provide for the prevention of disturbances of public meetings . 
Preamble . - Whereas it is necessary to provide for the prevention 
of disturbances of public meetings : 

Be it enacted in the Twelfth Year of the Republic of India as 
follows : 

1 . Short title , extent and commencement.- (1) This Act may be 
called the Kerala Prevention of Disturbances of Public Meetings 
Act , 1961. 

( 2) It extends to the whole of the State of Kerala . 

(3) It shall come into force at once . 
2. Penalty on endeavour to break up public meetings.- (1) Whoever 
at a public meeting acts in a disorderly manner for the purpose of 
preventing the transaction of the business for which the meeting 
was called together shall be guilty of an offence under this Act and 
shall , on conviction , be liable to imprisonment of either description 
for a term which may extend to one month or with fine which may 
cxtend to one hundred rupees or with both . 

(2) Any person who incites others to commit an offence under 
this section shall be guilty of a like ollence . 
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(3 ) Any Police Officer may arrest without warrant a person 
who commits an offence under this section . 

Explanation .--For the purpose of this section " public meeting " 
means any meeting bona fide and lawfully held for a lawful purpose 
and for the furtherance or discussion of any matter of public concern 
to which the public or any particular section of the public is invited 
or admitted . 

3. Repeal.- The Cochin Prevention of Disturbances of Public 
Meetings Act, XXVIII of 1124, is hereby repealed .. 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
There have been several instances where disturbances are 
created in public meetings with a view to prevent transaction of the 
business for which the meetings are convened . It is considered 
necessary to prohibit such conduct in public meetings. The Cochin 
Prevention of Disturbances of Public Meetings Act, 1124 , prohibits 
such disorderly conduct, but there is no such law applicable to the 
Travancore and Malabar areas. The Bill seeks to enact a law , on 
the lines of the Cochin Act, applicable to the whole State . 


P. T. CHACKO . 
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1960 - ലെ 55 -ാം നമ്പർ ആർ. എ . യിൽ . 

പരസ്യം. 
നമ്പർ 4315/0. മു. 1,60 തിധനയരം, 1960 നവംബർ 15 . 

നിയമസഭയുടെ നടപടിക്രമവും " കാർനിച്ച്ഹണവും സംബന്ധിച്ച 
ചട്ടങ്ങളിലെ 13 -ാം ചട്ടപ്രകാരം രാംല പറയുന്ന ബിൽ ഉദ്ദേശകാരണങ്ങളും9 
വിവരണ അതോടുൺടി സ്പീക്കറ 8 ആ മാനുസരണം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. 
ലിച്ചർ 

ഡി . മി മല അയ്യങ്കാർ, 
ഒസ കറിയാം" , 

സ bson, 
കിരുവനന്തപുരം, 

ലെജിസംറീച്ച് അസ. വി . 
1960 - ലെ കേരള വനയിൽ 


- i 


2 as a d 


1 . 


പീടിക. 

ജായം I 

രം . 
വകുപ്പു കൾ 
T. 

ചുരു ക്ക പരും, വ്യാച്ചിയും , മൂരം 4 വും . 
2. നില വനങ്ങൾ . 

അ ായം 11 

ിസ് വനങ്ങൾ . 
3 , വനങ്ങൾ റിസപ്പ് ചെയ്യാൻ അധികാരം. 

ഗവണ്മെൻ പ ° പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന പരസ്യം. 
5. വ്യവഹാരതടസ്സം. 

വനംമസാറിൽ മൻറംഗസ്ഥൻ വിളംബരം. 
വനം സംബന്ധിച്ച അവകാശം ഉണ്ടാകു ന്നതിന് തട •; വട്ട 

ത്തെളിക്കുന്നതും മറരം നിരോധിക്കൽ. 
വനം സാറിൻറ aiാഗസ്ഥരൻ അനേഷണ വിചാരണ . 
9 . 

വനം സെററിൽ മനംമോഗസാനം അധികാരങ്ങൾ . 
10 . അന്വഷണ വിചാരണ അവസാനിപ്പിക്കും വോ ? ഉത്തരവും. 
IT. ഒസാറിൽമെൻ ലോഗൻഉത്തരവി മേലുള്ള അപ്പീൽ . 

കാടുക്കു എന്തിനു ള്ള കാലാവധി 
13. അപ്പീൽ കോടതിയും ഉത്തരവു വനം സാറിൽ മൻമോഹ 

സ്ഥൻ നടത്തണമെന്നു”. 
14 , അന്വഷണ വിചാരണ ചെ ഫലം വനംമസാറിൽ മനം94 

ഗസ്ഥർ ഭഗവൻറി റിമാ ർട്ടു ചെയ്യണമാസം. 
15. അനുവദിക്കപ്പെട്ട മർച്ച ഉപ്പററി- വൻവ എ ; കന 
16 . വഴിക്കുംമറന്നു വാശിക നേർച്ചകൾ . 
17. മച്ചിൽ സ്ഥലത്തിനോ വനാല്പന്ന നിനോ മ 

അനുവദിച്ചാലുള്ള വ്യവസ്ഥ . 
18. ചില അവകാശങ്ങൾ പരസ്പരം മാറൽ, 
G , 32 


R 
8 , 
9 - 


12. അപ്പിൽ 


a thാൽഎ 





റിസ് 


വകുപ്പ് കൽ 

12, വനം റിസർവ്വ് ചെയ്തിരിക്കുന്നു വന്നു പ്രഖ്യാപിക്കു ന്ന പരസ്യം 
20. തർച്ച ചെയ്തിട്ടില്ലാത്തതും, അനേഷണ വിചാരണയിൽ അറിയ 

പ്പെടാത്തതുമായ അവകാശങ്ങൾ അവസാനിച്ചുപോകൽ. 
21. ചില സംഗതികളിൽ 

വനങ്ങളുടെ അതിരുകൾ മാം മി 
നിശ്ചയിക്കാൻ ഗവ ബൻറിനുള്ളഅധികാരം. 
22 . 

ഇതിൽ യുവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുമോപാലെയല്ലാ തെ റിസള്* വനങ്ങ 

പിൽ യാതൊരു അവകാശവും സമ്പാദിക്കാൻ പാടില്ല . 
23 , 

11 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം തുടരു ന്ന അവകാശങ്ങൾ അനുമതി കൂടാ മത 
24. റിസ ്വനത്തിലുള്ള വഴികളും നീർച്ചാലുകളും നിവമൾചെയ്യുന്ന 

തിനും അധികാരം. 
25. 15 -ാം വകുപ്പോ 16 -ാം വകുപ്പോ, 17 -ാം വകുപ്പും പ്രകാരം ചെയ്തി 

ട്ടു എർപ്പാടുകൾ പുനാജാധന ചെയ്യാനുള്ള അധികാരം. 
26, 

വനം ം മലിൽ റിസ ഈ “ചെയ്തിട്ടില്ലെന്നും മുഖ്യാപിക്കുവാൻ 

- അധികാരം. 
21. റിസള് വനങ്ങളാൽ അതിക്രമിച്ചു കടക്കു കയോ, നാശംവരുത്തുകയോ 

ചെയ്യുന്നതിനും അങ്ങനെയുള്ള വനങ്ങളിൽ നിരോധിക്കപ്പെട്ടി 

ട്ടുള്ള പ്രവർത്തി കൾ ചെയ്യുന്നതിനുമുള്ള ശിക്ഷകൾ . 
28 റിസ ° വനങ്ങളിലുള്ള അവകാശങ്ങൾ 

ത 5 6 4 3 2 1 കമായി 
- നിംബൽ. 
29 , വനം ഉ 8ാഗസ്ഥനേയും പോലിസ് ഉദോഗസ്ഥനേയും സഹായി 
കാൻ ക ട മ മപ്പെട്ട ആ ക 

അ ായം III 
ഗവബൻറിനം അധീനത്തിലുള്ള ഉം റിസള വനങ്ങളിൽ 

2 0 മപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലാത്ത തുമായ ഭൂമിയുടെ സം രക്ഷണം. 
30. ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരം. 
31. കന്നുകാലികളെ മേയ്ക്കു ന്നതിനെതിരായി ദമി അടച്ചിടുന്നതിനുള്ള 

അധികാരം , 
32. ശിക്ഷകൾ . 

മായം IV . 
ഗവണ്മെൻറിൻം അ ധിനത്തിലല്ലാത്തതോ, ഗവ ബൻറിന 
ക്ലിപ്തമായ അവകാശവ ന്ധമുള്ളതോ ആയ വനങ്ങളുടെയും 

ഭൂമിയുള്ള യും നിയന്ത്രണം. 
33, ചില ദമിക മിൽ കഫ ക്കും മരം, കിളയ്ക്കു കയോ വിളി 

ക കയോ ചെയ്യുന്നതു ക്രമപ്പെടുത്തുകയോ നിരോധിക്കുകയും 

ചെയ്യാമെന്നു . 
34. 26 മസ്ഥൻ നിഷേധിച്ചാൽ 

ഗവണ്മെൻറിന 

യമന വ 
g ദി കൾ പാട്ടത്തിനെടു കയോ വിവരംടുഷ കായോചെയ്യാവുന്ന 

ത ര ണന്നു”. 
35. പാതുവശ ങ്ങൾക്കായി ദമീ വില ഇടുന്നതു സംബന്ധിച്ചു 

നിലവിലു ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാര • വനംമാ മിയാ വില 

- കൽ, 
36 . ഉടമസ്ഥന്മാരുടെ പക്ഷപ്രകാരം വനങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കൽ. 
31. ഗവണ്മെൻറിൻറ യും മറാമുകളും 5 യു ം ഒട്ടുവസ്തുവാ യ വനങ്ങ 

ഒര s &രണം. 
38. ആക°റവം നടപ്പിൽ വരുത്തുന്നതിന് ന ി യ മ 1 ( ര ാ യിട്ടുള്ള 

ആളു കൾ വനംഉദാഗസ നാരായി രുരംകപ്പടുന്നതാണെന്നു .. 


ക 


അ ാ . V 
വകുപ്പുകൾ - 

തടിയൂ 9 3. കുറം വ നാല്പന്നങ്ങ sqം 3323 നിയന്ത്രണം. 
39. തടിയും 

മറവ് വനാല് ഇതളും കച്ചവ , ചെ യും കഴി 
മ കാടുംപാകംചെയ്യുന്ന 2 മടുതാൻ ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക 

ന്നതിനു അധികാരം. 
40 , 39-8ം വക പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങൾ ലംഘിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ . 
41. പാസു ര വ 23 വർ അതു പരിശോധനക്കായി ഹാജര 
താന . 

ഞ 20 ായം VI 
ഒഴുകിവന്ന താ ക ര ക യറിയ റോ ആയ ത 83 8 വരിക്ക 4 . 
42. ചില താരങ്ങളിൽപ്പെട്ട ത e1 അ തിരൻ 2 v സ്ഥത തെളിയിക്കു ഒപ്പ 

ടുന്നതുവരെ ഗവ ഞ്ചറിനം വസ്തുവായി കാരണം അല 

കാരം ശേഖരിക്കാവുന്നതുമാണന്നു . 
43 . e ? കിവന്ന ത 8? തർച്ച ചെയ്യുന്നവ ക ള്ള നാട്ടീസു*. 
- 4 41, അ ങ്ങ നയുള്ള തടി തേർച്ച ബാധിപ്പിച്ചതിം ന ല നടപടി, 

45. റേർച്ച പ ചയ്തിട്ടില്ലാ ശ ത 81 ക മച്ചാഴിക്കുക. 
46. ത 8ി തനിക്കു എല്പിച്ചുകിട്ടുന്നതിനു മുമ്പായി മർച്ച ക്കു മര ന 

കാടുംതണ്ട ഉ പ ക ൾ . 
41. ചട്ട അ 2 നാക്കുന്നതിനും, cശിക്ഷ നിർണ്ണയിക്കു ന്നതി 
അധികാർ . 

അ to യം VII 

കാട്ടാനക 8 9 സ ം ക ം . 
18, കാട്ടാ ന ക ള കാവുന്നതും മറാം നിരോധിച്ചിരിക്കുമല്ലോ. 
49. അനധികൃതമായി കാട്ടാനക ള കാലു ക • മാറ • @ 3 ഒ 

ശിക്ഷ ക ൾ . 
50. പിടിക്കപ്പെട്ട കാട്ടാനയും, കാല്പര്യം തനഷ്ടം8 • കാവു ക 

ദന്തവും ഗവാൻ ” സ്വത്തായിരിക്കു ന്നതാണ്. 
51 , കാട്ടാനകളെ വടിവയ്ക്കു ന്നതിം നാ പിടിക്കുന്നതിനാ നവാa . 
2 കാടു കൽ 

മായം VIII 
കാരുളും, ശിക്ഷ കിം ന 8പടിക്രമവും. 
52. കണ്ടുകെട്ടുന്നതിനു വിധേയമായ വസ്തു പിടിച്ച്ക . 
53. 52 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം പിടിച്ചെടു ത വ ന്നു വിട്ടു കൊടുക്കുന്നതിന 

അധികാര്.. 
34. അതിലു ള്ള നടപടിക്രമം. 
53. തടി, വനാല്പന്നം, പണിയായുധങ്ങൾ മുതലായവ പാഴാ 

കബുംകട്ടാനിടയുള്ള തന 
36, വനം സംബന്ധിച്ച കാലത്തിനും വി നാം പൾ ജി വാൾ 

കാരം സംബന്ധിച്ച വ നാലന്നം ക്യാഴി ക്കുക, 
51 . കാർ 0 0 0 

ം നഷം റി അറിവില്ലാത്തപ്പോൾ നാം പഠിക്കാം. 
58. 52 ാം 

വകുപ്പ്പ്രകാരം പിടിച്ചടക്ക ന്നാം വാ ങ്കിൽ നശിച്ച 

പോകുന്ന ഇമായ വസ്തു സ •ബന്ധിച്ചനടിക്കാം. 
59. 55 , 56, 51 എന്ന “ വ കപ്പുകൾ പ്രകാരം 3 2 0 വുകചിയേർ 

അപ്പീൽ. 
60. വസ്തു ഇപ്പോൾ ഗവണ്മെന്റിൽ നികുതി മാഷാന്നു". 
61. പിടിച്ചടുന്ന വസ്തു വിട്ടു കൊടുക്കുന്നതിനും അധികാരത്തിൽ 


വക പ കഥ- 
62. വൃക്ഷങ്ങളിൽ കരിമമായി അടയാളങ്ങൾ ഇടുകയോ, അല്ല 

ങ്കിൽ അവയില23 അടയാളങ്ങൾ വികൃതമാക്കുക യാ ചേട്ട 

ന്നതിനും അ തിത്തി രേഖ കൾ മാററന്നതിനുള്ള ശിക്ഷ , 
63. വാരണ 9ാം ത സ •on ചെയ്യുന്നതിനും അധികാരം . 
64. 63 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം അറസ റംമ്വരം ജാമ്യത്തിൽ വിടാ 

നുള്ള അധികാരം. 
65 . മതംായി പിടിച്ചെടുക്കുന്നതിനോ, അറസ • on രചയ്യുന്നതിനാ 

23 cശിക . 
| 66. കാരംചെയ്യുന്നതു യോനു അധികാരം. 
- 67 . മാം നിയമങ്ങളുടെ പ്രവർത്തനത്തിന് തടസ്സമില്ലെന്നു . 
- 68 , കാൾ60 ജിയാ ക്കാനുള്ള അധികാരം. 
69. തീം യാ 

വ നോല്പന്നമാ ഗവണ്മെൻറ വകയാണന്നും 
മാനിക്കൽ. 


ന 


ത ലായം IX 


കന്നുകാലി ശ ലും . 


70, നിലവിലിരിക്കുന്ന കന്നു കാലി അതിക്രമണ തക°ാം സംബ 

ന്ധിക്കുന്നതാണ്. 
71. ആ ആക° on ലം നിശ്ചയിച്ച പിഴകൾ പുതുസപ്പെടുത്തുന്ന 
തിനുള്ള അധികാരം, 

അ ായം X 

വനം ഉ ദ്യോഗസ്ഥന്മാ രപ്പാക്കി. 
72 . വ നം ഉദ്യോഗസ്ഥയാക - അധികാരങ്ങൾ നൽകി. 
13. വനം ഉ ാഗസ്ഥന്മാരും ഗവർംജീവനക്കാരായി കരുതണ 

മന്നു , 
74. ഉമവിശ്വാസപൂജ . ചയ്യുന്ന നടപടികൾക്കു • ഉത്തരവാദിത 

ത്തിൽ നിന്നും ഒഴിവു നൽകൽ : 
75 . വന . ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ വ്യാപാരം ചെയ്യരുതു . 

മദ്ധ്യായം XI 


ചവ ക , 


16. ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനു ടുതൽ അധികാരം. 
71 , വന. ഉദാഗസ്ഥന്മാർ ഏർപ്പെടുന്ന 2 കം 9 യാലുത്. 
: 78,: ഗവം അർമീനും കിട്ടാ ൻ തുക ഈമാക്കർ . 
79. ഇപ്രകാരമുള്ള പണത്തിനു * വാ നാല്പന്നത്തിലുള്ള നിയമം നമ്പൂത 

ബാദ്ധ്യത . 
80. ഈ ആക പ്രകാരം ആവശ്യമുള്ള ആമി: ഒരു പാതു ക്കായ്യത്തിന 

ആവശ്യമുള്ളതായി കരുതണമെന്നു . 
81. സമിതമായ കൃഷിക്കായി പതിച്ചുകൊടുത്ത ഭൂമിയിൽ നിൽക്കുന്ന 

വൃക്ഷശംതിയും. 
* 82 , വനംമസാറിൽമെൻ 1 സറടെ മിതമാനത്തിനാ, ഈ നര 

രവിനോ ജില്ലാ ഇടമി ഡിക്രിയുടെ പാലം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
- 1 രാമനന്നു . 
- 83 . കാരംചെയ്യാൻ പ്രേരിപ്പിക്കുന്നതിനു ശിക്ഷ . 
84. o ദാ ന ൽ . 1 ( 
85. ഗവണ്മെൻറിനംഅധികാരങ്ങൾ മുട്ടിച്ചുകൊടുക്കൽ. 


1960-8 ല = കരള വനയിൽ . 


കരം സംസ്ഥാന വനങ്ങളുടെ സംരക്ഷണവും മരണവും സംബ 
ന്ധിച്ച നിയമം - കീകരിക്കു കയും ദഗതിചെയ്ത യും ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
ഒ രു ബിൽ . 

പാംക..-- കംരള സംസ്ഥാന വനങ്ങളുടെ സംരക്ഷണവും ഭരണവും 
സംബന്ധിച്ച നിയമംഏകീകരിക്കു കയും മഗതി ചെയ്യുകയുംചെയ്യുന്നതു 
യുക്തമായിരിക്ക യാൽ; 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിനുംപതിനൊന്നാം വർഷത്തിൽ താഴെ പറയും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാ ക്കിയിരിക്കുന്നു: 

അ ായം 

പ്രാരംഭം , 
1 . 

ചു അപ്പം, വാപ്പിയും, രൗരംഭയും. (1 ) ഇ ആ ക " odിന 
1960 ലെ കേരള വന ക ° on " എന്നു പേർ പറയാം. 

(2) ഇതിനു ” കേരള സംസ്ഥാനംമാടാ ക വ്യാപ്തി ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താ ന്നു : 
.. എന്നാൽ ഗവണൻം നു " ഗസാറിൽ : പരസ്യ ഏലം ഏതെങ്കിലും 
സ്ഥ ലാൽ , ആ കരം മുഴുവൻ യാ അതിനം തെങ്കിലും ഭാഗത്തി 
മൻയാപ്രവർത്തനത്തിൽ നിന്നും ഒഴിവാ ക്കാ വുന്നതും,പക്ഷെ ആ മന ഒഴി 
വാക്കുന്നതു്.അങ്ങനെഒഴിവാക്കുന്നതിനു മുമ്പു് ആ സ്ഥലത്തുവച്ചു ” ഒചയിട്ടുള്ള 
വല്ല സംഗതിയയോ, നടത്തിയിട്ടു ഉള്ള വല്ല കാരയോ നേരിട്ട ഏ 
കിലും പിഴയ യാ ശിക്ഷയയാ അല്ലങ്കിൽ ആരംഭിച്ച ഏതെങ്കിലും 
നട പടിക ളെ യോ ബാധി ക്കാത്തവിധമായ രി ക്ക ണ്ടതും, ഗ മ മ മ ൻറിന് 
അങ്ങനെയുള്ള പരസും അതേവിധ അത്തിൽ വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ റദ്ദാക 
കയോചെയ്യാവുന്നതുമാകുന്നു. 

( 3) ഇതു ” ഉടൻ നടപ്പിൽ വരുന്നതാ . 
2 , നിവചനങ്ങൾ .-- ഇ ആക്ററിൽ സന്ദർ ത്തിനു മാം വി 
ഞിൽ ആ വശമില്ലാത്തപക്ഷം, 

( എ ) • ക ക ക ° റർ എന്നാൽ ഒരു ജില്ലയിലെ പ്രധാന വ ന 
28ാഗസ്ഥൻ എന്ന മാകന്നതും, ഒരു ആക° റിംഗ് കളക്ടരോ മഹിഷ 
ററിംഗ് കളക്റാരോഅദ്ദേഹവും കൺകറാരും കവുങ്ങൾ നിലവി 
ക്കുന്നതിന് ഗവണ്മെൻറ് നിയമിക്കുന്നഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥനും അതിൽ 
ഉൾപ്പെടുന്നതുമാകുന്നു. 

വനം ഉ ാഗസ്ഥr ൻ " എ ന്നാൽ ചീഫ് കൺസagoo 
ഷനൽ ഫാസ്റ്റ" ആരdിസറായോ, യോദയം, ഡപടി co ഞ്ചറായാ, 
ാറസ്റ്റ്രായാ, ഒരു തടിഡിപ്പോ ആഫീസറായോ, ഫാസ്റ്റ് ഗാർഡായാ, 
വനംവക കൃഷിത്തോട്ടത്തിലെ മേസ്തിരിയാ യാ , വാച്ചറായോ, ഗയി. വാർഡ 
നാദം, അസിസ്റ്റൻ ഗയി. " വാർഡനായോ, ഗയിം ഫായ രാമയാ, 

ഗയിം ഗാർഡായോഅല്ലെങ്കിൽ ഈ ആക-a00ാ അതുപ്രകാരംഉണ്ടാക്കിയ 
ട്ടുള്ള വല്ല ചട്ടമാ വന. ഉദ്യാഗസമൻം ഏതെങ്കിലും കൃത്യ. 
നിവ ഹിക്കുക വാനായോ പേരു പിതാ, ഗവണ്മെൻറിൻ നാവുകൾ 
മൂലമോ,ഉത്തരവുകൾ പ്രകാരമോ, ഉദ്യോഗം വഹറിപ്പാനായോ, നിയമിക്കു 
പ്പെടുന്ന തെ ങ്കിലും ആ എന്നമാകുന്നു. 

( സി) • ഡിവിഷനൽ ഫാസ്റ്റ്നാസർ , എന്നാൽ 40 ാായ് 
ഡിവിഷൻoa യ അ ല്ലങ്കിൽ ഒന്നാ ഒന്നിലധികമോ ഡിവിഷനില 
ഭാഗംഅയോ, ഭാഗംഉയോഒരു ഫോറസ്റ്റ് ഡിവിഷനായി സംഘടിപ്പിക്കു 

മ്പാ ആ ഭാഗത്തിന്റെയോ, ഭാഗം : യോ , സ്വതന്ത്രമായ ചാർജ 
വഹിക്കുന്നപക്ഷം ആ പാഗണിനം? ഭാഗ്യംഉയം ചീഫ് ഫാറാ 
ഫീസർ എന്നരമാകാം. 


രായോ,കിട്ടും . പാസ്സം നിരാസമാ 


പ്രകാരം 
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- ക യാ 


( A ) ത 


( ഡി ) ( ക സ കാല ? എന്നതിൽ നാന, 

25 ക ം , പാത്തു , 
ആൺകുതിര, ഒപണകു തിം , മട്ടക്കുതിര, ആക്സികുട്ടീ, , ഉപൺകതിര 

ട്ടി , 2 കാ വർ കഴുത , കാര , പന്നി, മുട്ടാടു , പെൺ ചെമ്മരിയാട്, ആ ൺ 
മചാരിയാ5 °,ചെമ്മരിയാട്ടിൻകുട്ടി, കോലാടു , കാലാട്ടിൻകുട്ടി എന്നിവ 
ഉൾപ്പെടുന്ന താ കന്നു. 

( 2 ) to നം സംബന്ധിച്ച കാഠം " എന്നാൽ ഈ ആക, ° റാ , 
അതുപ്രകാരമു ണ്ടാ ക്കിയ) ago കാലും ചട്ടാ മാ പ്രകാരം ശിക്ഷാർഹമായ കുറ 
മാന്നര മാ കന്നു. 

( എം ) വനാല്പന്നം" എന്നതിൽ വനത്തിൽ നിന്നും കണ്ടുകിട്ടു 

കൊണ്ടുവരികയോ ചെയ്യുമ്പോൾ താഴെ പറയുന്നവ ഉൾപ്പെടും, 
തായ 2 - 

(1) വൃക്ഷങ്ങളും, ഇലകളും, പുഷ്പങ്ങളും, ഹലങ്ങളും, വൃക്ഷ 
ങ്ങളും9 മാാല്ലാ ഭാഗങ്ങളും അഥവാ ഉല്പന്ന വും , കരിയും, 

(ii) ( പുല്ല്, വള്ളി, ഇറൽ, പായൽ എന്നിവ ഉൾപ്പes)വൃക്ഷ 
അല്ലാന ചെടികളും അത്തരം ചെടികളുടെ മാറാല്ലാ ഭാഗങ്ങളും അല്ല 
ങ്കിൽ ഉല്പന്നവും, 

( ii) വനംഗങ്ങളും , മാലും, ആനക്കൊമ്പും, കാമ്പും, 
സിയും, പട്ടപ്പുഴുക്കൂടും, തേനും, മകം, 8ാതെ ആ ഗങ്ങളുടെ മറാ ല്ലം 
eo ഗങ്ങ 4 • അഥവാ മല്പന്നവും; 

(iv) കൽച്ചുണ്ണാമ്പും, (ചെങ്കല്ലുംഉൾ പ്പം 8) പുൽമൺകട്ടയും, 
ഉപരി മണ്ണം, പാറയും, ഖനിജങ്ങളും, ഖനിജ തലങ്ങളും, ഖനികളി 
യും , നിജങ്ങ മൂടേയും എല്ലാ മല്പന്ന വും , 

( ജി) വൃക്ഷം എന്നതിൽ തെങ്ങിനത്തിൽ പ്പെട്ട വൃക്ഷവും, മുളയും, 
കാഠിയും, പൂക്ഷ്മികളും ചരലുംഉതംമുറിച്ചാതാ ആയ പൂക്ഷ 

lled " 
ളുംഏതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിലേക്കായോ അല്ലാതെയോ മുറിച്ചതോ, രൂപ 
പ്പെടുത്തിയതോ പാള്ള യാക്കിയതോആയ എല്ലാ മരവും ഉൾപ്പെടുന്നു. 

( എ ) റിസ് വനങ്ങളിം ലാ , ഗവണ്മെൻറിൻറെ അധീനത്തി 
ലുള്ള മാം ഭൂമികളിലാ, നിൽ ക്കുന്നതായി കാണുന്നതും, മാറ് ചീഫ 
കൺസാംഗരുടെ 

യാ ശമിലേക്കു • അദ്ദേഹം അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന ഉദാ 
ഗസ്ഥൻറായം രേഖാമൂലമായ അനുമതി കൂടാതെ മുറിക്കു വാനോമറം തര 
ിൽ കേടുവരുത്തുവാനാ പാടില്ലാത്തതുമായ ഇനങ്ങളിൽപ്പെടുന്ന വൃക്ഷങ്ങ 
നു പേരും ഗവണ്മെൻറിന് ഗസംറിൽ അ താതു സ മയം പര പ്പെട്ട അം 
വുന്ന താ കന്നു. അങ്ങനെയുള്ള വൃക്ഷങ്ങൾ വിസ് 

എന്നറിയ 
പ്പെടുന്നതാണ്. 

( 9 ) « ഗവണ്മെൻറിൻറ അധീനത്തിലുള്ള ഭൂമി എന്നതിൽ 
നികുതി ചുമത്തിയതേം അല്ലാത്തതോ ആയാലും വേണ്ടില്ല , 
വയ്ക്കാ ഞ എല്ലാ ഭൂമിയും തല്ലാവികമായി കൈവശം വയ്ക്കു ന്ന എല്ലാ ഭൂമിയും 

ടാതെ കവശം വയ്ക്കുന്ന എല്ലാ ഭൂമിയും ഉൾ പ്പെടുന്നതും 
എന്നാൽ അതിൽ ജയിക ൾ , ളവ സ്വങ്ങൾ മുതലായ ഭൂമി കവശ ക്കാരു 
as യോ ഇനാംദമികവശക്കാരുടെ യോ സ്വത്തായ ഭൂമിയും ഭൂടാതെ ഗവ 
മഞൻറിന് നേരിട്ടു നികുതി ം കാടുന്നതിനു എങ്കിലും വിധത്തിൽ 
വിധയമാ യ എല്ലാ ! കവശഭൂമികളും, ഉടമാവകാശ തോട്ടടിയതു. 
രജിസ്റ്റർചെയ്യപ്പെട്ടതുമായ മറ്റെല്ലാ രകവശ g മികളും ഉൾപ്പെടുന്നതല്ലാ 
തുമാകുന്നു. 

( ക ) (മജിസ്ട്രട്ട " എന്നാൽ ഒന്നാംക്ലാസ്സ്” മജിം ടു ന്നോ , 
രണ്ടാംക്ലാസ്സ് മജിസ്ട്രട്ടുന്നോഅർത്ഥമാകുന്നതും, വനം സംബന്ധിച്ച കറാ 
ങ്ങൾ വിസ്തരി ക്കാൻ ഗവ മണ്ടൻ പ്രത്യേകം അധികാരമപ്പെടുത്തിയിരിക 
മ്പോൾ ഒരു മൂന്നാംക്ലാ റജി സുട്ടും അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതുമാകുന്നു. 

( എൽ) നദി , മൂന്ന തിൽ പുഴ, താടു് , കായ ല 
ക്കവഴിഎന്നിവയും സ്വതേയുള്ള താ ഒട്ടിക്കു താ ആയ മറ ചാലുകളും 
ഉൾപ്പെടുന്നു. 
( എം ) സംസഥാനം എന്നാൽ 

മെന്നർത്ഥ 
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വ ന്നു 


അൽ ഖായം II 

റിസർ " വനങ്ങൾ. 
3 . വന ഭാൾ റിസ അ ചെയ്യാൻ അധികാരം.-:ഗവ 9 മെൻറിന 
മുടെഅധീനത്തിലുള്ളഏതൊരു ഭൂമിയും ഇതിനു ശേഷം വ്യവസ്ഥ ചെന്നിട്ടു 
വിധത്തിൽ ഒരു മിസ് വനമാ ക്കാവുന്നതാണു . 

ഗവണ്മെന്റ് പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന പരസ്യം. എങ്കിലും ഭൂമിയെ 
റിസ് • വനമാക്കുന്നതിന്ഉദ്ദേശിക്കു മ്പോഴെല്ലാം ഗവണ്മെൻറ്, 

( എ ) അപ്രകാരമുള്ള ഭൂമിയുടെ കിടപ്പും അതിരു കളും കഴിയുന്നിട 
ത്താളം സൂകമായി വിവരിച്ചും; 
( ബി ) അപ്രകാരമുള്ള ഭൂമി ഒ രു റിസ : വനമാ ക്കാനുദ്ദേശിക്ഷ 
പ്രഖ്യാപിച്ചും; 

( സി ) അപ്രകാരമുള്ള അ തിത്തികൾക്കും ഉള്ളിൽ പി ,കുന്ന ഏകത ങ്കിലും 
ഭൂമിയിലാ ദമിയിന്മേലോ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിയി ലെ ഏതെ 
ങ്കിലും വനാല്പന്നത്തി ന്നാ ഏതെങ്കിലും ത ൾ തേർച്ച ചെയ്യുന്നതോ അല്ല 
ങ്കിൽ അയാൾക്കു ള്ളതായി പറയപ്പെടുന്ന താ ആയ 2 ങ്കിലും അവകാശ 

ൾ ഉ ണ്ടോ എന്നും അവയു ടെ സ്വഭാവമേതെന്നും വ്യാപ്തിയായെന്നും 
അനേഷ ണവിചാരണ തടി തീരുമാനിക്ക 21ാനം, തു ഭക്യിൽ 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള വിധം അവയു ടെ കാതു താലിൽ വേണ്ടതു പ്രവർത്തിക്കുവാനു 
മായി ( ഇതിനു താ ഴ വനം സംറിൽ ചെമൻ ദ്യാഗസ്ഥൻഎന്നു വിളിക്ക പ്പ 
ടുന്ന) ഒരു ഉദോഗസ്ഥ നെ നിയമിച്ചും; 

ഗസാറിൽ പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ട ാക സ . 

ഈ വകുപ്പിലെ ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം നിയമികപ്പടുന്ന ഈ 3 മാ 
സൻ സാധാര ണമായി വനംഉദ്യോഗസ്ഥനല്ലാത്ത ആളായിരി ക്ക തോകം; 
എന്നാൽ ഈ അദ്ധ്യായ മുലംനയിക്ക പ്പെട്ട അന്വഷണവിചാരണയി 
ഗവണ്മെൻറിനു വേണ്ടി ഹാജരാവാൻ മ വ റിയ 

വനം ഈ മാഗ 
സ്ഥനെ നിയമിക്കാവുന്നതുമാകുന്നു. 

5. വ്യവഹാര തടസ്സം. ഇതിന താഴെ വസ്ഥ യിട്ടു പ്രകാ 
മല്ലാതെ, 4 -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം പരസും പ്രസിദ്ധപ്പെടുന്ന തീയതി 9, 
19-ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിക്കണം. പരസ്യത്തിന്റെ തീയതികം 2 ട 
യിൽ 4 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ പരസ്യത്തില: 2 ൾ ഒപ്പി 
ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിലോ, ഭൂമിയിലോഅല്ലകിൽ കി !• ഭൂമിയിലെ 
വനോല്പന്നത്തിന്നോ വല്ല അവകാശവും സ്ഥാപിക്കുന്നതിനും ഗവ 2: ൻറി 

നെതിരായിയാതൊരു വ്യവഹാര വും യാതൊരു സിവ ക്കാരിയും സ്വീക 
രിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

വനം ഒസാറിമൻ 3ാഗസ്ഥ എൻ വി ൽ v പവർ..- (1) ( 4)-ാം 
വകുപ്പു പ്രകാരം പരസ്യം പുറപ്പെടുവിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ വനം സാറിൽമാൻ 
തു ദേശസ്ഥാൻ ഗസറിലും അങ്ങനെയുള്ള പരസ്യത്തിൽ ഉൾപ്പെട്ട goീയുംs 

തെ ങ്കിലും ഭാഗം സമിതിചെയ്യുന്ന ഭാരോ താലൂ ക്കി യും ആസ്ഥാനത്തും 
അങ്ങനെയു ള്ള ഭൂമിയും അയൽപക്ക - 3 - 3.2 പട്ടണിലും, മാ 
തിലും- 
( എ ) റിസർച്ചു വനത്തിൽ 

ൽ കപ്പ , ciാ നാമൂപ്പിച്ചു ന ala J S 
കിടപ്പം അത് മ കളും കഴിയുന്നിടത്തോ!ം സൂ ച g ? യ വിവരിച്ചും: 

( ബി) 7 -ാം വകുപ്പി ല വ്യവസ്ഥ മൂട്റസാരം വിവരിച്ചും; 

( സി ) ഇതിന്നു ശേഷം വ്യവസ്ഥ ചെയ്യപ്പ eli29, ആ വനം റിച്ച് 
വനമാക്കിയാൽ ഉ ണ്ടാകാവുന്ന താന ന്തരഫലങ്ങൾ 22 ന്നവയാണം വി 1 

( ഡി ) അങ്ങനെയുള്ള വിളംബരം et സ റം പ്രസിദ്ധപ്പെടുന്ന 
തീയതി മുതൽ മൂന്നു മാസത്തിൽ കുറയാതെയും ആര മാസത്തിൽ കവിയാ 
നേയും ഒരു കാലാവധി നിശ്ചയിച്ചും, 4 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ ag ovിവും 


6 . 


കരിക്കും; 


മ ര 


താവകാശം തേർച്ചചെയ്യുന്നഏതൊരാളോടും ഒന്നുകിൽ അങ്ങനെയുള്ള അവ 
കാശ ബിനം സ്വഭാവം.മരിച്ച് രേഖാമൂലമായ ഒരു നാട്ടിസ് മാ കാലാ 
വധിക്കകം അങ്ങനെയുള്ളഉദ്യാഗസന കാടുക്കുന്നതിനാ, അല്ലെങ്കിൽ 
ആ കാലാവധിക്കു ം ത നം മുമ്പിൽ ഹാജരാവുകയും അ അ വ ക ത്തി ൻറ 
സ്വഭാവം വിവരിക്കുകയുംചെയ്യുന്നതിനോഅതിന്നും, രണി22. താരു സംഗ 
തിയിലും അതിനു ഉപോൽബലകമായ എല്ലാ പ്രമാണങ്ങളും മം വ ത പ വു 
കം ഉം ഹാജരാക്കുന്നതിനും, ആവശ്യപ്പെട്ടും; 

വിളംബരം പ്രസിദ്ധപ്പെടു ണ്ടതാണ്. 

(2) വനം സററിൽ മൻമ ഒാഗസ്ഥൻ 29 വിവരം കാണിച്ച് 
ഒരു നോട്ടീസ് റിസവും വനരാക്കാൻ ഉദ്ദേശിച്ചിരിക്കുന്ന ഭൂമിയിൽ ഉൾപ്പെ 
ട്ടതോ അ 5 ഇ കിടക്കുന്ന താ ആയ ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെ മാസ്ഥനോ 
ക വശ ക്കാരനോആണെന്നു അറിയപ്പെട്ടവനാ കേൾവിപ്പെട്ടവനോതയ 

താരാൾ ക്കാ അല്ലെങ്കിൽ അയാളുടെ അംഗീകരിക്ക പ്പെട്ട് ഏജൻറിനോ 
മാം നജംഷാ നൽകുകയും വേണം. അങ്ങനെയുള്ള നാട്ടീസ് രജിസ്റ്റർ ത പാർ 
മാർഗ്ഗം അയയ്ക്കാവുന്നതാണ്. 

7 . വനം സംബന്ധിച്ച അവകാശംഉണ്ടാകു ന്ന തിനു ഉള്ള തടസ്സം; വട്ടി 
ത്തെളിക്കുന്നതും നിരോധിക്കൽ.- (1) 6 -ാം വകുപ്പു 

പ്രകാരമു 
വിളംബരം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നതിന്നും 19 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള പരസ്യം 
മൂവം നിശ്ചയിക്കുന്ന തീയതിക്കും ഇടയ്ക്കു ള്ള കാലം ആ വിളംബരത്തിൽ 
മപ്പട മീയ ലോ , ഭൂമിയിന്മലാ ഗവണ്മെൻറാ ഗവണ്മെൻറിനു വേണ്ടി യാ 
ആണ് വിളംബരം പ്രസിമാ രപ്പെടുത്തിയപ്പോൾ അങ്ങനെയുള്ള അവകാശമാ 
അല്ലെങ്കിൽ അത് സൃഷ്ടിക്കാനുള്ള അധികാരമോ നൽകപ്പെട്ട വല്ല യാ ളാ 
അയാൾക്കുവേണ്ടിയോ അയാളുടെ പിൻതുടർച്ചാവകാശം വഴിയാം യം രേഖാ 
മൂ ലരായി നൽകപ്പെട്ട മാനപാ മാ ചെയ്യപ്പെട്ട കരാറോ അനുസരിച്ചല്ലാ തെ 
യാതൊരവകാശ വും സമ്പാദിക്കാൻ പാടില്ലാതാകുന്നു. മാത്രമല്ല , അങ്ങന 
ജ 3 യാതൊരു പ്രകാരവും വെട്ടി തെളിയിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, 
2 (എഫ് ) എന്ന വകുപ്പിൽ നിയമിച്ച പ്രകാരമുള യാതൊരു 

വം നാല 
നവുംയാതൊരാളും മുറിച്ചെടുക്കുകയോ, ശേഖരിക്കുകയോ, നീക്കംചെയ്തു. യോ 
ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും, അങ്ങനെയുള്ള അമിക്കും തീ വയ്ക്കുംക യാ അ തിന്നു 
അപകടം ഉണ്ടാവുന്ന വിധത്തിൽ അതിൽ വല്ല തീയും കത്തിക്കുകയോ, 
ക ആത്തുന്ന വല്ല തിയും ഇ 96 Vാപാവുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

(2 ) അ ങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിക്കു ° ഗവണ്മെൻറിനംമുന്നനുമതി കൂടാത 
യാതൊരു പട്ടയവും കാടു ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, 

ണന മതി 
ഇല്ലാ ര കാടു എന്റെ കൊമ പട്ടയവും നിഷ °2 ലവുംഅസാധുവും അയിരി 
ന മാനാ , 

ഈ വകുപ്പിലും യാതൊന്നും വനം സററി രമൻരാഗ 
സ d tം രേഖാമൂലമായ അനുവാദത്തോടുകൂടി ചെയ്യുന്ന യാതൊരു പ്രവൃത്തി 
യേയും നി രാധിക ന്നതായി കരു താൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

8 . വനം സംറിൽ മെർവ രോഗസാ ൻ അ ന്വർണവിചാരണ. 
(1) 6 ാം വകുപ്പു പ്രകാരം ബോധിപ്പിക്കുന്ന എല്ലാ തർച്ച കം കുറിച്ചു 
വനം സെറാൽ മെൻറ ഒാഗസിൻ, അപ്പീൽ കൊടു ക്കാ വുന്ന കംസു കളുടെ 
കാര്യത്തിൽ സിവിൽനടപടിനിയമത്തിൽ നിന്നയിച്ച വിധത്തിൽ എല്ലാ 
കമാഴികളും തെളിവും രേഖപ്പെടുത്തി അന്വേന വിചാരണ 15154 ണ്ട 
താക നാ . 

(2 ) അദ്ദേഹം അരസമയം അന്വേഷണവിചാരണയി 
മണൻറിനു വേണ്ടി ഹാജരാകുവാൻ 4 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും വനം 
കൂടോഗസ്ഥൻ നിയമിതനായിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ് ഉദ്യോഗസ്ഥൻ അങ്ങനെയുള്ള 
ഏതെങ്കിലും അർച്ചനയപ്പംറി ഉന്നയിക്കാവുന്നഏതൊരു ആകാപവും പര 
ഗണിക്കും. ക യു ! , രേഖപ്പെടുത്തുകയുംചെയ്യണ്ടതാകുന്നു. 


ൺ ജാക്ക ന 


ക 


ഗവ 


(3) 4 -ാം വ കപ്പിൽ പറഞ്ഞിട്ടു 22 ഉം 6 -ാ വകുപ്പു പ്ര കാരം 4, 23 . 
ടുവി , നാട്ട 111ിനമടിയായി മരിച്ച കുട്ടിച്ചാണ് . : ഒരു കപ്പ് 
അവകാ 2 4 3 1 1 നപ്പാറ , ഗവ . 2: ൻ, റിക്കാർഡ് + 2 : 111 9 അതിമന 
ക്കുറിച്ചു " മനുറിവുണ്ടായിരിക്കാനിs 2 3 4 മത ങ്കിലും t 2 4 3 92 . ഭ 
നിന്നും അം യാ വുന്നിൽ12: ദഹബീന അ ാ ന . അവ ച ര ന ന 8 
ത D ക 2 • അതു 910 ടു 2 ക യു ം ഉചാവു n താകുന്നു. 

9. വനം സാരിൽ 0 3 115്യാഗസ da t 2 അധികാരങ്ങൾ... അരുഎന 
23 അന, t ണ വി ചാര , ജി വ • • 2 സാറി. 21 22 • സ ന 
താ മഴ പറയുന്ന അധി കാ ര ങ്ങൾ വ ന യാഗിക്കാവുന്നതാ , അതാ2 - : - 

( 3) സ ) e ം - തെങ്കിലും 2 മിയ പ്രാ വശി ച്ചു : 11 1 
ചയ്യുക ( 9, അതി ൻറ ന വി . 

കറി & 

പടം 17:3 4 5 2 - 1 , 
ചെയ്യാനാ, അ ല ങ്കിൽ 2 173 ജന ചെയ്യാൻ എ വി കിലും 2 : 3 ാ er TL ന 
അധികാരപ്പെടു നാ നാ ന ന ധി : വും , 

( ബ് വ്യവ മരങ്ങൾ വിചാരണ ചെയ്യുമ്പോൾ 4.4 സ ല & 2 : 
തിക അധികാരങ്ങളും, 

T 0 . അന്വഷണവ ച ര ണ അവ.ഡാ ന പ 41 വാ 2 2 2 0 2 ° - 
(1) അ ാ ന ഷ ണവിചാ ാ ന പുതിയും3 -t 1 നാൾ വനം റാം 62 നവ വ്യാ 
ഗസ്ഥൻ 9 7: യുള്ള തർച്ച യ ാ ന്ധിച്ച വിവര ങ്ങ e പാറി ഇ 1 - ഭ 
പാഞ്ഞും അതു മുഴ 1 ദാ : Eാ , ഭാഗികമായോ.tc . കര ക യ ര ല യാ 
ചെ ഈ ° 2 7 രവു പാപ്പ 1 കാനത പbe a 

( 2) അനുവദിച്ച 9 തർച്ച താ ഴെപ്പറയുന്ന 4 3 വിധ e ം ത വ 47 322 
ീൻ , അതാജയം: - 

( എ ) വഴി പാ eiാൻ 2 അവ = " ന ; 

( 1) നീർച്ചാലിമന്നാ, വി 3 , 2 പ യാഗി , ന വ 1 : 3 
അവകാശത്തിനു ; 

( സി) 2മച്ചിൽസംലതിയ അ വ ത സ ; 

( ഡി) വ നാ ?എന്നതിനുള്ളഅവകാശ “ നം ; 
സം ബന്ധ ച യു എ ന ഒ a n യു 23 വ പാശം 

ഏ ക ക ട ലും 33 1 33 
ര കംട്ടിട മാ ഗുണപ്രദമായ നിലയിൽ അനുഭവിക്കുന്നു സ്വീ r12 ബിയ : വാ : a 
ക്കു ക യും ചെയ്യുമ്പ ൾ , അ ദ്ദേ ഹം ന ജ ന യു 3 g a ി ടെ 12, 13 
വിസ്തീർണ്ണവും, ന ങ്ങ നെയു ഉ 9 ട്ടി 5 മിൻ ! പാ ം പ ട 2129 പ 
am ണ്ട താ , 
(3 ) 

വ നാൽപ്പ ന ത നു 3 ൽ വ ച 3 2 3 6 1 : t , 
ണ ങ്ങ നെയുംമറ്റു അവ കാശം വിനി യാമിന്നി9 കാ ° 2 43 451 പന : 
പ്പന്നം വിൽ ക ക ം താ , മറ സാധനതിനായി പ e.13 3 4 5 + 2.13 
ചെയ്യാ മാ എന്നു അദ്ദേഹം രേഖപ്പെടു ത്ത തുമാ 20 ° 

11. സററ പ മ നവ ദാഗസ മ ന റ 2 2 2 വ t 1 2 tin rt . -- 
10_ം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിരിക്കു ന്ന 2 - Qി ഭ , ര: വി ? ? -- - - 

ക്കാ തി എ 8 അധികാരാതിർത്തി » ൽ സി മികച്ചുന: വാ 12, 1 Pാ 1 + 13 
തിയിൽ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിച്ച ക്ക ണതാ . 

12. ൻ പീൽ 1 2 3ടുക - തിനു 3 abhാ 21 വi :ി . . 13 144 1 2 34 
ക ൽ അതു ഏ ഈ ഉ രവി വൽ മാപ്പം 9 മാ ധിപ്പി : നാം വാ തം 2 - 
വിമൻം തീയതി മുതൽ ഒരു ജൂ വ ദിവാ തിന - വാ ധിം - 18:2ാമാ ". 

13. അപ്പിൽ9 ാടതിയു 5 2 തതാവു വനം സാറിൽ9 ാൻ 32 
സ്ഥൻ നട ത്തണ ന നാ . - നാ ലികൾ 4തക യൂ * താനഥാകാരി 12 Jാ , 183 

പ്പെടു ത്തു ക 9 10 1)ചാൾ, വനം : സററി ( ൻ പja 3:* സ d ൻ താൻതന്ന 
ആദ്യ ം അതുപാടുവച്ചിരുന്നാ ല പ ഷ സ അ വിധം : അതി ൻറ 
കായ് യിൽ വന പ്രവർത്ത ഷാൻ നടപടി എടുക്ക ണ്ടതാക നാ . 

, 3 S 


അവ കാ ൾ ൽ 


1 ( 


14, 


ക്കു താ കന്നു 


ന ന ഷാവിചാണയുടെ ഫലം വനം സ റാിര സമൻമോഗ 
സ്ഥൻ ഗവ: a 16 റി 2 11 12 ° റിപ്പോർട്ടു ..ഇണ മെനാ - ത ാഴെപറയുന്ന to A 
വങ്ങൾ 2 a vാൽ അതായ , - 

( എ ) തർച്ച ബാധിപ്പിക്കു ന്നരകനു" 6.7ം വകുപ്പു പ്ര കാരം നിയ 
യിച്ച കാലാവധി കഴിയ്യ 4 യും , യാ താ ഈ തർച്ചയു . ബാ ധിപ്പിക്കാതിരി 

( വി ), ആ കാലത്തിനു 23ിൽ 12 ) ധി ച്ചിട്ടു വന്നു * 21 2 ർച്ചകൾ• 
വനം കസററി ൽ ) +2:53 ഗസ്ഥൻ സർപ്പ മ യ ി ല ക യും ; 

( സി) അങ്ങനെയുള്ള തേർച്ച കമൽ സംബന്ധ" " പാസ്സാ ക്കി യ ഉ ത്ത 
ം കളി 2 ൽ അപ്പീ മാ ധിഷൻ തി ” 12 -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം നിവ 
യിച്ച കാലാവധി കഴിയു കയും; 
കിൽ അത് അപ്പീൽ അധികാരസ്ഥാൻ തീർപ്പാക്കിയിരിക്കു കയും ചെയ്തിയ 

( ഡി) ആ .കാപ്പ ന ന ം എ ഒതങ്കിലും അപ്പീൽ 1 ബാധിപ്പിച്ചിട്ടുകണ്ട 
ന്നാ , യാതാരി മതർ ച്ചയും 4 വാധിപ്പിച്ച ടില്ലെന്നു പറയുകമ യ ര ല 
ക ൾ അതതു സംഗതി പാ അവസാനമായിഅനുവദ 43 കം യോ, നിയാ പ രി 
ക്കു കയോ ചെ യ് തേർച്ചകൾമൂന്നു വിവര ക ക യാ ച യൂ ഒ കാണ്ട് 4 
റിപ്പാർട്ടും വനം സററിൽ മൻമോഗസ്ഥൻ ഗവണ്മെൻറി. ” സമർപ്പി 

15. അ നുവദി ക്ക പ്പെട്ട തർച്ച കംഎളുപ്പററി ഗവണ്മെൻ എടുക്കുന്ന 
നട പടിക്രം.- (1) അനുവ മാ ക്ക പ്പെട്ട തർച്ച If_ം വകപ്പു് ( 40) , ( ബി ), 
- ( സി) . ( ഡി) എന്നീഖണ്ഡങ്ങളിൽ പറ io തല്ലാ അ തരത്തിൽ കൂട്ട അവ കാ 
ശ ങ്ങൾക്കും സംബന്ധ* ക്കു ന്നതായാൽ ഗവണ്മെൻറിനു " - 

അവ ക : ശം വിട്ടു. കാടുക്കു ന്നതു സംബന്ധിച്ച് 20 ർച്ച ക്കാരന 
മായി 28 :13ി ചെയ്യാ. 

(i ) , റിസവു ചെയ്യാൻ ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള തിമിം അതിർത്തികളിൽ 
നിന്നു. മി മ ഴ വാക്കും .പ യാ , 

(iii ) പൊതു ആവശ്യങ്ങൾ ക്കായ " gaീ വിലയ്ക്കടുക്കു ന്നതു സം യ 
ന്ധിച്ചു തൽ കാലംം നിലവിലിരിക്കുന്ന നിയമമനുസരിച്ചും അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമി 
വിപടുക്കുന്ന തിന്നു ” നടപടി നട തുക യാ ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

( ) പ്രകാ ( 4 ഉം 3ി അ ങ്ങനെ വില. യ്ക്കും 5 മന്നതിനുവണ്ടി 

( a) വനം സാറി: മൻമാഗസ്ഥനത i ക്കാലം നിലവിലി 
രി ക്കു ന്ന സ്ഥലമെടുപ്പാല ” . ” പ്രകാരം 4 യ ക ല ല °ററരാ യി ക 3 തണ്ടതും; 

( ബി) തർച്ചക്കാരനെ 1089_o 11 -ാം തിരുവിതാ• ർ സ്ഥലമെടു 
പ്പാക റാ , 

1079 ലെ 2 -ാം കൊച്ചി സ്ഥല മെട്ടു പാകമറാ അ ര ല ങ്കിൽ, 
1956-4 സംസ്ഥാന പുനസ്സംഘ 8 ന 

ന ആക ° (1936. 37) 5 -ാം വകുപ്പ്, 
(2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാ ! ശിക്ക പ്പെട്ടിട്ടു 21 മലബാർ ജില്ലയെ സംബന്ധി 
ക്കുന്ന പ്രകാരം128 189 +_ 1 -ാംം സ്ഥലമെടുപ്പാകറa 9 -ാംവകുപ്പോപ്രകാരം 
ന ൽകുന്ന നാട്ടാസനുസരിച്ച് താൽപ്പ മ മ വ് :ം തൻ മു വാ ഒക ഹാജരാക 
നവനുമായ ഒരാളായി : തണ്ടതും; 

( സ ) മേൽപ്പറഞ്ഞ ആ കറവ കളിലുള്ള മുൻവപ്പുക ളി ലെ യുവ 
സ്ഥ കൾനിററപ്പെട്ടു പോയി കരുതേണ്ട ; 
( ഡി) തൽക്കാലം 

നിലവിലിരിക്കുന്ന സ്ഥലമെടുപ്പാ കം "ററിൽ 
എന്നതന അട ങ്ങിയിരുന്നാലും, വ ം സററിൽ കൻവശാഗസ്ഥൻ ഗവ 
ാണു റിച്ച പ്ം നമതി യാടും നേർച്ച ക്കാരൻ സമ്മതത്തോടും കൂടിയും 

ടതി ഇരു ക ക ക ളു 18 യും സമ്മതത്തോടുകൂടി യും നഷ്ടപരിഹാരം മി 
യായോ, 9 ങ്കിൽ ഭാഗികമായി ഭൂമിയും മാഗി ക മായി പണമായും മാ നൽ 
മാവുന്ന ജമാ കു ന്നു . 

16. വഴിക്കും മറര മു & Artവകാശ ങ്ങ ൾക്കു ള്ള തർച്ചകൾ . അവ രിച്ച 
പതർച്ച വഴിം ക ന ർച്ചാ ലിം നാ . വ ള ം ഉ പ യാഗികം അതിം നാ ഈ 
അവകാശ ി ന സം ബന്ധിക്കുന്ന താ 2 ൽ ഗവ ei ൻ പ ഒന്നുകിൽ തേർച്ച കാ 
രനുമായി അവകാശം വിട്ടുതരുന്നതിനു ഒരു 2 8 മ്പടിചെയ്തു 2 യാ , അല്ലെങ്കിൽ 
അങ്ങനെയുള്ള അവകാശംഅനുവദിക്കുകയും അങ്ങനെ ഉള്ള അവകാശം വിന 
qാഗിക്കു ന്നുമിൻ" വ്യവസ്ഥ ചയ്തു. യും B യൂ കാല ഉത്തരവു " പാസ്സാക്കു 
ക യാ ഉചിയുടെ താകുന്നു. 


കാടതി 


11 


വ ക ാ 


17 മേച്ചിൽസ്ഥലത്തിനാ വാനാൽപ്പന്നത്തി നാ 2 23 
ഒരനുവദിച്ചാലുള്ള വ വസ്ഥ .-1 നുവദിച്ച തേർ ച്ച 3 z ച്ചിൽ സ്ഥലത്ത്11 നാ 
വാനാൽപ്പന്നത്തിനാ സംബന്ധിക്കു ന്ന അ വ കാൾ മാ മാങ്കൾ, ഗവർ 
ഒന്നു കിൽ തേർച്ച ക്കാ നു മാ യി ന 4 23 അവ കാശം വിട്ടുതിന്ന തിനു 2 
മ്പഴ ചെയ്തു ര യാ അ ര ല ങ്കി ** - 

( എം ) റിസർവ്വ് വനമാ ഞാൻ 2 0 cശിച്ചിട്ടുള്ള സ്ഥലത്തിൻം അ തി 
ത്തി ക യ മതിയാംവണ്ണം വി സ്തിണ്ണമതും തക്ക തരത്തിൽഒപ്പം തേൻ 2 5: 
രാൻ ആവ ശ്യ ങ്ങൾ . ന്യായ മായ സ ക മ 2 to 19, 24 മമായ ഭൂമി 
ഒഴിവാ ക്ക ക്ക് വിധം വ്യത്യാസ പ്പെട്ടഈ കായം, 

( ബി) നേർച്ച ക്കാരനു അതതു സംഗതി പാ പ ല u A ച്ചി സാ ച 
ിനാ, വ നാൽപ്പന്നത്തിനോ 2 3 അവ കാ കം ഗവ .ൻ പ • നിർണ്ണയി 
ക്കാവുന്ന ചട്ടങ്ങൾക്കു വിധേയ മായി നടന്നു നൽകുന്നതിനു 2 രവം at 
പ്പെടുത്തുകയാ 
. " അങ്ങ ന ന വ കാ z 2 വനിംയാമിക്കുന്ന 

( ബി)എന്ന ഖണ്ഡ 33 കാരം പാസ്സാക്കു ന്നു. 22 വിൽ കഴ ന്നിട 
ത്താളം തർച്ചക്കാരൻ * രതതു കാലത്തു മതവാൻ അവകാം സിദ്ധിച്ച 
ട്ടു കന്നുകാലികളു ടെ എണവും വിവരണ വും 2 2 സലാതി കൾ 23 ലും 
എ തു കാലങ്ങളിലും ആണു " അ അ ന്യു 2 2 മം *: അനുവദിച്ചിട്ടു തന്ന 
സംഗ തിയും അ ല്ലെ ങ്കിൽ 1 ടി യ ? മറാ വാ നാൽപ്പന്നം2 a ; 49 കാ 
സ്വീകരിക്കു കയോ ചെയ്യുന്നതിന്നു • തർച്ച 9 10 : അധിക രേ പ്പെടുത്തി യി 
ട്ടുള്ള അതിന്റെ അളവും, എ തു സ്ഥ e.ാതി സി ഒ 201 ലും ഏതു കാലിലും 
ഏതു രീതിയിലും അങ്ങനെയുള്ള ഉൽപ്പന്നം എടുക്കു ന്നതിന നു വായിച്ചി 
ട്ടുണ്ടോ ആ അതിർത്തിയും കാലവും രീതിയും; ഉടൻ പാകുന്ന അ വ ക ക + 
എത്രയോഉം ഉ ണ്ടെന്നു ള്ള തും അതു്ഏതുവിധം വിനിൽയാചികാ മെന്നു • 
നിക്ക്ചിക്കു ന്നതി ന്നാ വ ശ മറവ വിവ ങ്ങളും 8 9 വ പ്പെട്ട1തണ്ടതാ 

18. ചില അവകാശങ്ങൾ പരസ്പരം മാററൽ. - 16-ാം വകുപ്പാ, 11. 
വകുപ്പംപ്രകാരം അനു 2 ദിച്ചിട്ടുള്ള വഴിക്കാ നീർച്ചാൽ 70 m 2 മച്ചിൽസ്ഥല 

ി നാ വാമനാൽപ്പന്നത്തി നാ 2 ഉം യാതൊ വ കാ ശ തിന്നും അതിൽ നിങ 
യിച്ച യാ തൊ രു വിധത്തിലും വ്യവസ്ഥ ച = ലാനാ പാ 19 ല്ലാം ശ 
ബൻ ” ഈ ആവശ്യമരം അവർ നിർണ്ണയിക്കാവുന്ന ചങ്ങൾ : വി യ 
മായി അങ്ങനെയു കൾ അവ കാശം * പണം നൽ 497 യാ തർച്ച - 3 4 9 ന 
സമ്മതാ ചാടുകടി മിയിലാ, G മിയിന്മ ലാ ന വ iാഭങ്ങൾ അനുവദിച്ചു 
കാടും 3 അ ല ിൽ ഗവണ്മെൻറിനു യു ക ഖ a m 

മാം വിധ 
നിലാ പരസ്പരം മാംറാണ്ടതോ കുന്നു: 

എന്നാൽ, കവ ഞൻ കാടു അ പണം കാണും 3 മർച്ച ക്കാരൻ ആപ്ലി 
രപ്പടാത്തപക്ഷ ം , അയാൾ മ • അവകാശം പരസ്പരം മാംറിൽ ഷാടുക്കു ന്നതു 
സംബന്ധിച്ച ഉത്തർ പുഴ ന ൽ ക ന്ന തീയതി മുതൽ ആ നൻ മാസത്തിന് പകരം ബ ഭ വ 
കാശത്തിൻറെ പരിവ് നമുല്യം നി യിഷ9 ന്നതിന് ഈ ty acഭ വി ചാ 
രണാ ധി ക ാ ര 43 ജില്ലാ കോടതിയി ൽ വ വ ഹാരം ബോധിപ്പിക്കാവു ന്ന 
താൽ , 

വ നം റിസവു ചെയ്തിരിക്കു നാ വന്നു* പ്ര വ്യാപിക്കുന്ന പരസ്യം - 
മൽപ്പറഞ്ഞ വ കപ്പുകളിൽ 1 7 യി 3 നടപടികൾ എടുത്തു കഴിഞ്ഞാ ൽ , 
വ ന്നു റീന സർപ്പ പ ച ചാനു ശിക ന്ന വനങ്ങ g as ആ തിരു ക 
വിവരിച്ചും പരസ്യത്തിൽ നിശ്ചയിക്ക ? യതി20 ൽ അവ റിസ റ്റാ കന്ന 
തായി പ്രഖ്യാപിച്ച് , ഗസററിൽ പരസും പ്രസിദ്ധപ്പെട്ടു - വുന്ന താക്കന്നു. 

പരസ്യത്തിൻറെ പ്രതികൾ ആ പരസ്യത്തിൽ ഉൾപ്പെട്ട വി ക്കുന്ന ഭൂമി 
യു 9 മങ്കിലും ഭാഗം സമിതി ചയ്യുന്ന ഷാ 2 : താലൂക്കിൽ • ആസ്ഥാ 
നത്തും ആ ഭൂമിയും സമീപത്തുള്ള ഒാരോ പട്ട 1 :7 ലും , മാ ത്ത ലും 681 
പ്രസിദ്ധ കപ്പടുത്ത മാ ണ . 

അ അ ന നിശ്ചയിക്കു ന്ന തീയ സി എ വ ർ താ ! ന ം ായ റിസ g ° C; ന 
മായി മ രും തണ്ടതാന്നു. 


താൻ ന 
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[ 


oീയ 


യ ാ യ 


കാരണം 


അങ്ങ നെ 


, സിദ്ധ പ്പെടു ത്ത യത 


20. തേൻച്ച ചെയ്തിട്ടില്ലാത്തതും ത d 1നാഷണവിചാരണയിൽ 
പ്പടാത്ത22: സ അ വ ശ ങ്ങൾ ആ വസാനിച്ചു പായ. 2.- 1) - ജല അ വ 
കാ : S »s ഞാൻ അതിൽ 6ം വകുപ്പു പ്ര കാരം യാ ചതായ തർച്ചയും ബാധി 
പ്പിച്ചിട്ടില്ല. ചിരി 9 A യും , അവ മായി 8 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള അന 
ഷണവിചാരണയിൽ യാ 9 താരു അറിവും ലഭിച്ചിട്ടില്ലാത idിക്കു ക യും ചെയ്യ 
ന്നു വാ അ അ വ • Oce ങ്ങൾ 19 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള പരസ്യം പുറപ്പെട്ട വി 
ച്ചാൽ അവ തേർച്ച ചെയ്യുന്നയാൾ തനി • 6_ം പ ക പ പ ാം നിശ്ചയിച്ച 
കാലത്തിനു തes അങ്ങനെയും എതിർപ്പ് ബാം:ചിപ്പി ക്കാതിരുന്നത് നല 
ഉണ്ട യിരുന്നു വന്നു പ സ ം 

പ്രസി ദ്ധ പ്പേട ആ സതിന 
മുൻപു വനം സംവിൽ മൻ മോഗസ്ഥനെ” ബാ ധ പ്പെടു ത്ത പക്ഷം, 
അവസാനിച്ചച്ചു ചാകുന്നതും. 

ം ബാ മദ്ധ്യപ്പെടു ന്ന സംഗതിയിൽ 
വനം സെറ്റിൽചെമൻ 33ാഗസ്ഥൻ ആ തർച്ച ജിൻ , സു ! വസ്ഥ ചെയ്ത് 
വിധാനത്തിൽ താൽപ്പാ ക്കാൻ നടപടിഎടുംകു ണ്ടതുമാകുന്നു. 

(2) (I) -ം 2 പവകുപ്പിൽ ഏ 9തല്ലാം വ്യവസ്ഥകൾ അടങ്ങിയിരു 
കായാ, 19 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ളപരസ്യം പ്ര സി au കരി ക്കുന്നതിനുമുമ്പാ 
25ർച്ച ബാധിപ്പി ക്കാന് കഴിയാതിരുന്ന ഒരാൾ കം ആ 

പ്രകാരം 
ച്ചു കിട്ടുന്നതിനു വേണ്ടി19 -ാം വക 

പ്ര കാ രം പരസ • 2 
വുന്നതും, അയാൾ 43 • അങ്ങനെയുള്ള അവകാശങ്ങൾ ഉ ണ്ടായിരുന്നുവെന 
(1) ം മ പ വ കപ്പിൽ പാതിരിക്കുന്ന കാലത്തിനു ഉള്ളിൽ വനം സററിൽ 
മെൻ ദോഗസ്ഥൻ മു നാകെ തേർച്ച ബാധിപ്പി ക്കാതിരുന്നതിനു മതി 
യായ കാരണമുണ്ടായിരുന്നു വന്നും 9 കാ പതിക്കു ം ബാ കു മായാ ൽ, 16തി ബ 
നഷ്ടപരിഹാരം വിധി ച്ചു കൊടുക്കാവുന്നതുമാകന്നു 

21. ചില സംഗതികളിൽ റിസ g ° വനങ്ങളുടെ അതിരു കൾ മാററി 
നിയ യിക്കാ * ഗവണ്മെൻറിനു23 അധികാരം.- (I ) 19 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 
പരസ്യംചെയ - മ ത ങ്കിലും റിസർവ്വ വനത്തിന്റെ അതിരു കളുടെ വിവ 

ററാ യി രി 9 & യോ, അരലിൽ നിലവിലിരിക്കു ന്ന 
സം ബ ന്ധിച്ചിൽ മാള ം വ ത്തമല്ലാതിരിക്കുക യാ ചെയ്യുന്നപക്ഷം, ഗവ 
a ൻറിനു സാറിൽ പാസ • ലം ആ തറവ ഇല്ലാതാക്കുക ക ര യോ , നില 
വിലിരിക്കുന്ന വസ്തുതകളെ സംബന്ധിച്ചിട്ട അ ാ ള ം വിവരണം വ്യക്തമാക്കുമ 
ക യാ ചെയ്യുന്ന ക്വിധം അങ്ങനെയുള്ള റിസർവ്വ് വനത്തിനും അതിൽ കൾ 
മാംവി 

നിശ്ചയിക്കാൻ ഉദ ത ആളു ടെ ഉദ്ദേശം പ്രഖ്യാപിക്കാവു ന താ ണു . 
റിസവു വനത്തിന്റെ അ തിരുകളിൽ വരുത്തുവാനും ഉദിക്കുന്ന തിരുഅലുകൾ 
വയെന്നു ക ഴി എന്നിട ത്താള ം അ ങ്ങ നെയുള്ള പരസ്യത്തിൽ പറഞ്ഞിരി 
( 2) 

1) .ാം പ വകുപ്പുപ്പ കരം പരസ്യം പുറപ്പെടുവിച്ചുകഴിഞഞ്ഞാൽ 
ഡിവിഷനൽ കോറസ്റ്റ്”ആഫീസർ - 

( എ ) (1) ം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള പരസ്യം കാ ണു !ആശിച്ചി 
ട്ടു ള്ള തിരുത്തലു ക ൾ വിവരിച്ചും, 

( ബി ), നാട്ടി സിൻ പ്രസിദ്ധീകരണ ത്തിയ തി മുതൽ മുപ്പതു ദിവ 
സത്തിനകം ഡിവിഷനൽ 

| ഫാറസ്റ്റ് ഹൗസ്" നേരിട്ടോ, രേഖാമു ഖാ മാ ബാധി 
പ്പിക്കു ന്ന ഏതൊരു പ്രത്യേക പവും താ ൻ പരിഗണി ക്കു ന്നതാ ണ് ന്നു പ്രസ്താവിച്ച 
കൊണ്ടും ഒരു നാട്ടിസും ഈ ആവ ശ ാ മുനാ ക്കി ചടു ആളാൽ നിന്റെയി 
ച്ചിട്ടുള്ള വിധത്തിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുമഅണ്ടതാകുന്നു. 

3 (2 ) -ാം ഉപവകുപ്പു് ( ബി) ചെറു ന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന 
കാലാവധിക്കു വും , തനിക്കു വല്ല ആ ക്ഷ ചവും കിട്ടിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അത 
പരിഗണിച്ചതിനു ശേഷവും ഡിവിഷനാ ഫാറല്ലാ സർ താൻ നട ത്തിയ 
നടപടിക ളു ടെ റിക്ഷമർഡും അതു സംബ 1ujിച്ച റിപ്പോർട്ടോടു കൂടി ഗവ 

ചീഫ്ഫാസ്റ്റ് കൗ സർ വാർ മുഖാന്തിരം സമർപ്പി കണ്ട 


r ണം 


ക്ക ണ , 


ൻ (നിന 


താക ന്ന . 
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ഇതി ൽ 


( 4) അ അ ര ന സമർപ്പിക്കു ന്ന റിപ്പോർട്ടും, ചീ " മr 0 റ ക സർ 
പവറാ ടെ റി മാഷ്ടമ ക ൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയും പരിഗണിച്ച തി 14 ഷ . 
ഗവണ്മ റി ” യുക്തമനാ തോ ന്ന മേ ഗതി കാ 2352e1 1 യാ യാ തൊ 
1 ar തി യും ഇ ടാ രൊ യാ ഗസ റമിൽ പരസ്യംമൂലം വിസർ 2 വനനിൽo 
അതിരു കൾ (!) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്ര, a ാ രമ, 23 പ്രസ്യ ത്തിൽ നിർദ്ദേശിച്ച ഉ 
കാ രം മാറ്റി നിശ്ചയിക്കാവുന്ന താ കന്നു. 

( 5 ) 2 വകപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കും ആ കാരമായി 9 ക , (4 ) . 
ഉ പ വ ക പ പ്രകാരം പരസം : പ്പെടുവിക്കു ന്നതിനു മുമ്പു ° 4 2 ത v 18 ( 1 
വ കപ്പു 1 കിൽ വ റ സ്ഥ ചെയ്ത ന പപടിക്രമം അനുസരി ഗ ണ്ട ആ വ ശ1 മിലാ 
തതാകുന്നു. 
22. 

വ്യവസ്ഥ ചയ്തിട്ടുള്ള21 പാ ര ല യ ലാ സച്ചു വന 
ളിൽ യാതൊരു താ . കാശവും സമ്പാദിക്കാൻ പാടില്ലെന: -റിസവു മ ന 
നി ലാ , നി മ യ ലാ യാതൊരു വിധത്തിലുള്ള അവകാശവും . 
e up: ൻറാ ഗവണ്മെൻറിനു വി യാ അല്ലെങ്കിൽ 19-ാം വകുപ്പ് പ്രകാരംമു 
പരസ്യം പുറപ്പെടുവിച്ചിപ്പാൾ അ ങ്ങനെ ഉള്ള അവeaj ശമാ അല്ലങ്കിൽ 
അ ങ്ങനെയുള്ള അവകാശം സൃ ഷ്ടി ക്കാനു ള്ള ഭർധികാരമോ നൽ ക പ്പെട്ട വ ല 
യാളോ, നരയാൾ ക്കു വേണ്ടി യ ം അയാളു ടെ പി -തുലാവ ഹാ ശ ം വ ഴ യായാ 
നൽ ക പ്പെട്ട ദാ ന പ ര മാ പരഖാമൂലമാ യി രു ചതുപ്പ് ക ര റ ല ര മ ാ 
സമ്പാദിക്കാൻ പാടില്ലാത്ത താ കുന്നു: 

എന്നാൽ റിസർവ്വ് വനത്തിൽ ഉ ൾ പ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും ഭൂ ? Aa • ഗവ 
ൻറിൻ എന്നൻമതി ആ ാ ത യ ാ ര യ പ ന വ ം ഉ കാ ടു ക്കാൻ 3s ലാ 
ഞതും, അ അ ന അ ൻ മതിയില്ലാതെ ഒ കാ ടുക്കുന്ന 

> താ 

പട്ട2 വും 
നിഷ ഫലവുംഅസാധുവും ആയിരിക്കുന്നതുമാണു . 

23. 17 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം തുടരുന്ന അവകാശ ങ്ങ ൾ അനുമതി 6 9 ത 
അന്യാധീന പടുത്താൻ പാടില്ല ന്നു ” - (0) ഇതിൽ എന്താഎന്ന ന ട ങ്ങിയിരു 
ന്നാലും 17 -ാം വക കാരം തുട വ ന്ന യാതൊരവ കാശവും - വ ൻറി ൻറ 
അനുമതി കൂടാ ദാന മാം യാ തീറാം വാ , പാട്ടചായാ, പ ണ യ ാ യ 20 
വിധത്തിലാ അന്യാധീനപ്പെടുത്താൻ പാ 9ിച്ചു. അതാകുന്നു ; 

എന്നാ ൽ അ ങ്ങ ന യു 3 വല്ല അവകാരവും വ ല ി യ ക ക sa 
ഗുണപ്രദമായ നിലയിൽ അനുഭവിക്കുന്നതിനായി നട ത ക യാ ണ ങ്കിൽ ആ 
അ ങ്ങ ന യു ള്ള അനുമതി ഇടാതെ ആ ഭൂമി യാ ഉടാ, ഒ കട്ടിൽഎത്താടാ ട 
വിൽ ക്കു ക യാ മറം വിമാനത്തിൽ അന്യാധീനപ്പെടുത്തുപh യാ ചെയ്യാവുന്ന 

t2) ഈ വ കപ്പു ലംഘിച്ചും കാ ണ് താ അ വ ക ാം വല്ല വിധ 
ിലും അന്യാധീനപ്പെടുന്നതായാൽ അ തു ” നിഷ ഫലവും 

സാ ധ വും 
ആയിരിക്കുന്ന താ ണു ". 

(3 ) 17 -ാം വകുപ്പു പ്ര കാരം തുടരുന്ന വല്ല അവകാവും വി 
യോഗിക്കുമ്പോൾ ലഭിക്കുന്ന യാ താൻ വി നാൽപന്നവും, 17 -ാം വകുപ 
പ്രകാരം രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഉത്തരവിൽ പറഞ്ഞിട്ടു3ിതാ മാമ വ 
വി ൽ ക ക ാ യ വ ച്ചു മാറി ക യാ ചെയ്യാൻ പാടില്ല. അതാകന്നു. 

4 ) ഈ ന വ ക പ ല ം ഘി ക ക ാ ” വല്ല വാ നാ ൽ പന്ന വും വിൽ ഒ 
കയോ, വ മാ ര ക യാ ചെയ്യുന്ന എ താരാൾക്കും ഈ ആറു രൂപം 2013. 
വരാവുന്ന പി ഴശി # 1 ന ൽ 9 ക ണ്ടതാണd 9 , 

24. റിസർവ്വ് വനത്തിലെ 23 വഴികളും നിലാവു ക ളും നിറഞ ചെയ്യുന്ന 
തിനു 3 രാധികാര ം . ചീഫ് കൺസർ വറാ ക ഴ ഗവ ൻ റി എൻ എ ന്നൻ 
മതിയോ5 9ി പീസ് വ നത്തിലുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്വകാര്യ വഴിയോ, 
ര പാതവഴിയാ, നീർച്ചാലാ അ ത സ മ യ ം നിറൽ »ചയ്യാവുന്നതാ ണു *: 


താൽ , 
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2 


ന്നാ ൽ അര ങ്ങാ ന ന 4 4 വ f ക്കാ , നിച്ചാ ലി നാ പ ക രം യു ക വും 
സൗ ക ര്യ പ്രമ വുമാ യ മ റാന്നു- 2 ന ത ന്ന ഇ ണ്ടായിരി കര ക മ യ ാ ര ല ങ്കിൽ 
ഏ ർ ഒപ്പ് 200 കിയാ നിർമ്മിക്കു ക യോ ചെയ്തിരി ക ണം . 

25. 15-ാം വകുപ്പ് , 16-ാം വ ക ഷോ , 17 -ാം വാപ്പാ പ്ര കാരം ചയ്ത 
ട്ടു 2 ഏർപ്പാടുകൾ പുന: 1 ൾ ധന »ചാനു 2 അധികാരം -19 -ാം വ കപ്പു 
പ്രകാരം - ഒരു കി ലും പരസ • പ്രസി .പത്തുm 20തൽ അഞ്ചുവർഷത്തി 
നകം ഗവണ്മെൻറിനു 15 -ാം വ കാപ്പ , 16.9ം വ .കാപ്പാ. 17 -ാം വകുപ്പ 
പ്രകാരം ഉചിട്ട ഉള്ള ഏക താര രേർപ്പാ . പുന: ശാധന ചെയ്യാവുന്നതും, 
ആവശ്യത്തിനായി 15-3. വാപ്പാ, 11 -ാം വകുപ്പാപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച 
ഏതായ രവും റദ്ദാക ക യാ 4ജഗതി 

- ഈ യാ 

ചെയ്യാവുന്നതും, 
17 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞിരിക്കു ന്ന എ ക ക ലും നട പഴി അ ര ത്തിലാ 
ഏക 5 കിലും മരം നടപടിക്കു പകരം സ്വീകരിക്കു ക യാ അ ല ല ങ്കിൽ 11.0. 
വ കപ്പുപ്രകാരം അനുവദിച്ച അവ കാശങ്ങൾ 18 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പസ്പരം 
മാം കാ യാ ചെയ്യാംഎന്നും നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന ഉമാകുന്നു. 

2 6 . വന . മേലിൽ റീസർവ്വ ചയ്തിട്ടില്ലെന്നു” പ്രഖ്യാപിക്കുവാൻ ഉപ 
അധികാരം. ഗവണ്മെൻറിന് ഗ സററിൽ പരസ്യം 

ല . ഈ ആകാം 
പ്ര താരം റിസർവ്വ്ചെയ്തു താ , റിസർവ്വ്ചെയ്തതായി കരുതപ്പെടുന്ന താ 
തായ ആ തങ്കി ലും വ നാമാ, അതി ൻറ ഭാഗംവാ അൽജനയു ഉള്ള പരസ്യംമൂലം 
നിശ്ചയിക്കുന്ന തിയതി മുതൽ • റിസർവ്വ ാതായിത്തീരുന്നതാണ് നിർ 
a g ശി ക്കാ വുന്ന മാകന്നു: 

അപ്രകാരം നി യേയിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ അ ങ്ങ നെ യു വന മേ 
ഭാഗമാറിസർച്ച ലാതായിത്തീരുന്ന താ മനു"; എ ന്നാൽ അ തിൽ എ ത ങ്കിലും 
അ വ കാശം ഉണ്ടായിരുന്നതു ഇല്ലാതായിത്തീന്നാൽ , അതു അങ്ങ മ ന ഇല്ലാ 
തായിരിൻതിൻ ഫലമായി വീണ്ടും ഉണ്ടാക്കിത്തീർക്കാൻ പാടില്ലാത്ത ത 


മാകന്നു. 

27, 


ആ പക ? 


വര ഇ വി 
( സി) 


റിസർവുവനങ്ങളിൽ അതിക്രമിച്ചു കടക്കു കായം, നാശം വരു 
കയോചെയ്യുന്നതിനും, അ രും നയ 23 - നങ്ങളിൽ നിരോധി ക്ക മട്ടിട്ടു 
പ്രവൃത്തികൾ ചയ്യുന്നതിനുമു ഈ ശിക്ഷകൾ .- (U) ആ ഒരെങ്കിലും... 

( എ ) 7 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം നിരോധിച്ചതിനു വിപരീതമാ യി 
വല്ലതും വട്ടി പരിക്കു ക യാ ; 

( ബി , റിസർവ്വ് വനത്തിനാ 6 -ാം വകുപ്പുപ്ര കാരം റിസർവ്വാ നി 
യിടാനുദ്ദേശിക്കുന്ന വ ന് 13 നാ തീ വയ്ക്കുംകായ , അല്ലങ്കിൽ അതിനു 

വിധത്തിൽ വല്ല കിയും കത്തികാ കായോ, കത്തുന്ന തീ 
ഇ ag ച്ചു പോവു ക 2)3; 

വനത്തിൽ നിന്നും നീ യ മവിരുദ്ധമായി നീ ക്കം ചെയ്യപ്പെട്ട 
എ ങ്കിലും വാനോൽപ്പന്നംഅറിഞ്ഞു കൊണ്ടു സ്വീകരി ക്കു കയോ, മകവശം 
വയും ക യാ അല്ലങ്കിൽ റിസർവ് വനത്തിൽ ആരെങ്കിലും 

( ഡി ) ഡിവിഷനൽ ഫാസ്റ്റാഫീസർ അതതു സമയ , പരസ്യപ്പെടു 
ആന്നു. കാലങ്ങളിലും വിധത്തിലുമല്ലാതെവല്ല തീയുംകത്തിക്കുകയോകത്തിച്ച 
വയ്ക്കും കായാ ച കാബു ദാ വുക യാ 

( 2) അതിക്രമിച്ചു ക ട ക ക യാ കന്നു കാലി കം 8 മേയ്ക്കു കയാ 
അതിക്രമിച്ചു കടക്കാൻ കന്നുകാലികളെ തൽ നവമി ക യോ , ഇട യ ാ യോ ; 

( എ ഹ °) എ തങ്കിലും പൂക്ഷം വെട്ടി വീഴ ക യാ, ചുററി എട്ടു 
കയോ, അ 9 യാള പ്പെടുആ ച യാ , 

അററം മുറിച്ചു ക യാ , ചെയുകയാ, 
വാ രാരs പറിക്കു ക യോ, കണി കായ , അറക ക യാ, രൂപാ ന്തരപ്പെട 
കാ യാ അല്ലെ ങ്കിൽ അതിൽ നിന്നു തോലുരിച്ചെടുകര യാ , ഇല പി 
കയോമറാ വിധത്തിൽ അതിന ° 0 4 ടു വരു | ക യോ ചെയ്യുംയാ 

( ജി ) ക ല്ല വെട്ടുക മ യാ, കമായം നിറവ ക യ ാ , കരി ചുടുക ? യാ 
ഏതെങ്കിലും വനോൽപ്പന്ന. ശ വരി ക്കു കയോ, ഏതെങ്കിലും നിർമ്മാണ 
പ്രവർത്തനത്തിനു വിധേയ മാ ണ ക യ ട അല്ലെങ്കിൽ നീക്കം 4 ചയ്തു യോ ; 
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( 3 ) ലഷിം ക്കാ 23 റതെങ്കിലുംആവശ്യ നിമനാ വ 21 32 ജം 
വട്ടിത്തെളിക്കു ക യോ , കൃ ഷി ചൊ ബാ , ക , <a 1 2 3 , അൽ . കാൽ 4 വ 
ങ്കില്ല.• ഉ ഷാ ഴം മാം * എടുപ്പു കാള 2 പണിച്ചു തന്ന , അര ഉല്ലങ്കി 2 ദ ക ൾ 
ന ക മ യ ാ 

ഗവ ജ്ഞൻ2 ണ്ടാ ക്കിയിട്ടു 2 3 4 ഉം ചട്ടങ്ങൾ . എ 
ച്ചു കൊണ്ട് നാ യാ ടു കായോ, വടിവ് യോ , എൻപിടിക്കുക a & ജാ , വ 2 
തിൽ വിഷം കലക്കു ക യാ , ി ം ണിം യാ 5 1 wാ വ ക യാ ; 

( 2 ) - മ ങ്കിലും ടി 13 യാ കി ബാ വാ .T23 വ 21 : 2 
മറ ാ യാ അഴ79 യാ 25 വ va , പായ വ്യത്യാസu 3.5 3. ക 1 യാ നീ ഈ 
ച് 4 യാ , 

( 1) > ! റിസർവ് വനം ലാ chാടും. C 1 2 നകൾ * 3 , 
അ ല കാര423 റിസ ർവ്വ വനജ ക തി പട ന്നു പിടിച്ചു അതിൽ ട വ : ൻ 
വേണ്ട ക യ തൽ നടപടി ൾ എa 5 m o ത ത വ ാ ാ , ന ല ക 

( 3) ള ഒരു മില്യം വകം എ ടിവി: " 1: 193, വല വ is 
റിക് ക യാ വലിച്ചു കാണും പാ ക + യ 5 2 2 11 12 ഴ : 2 43സീര2 . 
എ സങ്കിലും നാം വരു 2 പ മ യ ാ , 
0 ഇന്നത്: യാ യാൾ " അയാൾ വനന്ത . 3 . 13:2 
ഞാന്* നഷം 9 പ്രതി ഥ - മാ യി ഞ ട യ ണ 6)മന്ന കററ ം സ : പി > 1 2 3 5 വ 
നിർ ശീ ** ന്ന തുകയ്ക്കു പുറമേ,മൂന്നു സ ം വ ാ സരാ&ം വരാവുന്ന 29 
തടവുശിക്ഷ നൽ1 ഇതാണ്: 

എന്നാൽ 1 കോടതിയുടെ വിധിന്യായത്തിൽ പ്രാതൽ . വു 9, 1 തകിയായ 
മാ യ കാരണങ്ങൾ എതിരായി പറയാത്രിക്കു ന്ന പ ehം , താ ഴപ്പുറം; ന്ന ച 

e ം സ ം ഗതിയിൽ ിക്ഷ മൂനാ മാസത്തിൽ കായാ തെ 23 2, 3 : 5 2: 2 
യിരി ക്കു ത ; , -- 

(i) വനത്തിനു തീവെല; ക; 
(iii 

നിയമവിയ ഉധമായി വനത്തിൽ നിന്നു4 നീക്കം 9 2 4 3 19 
ങ്കിലും വായനാ 8 പന്നം അറിവം59s : സ ക രിക്ഷ ക യോ , o d വ , വ 
ക യാ 9 ച . 

(ii ) നിയമാവിൽ ദ്ധമായി റിസർവ്വ വ ി ൽ നി. ” 24:18 A 
s വട്ടിവ1 ° F ക , 

(2 ), (1 -ാം 2പവകുപ്പു ( ജി , എ ന്ന ഖാണ്ഡം 3 എ ച്ചും കാ 9 " എ .. 
ങ്കിലും മാർഷ്കവിളും യാ മറ വിമ മ യാ 25 ( പപ്പാദിപ്പി 20 ) യാ, താ മ; കി 
ഏതെങ്കിലും ആ ഷാ ഡാ മറ എടുപ്പാപണിയിച്ച 4 8 13ചേയ്യ യും , ആ കാ 

ത്തിന്റെഏതെങ്കിലും ആ മുരs മല കററം സദാപിഷ4 ക =ം ച ന ത , 
കാസ്ഥാപനംചെയ്യുന്ന മ 33 സട്ടിൽ സം ഇ എ U 2 2 0 1 4 1 1 3 
വിക യാ യേ ഷം മറം ഉ iss9 മാ ക നടു ഉ കുട്ടുന്നതിനിട2. 11:32ad - 

(3) ഈ വകുപ്പിലുള്ള യാതൊനാ പ് 

( എ ) ഗവ ൻറ ണ്ടാ ക്കിയ 2 ഒ രാ ... ചട്ട കാഴ്ച , ച 
ഫാ റസ്റ്റ് കൺസർ വറ്റിയ 9 5 യാ ഫാറം ” ഒ സ • 1 വറാ • 8 9 , 10:1 
ഷനൽ ഫാറസ്റ്റ് ഒഫീസ ക ട യാ ളം 3 21 മായി അനുവാ31 : 8333 യോ , 
അം ല്ല ങ്കിൽ അപ്രകാരം നന വാദം ന ക ക ി ന ഗാ വരിലാ 2 കിലും 12 
കാര പ്പെടുത്തിയിട്ടുഎa 2 va om tം അയവായ 353 3* 3 ാ ന - m 
ഏ തെങ്കിലും പ്രവൃത്തി യ മ യം ; 

( ബി ) , 17 ... വ കപ്പു കാരം വ ട ന വ വന്ന12ാ അ ൽ 63 0 3 2 2.3 
വകുപ്പിൽ വിവരിച്ച വിധത്തി& മാനം ലാ മാ , കം മാറ ജ വാ സി23 
തായ എ ങ്കിലും താവ ചh : ശ ത്തി ൻറ വിനിയോഗ997 1 യാ , 
നി 3.0ാധിക്കു ന്നതായി കരുതാൻ ചാലില്ലാത്തതാച t; 

എന്നാൽd ചിഹ് ഹാസ്യ കർ സർ വറവ ടൊ , ഫ റ ° 3) at t ർ 
വാം യോ , ഡിവിഷനൽ ഫാറാൻ C 6 + 1 യ ഇതാ വു പ്രകാരം201 
വനസംവന്ധമ യ പണിയു 9 9 കാര്യ ത്തിൽ 50 വകുപ്പ് ഈ 8 ടു ന്നതായി 
പരിഗണ ക്കാൻ പാ ല ത തായന്നു. 


കാലി മേയുന്ന തി 


0 ന 


e a ee 


16 
2 8 , 

സർവ വ ന ങ്ങളിലൂടെ അവ കാദേങ്ങൾ വാൽ ജാലിക മായി നാ 
, 

മന:പൂർ വ മാ 212 2 2 പ = 13 33 o സർവ്വ് വന ഞിൽ വി : താ 
നി ട യാ .1 ബാ രല ലാം 27 ഉം വകുപ്പ രം c 13 കിലം ശിക്ഷ ചുമത്തിയി 
രുന്നാൽ ശ്രടി ഗവണ്മെൻറിനും ആ വനതാ.19 ലാ , അതിൻ എ തങ്കിലും 
ഭാഗത്താമ മ ന്നതിനാ, വ നാ .പന്നത്തി നാ ന ള്ള എല്ലാ അ വ ല ാശവും 
വിനി യാഗിക ന്നതു ത ങ്ങ ൾ കൂ ” 

എന്നു1 താ.. ന്ന കാ .. ഈ യ താൽ 
ക്കാലിക മായി നിരത്തിവയ്ക്കാ ൻ നീ ർwe ക്കാ വുന്ന 9.2 9. 
29 . 

വനം 2 1 3 , ഗസ നയം, പോലീ r, • 2 18ാഗ സ്ഥാനം സ ഹായി 
ക്കാൻ ക പ പ്പട്ട 1 3 ക ൾ .- (1) റിസർവ് വനത്തിൽ ഏക ത ങ്കിലും അവ 
കാ as വിനിയോഗിക്കുകയാ, അങ്ങനെയുള്ള വനത്തിൽ നിന്നുംഎതെങ്കിലും 
വാ ന ാൽപ്പന്നം എടുക്കു ന്നത് നാ മരംമാട്ടി നീക്കം 6 ച യൂന്നതി നാ അ വില 8 

കി നാ അനവാദം ഒ ജിച്ചിരിക്കു കയോ, ചെയ്യുന്ന2 തൊ രാ റ്റു 
അങ്ങനെയുള്ള 

തെ ങ്കിലും ആൾ ആ വനത്തിൽ പ്ര ത്തി ക്കാ ക്കിയിട്ടു 
ഏതോരാ ളും അങ്ങനെയുള്ള വനാടു വ താട്ടു കിട ക്കു ന്ന എ ട ത ങ്കിലും ഗ്രാമ 

ലെ ഏതോയ ഗ്രാമമാദ, ഗസ്ഥനുംഅല്ലങ്കിൽ ഗവ. മെ: നരപ്രവ ർ :ി ക്കാ 
ജിയിട്ടുള്ളഏതൊരാളും വ നിലാ അ തിനടുത്ത, അഗ• 16ാധ ണ്ടാ 
തിനായാ അല്ലങ്കിൽ വനം സംബന്ധിച്ചു.82 - തെങ്കിലും കുററം ചെയ്തതി 
നേ യോ ?ചയ്യുവാ 12 2 തിം ന യാ സം ബന്ധിച്ച് ത ര ൻറ ) ) ക വശമുള്ള 
ഏ താ രു വിവരവും കറ റവ ? അടു 20 മ 

| ev A 6 6 4 യാ , 
പാ ലീ y • സ റ റഷൻ ഹ ” ആ ” സറായാൽ നാവശ്യമായ കാലതാമസം 

ടാ തെ അറിയിക്കു വാ ൻ ബാ മദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കു ന്നതും, എ ത ങ്കിലും വനം 
20ഒാഗസ്ഥാ നാ , പോലീസ aPാഗസ്ഥനാആവ ശ്യ പ്പെട്ട ലും ഇല്ല. ക 2,9 -- 

| ( a ) അങ്ങ നയുള്ള വനത്തിൽ തന അറിവുള്ള രാ വിവരം കിട്ടി 
യ തോ ആയഏതെങ്കിലും തീ കെടുത്തുകയ്യും; 

( ബി) അങ്ങനെയുള്ള വനത്തിനും സമീപത്തു പിടിച്ചതായി 
തനി - റിവു ഉള്ളതാ വിവരം കിട്ടിയ തോ 

ആ 29 തീ ആ വനതിയ്ക്കു പട് 
പിട ക്കാതിരിക്കാൻ താൻ അധികാരത്തിലുള്ള ന് യ മാൻ സൃത മായ ഏതൊരു 
മാർഗ്ഗവും ഉപയോഗിക്കുക യും ചെയ്യാൻ സത്വര നട പട ക 8 850 അ ണ്ടതും 
തം ( സ ഹായം ആ വ ശ പ്പെടുന്ന എ എങ്കിലും വനം ഉ : Sാ :ഗസ്ഥ ന യാ 
പാ ലിസ ° 23ാഗസ ന യ ാ സഹായിക്കേണ്ടതും; 

( സി) ആ വനത്തിൽ വനം സ ം ടവന്ധിച്ച ഏതെങ്കിലും കറവ1 9 
ന്നതു തടയുക യും ; 
( ഡി ) 

ആ വനത്തിൽ അങ്ങനെയുള്ളഏതെങ്കിലും കുറ്റം ചെയ്തി 
ട്ടുള്ള മായി വിശ്വസ) ഞാൻ കാരണa, a 1 പാൽ കുററക്കാര ന ക ണു പിരിച്ച് 
അസംറം ചെയ്ത യു 9 : 
ംചയ്യാൻ അ ങ ക ന നട പടിക 2 253 എ ണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 2 ) അങ്ങ 0 0ഉജവാൻബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരി ക്ക ഏതെങ്കിലും ഒരു ക 
നിയമാമ്പുത മായ ഒ ഴ ക ഴിവു കൂടാതെ - അതു തളിയിക്കുന്നതിനു ഉള്ള ഭാര 
ഞയാൾ ക്കാ യിരിക്കുന്നതാണു 

( എ ) (1 ) .jം 2 പവ കുപ്പിൽ15 വശ പ്പെട്ട ചു ത ക ലം വിവരം 
ഏററവും അടുത്തുള്ള വ നം 2 08ാഗസ്ഥനെ യാ പോലീസുദ്യോഗസ്ഥ നെയാ 
അനാവശ്യമായ കാലതാമസം കൂടാതെ അറിയിക്കാം നാട്ട 

( ബി ) റിസർവ് വനത്തിൽ പിടിപെട്ടിട്ടുള്ള വല്ല കാട്ടുതീയും 
കടു ത്തുന്നതിനു” (1) - ം ഉ പവകുപ്പിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള പ്ര കാരം നടപടി 
കൾ എടുക്കാനാ; 

താ അ നയുള്ള വന ത്തിനടുത്തു പിടിച്ചിട്ടുള്ള വല്ല തീയും 
ആ വനത്തിലോ, പടം പിടി ക്കു തിരിക്ക അ ക്കു വണ്ണം ( ).9ം ഉ പ വ കപ്പിൽ 
ആവ:41 പട്ടിട്ടുള്ളപ്രകാരം പ്രവർത്തി ക്കാനോ; 

( ഡി ) ആ വനത്തിൽ വനം സംബന്ധിച്ച ഏ കെ ശങ്കിലും കുററം 
ചെ യ്യു ന്നതു ത യ ൻ മ ൻറ സ ഹായം ആരു വശപ്പെടുന്ന ഏതെങ്കിലും വനം 
ഉമോഗസ്ഥനായോ, 9 ചാലീസമോഗസ്ഥനായാ സ എ 2 യ ക : ന 


( സി ) 


11 


തരം കിൽ ത വ നതാൻ തന്റെ പ്രകം 22 23 എ വക "e,• 2 റാം കിട 
തായി വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമു ണ്ടെങ്കിൽ ക ാ ക ാ ാ ക ന കം 7 പി ടിച്ച 
അറസ റ രചയ്യാം നാ . 

വ ig ച വ വ ന പക്ഷം അയാൾക ഇന്നുംഅപ് ) 3, 4 വ രാവു ന്ന 
പിഴ ശിക്ഷ നൽകാം. 


അൺ 20 ാ യ • III 
ഗവണ്മെൻറിൻറ അധീനത്തിലും ഇം റിസർ യൂ വനം" 

ഉൾ പ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലാത്തതുമായ മിൽ 8 സംരക്ഷണ ം . 
30. ചട്ട 3 ൾ ഉണ്ടാക്കു ന്നതിനു ഉള്ള അധികാരം - നായ മൾ കാ നിയ ചോ 
ബലുമുള്ള ആ ചാര4 മാ , കിഴക്കേനട പ്പോ അനുസരിച്ചു വ്യക്തികളിലും സമുദാ 
യങ്ങളിലും ഇപ്പോൾ നിക്ഷിപ്തമായിട്ടു എല്ലാ അവ്ലാലങ്ങൾ ക • വ പ u 
യമായി, ഗവബൻറിൻ , ഗവ. മെൻറിൻ അധിനത ഉള്ള2 വിസ പു 
വനത്തിൽ 2ൾപ്പെടുത്തിയിട്ടല്ലാത്ത മായ ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിൽ കന:ലാലി 

അതില് പ്രകൃതിദത്തമായ ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഉപയോഗി 
കയോചെയ്യുന്നത് ഈമപ്പെടുത്താൻ ചട്ടങ്ങൾ 1 ാ ാവുന്നതാ . 
നയു 23 ചട്ടങ്ങൾമൂലംഅങ്ങനെയുള്ള ഭൂമി സംബ ന്ധിച്ചു - 

( എ ) കൃഷി ക്കാ മററാവശ്യങ്ങൾ ക്കാ ഭൂമി വിട്ടി താളി ച ച യാ , 
കിൽ യ ക യാ , ഷാം മറ ° എടുപ്പുകൾ പണിടും കാ, ആ ക്ഷ a C 
വെച്ചുപിടിപ്പിക്കുകയോചെയ്യുന്ന 2 പ്പെടുത്തു ക യാ നമ:മോധ a ക യാ 

പ് ചി , തീ കത്തിക്കുന്ന ഈ ക്രമം 5.0= 3, നീ ..ധി 24 .32 
ചെയ്ത യും , തീ പടർന്നു പിടിക്കുന്നതു ത 8 യാൻ സീക ? ക ണ്ട മുൻകരുതല; adiv c 
മില്ലാ മന്നു” നിർണ്ണയി ക ക യും ; 

( സി) വൃക്ഷങ്ങളും തടിയും മുറികൾ ക Cം അൽ റഷ.പv Cം രൂപാന്തരപ്പ 
ടത്തു ക യും നീക്കംചെയ്യ, യും ചെയ്യുന്ന തും ,പ്രതി മാ യ ഉ ടാപ്പന്നം :കരി 
ക ക യും നീക്കംചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നതും, മ പ ക യ നിരോധിക 
ക യാ ചെയ്തു. യൂം ; 

( ഡി ) ക ല്ല വട്ടു ക യാ , ciാൽ കാട്ടുക! യാ , ഈ കാ113 കര: 
നീറും ക്യാ മ ; കിം യാ എസ്സൻ വ്യ e &ായിൽ 

( സായ ക ക ത 13 2 ) 
വാററി യടുക്ക ക യാ ചെയ്യുന്ന ക്രമപ്പെടുത്തു കാ നാ നാ രാ ി ക ക യോ 

( 2 ) പുലറ ക ക ം , ക ന കാലികളെ മ x പക യും ചെ യ്യുന്ന ച 
പ്പടുത്തു ക യാ നി രാധിക ഹ a e 3 പചയ, യും അപ്രകാരം അറ a യും 1 3 
കയും ചെയ്യുന്നതിനു വ ല്ല തുകയും മ കാടുപ്പാൻഒന്നുക ത ന ഈമപ്പെടു 

(എഫ്) നാ യാ ടു എം യു ം , വടിവ് ക യും , sീൻപിടുതി ക യും വ 
ത്തിൽ വിഷം കലർത്തുകയും ര ക ണിയാ കടു 9 am 2 ) , a gം ചെയ്യുന്ന 
ക്രമപ്പെടുത്തു ക യാ നി രാധ ? ക യാ ചെയ്യ, എം ; 

( 11) തടിയോ പ്രകൃതിദത്തമായ മറാ ൽപ്പന്ന1 മാ വിൽക ക യാ 
സൗജന്യമായി നൽക ക യാ ര ച യ്യുന്നതു ക്രമപ്പെടുത്തിക യും; 

(എച്ച്) തടിച്ച ത്യാ പ്രകൃതി.കമായ മററൽപ്പന്നമായി നാ ചാ 
യി 18ാഗാ മാ മാ തു . യാ ഞാം , അ ാ ന 23 21 സാ ജന്മ ദാമോ 23 
അല്ലമിൽ മറ റ തുക യാ വലാ ക്കു ന വിവും നി ർ 3 യി ഷ ക ഴും 
ചെയ്യാവുന്ന താ താ . 

ആ ചട്ടങ്ങളിൽ വല്ലതും ആ ര ക ം ലംഘിച്ചാൽ നായാ ൾ 41 മി 
ടി റർ മുമ്പാ ക ക ററ സ്ഥാ പനാ യാ ൾ 4 3മാസ ാ ി ം വരാവുന്നപാലാ 
തഴവാ നവ രൂപാ യാമം വരാവുന്ന പം പ യ ാ ര : + 1.6 • 58 19 2 
ത യ ശിക്ഷ വിധയനാവുന്ന താണു . 

G. 32s 


ചെയ്തു ; 


1S 


ച = 3 t 


ആ 


തു വകുപ്പിലെ ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം ഈ പe 3 ക്കി യ 
ലം ഘിച്ചു കൊണ്ടും വല്ല കാർഷിക വിള യോ മററ വിള യാ കൃഷിചെയ്തു യാ , 
അ നല്ല മിൽഏതെങ്കിലും ഒ a & മറാ പാ പണിയിച്ചു കയോ 9 ച യും 
ആ കററിൽ ആരു 3 മേലെങ്കിലും കുറ്റം സ്ഥാപിക്കു കയും ചെയ്താൽ , 
കുററം സ്ഥാപിക്കുന്ന മജീa( ട്ടിൻ ഇവ സരിച്ചു ആ വി 2 0 2 2 , 
ഷ N ഴം മറ ° 4 = പാ ക മ കട്ടാൻ ഇടയാകുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ ഈ എല്ലാചട്ടങ്ങളുടെയും മോ അല്ലെങ്കിൽ അവയിൽ എ എ തങ്കിലും 
ചട്ടത്തി8 ൻറാ യാ പ്രവർത്തനത്തിൽനിന്നു- ഗവണ്മെൻറിന ° 4 6 ത ങ്കി ലു o 
ആളെ യാ ഏ തെങ്കിലുംമരത്തിൽ പ്പെട്ട ആളു . ളെ : യാ ഒഴിവാക്കാവുന്നതാണു 

31 . കുന്നുകാലിക ര ള പ മ ന്നതിനെതിരായി ഭൂമി അടച്ചിടുന്നതിനു ള്ള 
അധികാരം.- 30.3 . വ ക പ്പ പ്രകാരംഉണ്ടാക്കിയ എല്ലാ ചട്ട ങ്ങ & മോ അവയിൽ 

ത ി ലും ചട്ടമോ ബാധകമാക്കിയിട്ടു 23 - മത ങ്കിലും ഭൂമ യിൽ മനഃപൂജ് 
മാ യാ ഉദാസീനത മൂലം മാ തീപിടിക്കു ന്നതിന്ന ടയാക്കു മ്പോഴെ ല്ലാം , 
വ കപ്പു കാരം ശിക്ഷാ ചുമത്തിയിരുന്നാൽ കൂടി ഗവരൻറി ന യുക്തമെന്നു 
തോൻ - കാ ലാ ല ് ആ g3ി കാ കാ ലിക ള ം മയ്യന്നതിനെതിരായി 
അടച്ചിടാൻ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന താ ണ . 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിയിൽ കന്നുകാലിക ളെ മേയ്ക്കുന്നതിനും അവ 
കാശ സിദ്ധിച്ചിട്ടു ള്ള ആളുകളുടെ ഉപയോഗത്തിനായി മതിയായ വിസ്താന്റെ 
മുള്ളതും നായ മായി സ ക യ 4 ഉള്ള സ്ഥലത്തുള്ളതുമായ ഒരു പ്രാവശ്യം തുറ ന്നി 
6 ജയാ , 

32. ശിക്ഷ ൾ -31 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം അടച്ചിടുന്ന ഭൂമിയിൽ ആരെ 
ങ്കിലും കന്നുകാലി ക ളെ മേയ്ക്കു കയോ, അതിക്രമിച്ചു കട ക്കാൻ ക ന്നു കാലികള 
അ ന വമിക്കു ക യാ ഇട യാ ക്കു ക യോ ചെയ്താൽ, അനു യാ ൾക്കും ഒരുമാസം താളം 
വരാവുന്ന കാ ല ത വാ നാം രൂപാ യാളം വരാവുന്ന പിഴ യോ അല്ല 
ങ്കിൽ രണ്ടുംനേടി യാ ശിക്ഷ നൽa ക ണ്ടതാ . 

അ ദ്ധ്യായം IV 
ഗവണ്മെൻറിൻറ അധീനത്തിലാ അ താ . ഗവ ണൻറ ന 
കിപ്ത മായ അവകാശേ ബ ന്ധ മുള്ള താ ആ യ വ ം അ മൂ 09 യു ം 

8 മിയു ടെ യും നി : യണം. 
33 . ചില g 71 ക ളിൽ കൃഷിക്കു ം മാറം കിളയ്ക്കു കയോ വട്ടിളിക്കു 
കയോചെയ്യുന്നതു ക്രമപ്പെട്ട ഈ മ യ ാ നിരോധിക്കു കയോ ചെയ്യാമെന്നു. 
(1 ) ശവം -റിന 

ഗവ ബെൻറിന്റെ അധീനത്തിലല്ലാത്ത എ ത ങ്കിലും 
വനത്തിലോ തരിശുഭൂമിയിലോ 

( എ ) ദമി കിളയുന്ന താ വെട്ടി തെളിക്കുന്ന താ ; 
( ബി ) ചെടികൾ ചുട്ടുകരിക്കു ന്നം താം, വെട്ടി നിക്കുന്നതോ, 

( സി ) കണ്ട കാലിമ 2 മേയ്ക്കു ന്ന തോ ; ക്രമപ്പെടുത്തു ക യാ നിരോ 
ധിക്കു ക യാ ചെയ്യുന്നതു ”താഴെപ്പറയുന്നഏതെങ്കി ലും ഇത്ത ന ° ആവശ്യ 
മെന്ന താന്നുമ്പോൾ അ ത സ യം ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം അ അ 6 ന് 
ക്രമപ്പെടുത്തുക യാ നിരോധിക്കുകയുംചെയ്യാവുന്നതാണ്ട്, അതായതു : 

(i ) കൊടുങ്കാറ്, കാറ്റ്, ക ലൂയകച്ച , വെള്ളഉപ്പാ . , ഉ തൽ 
ം പാട്ടൽ എന്നിവ ത ത ക്കു ന്നതിനു ; 

(ii) 2ലയുടെ മു ക ൾഭാഗ ങ്ങള ലും ഉചരിവു ക ളിലും കുന്നുംപുറങ്ങ 
8 9 താ ഴവര ക മ ലും 2 3 മണ്ണ് സം 10 at a ന്ന തിനും, 2 ൾ ചൊട്ടു ന്നതും, 
മലപ്പിളർപ്പുകളും വന്നുചാട്ട അ ളു ം ഉണ്ടാകുന്നതും തടയുന്ന തിനുംമണ്ണൊലിച്ച 
പോകാതെ യാ മണ്ണാ ചര ലാ , വന്നടിയാതയോ G മി സംരക്ഷി 
ക്കുന്ന തിനു 

ം ; 

(ii) ഉറവ കൾ , നദികൾ , കുളങ്ങൾ എന്നിവ യിൽ ജലസംഭരണം 
നട ത്തുന്നതിന്നു ; 


. 


(iv) മറാ ഡുകൾ , പാലങ്ങ ൾ , തോടു ക ൾ മറാ :താരമാക 
2 ൽ എ ന്നിവ സ ംരക്ഷിക്കു ന്ന തിന്നു ; 

( v ) പാതു - നാം രാഗം പാലിക്കു ന്നതിന്നു . 

(2 ) ഗവബൻറിനു അ പ്രകാരമു മുതങ്കിലും കാലത്തിനായ 
തങ്ങളു ടെ സ്വന്തം 9 ചലവിൽ അ ങ്ങനെയുള്ള വനത്തിലോ, വന ന്മ ലാ , 
ഭൂമിയി ലാ , ഭൂമിയ ന്മാലാ തങ്ങൾക്കും ആകുന്നു താന്നുന്ന പണികൾ 
നട ത്താവുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു പര 1 , വും അങ്ങനെയുള്ള വനി 
ൻ യ , Gിയു • 8 0 യാ ഉ S 1 സ്ഥാ നാടു അ ങ്ങനെ ? ഈ പരസ്യം ച 
വിക ക യാ പണി നട ത്തുകയാ എന്ന കാ ണ്ടു ചെയ്തു 65 3 എ ന്നുമാറി 
കാരണം നോട്ടീസിൽ പ്ര ത്യ ക ം പായുന്ന നായ മായ് സ മ യ ി ന ി 
കാണി ക്ക ണ മെന്നും യുവ പ്പെട്ടു കൊണ് ° ഒ യ ര നാട്ടീസ് അയാൾ ക ക ട 
കഴിയുന്നതും രേയും, അയാൾ ക ത പ ങ്ങ ൾ വല്ലാ മു ണ്ടങ്കം അ വി 9, 
അവ യ ഉ ാ പാൽ ബലകമായി അ യാ ൾ ഹാജ മാ മാവു പൂ ഒതായ ഇതിവും, 
അതിക എ റ g thാരം നിയമിതനാകുന്ന ഒരു 2 മാ ഗസ്ഥൻ 2 , 2 ക ക യു . 
ഗവണ്മെൻ " അവ പരിഗണിക്കും ഈ യും ചെയ്യുന്നവമരയും, പുറപ്പെടുവിക 
ക യാ പണി ന ര ം ജിക്കു ക യാ ചെയ്യാൻ പാടില്ലായ കനാ. 

34, മ ട മസാൻ നിഷധിച്ചാൽ ഗവഉമ്മൻറിസ അ അ ര ന യ 5 6 3 e ൾ 
പാടു ത്തി നെടുക ക യ 1 0 1 + 5 = 4 യോ ചെയ്യാവു "താണന്നു“ -പ്രസ്തു ത 
പർ സി അ 9 63ിയിരിക്കു ന്ന റഗുലഷനു ക 18 2 നിർ4g: 4933 അ 0 സ 
രിപ്പാൻ അങ്ങനെ ഉള്ള വനിത ൻറാ യാ ഭൂമിയ 8 ? യാ 2 s 2 സ്ഥൻ വിസ 
മിക്കുമ്പം ഴെ ല്ലാം പ്രസ്തുത വനത്തിൻറായാ ഭൂമിയ ഒ s a യാ നി C) 9 ണ 
എ ഒ ടു ക്കുന്നത് ന 

വൻ" തീർച്ചപ്പെടു ആ , ന്ന താ യ ത ഗ മ ഗ 
ൻറിന്നു” ആ വനിമാ, Gമിയോ ന ല്ല ക ൽ അതിൽ തങ്ങൾ കു കാ സ 
തോന്നുന്ന മാഗമോ നിയന്ത്രണത്തിര ക്കു ന്ന തിനു* തങ്ങൾ ക്ഷമ ; വ =1 2 3 
തോന്നുന്ന കാ ല ക മ പ മ സ നിൽനിന്നും വന്നു തു പാട്ടിന്പാൻ ബാ 2 
തയു ണ്ടായ“രിക്കു ന്നതും, ഉ 9 മസദനം ഒന്നു കി 4 ഗവ 7 ൻറ മാ യ ത ങ്ങ നെ 
യു ഉള്ള പാട്ട വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാനോഅല്ലങ്ക : ആ വ ന . മാ 3 279 73 പൊത 
ആവശ്യത്തിലേക്കു വണ്ടി വില = ക്കാൻ ആ വശപ്പെടാ നാ ഈ 220 ത 
ണ്ടായിരിക്കുന്ന തും , ര സre മ ത്ത സംഗതിയിൽ ഗവ ാ ന • ത ല ന 12ാ 
ഭൂമിയ) അപ്രകാരം വിലയെടു ക്കു ണ്ടതു മ കു ന്നു . അ ങ്ങ » നയ 23 പാള - 
സമ്മതിച്ച യ 

" സർ 

ചെയ്യുന്നതായി വാർഷികപ്പാട്ട് തി ന റ ഇരു 
ഉടമസ്ഥനാ ഉ 9 മ സ്ഥാനം രാ ണാ തർച്ച ചെയ്യുന്ന ആളു ക 18: അ വ 3 
ഗവണ്മെൻറും തമ്മിലുണ്ടാകു ന്ന എല്ലാ 9 റം p. ee ° നങ്ങളും , 4 ണ്ടാകുന്ന 
സം ഗത യിൽ, " തൽപാലം നിലവിലിരിക്കു ന്ന സ മ മെടുപ്പ് 2 * ooീല 
വ്യവസdകളനുസരിച്ച് കഴിയുന്നിടത്തോളം ആ നാവാം ഗവര സം 
നിയ കിക്കുന്ന 4 തെങ്കിലും 2 0 0 ാഗസ്ഥൻ, ജില്ലാ1 ഷാ ടതിയ 4 വ 4 3 അപ്പ 
ലിന്നു വിധേയമായി തീരുമാനിച്ചു.ഇതോൺ" . 

35. പാതുആവശ്യ ങ്ങ ൾ ക്കാ യി ദ മി വിലയം5 4 1 1 0 ബ ന്ധിച്ച 
നിലവിലുള്ള ചട്ട ങ്ങ ൾ പ്രകാരം വന മാ ഭൂമി യാ വി . ,Saw t . - വന12 , 
gമിയാ തങ്ങളുടെ നിയന്ത്രണ ി ലെടു ന്ന രിൻ പ രം പാ ന വ 
ൾ ക്കായി വി . ടു ക്ക ണ്ടതാ ണെ ന്നു ” ഈ അ 201ായ പ്ര + 519ം ഗവ ൻ 
കൽതുന്ന മറ്റു താരു സംഗതിയിലും ഗവ ഹെൻറിൽ° 35 -ാം വകുപ്പിൽ എന 
തന്ന അ 9 ആയിരുന്നാലും , പാ : താവശ്യങ്ങൾക്കു വേണ്ടി G 31 " വി . ഷം 5 

ന്നതു സംബന്ധിച്ച് നിലവിലിരിക്കുന്ന നിയമംമൂലം നിർണ്ണയി ക്ക പ്പെട 
വിധത്തിൽ അതു വലയെടുക്കു വാൻ നൗ പടി നര• 3ി ക്കാവു m : സ • 

26, 25 കുസ്ഥയാ 9 ൽ 2പക്ഷപ്രകാരം വ ന അ വ സ ർ a c 
(1 ) എതെ ങ്കിലും 3 മി യു 5 2 9 3 സ r നാ , അതിനു" എ ന്ന 14 295 ത ക ട 
സ്ഥന്മാരുണ്ടായിരു ന്നാൽ, ഭാഗിച്ചതായാലും നൻ 9 ല്ല എങ്കിലും രി , കുറഞ്ഞപക്ഷം 
ആ ക മൂന്നിൽ രണ്മാഗം മാറാരിക 2 as 2 8 3 സം 2 3 4 1 3 അ വിട 


20 


വനങ്ങൾ വച്ചുപിടിപ്പിക ക യാ സം രക്ഷിക്കു ക യ ാ ചെയ്യേണ്ട 20ദശാ ടു 
കൂടി -- 

( 2) ഒ രു വനം ? ദോഗസ്ഥൻ ആ & 21 42 റിസർവ് വന മാ യ 
തങ്ങൾക്കു വേണ്ടി മുനിയേ യി കാവു ന്ന വ വ സ ക ന സ രി 2 ന നി 
ാ ക ാ യാ 

( ബി) തങ്ങൾ തന്നെ നിയമിക്ക യും ചില മാറ് " കൺസ ർ 
വ റഹർ അംഗീ കരി ക്കുക Giv യും ചെ യ്യുന്ന ഒരാൾ 2122 ° ഫാസ്റ്റ് കൺസർവേറ 
രു ടെ നിയന്ത്രണത്തിനു വിധേയമായി ആ ഭൂമി ന പ ി ര പ ര ത ക മ യ ാ , 
അ ല്ലെ ങ്കിൽ 

( സി ) 9 ° ററി ല എല്ലാ വ്യവസമക ഭൂം മാ , ഏ ക ര ങ്കി ലു 
വ്യവസ്ഥാ യാ അ ല്ലെ ങ്കിൽ ഒരു കാര്യം ഉണ്ടാ ക്കിയ ചട്ടങ്ങളോ ആ മിക 
സംബന്ധിപ്പി ക്കുകയോചെയ്യുന്നചെന്ന ജ ങ്ങളുടെ മാഹം ചീഫ് ഫോറസ്റ്റ 
ക സർവരെരേഖാമൂലം അറിയിക്കാവുന്നതാണു , 

( 2 ) ഗവ ഡെൻറിനും അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും സം ഗതിയിൽ 
അതിൻറ പരിതഃസ്ഥിതി ക ൾ ക്കു ന മ യാജ മെന്നു " അ വർ വിചാരിക്കുന്ന തും , 
ഞാ പ ക ക ൻ ആഗ്രഹിക്കു ന്നതുമായ, ഈ തകരാറിലെ വ്യവസ്ഥകൾ അങ്ങ 
നെയുള്ള മികച്ച ഗസററിൽ പരസ്യ ം മ ലം സ ംബന്ധിപ്പി ക്കാ വുന്നതാ . 

37. ഗവണ്മെൻറി യും മറ റാട്ടു നാം മൂ 0 s യും ഇട്ടു വസ്തുവായ വ ന 
ളു ടെ കര ണം . - എ തങ്കിലും വനത്തി ലാ തരി മിയാ ലാ അ തിലെ ഉല്പന്നം 
മുഴ വനിലുമോഎങ്കിലും ഭാഗത്തിലോ ഗവണ്മെനിന്നും എന്റെ ക ത ങ്കി ലു 
ആൾ ക്കാ , ആളുകൾ ക്കാ അവക്കു ം കൂട്ടായി അവകാശമുണ്ടായിരുന്നാൽ, ഗവ 
ൻറിനും ഒന്നു കി 

( 2 ) ആ വനാമാ തരിശുഭൂമിയോ ഉപ്പന്നമാ സ മ ബ ന്ധി ചു 
നട ത്തണ്ട കാ ജാമികൾ "അയാൾക്കു തിലുള്ള അ വ കാലത്തിനും അയാൾ കാടു 
കണക്കു പറഞ്ഞുക ” ഏ മററടുക്കുകയോ, അല്ലെ ങ്കിൽ 

( ബി ) അങ്ങനെ കൂട്ടവകാശമുള്ള ആളുക ൾ ആ വനമോ തരിക 
ഭൂമിയാമൽപ്പന്നംമാ സംബന്ധിച്ച കാന്താരി കൾ നടത്തുന്നതിനു വേണ്ടി അതു 
സംബന്ധിച്ച കാഷാദികൾ നടത്തുന്ന തി ന്നും അതിലെ എല്ലാ കക്ഷികളുടേയും 
താല ങ്ങൾക്കും 

ആവശ്യമെന്നു തങ്ങൾ ഒരു തോന്നുന്ന ചട്ടങ്ങൾ പുറപ്പെടുവി 
കു കയോചെയ്യാവുന്നതാകന്നു. 

ഈ വകുപ്പിലെ ( എ ) എന്ന മണ്ഡപ്രകാരം ഗവമെൻ ഏ തെങ്ക ലും 
വനമോ തര മ gമിയാഉല്പന്നമാ സംബന്ധിച്ച് നട അ ണ്ട കാളാമിക ൾ 

ാടുത്താൽ , ഗവ ടെ ൻറിനു ” ഈ അകറി ല 2.9, 3 -ം അദ്ധ്യായങ്ങ 
ളിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ളഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥ ആ വനത്തിന്നാ തരിമംകാ 
ഉൽപ്പന്നത്തിനോ സംബന്ധിക്കു ന്നതാണെന്നു ഗസററിൽപരസ്യംമൂലം പ്രഖ്യ 
പി ക്കാവുന്നതും, areങ്ങനെഉളാൽ ആ വ്യവസ്ഥ കൾ അപ്ര ; ാരം സംബന്ധി 
ക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

33. ആ ക് റം നടപ്പിൽ വരുത്തുന്നതിനു ” നി യ മി തരായിട്ടു മ ത ളു ക ൾ 
വനം മാഗസ യാ രായി കരുതപ്പെടുന്നതാണെന്നു . - ഈ ആ ക ” റി 
വ്യവസ്ഥ കൾ നടപ്പിൽ വരുത്തുന്നതിന്നായി 34, 36 , 37 

എന്നീ വകുപ്പു കൾ 
പ്രകാരം നിയമിതനായിട്ടു ഏതൊരാ ഉ യും ഈ ആക്റിൻ അ 
വാപ്തി ഉള്ളിൽ പ്പെടുന്ന ഒരു വനം 2 മോഗസ്ഥനായി ക ത തണ്ടതാ . 

36-ാം വകുപ്പോ31.3 . വകുപ്പ്പ്രകാരമുള്ള പ്രസംമൂലം എതെജിലു 
ആമി ക്കാ ഏതെങ്കിലും വനത്തി നാ തരിയഭൂമിക്ക ഉൽപ്പന്നനിനോ സ ം ബ 
ന്ധിപ്പിച്ചിട്ടുള്ള ഈ ആക°ററി ല ട ത ങ്കിലും വ്യവസറ് പ്ര കാരമോ അല്ല 
ങ്കിൽ അപ്രകാരം സംബന്ധിപ്പിച്ചിട്ടും ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയനുസരിച്ചു 
ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ളമതമിലം ച പ്രകാരമോ വനംഉർദുഗന്ധ ൻ മറ്റു ത 
ങ്കിലും കരത വ്യം നിച്ച് ഹിക്കുന്നതിനും ആ രെയെങ്കിലും നിയ മിക്ക കവിത . 
ടി ഗവ .നിനും അധികാരം ഉ ണ്ടാ യിരിക്കുന്നതാണു .. 
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ܐܐܝܕܢܘܛܢܘ 


ar 2 , 2 

v , 
തടിയുടെയും മാം * cia നാൽപ്പന്നങ്ങളും5 • 3322വയണം. 

39. അടിയും മറ a • വ നാൽപ്പന്നങ്ങളും tvച്ചവടം ചെയ്യ യും കടന് 
a ക്കാണ് പോ കം 9ചയ്യുന്ന കമാ എടുക്കാൻ ചട്ടങ്ങൾ ഉ ണ്ടാ കു ന്നത് 23 
അ ധികം ഭം.- s be 

1 യാ , ന മ ല്ല ങ്കിൽ ചില അരഓച്ചിൽ പട്ട 
തടി 21ാ, വ നാൽപ്പന്ന ങ്ങ 180 രാ വ +2 സ മ താ ണ്ട ന്ന സാം വാരം തീഷ 

ിൽ ക 8ി ക്കാ ണ് പാകുന്ന ക്രമപ്പെടുത്താൻ ക വ ര ൻറ ° ചട്ടങ്ങൾ 
ഉ ണ്ടാ ക്കാവുന്നതാ . ാപ്ര 4+2023 ചട്ട 2 1 [ മാ , കാര്യ 3 4 5 
ag ണി ) - 

s ), സം സ്ഥാ ന ി & 2 റകു മതി 22 • സ സ ന 
ഞിൽ നിന്നു ക 7 0 3 2 ചെ യും ക്വാ ന ത പ = വ ക ക യിൽ 3 3 
മായമാണെന്നു നിന്റയിക്കു കയു • ; 

( യി ) മടി, 2 g ? ഒ കവ s # as " an" : 239 
വ. വാ ആ ഭൂമി ക വ ശ ക്കാരുടെ പക്കൽ നിന്നു വാങ്ങിയ പാഴാ ഓ ഓ 
കിൽ പാന ന 4 കുന്നതിനു ശ്രമിച്ച പാ രം നന ധി കാരാട്ട് ടു 2 പ്പൊ 2 3 3 : 
സാ പ ട ൽ നിന്നു വാങ്ങിയ പാസ്സാ 2 ടാ യ ത ാ ന 23 കി : താ 
ന 3 പാസി ല വ വസ ക ള ന സ രി കലാ രെ മറ പിടിവാ a s : യ 
വർ നാ പ്പന്ന ഒമാ നിശ്ചിത സ്ഥലമായിത് . (c )2420 * 2 മി , , 
കയാ മതി ഒചയ്തു,ഇയാ, അല്ലങ്കിൽ നിൽr. 1 ക : fr a 3 64 63 3 3 - ma 
നി രോധിക്കുക യും ; 

( സി ) അ ങ്ങ നെയും പാന ക ടൂ ടെ ഫാ : • ന യ ് chം അവ 
നൽക ന്ന തിന , ഹാ ജ രാക്കു ന്ന രീ r o മട # 3 - 3 ടു 49 :11: പി . 
മ മ യും 

( ഡി) നിശ്ചിത സ്ഥലാതിരികെ 52 ലാ താ . ജ : ഇന?: aa 
വ്യവസ്ഥ പ്രകാരം സ്ഥാപിച്ച സ്ഥാന 3211 + 4 = റിമ 43 2 2 പാചക വ 
തടിയും മാവ്വനാൽപ്പന്നങ്ങളും നിറ 2 ക ഴും നാ വ ഴ യ പ രി രി പ ർ ട്ടു 

ച ആ വ പരിശാധി + ക യും അ ട യാമ പ്പ 3 cup 9ചാവ 
വവസ്ഥ ചെയ്ത യും ; 

( ഇ ) അ ങ്ങനെയു മദ ടി 3 2 3, . നാൽപന്ന ഈ 2 3 താ വ് ; 9 s 
ചാർ ജല വഹിക്കു ന്നവർ പരിഭാധന ന ന ന്ന 673 0 3 താ 8 യാ 3 28522 (1) 
തിനാ കൊണ്ടു പാൽ ക ണ്ടതായ സ്ഥ r നാൾ കുർ ടു കാ 23, 24- A 

ാൻ ചീഫ് പാറ സ ° ° കൻ. ? : റ മ ാ അധികാര 3 5 7, 8,12 
ചെചയയും, അരനയ 23 s ]ാ , വ u - 3 എന്ന 3 4 5 6 7 
സ്ഥാനങ്ങളിൽ കൊണ്ടുംമറ്റു കയും സം 9 രിക ക. അഞ am 33 m 31. 3 
കിൽ നിന്നു നീക്കം ചെയ്ത യും ചെയ്യുന്ന സ ബ സി ഇ വി വസr a b 
നിർണ്ണയിക്കു കയുംചെയ്തു, യു ; 

(എഫ ") അ ങ്ങ 9 ന നാ ന ങ്ങൾ 
കളെ കയും ചെയ്യുന്നതിനും, 

അവിടെ എം , ഇ95, 9, നി ി 
നിയമനവും ചുമതല ക ളും ക്രമപ്പെടു ന്ന മിരംവവസം ചെ ; • : 

( 1) ഗവ മർവ ക വസ്തുവായ 8 ? ഈ വാ നാ ന ജാ 
എങ്കിലുംസാത്തുക്കുട്ടി പല ജി ഒ ക്ക് പാക ന്നതിന്റെ * നാധിഷം ! ചെപ്പടു 

കയും നിങ്ങനെയുള്ള തടിയാ, വാ നാം : കം തിരക്കാണ 
പോകുന്നതുമൂലം നിടുന്ന 4 ര ത ങ്കിലും നാം കാ • ന പ ടി റാം നൽ ക 
ന്നതിനു° വ്യവ സ ര ച • ; 

( 2 °) തമിം യാ മററ വ നാൽപ്പന്നങ്ങ 1 2 3 4 5 6 7 8 km 2 11 
പോകുന്നതിനു പാ യാഗിക്കുന്ന 2 oiാ 0 & 3 , എൽത ി ലും നമ: യു എ 8 ക ahsa 
അട , ക യാ തടസ്സപ്പ ക യ ചെയ്യുന്നതും നാരങ്ങാ ന 9 4 കിലു ം 
നദിയിൽ 41 ദാ , കുറികച്ച ടിയാ. ശാഖ 983 ഇ ! » 3 3 4 റിയു ന്ന 
അല്ലങ്കിൽ നിന്നു നടി അ ട യ ാ ി. വ ാ ന യിൽ 
തസ്സമുണ്ടാത്തകവിക വല്ല പ്രവൃത്തിയും ചെയ്യുന്ന തും നി 1രാധിക ക യും 


- മ തങ്കിലും 


( എ ) 2 തോട്ടിലോ, ന 30 ന ജ 3 ഏതെങ്കി ലും ന വിയുടെ കർ 
കിലോഉള്ളഏതെങ്കിലും തടസ്സം ഒഴിവാക്കു കയും നീക്കംചെയ്ത യും ചേട്ട 
ന്നതിനും, ന ജ ന മ ഴിവാ കാ യാ നീക്കം ചെ 2 ,3 യാ ചെയ്യുന്നതിനു പ് 
ചെലവു് ആ തടസ്സമുണ്ടാ ന്ന ആളിൽ നി നാ അ 6 ,ahിൽ ഏ മങ്കിലും 
തടി വിൽപ്പന നടത്തിയോ 2 19 2 2 നിന്നും വ്യവസ്ഥ 0 22, 9 , 

( 2 ) തടി, വെള്ള ത്തിൽ കൂ 91 99 ജി ക്കാണു പാകംന്നതും, നദിയു ടെ 
കര ക ക ൽ തട്ടി സം ഭരിച്ചു വന്നതും ഇമാപ്പ , തിക്കാണും, അങ്ങനെയുള്ള 
ചട്ട 2 ൾ ലംഘിച്ച കാ ണ്ടും ഒഴുക്കി ക്കാന് പോകുന്ന സംഭരിക്കപ്പെടു 
ന്നതോ ആയ തടയം, പാ .. അങ്ങ ൾ ക്കും ചീപ്പു ക ൾ ക്ക ം അഥവാ മാ പാ തു 
മരാമത്തുപണികൾകം വല്ല കടും വരുന്ന തട" യോ പിടിച്ചെടുക്കാൻ 

ധി മ . രഷ്ടു ? പാണ്ടും ആ പാലങ്ങളും മറരം സം രക്ഷിക്കു കയും, നാ 
ആൾ വരു ത്ത യ ത ന • നഷ്ടപരിഹാരം ന: ക ന്നതുവ മര അരങ്ങ നെയു ള്ള തടി 
09 വച്ചു ” ഒ കെ യൊഴിക്കു കയുംചെയ്യുന്നതിനു• വ്യവസ്ഥ ചെയ്യ യും ; 

(25) തടിക്കു 3 മു മലയാള ങ്ങൾ ഉപയോഗിക്കു ന്നതു” ക്രമപ്പെടുത 
ക Cം , അ ** ർ , അട യാeratം രജിസ്റ്റർ ചെ യ്യുന്നതിനു* വവ സ്ഥ ച യ യും , 

2 - ലടയാളു നിൻ രജം , നൻ ഏതു പരിതസേഠിത കളിൽ 
നിഷധിക്കു ക യോ , റദ്ദാ ക്കു കയോചെയ്യാമെന്നു പ്രഖ്യാപിക്കു കയും, അങ്ങനെ 
യുള്ള രണ്ടാം സ്രഷൻ എത്ര കാലായം പ്രാബല്യണിലിരി 29 മ 

ംഒന്നു നിന്റെ ഒ 
ക യും , എ തങ്ക ലും ഒരാൾകം• അത്തരം എ അ 9 20 ാളങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യാ 
മിന്നും ജില്ല പ്പടുത, ക യ ം അ ജമനയുള്ള ര z T a " മാസ ചുമത്താൻ 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത യും : 

( എൻ) വ നങ്ങളിൽ നിന്നുള്ള വരുമാന ത്തി ൻറ സ ത രകണ ത്തിനു 
സാ മാനു മാ യി വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുക യും ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

വിശദീകരണം - കടുവണ്ടികളി ) മറാ വാഹനങ്ങളിൽ ലോ കയറ യ 
തായാലും അ •ലുങ്കിലും വണ്ടില്ല , എങ്കിലും ഉപാ തുനിരത്ത മാ നിര 
ഞിനം ഭാര വാ കാണ്... എന്ന തടിയാ വ നാൽപ്പന്ന3 മാ അതും, 
ചങ്ങാ8 മായി കെട്ട ” യിരികാന്നതാ അല്ലാത ) താ ആ യാലും വേണ്ടതില്ല 
es തെ ങ്കിലും നദി വി ാ പ ഴ യിലോ കാണപ്പെട്ട ന തടിയും ക ഴ ി ാ ണ്ട 
പോ ക പ്പടുന്ന ത 819 യ വ നാൽപ്പന്ന മോ ആയി ഈ വകുപ്പിൻറ ആ വ ശ 
ത്തിനും കരുതപ്പഴs a താകണ്ട, 
40. 39 -ാംവകുപ്പു പ്രകാരംഉണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങൾ ലംഘിച്ചാലുള്ള ശിക്ഷ . 

(1) അ ങ്ങ *ന യു 30 ചട്ട അൾ സം ഘി ക്ക പ്പെടുന്ന ത ായാ ൽ , ആ മാസ 
ാളം വരാവുന്ന കാലം താ വാ , 500 രൂപയോളം വ രെ വന്ന പിഴ 0 യാ 
അല്ലെങ്കിൽ രണ്ടു കൂടിയതോആയ ശിക്ഷ അ ങ്ങനെ യു ഉള്ള ചട്ടങ്ങൾ മു ലം ഗവ 
മ്മേന്റ്റിനും നിർണ്ണയി ക്കാ വുന്നതാകു.. 

(2 ) സൂ വാ സൂ മന ിനു ശ ഷ വും സൂം ജ്യാദയ തത്തി നു മുമ്പും ആ മ യ 
അ മല്ലങ്കിൽ ഏതങ്ക ലും നിയ)മമ മാ നിയമനടപടിയും നടത്തു ന്നതി ന 
എതിക്കു ന്നതിനു തക്കംചെയ്തതിനു ശേഷമോ കറ റം ചെയ്തു. യൊ അ ല്ലെ ങ്കിൽ 

ററ ക്കാരൻ മേ ൽ മാ 21പാരവയുള്ള കാത്തിനുമുമ്പും കുററം സമാപിച്ചി 
രിക്കും കം യം ചെയ്യു ന്ന സംഗതികക , കറസറ പനം ചയ്യുന്ന മ ജി സ 
ട്ടിനു" അ ങ്ങ നമ കുററത്തിനും നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതിൻ ഇ ജി 
ശിക്ഷ ചുമത്താവുന്നതാണെന്നു” അ T് മനയുള്ള ചട്ട ങ്ങളിൽ വ്യവസ്ഥ ച ചാ 
വുന്നതാന്നു, 

41. പാസ് ചെകവശമുള്ളവർ അതു പരിശോധന ക്കാ 11 എറാ ജരാം കണ് 
താ ണെ ന്നു :-(1) 39 -ാം വകുപ്പുപ്രകാ ം ഉ ണ്ടാ ക്കിയിട്ടു. ചട്ട ങ്ങ ൾ പ്രക0to 
നൻ കി യിട്ടുള്ള എന്റെ താരു പാവം കവശമുള്ള ആൾ അ അ ന യു എ തടിയാ, 
വാ നാൽപ്പന്നങ്ങ ളാ ക ട ിം 0 0 mg പാകമ്പോൾ 2 തങ്കിലും മജിം ന. 450, 
വനം ഉ ാ മ " un നാ , ചാലിസ ഒാഗസ്ഥ a n1 പരിശോധ നയ്ക്കായി അത 
ഹാ ജരാ wാൻ ആവശ പ്പെടുന്നപക്ഷ . അങ്ങനെചെയ്യുന്ന ത ? ഖം ദ്ധ സ്ഥ 
നായിരിക്കു ന്ന താ കുന്നു, 


2 


2 


( 2) (I) -ാം ഉപവകപ്പി ല വ വ . ലംഘിക്കു ന്ന 23 മാമാ 4 : 4: 3 
മാ.സ 4 ാം വരാവുന്ന തടവിനാ, യാ അപായാ 2 : വ വ ന പ ഴ , 
അല്ലങ്കിൽ സിന്നു മാ വി ധ യ നായിരിക്കുന്നതാകുന്നു. 

അ ദ്ധ്യായ VI. 
? കിവന്ന റോ കരളും കയ റിയ1. മായ തടി 1ee ഖര ? 2 . 
42. ചില മരങ്ങളിൽപ്പ് തടി തൻതിരൻ2 2 8 2 സ്ഥവ മരിയ ഇ ക 
ടു ന്നതുവ ര ഗ വ : റി ൻറ വസ്തുവായി കാത xx തും , അ കാര ം 24വര 
ക്കാവു ന്ന മാം ബ t , 

4 കിവന്ന രോ , ക ട പൂറ നടിമാ ക യ റ രു , കര - 2. യ 1 
യ മത , വെ ള്ള ബിൽ താണതാ ആ യി കാണ പ്പെടുന്ന എല്ലാ ത ി ം 39.3 
വകുപ്പി കാരം രജിസ്റ്റർ ചെയ്തിട്ടില്ലാ ത്ത അരs യാ ൾ മ മ മ ത നം . കാൽ 

ട യാമ ങ്ങ ൾ മാ യ ക യാ മാാര കായ 3 അ ല ല്ല , ൽ തിമ മാ സാ മാറാ 
വികൃതമാ ക്കു ക യാ ചയ്തിട്ടുള്ള താ ആ ഇം ഗവ ss tം നിർ3 3 : കന്ന 
സ്ഥലത്തു തുമാ യ എല്ലാ തടിയു . അര മ യ പ്പെടുത്താന ലാ തടിയും 
അ ാ യ ി ക വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത ആ കാ രം വല്ല മാ ം ത ാ നാ നാ വ കാശാ 
ഈ ദമസ്ഥതാമാ യി ന ാ പ ക്ഷവും, ത ക ിയി ന്നാ വാ 9 ecടും ra: S 
ൻറിൻംവസ്തുവായി കരുതേണ്ടതാകുന്നു. 

അപ്ര കാര43 തടി പൂ തങ്കിലും വനം 2 22ാമസനാ ഈ താ » on 
47-ാം വ കപ്പു കാ രം ഉ ണ്ടാ ക്ക യിട്ടു എ തങ്കിലും മഴമൻസ ട്ടു 

ശ ച ര മ ന്തിന് അർഹര യിട്ടു മററാളുകൾ ? ഇ 1 8 രി ക്കാ വുന്ന 
ഒഴുകി വരുന്ന തടി സം ഭരിക്കുന്നതിനുള്ള സ്ഥാനമായി - നം ഉ 42ാഗസ്ഥൻ 
അതു സമയം പരസ്യമപ്പടെ 9 ന്ന സ്ഥാന അമീർ ക.0 വരാവുന്നത് കണ്ടു. 
ശവം മെൻ • ഗസററിൽ പരസും3 ലം എട്ട് മരം കാലും വi 

te 
തടിയ ഈ വ ക പ്പി ല വ വസ്ഥ ക ളിൽ നിന : "ഒഴിവാക്കാവുന്ന , ന 
ഒഴിവാക്കു ന്നതു” അതേ രീതിയിൽ പിൻവലിക്കാവുന്ന കനം. 

43. മു ഴുകിവന്നതടി തേച്ചു ചെയ്യുന്നവ : 3 2 11ാട്ടീസു " -12.22 വർഷം പ 
പ്രകാ hം എ എ ങ്കിലും തടി 4 ശഖരിച്ചാലു, 5 നെ ഡിവിഷണൽ ഫാറ്റസ്o 
ആഫീസർ, അതിനു തേച്ച ചെയ്യുന്ന പു 2 332ാടും നോട്ടീസ !ം ന : E-തി 
മുതൽ 9 മാസ ത്തിൽ കുറയാമ യു 23 കാപതിന ക . താ : നയ 3 ot 
സ ംബന്ധിച്ച രേഖാമൂലമായ സററ കമ ൻറെ തനിപ്പ v2 കളിക്കുവാനാവ 
രപ്പട്ടുക : 8 a നാട്ടീസ ഗസററിൽ പ്രസി2 പ്പെട്ടതാ . മാ 
നാറസിൽ തട്ടിയെപ്പ റിയുള്ള വിവരണവും, നാ ന - 2 സാല നി 
ശ വരിച്ചു വച്ചിരിക്കുന്നു ന്നും , എ 2 സ ാ ന സ മ ി ച്ചു വച്ചി 1.4.1 
വെന്നും ഉള്ള സംഗതിയു ം അ 8 are യി രി യ മണം. ഈ 2 നാട്ട സി 9 ൻറ പ്രതി ക 
ഡിവിഷണൽ ഫോറസ ° റം ആഫീസിലും അത 2 ച ാസ ° 1 2 0 1 2 34 
സിലും പതിച്ചിരി ക്ക തോം ന്നു . 
44. അ അ നെയു ള്ള തടിക • തർച്ച ബോർപ്പിച്ചതിലും23 നടപടി. 

(1) ക ളിൽ പരാ 04 10 ം അ ട ന യു പി വി എസ് റാം 2 aa s 
ബാധിപ്പിക്കു ന്ന പക്ഷി , ഡിവിഷണർ ഹാറാഫീസ് " ( 1 2 3 me" 
തോന്നുന്ന അ ന്വഷണ വിചാരണനാമതിയ g a sna , പനംat രൽ തർച്ച നരസി 
കുന്നതിനു തനിക്കു മ കാരണ ജലം 2 രഖം 1 ടി ഷ ണ " ആ 43) പ ന 
ചെയ്തു യാ , അ 6 8 8 1 ൽ ത 8ി 2 തർച്ച 54 സ ° 2 ർപ്പിച്ചു ;24 ക ാ യ 
ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു, 

( 2) അ ര ന യ ഉ തടിക്കായി ഒന്നിച്ചു. അധികം • വ ക ൾ ർച്ച 
ചെയ്യുന്നപക്ഷം, ഡിവിഷണൽ ഫോറസ്ലാഹീസം • ഒന്നു കിൽ അതിനവക 
മുളളതായി തനിക്കു തോന്നു ന്ന എൽ എ യിലും ( 23 11 * ഏർപ്പിച്ചു. ക sty s 

കാ യാ , അല്ലങ്കിൽ നേർച്ചക്കാരെപ്പററി സി വി & as തി , a Hd 
പ്രായം താര യു ക യും , അത് ര ക യാ ഴി . ഇതു സംബന്ധി 


2 


ഉ ാ . അ ആ ഇ ന്യൂ 2 1 കാ 8 Jിയിൽനിന്നു കിട്ടുന്നഇവ ത ടി പിളി ഉ 
മ ് അ ിപ്രായത്തിൽ അങ്ങനെയുള്ള മടി വാതിൽ നശിച്ചു : പാകാനിട 
വ 2 കയും ചെയ്തദ യാ ചെയ്യാവുന്നതാ..10. ഡിവിഷണ ൾ ഹാ റസ്റ്റാഫീസ 
യു 23 പക്ഷം, അദ്ദേഹത്തിനു അതു പരസ്യമായി ല ലം ചെയ്യും വി 
കിട്ടുന്ന സം ല്യ ഫാറസ ഡിപ്പാസിറ്ററായി നിപിക്കു കയും ചെയ്യാ 
വുന്നതാ . ാങ്ങ നെ നി vt a പിക്കുന്ന തുക 3 ഫാ : തിയുടെ ഉത്തരവുക ള ന 
സരിച്ചു കാര്യം ചയ്യേണ്ടതുമാ . 

(3) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം തർച്ച നിർ ഷാധിക്കപ്പെട്ട ഈ തൊരാൾ:48 , 
താൻ തർച്ച 9 ചതു തടി 

2 )വശപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള വ്യവഹാരം ഭാരങ്ങ നെ 
നി ഷാധിച്ച തീയതി 

മുതൽ ര രു മാസത്തിനകം ബാധീപ്പിക്കാവുന്ന , 
എന്നാൽ ഈ വക = കാരം അരങ്ങ ഉനനിധിക്കു ക യോ ,അല്ലെങ്കിൽഏത 
കിലും തടി തടഞ്ഞു വയ്ക്കു ക യാ നീക്കം ചെയ്തു.4 യാ , പര.സി മായി ലേലം 
ചെയ്യു വിഷം കം യാ , മറ്റാ ഷങ്കലുംഒപ്പിച്ചു കാടു കയോ ചെയ്തു.2 

കാ സഭ" യാതൊരാളും ഗവണയം നി ന്നാ , തെങ്കിലും മാസ്റ്റാചീസ 
റിൽ നിന്നാ, യാ ഒതായ നഷ്ടപരിഹാരമാ ക ക , ചെലവാകട്ടെ വസൂലാക് 
വാ ൻ പാടില്ലാത്ത ഈ മാകുന്നു. 

( 4) അ ങ്ങ ള ന യു യാ തൊരു തം ജിം ഇ 1 വ കപ്പിൽ വ്യവസാ 
ചൂൽ - chാ 2 ന്റെ 

് ഏൽപ്പിച്ചു കൊടുത്തു കഴിയുന്നതുവരെയോ, അ ല്ലെ ങ്കിൽ 
വ്യവഹാരം ബാധിപ്പിക്കുന്നതുവരരയോ യാതൊരു സിവിൽ കോടതിയു 
as യോ , ക്ര ?മിനി കോമതിയുംsq യാ , റവനംജാടതിയുടേയോ, നടപടി 
കൾ ക • വിധേയമാവുന്നതല്ല . 

45. തേർ ച്ച ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത തടി മല ക യൊഴിക്കൽ. മുകളിൽ പറഞ്ഞ 
പ്രകാരം അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു സ്റ്റാർ മൻറം 9 ബാധിപ്പിക്കാതിരിക്കു 
ക യാ , 43 -ാം വകുപ്പ് കാരം പുറപ്പെടുവിച്ച നോട്ടീസിൽ നിർണ്ണയിച്ച 
വിധത്തിലും കാലത്ത് ഉള്ളിലും തർച്ച ക്കാരൻ തേർച്ചയോധിപ്പി ക്കാൻ വീട്ട 
ചെയ്തു. യോ ന മല്ലങ്കിൽ അങ്ങം1 യു ള്ള തർച്ച അയാൾ അങ്ങനെ ബാധിപ്പി 
ജയ നിരസിച്ചതിനു ശേഷം 44 -ാം വകുപ്പിൽപ്പാത കടുതൽ കാലത്തിനകം 
അ മനയുള്ളതടി 90 കവശപ്പടുത്തുന്നതിന് 
വീ , മ യ യാ ചെയ്ത്യാ ണെങ്കിൽ, ആ തടിയു 8 ഉടമസ്ഥത യാതൊരു 
-കടി 5 വു ആ ടാ തെ ഗവണ ൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമാകുന്ന മാ at 9. 

46 തടി തനിക്കും എൽപ്പിച്ചു കിട്ടുന്നതിന്നു മുമ്പായി തർച്ച ക്കാരൻ 
കാ ടു ദ ഷ് 8 ഇ ക ക ൾ . - യാതാ ) ൾക്കു ം മൽപ്പറ ഞഞ്ഞ പ്രകാരം a h ഖരി 
ച്ചു താ , ഏൽപ്പിച്ചു ഒ കാടുത്ത താ ആയ യാമ താ രു മടിയും 41 -ാം വ കപ്പനു സ 
രിച്ച് ഉ ണ്ടാ ഷിയ എതെങ്കിലും ചട്ടപ്രകാരം കാടു ക ണ്ടതായ ത ക ഫാം ജ 
ഫീ വ ശ അല്ലങ്കിൽ അതും സ്വീ ക രിക്കു ന തിനു അർഹത യു ള്ള മാറ 
വല്ലവ മാ അയാൾ മ കാടു ക്കാത്തപക്ഷം, ഒരു കവശ പ്പെടു ഞാൻ അവ കാശ 
മുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

47. ചട്ടങ്ങൾ ഉ ണ്ടാ ഉന്നതിനു ം , ശിക്ഷ നിർണ്ണയിക്കുന്നതിനു മുമള്ള അധി 
കാരം.- (I ) താ ഴപ്പം യു ന്ന കാ ര ങ്ങൾ ഇമപ്പെടുത്താൻ ഗവണ്മെൻറിനു 
അ &ം തും സമയം ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാകംന്നു, അതായ ന് : 

( 0) 42 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ കാലം തടിയും വീണ്ടെടുക്കുകയും, 
ശേഖരിക്കുക കയും ക മൊഴി ക ക യും ചെയ്തു ; 

( ബി ) തടി വീണ്ടെടു ക്കു ന്നതി ലാ ശ വരിക്കു ന്നതി ലാ വിനി 
യാഗി ക്കു ന്ന വാ, ദേൾ ഉപയോഗിക്കു ക യും 4 ജിസ്റ്റർചെയ്തു. യൂ - 4 , ; 

( സി ) അങ്ങനെയുള്ള തടി വീടു ക യും ശേഖരിക്കു ക, യു 
നീക്കംചെയ്ത യും , സം രി ക്കുയും ഒ ക യാ ഴിക ക യും ചെയ്യുന്നതിനു കൊടു 

ത ക ക ൾ ; 

( ഡി ) അ ങ്ങാ ന 3 മടി അടയാളപ്പെടുത്തുന്ന തിനും പ്രായോഗി 
ക ന ചുററി ക ക ളും മ റ ഉപകരണങ്ങളും ഉപയോഗിക്കുകയും രജിസ്റ്റർ 
ഉച് യു ം ം മ ത ; 


25 


4 8 , 


( 2 ) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ഉ ണ്ടാ ക്ക പ്പടുന്ന 4 മ ത ങ്കിലും ചട്ടങ്ങൾ 
ലം ഘിച്ചാൽ താ മാ fാ 4 o വരാവുന്ന കാ ല ത ത ട പ വാ , ഈ 
രൂപയോ 9 വരാവുന്ന പിഴ ) 3, ര ം ക്രിയാ യ ശിക ഗവ മ 
ൻറിനു ” നിർണ്ണയി ക്കാ വുന്നതാനും. 

21 , 2 - VII 

chാട്ടാ ന ക ളു ടെ ... മരണം. 
കാട്ടാനകളെ കൊല്ലുന്ന തും മറവം ന ാധിച്ചി രി സ വ നാ . 
സം സ്ഥാനത്തിന്കത്തു" യാ chായ സ്ഥലത്തു വ ളും , ഗവണ്മെൻറിൻറ അന നാ 
മതി യാടു ടിം യാ , താ ഴ വ്യവസ്ഥ ചെ് പ്രകാരം മാ അ ാ ത യാ അതായ 
കാട്ടാനയേയും കൊല്ലു കയോ, മുറിവേല്പിക്കു കയോ, പിടിക്കും കായാ ചെയ്യാൻ 
പാടു ഉള്ളതല്ല . 

49 അനധികൃതമായി കാട്ടാനകളെ ക ക ാളുക യും മറവം ചൊല 
ശിക കൾ -48 -ാം വ കുപ്പി ലാ യാ, 51-ാം വകുപ്പിലെ യാ വ വ സ as Co 
പ്രകാരം അതിലേക്ക് അധികാരപ്പെടുത പ്പെടാ ത ് ങ്കിലും സംസാ ന 
ത്തിനകത്തുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തു വച്ച കാട്ടാനയെ കാ ലും യോ, 4 റിപ്പേ 
ടുത്തു ക യാ , പിടി ക ക യ തരല്ലെങ്കിൽ ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമത്തിൽ- നി 
ചിച്ചിട്ടുള്ള അ വ ാ ക ള്ളിൽ വരത്തക്കവനം കൊല്ലാനാ, റ" അപ്പ 

ാമനാ, പിടിയാ നാ പ്രേരിപ്പിക്കും കായോചെയ്യുകയാ ര ണ ങ്കിൽ അയാൾ 
ഭാ രോ 

കത്തയും സംബന്ധിച്ചും വനംവകുപ്പ് ക ണ ക ന പ ാ .22 
നഷ്ടംഈടാക്കുന്നതിനുപുറമേ രണ്ടു കാ ല്ല താ ള ം വ വ ന്നതടാവാ, വായ എം 
രൂപയോളം വരാവുന്ന പിഴ യോ അല്ലെങ്കിൽ രണ്ടുംകൂടിയ രോ - 12: 
ന ൽ ക ണ താ ക , ഈ വ കപ്പപ്രകാരം രണ്ടാമതെത്തി യാ , പിന്നിട്ട മാ 
ആയ കാറത്തിന്നു ക റാം സ്ഥാപിക്ക പ്പെടു ന്ന ഏതൊരാളും •2.മത വിഷ 
യു ടെ ഇരട്ടിക്കു വിധേയനാകുന്നതാ ന : 
എന്നാൽ ഈ വകുപ്പിലും യാതൊന്നും 

(I ) 1956 ലെ സംസ്ഥാനപുനഃസം ഘ ടനാ ത ക °on " (196 6 3 2 , 37) 
5_2 വ കപ്പ് : 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർ മിക്ക കപ്പട്ട 2 ലാ ർ ജി : 2 
ത ങ്ങൾക്കും ഉടമാവകാ ശ 2 33 3 മി ക ടെ അതിർത്തി ക ൾ ,22 23ിൽപാട്ടാ. 3പ 
പിടിക്കു ന്നതിം ന്നാ നശിപ്പിക്കു ന്നതിന്നാ മി ക ളു ടെ ജയിൽ ം ഉ s +4 = 
വിനിയോഗിക്കു ന്ന അവ കാശം വല്ലതുമു ണ്ടെ ങ്കിൽ അതും, 

(2) ആരെങ്കിലും തൻറായാ, മാററതെങ്കിലും ആ ഭൂടെ യാ താ ക ല്ല 
ങ്കിൽ സ്വത്തി ൻറയോ രക്ഷായ വ ണ്ടി വ ല്ല കാട്ടാന യയും കാറ്റുക യ 
മുറിവേല്പിക്കു ക യാ ചെയ്യുന്നതും തടയുന്നതായി വരുവാൻ പാടു തല്ല : 

എന്നുമാത്രമല്ല , ആരെങ്കിലും തന്റെ യാ , മററ തെ ങ്കിലും ദുര s 1 യോ 
അല്ലെങ്കിൽ സിമൻറായാ വസ്തുവിൻറെ യാ രക്ഷാ 2വണ്ടി വല്ല കാട്ടാന 
യയും കാലുന്നതാ യാൽ അയാൾ ആ വിവരം 2 % നെതന്നെ 4 മാവും ജാത 
ആ പോലീസ ” ആ ഫീസറേയോ, മറാം സ " മാ ചീസa 3 യാ മാറിയ ക 
ണ്ടതും, 

കൂടാതെ പോലീസ " ആഹ സാറാ , മാറാൻ റാ വice :ം 
ഏറടും ന വ രെ താല ആംഗിക്കുവാൻ നടപടി. 2 ഏട്ട3 at12മാസ . 

50. പിടി ക്ക )പട്ട കാട്ടാനയും, ഒ പികാ 2 കപ്പ ന യു ടെ ഉപം സം • 
ദന്തവും ഗവമാർ സ്വത്തായി24 ന്നരാര ണ 1, --- പിടിക്ക പ്പെ 5 2 4 1 1 
കാട്ടാനയും നാ 9 വ ിത ) കാല 55 എന്നതാ പാട്ടായു 5 to a sv Sം 
ഗവ a t u _ തായ് വ ണ ക ന ന പ ട ന 

റാവു , താ 
ത 3 ഫാറൂ ” ആ ഫീസ റ യാ , പാലിഡ • ആ വീസറായാ പുളി 5 m 2 
മ കുന്നു: 

എന്നാൽ ഈ വകുപ്പിലൂ 3 യാ റൊൽ, 1956- Uം സദാ 1:13.സം വ 
ടനാ ആ & റ a (195 ൽ ല 17) 5 -ാം വകുപ്പു ( 2) -ാം 2 പവ.കപ്പി: പാദ achi 
ക്ക പ്പെട്ട് മലബാർ ജില്ലയിൽ സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന മിക്ക ളു ടെ ജയില 8 9 8 7 

G. 325 


ദ വും 
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ഉ ാ കളുടെയും സ്വന്തമായുള്ള ഭൂമികളിൽവച്ചു പിടിക്ക പ്പെടുന്ന കാട്ടാന ക 
ടെ യാ ത ലുങ്കി ൽ കാ ല്ല ചെപ്പടുന്ന കാട്ടാനകളു ടെ യാ കൊമ്പു ക ളു ടേയും 
ദന്തങ്ങളുടെയുമോ | ടമാവ കാമം വ ല്ലതുമു ണ്ടങ്കിൽ അതിനു തടസ്സം വരു 
ന്നതായി കരുതുവാൻ പാടു 23 ത ല്ല . 
5 . 

കാട്ടാനകംഒളെ വടിവ് ന്നതിനോപിടിക്കു ന്നതി നാ അനു വാ . 
കാടു ക ൾ , - കാട്ടാന ക ക ക 

വടിവയ്ക്കുന്നതിനോ 

പിടി ഒ ന്ന തി നോ 
ഗവ ണ്മെൻറിനും ഈ ആവ ശ ാ ം അത vമയം ഇ ണ്ടാ ക്കാവുന്ന ചട്ട ങ്ങ ൾ ക്ഷ 
വിധയമായി. പൊതുവാ യോ പ്രത്യേകമാ യാ ഉ ള്ള പെർ മി on കൾ : ഖാ 
മൂലമായി ആ ഓിലും നൽകാവുന്നതും, അ അ ക ന യു ള്ള ആ ളെ അയാൾ 
ചട്ടങ്ങളനുസരിച്ചു പ്രവർത്തിക്കുന്നിടത്തോളം കാലം 49-ാം വകുപ്പിൻറെ പ്രവ 
നത്തിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 


ാക ന്നു , 


അദ്ധ്യായം VIII 
ഷററങ്ങളും, ശിക്ഷ ക റൂം , നടപടിക്രമവും 
52, 

കണ്ടു കട്ട - തിന്നു വിധേയമായ വ സ്തു പിടിച്ചെടു ക്ക ൽ . ( 1 ) 
എ മ ത ങ്കിലും തടിയു ടെ യാ , മറാ വാ നാ ൽപ്പന്നത്തിൻറെയോ കാഷ്ടത്തിൽ 
വനം സംബന്ധമായ കുററം ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നു വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുള്ള 
പക്ഷം, അപ്ര കാരz ള്ള തടിയാഉൽപ്പന്നമോ അങ്ങനെയുള്ള വല്ല കുറവും 
ചെയ്യുന്നതിനു • ഉപയോഗിച്ച എ ല്ലാ 1. ണിയായുധങ്ങളും, ക യ ര കളും, 
ചങ്ങലക ളും , വളള അല്ല , വാഹനങ്ങളും, നാലു ാലികളും സ ഹി ത് 
ഏതെങ്കിലും വനം 2 ദോഗസ്ഥാ നാ , പോലീസ്ഉദ്യോഗസ്ഥ നോ പിടിച്ചെ 
s : ാവുന്നതാണു . 

വി ve ഭീകരണം. ഈ വകുപ്പിലും 53 -ാം വകുപ്പിലും, 35 -ാം വകുപ്പിലും 
വള്ള ആളു ം വാഹനങ്ങളും എന്ന പദങ്ങളിൽ ഉറപ്പിച്ചോ അല്ലാതെയോ 
അവ യിൽ സൂക്ഷിച്ചിട്ടുള്ള എല്ലാ സാധനങ്ങളുംയന്ത്രസാമഗ്രികളും ഉൾപ്പെടുന്ന 

( 2 ) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു & ാരം ഏതെങ്കിലും വ സ്ത് പിടിച്ചെടുക്കുന്ന 
ഏ തൊരു ഉദ്യാഗസ്ഥനും ആ വസ്തുവിന്മയോ അ ല്ലെ ങ്കിൽ അതു വെച്ചിട്ടുള്ള 
വല്ല പാത്രവുണ്ടെങ്കിൽ അതിംഅല്ലൊ അതു” അപ്രകാരം പിടിച്ചെടുത്തതാ 
ണന്നു" കാണിക്കുന്ന അട യാ 2 0 ഇടു ക യും അങ്ങനെ പിടിച്ചെടുത്തതിന 
പ്പററി ഏതു കുറാത്തിനു പിടിച്ചെടുത്തു വാ ആ കുററം വിചാരണ ചെയ്യുന്ന 
തിനു* അധികാരമുള്ള മ ജി യൂട്ടിനു കഴിയുന്നത്ര വേഗത്തിൽ റിപ്പോർട്ടു 
ചെയ്യുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു: 

എന്നാൽ ഏതു തടിം യാ , വാനോൽപ്പന്നാമാ സം ബന്ധിച്ചും അങ്ങനെയുള്ള 
റാം ഒ ചയ്തതായി വിശ്വസിക്ക പ്പെടുന്നുവോ ആ തടിയാ വ നോൽപ്പന്നംമാ 
ഗവ മെൻറിൻറ 

വ വായിരിക്കു കയും, കുററ ക്കാരനെപ്പററി അറിവു കിട്ടാ 
തിരിക്കു കയുംചെയ്യുമ്പോൾ പ്രസ്തുത വ നം 28ാഗസ്ഥൻ ആ പരിതഃസ്ഥിതി 
ക ളെപ്പററി പ്പോർട്ടു കഴിയുന്നത്ര വേഗത്തിൽതന്റെ മേലുദ്യാഗസന്നു 
അയച്ചാൽ മതിയാവുന്നതാണു . 

53. 52-ാം വകുപ്പുപ്ര കാരം പിടിച്ചെടു ത്ത വസ്തു വിട്ടുകൊടുക്കു ന്നതിനു മ 
അധികാരം. - യിൽടെ സ്ഥാനത്തിൽ താഴെ എ ല്ലാ ത്ത ഏതെങ്കിലും വനം 
2 43ാഗസ്ഥനാഅയാളുടെ കീഴു മോഗസ്ഥ നോ 52 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾ പ്രകാരം വല്ല പണിയായുധ ങ്ങ 0 0, വ ള്ള ആളാ, വാഹനങ്ങളോ, കന്നു 
കാലികളെ യോ പിടിച്ചെടുത്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള വനം ഉ ാ 
സാന്നു. ഏതു കാണിനാണാപിടിച്ചെടുത്തതു ആ കുററം വിചാരണ ചെയ്യ 
ന്ന ചിന- അ ധികാരമു 3 മജിൽ നിൻ മുബാ , വിട്ടും കാടു ക്ക പ്പെട്ട വസ്തു 
ea പ്പോൾ വേണമെങ്കിലും ഹാ വ രാ ക്കി ഒ ക്കാ ാ മന്നതിന്നു• അ വ് യു 
ഉടമസ്ഥൻഒരു ബാ ണ്ടഴുതി ക്കാടുക്കു ന്നതായാൽ അങ്ങനെ വിട്ടു കൊടുക്കാവു 
ന്നതാ , 


mm 


27 


34. അ തിര ന്മല ഉള്ള നടപടിക്രമം. - അ പ്രകാരമുള്ള വല്ല റിപ്പോർട്ടും 
ലഭിച്ചാൽ മതി സ്രട്ട° കാറം ചുമത്തപ്പെട്ടയാളെ വിസ്തരിക്കുന്നതിനും വസ്തു 

ക യാ ഴിക്കു ന്നതിനും നിയമമനുസരി ച്ച് ആ വശ്യമുള്ള നടപടികൾ എട് 


u 2 ണ്ടാ ക ന്നു . 


നിന 


55. തടി, വ നാൽപ്പന്നം, പണിയായുധ ങ്ങ ൾ , മുതലായവ എ മ പ 
ഴാണു* കണ്ടുംകട്ടാനിട യു ഉള്ളതെന്നു°.-( 1) വനം സം ബന്ധിച്ച കുറ്റത്ത് സ 
ഏ ത ങ്കിലും ആളു ടെ മൽ കുററം സ്ഥാപിച്ചിട്ടു ഉള്ളപ്പോൾ , അ ങ്ങനെയുള്ള 
കററം - 2 തടിയുംടയോമറര വ നാൽപ്പന്നത്തി ൻറായാ കാര്യത്തിലാണ 
ചെയ്തിട്ടുള്ള തും അങ്ങനെയുള്ള എല്ലാ തടിയും മാ വദനാ ൽപ്പന്ന മാ അതും 
അങ്ങനെയുള്ള കുററം ചെയ്യുന്നതിലുപയോഗിച്ച എല്ലാ പണിയായുധങ്ങളും, 
ക യറ കളും, ചങ്ങലക ളും , വ വ ങ്ങളും, വാഹനങ്ങളും, കന്നുകാലി ക ളും കുററം 
സ്ഥ : പി ഒ ന്ന മ ജിം സ്രട്ടിൻ ഉസ.രവനുസരിച്ചു ക ണ്ടും ക ടാനിടയു 
താകുന്നു. 

( 2 ) 2 പ്രകാരമുള്ള കണ്ടുകെട്ട് അങ്ങനെയുള്ള ക ററത്തിനു 
യിച്ച മാറാ തങ്കിലും ശിക്ഷയ്ക്കും പുറമേ ജയിരി ക്കാ വുന്നതാകുന്നു. 

56. വനം സംബന്ധിച്ച കാറ്റത്തിനും വിസ്കാരം കഴിയുമ്പോൾ ആ 
ക ററം സ ംബന്ധിച്ച വ നാൽപ്പന്ന ം ക ാ ഴ ക ൾ -വനം സ മ ബ ന്ധി ച്ച 
എ തങ്കി ലും കുറാത്തിമൻ , വിസ്താരം ക ഴിഞ്ഞാൽ ഏതു തടിയോ, മാം 
വനാൽപ്പന്ന മോ സം ബന്ധിച്ചാ ണാ ആ കറാംചെയ്തിട്ടുള്ളമുലഅൽ : യൂ 
ഏതൊരു തടിയാ വ നോൽപന്നാമാ കേന്ദ്രഗവണ്മെൻ്റിഇൻറയാ, സംസ്ഥാന 
ഗവണ്മെൻറിൻറ a യാ വസ്തുവായിരിക്കു ക യാ അഥവാ കണി കെട്ടപ്പെടുകയാ 
ചെയ്തിരു ന്നാ ൽ ഡിവിഷനൽ ഫാറസ്റ്റാഫീസരുദs അ ധിലാരം മൂലമോ അധി 
ക ാരപ്രകാരം മാ ഒകവശ പ്പെടും . ണ്ടതും മറ്റേ തെങ്കിലും സം ഗതിയിൽ 
കോടതി കല്പിക്കു ന്ന വിധത്തിൽ രകയൊഴിക്കാവുന്നതുമാ കനാ. 

51. കുററ ക്കാരനെപ്പററി അറിവില്ലാ പാ ധ നടപടിക്രമം.- കാ 
ക്കാരനെപ്പററി അറിവില്ലാതിരിക്കുകയോഅല്ലങ്കിൽ അയാ ളെ കണ്ടുപാടി 
ക്കാൻ കഴിവില്ലാതിരിക്കു കയോചെയ്യുമ്പോൾ മലിം യൂട്ടിയ കാറം ചെയ്തിട്ടു 

ണ്ടെന്നഭിപ്രായമുണ്ടെങ്കിൽ ഏതു വസ്തു സംബന്ധിച്ചാം നോ കഠറം ചെയ്തിട്ടു 
- കാരകാരം എം ലിവിഷനൽഫാസ്റ്റാഫീസരുടെ അധികാരം മൂലം2 അധി 
അവകാശമുണ്ടെന്നു” മജിസ്ട്രേട്ടു കരുതുന്നഏതങ്കിലും ആ ൾക ഏല്പിച്ചു കാട്ട 
ക്കു കയോചെയ്യണമെന്നും ഈ ആവശ്യാ തം ബോധിപ്പിക്കു ന്ന അപേക്ഷയി 
ന്മേൽ ഉത്തരവു പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതാകും; 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള വസ്തു പിടിച്ചെടുക്കുന്ന തീയ തിമ തൽ ഒരു മാസം 
കഴിയുന്നതുവരെയോഅല്ലഎങ്കിൽ അതിൽ വല്ല അ വ ക 3 o o • 2 ത ർ ജ 
ചെയ്യുന്ന വല്ല ആ 8ം ഉ ണ്ടെങ്കിൽ അയാളെയും അയാളു 8 9 ത ർച്ച ഉ പോര 
ബലമായി അയാൾ ഹാജരാക്കാവുന്ന തെളിവു* വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അം 
വിസ്മരിക്കാതെയോ അപ്രകാരമുള്ള യാതൊരുത്തവും പുറപ്പെടുവിക്കുവാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

മജി സൂട്ടു പിടിച്ചെടുക്കപ്പെട്ട വസ്തുവിൽ അവകാശബന്ധം ഉണ്ടെന്നു 
തനിക്കും " വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുള്ള വല്ല യും 2 ൽ ഈ വകുപ്പും കാര 
മുള്ള എ താരുഅപകടായ യും സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ ° നടത്തി കാ യാഅല്ല 
ങ്കിൽ അപ്രകാരമുള്ള നാട്ടീസ " തനിക്കും യു ക മെന്നു തോന്നുന്ന വിധത്തിൽ 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തു ക യാ ചെ യ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

58. 52-ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പിടിച്ചെടുക്കുന്നതും വേഗത്തിൽ നശിച്ചു പാ 
കു ന്നതുമായ വസ്തു സംബന്ധിച്ച നടപടിക്രമം.- (1) ഇതിനുമുമ്പും ഇതിൽ 
എനത ന്ന അട ങ്ങി യി രുന്നാലും - 

( എം ) എളുപ്പത്തിലും സ്വാഭാവികമായും ചീഞ്ഞു പോകാനിടയു 3 ഉം 
52-ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പിടിച്ചെടുത്തതുമായ ഏ മായ വസ്തുവും വില്ലൻ 
മ ജി യൂട്ടിന് നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതും, 


ക . co o 
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( ബി) അരപ്ര കാരമുള്ള വസ്തു പിടിച്ചെടുക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥാമൻ അഭി 
പ്രായ തത്തിൽ ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം മജിംസ്രിൻ ഇ അര്വു സമയ 

ിനു കിട്ടുന്നതിനു സാദ്ധ്യ മ ല്ല മിൽ അപ്ര കാരമുള്ളഉദ്യാഗസനു” ആ വസ്തു 
സ്വയം വിപ്ലം കയും വില കിട്ടുന്ന സംഖ്യ ഏറ്റവും അടുത്തുള്ള ഗവണ്മെൻ 
ഖ ജനാവിൽ അടയ്ക്കു കയും അവ പ്ര കാരം പിടിച്ചെടു ക്കു ക യും വിട്ടു . ക്യു ം അ ട യ്ക്കും 

ചെയ്തതിനെപ്പററി മജിം നടിനു റിപ്പോട്ട്ചെയ്ത യും ചെയ്യാവു ന്നതും 
അങ്ങനെചെയ്താ മജിസട്ട്കുററം ചുമത്തപ്പെട്ടആളെ വിസ്തരിക്കുന്നതിനു 
ആവശ്യമായ നടപടികൾ എടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

(2 ) മജിസ്ട്രട്ടിനു • 1 -ാം ഉപവകുപ്പ് ( 20) എന്നഖണ്ഡമോ ( ബി) 
എന്ന ഖണ്ഡമാ പ്ര കാരം ഏതൊരു വസ്തു വു വിറക് കിട്ടുന്ന സംഖ്യയും കാ 
ത്തിൽ, ആ 

വസ്ത വിംറിട്ടുണ്ടായിരു ന്നില്ലങ്കി ൽ അതിൻറ കായ ത്തിൽ താൻ 
ഏ . ഇപ്രകാരം പ്രവർത്ത കാ മാ യിരുന്നു വാ അതേവിധത്തിൽ പ്രവത്തിക്കാവുന്ന 
താകുന്നു. 

59. 55, 56 , 57 എന്നീ വകുപ്പുകൾ പ്രകാരമുള്ള ഉത്തരവുകളിന്മേൽ 
അപ്പിൽ --52-ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പിടിച്ചെടുത്ത ഉദോഗസ്ഥ ന്നോ , അദ്ദേഹ 
ിൻറ മലാദാഗ ന്മാരിൽ ആയെങ്കിലും മാ അ ല്ലങ്കിൽ അങ്ങ നെ 
പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തുവിൽ അവകാശബന്ധമുണ്ടെന്നും തർച്ച ചെയ്യുന്ന ഏതെ 
കിലും ആൾ ക്കാ °55 -ാം വകു പ്പോ , 56 -ാം വകുപ്പ , 57 -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം 
പാസ്സാ ക്കിയ ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിൻറ തീയതിമുതൽ രണ്ടു മാസത്തിന കം 
അതിൽ അപ്പീൽ ബോധിപ്പി ക്കാ വുന്നതും, ആയതു", 1898-9 ല ക്രിമനൽ 
നടപട നിയമം 520 -ാം വകുപ്പിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടു 23 വിധത്തിൽ തീർപ്പാ 
ഷ പ്പെടാവുന്നതും ആ കു ന്നു . 

60 , വസ്തു എപ്പോൾ ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമാകുമെന്നും. - 55 -ാം 
വ കുപ്പാ, 31 ാംവകു പ്പോ പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും വസ്തു കണ്ടു കെട്ടുന്നതിനു 

ത്തരം കണ്ട മിമിത്അപ്പീൽ ബോധിപ്പി 
അല്ലെങ്കിൽ, അപ്രകാരമുള്ള അപ്പിൽ 
അപ്രകാരമുള്ളയാതൊരപ്പ്- മാടിയ കാലം കഴിയുക . 

ം ബാധിപ്പിച്ചതിൽഅപ്പീൽ കോടതി 
ആ വസ്തു മുഴുവ ൻറയോ അതിന്റെറ ഭാഗ ത്തി ൻറായാ കായത്തിൽ ആ 
ഉത്തരവു് സ്ഥിരപ്പെടുത്തു ക യോ ചെയ്യുന്നതായാൽ, അതതു സംഗതി പാല 
അ ആ കാരമുള്ള വസ്തു വാ അതിന്റെ മാഗാ മാ യാതൊരു ക ടി ക്കട വുമില്ലാ ത 
ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമാക ന്നതാ ണു . 

61. പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തു വിട്ടു കൊടുക്കു ന്നതിനു മ അധികാരത്തിനു 
രക്ഷ . ഇതിനുമുമ്പു ” എന്തുതന്നെ അ ട ങ്ങിയിരുന്നാലും, അതും ഒരു ഫാ റസ്റ്റ 
ഡിവിഷ ൻ ചാർ ഈ വ ഹി ന്ന അസിസ്റ്റൻ ഫാറസ° റം ക ൺസർവേറ്ററ 
രു 8 9 പദവി മെ താ ഴ യ ല്ലാത്ത ഒരു വനം ഉദ്യോഗസ്ഥനെ, 52-ാം വ ക പ്പ 
പ്രകാരം പിടിച്ചെടുത്തേ ഏ തെ ങ്കിലും വസ്തു വിട്ടു കൊടുക്കുന്നതിനും, അപ്രകാര 
മു ള്ള വസ്ത സം ബന്ധിച്ച എതെങ്കിലും ആരോപണം പിൻവലിക്കുന്നതിന്നു 
ഏതവസര തലത്തിലും നിർദ്ദേശ ം നൽകുന്നതിൽ തടസ്സപ്പെടുത്തുന്നതായി കരുതാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 

62. വൃക്ഷങ്ങളിന്മേൽ കൃത്രിമ മായി അടയാളങ്ങൾ ഇടു ക യാ അ ല്ല 
കിൽ അവയിലുള്ള അടയാള അൾ വികൃതമാക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനു മ 
അതിത്തി 2: ഖകൾ മാ റവന്നതിനു മു ള്ള ശിക്ഷ . ആരങ്കിലും പൊതു ജനങ്ങ 

ക്കാ ഏതങ്കിലും ആ ൾ ക്ക : നഷ്ടം മാ , ഹാനി യാ ഉണ്ടാക്ക ണമെ ന്നേ 
അല്ലെങ്കിൽ ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാ നിയമത്തിൽ നിന്ന്ചിച്ചിട്ടുള്ളപ്രകാരം തെറ്റായ 
ലാഭം ക ക ക ലാ ക്ക ണ മ ന്നോ ഉള്ളഉദ്ദേശത്തോടു കൂടി - 

( എ ) ഏതെങ്കിലും തടിയ ലോ ,നിന്ന വൃക്ഷത്തിലോഉള്ള തും , ആ 
തടി യാ പുക മാ ഗവണ്മെൻറിൻറിയാ, എ തങ്കിലും ആളു ടെയാ വ ക 
യാ ണന്നുംഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും ആ ൾക നിയമാനുസൃതം വെട്ടുകയാ 
നിക്കും ഉച് യാ ദ ചയ്യാവുന്നതാണെന്നും കാണിക്കുന്നതിന്നായി വനംഉദ്യോ 
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കസന്മാർ ഉപാ യാഗിക ന്നതുമായ അടയാളം കൃത്രിമമായി അറിഞ്ഞും കൊന്നു 
ഇട ക ര യാ , അ ല്ലെ ങ്കിൽ 

( ബി ) വ നം ഉാദാ വാന്മാർ ഉപയോഗിച്ചവകുന്ന അടയാളം നിയമ 
ർ ഹിതമായി - രെ ങ്കിലും തടിയാ2 ലാ , നിലം ന്ന വൃക്ഷതം ലാ പതിക്ഷ 27,9 മാ , 
അ ല്ലെ ങ്കിൽ 

( സി ) വനം 2 3ാഗസ്ഥൻ അധികാരം ലമോ അധികാര പ്ര കാ 
ര മോഏതെങ്കിലും തള്ളിയി ലാ , നിന്നവൃക്ഷത്തി ലാ ഇട്ടിട്ടു : വല്ല ? ടാ 
ള വും മാററ ക യാ , വികൃതമാക്കുക കായാ, മായ്ക്കുംകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ഡി) ഈ കറിലെ വല്ല വ്യവസ്ഥ ക ളും സംബന്ധിക്കുന്ന പു 
ങ്കിലും വനത്തിൻറർ യാ , ഭൂമിയു ടെ യാ ഏതെങ്കിലും ജാതിതിം ച കാറാ 
കു യാ , നീക്കുക യാ , നശിപ്പിക്കു കയാ, വികൃതമാക്കുകയാ, 

ചെയ്യുന്ന താ യാൽ അ യാ ൾ ക്ക • രണ്ടു വർഷത്തോളം വരാവുന്ന കാലം ത 
തദവാ, ആയിരം രൂപയോളം വരാവുന്ന പിഴ മ യാ അല്ലങ്കിൽ രണ്ടു ം 53 
യതോആയ ശിക്ഷ നൽ കണ്ടതോകന്നു. 

63 . വാ റ n D ടാ തെ അറസ ° റം ചെയ്യുന്നതിനു 33 അധികാരം - (1) 
തങ്കിലും വനം ഉദ്യാഗസ്ഥാ ന്നാ , 1 പാലസ് 213 ാഗസd ന്നാ വനം 
സം ബന്ധിച്ച എതെകിലും കാത്തി സംബന്ധിച്ചതായി യു ക്തിപുലം സ ac 
യി ക്ക പ്പെടുന്ന 2 തൊരാളെ യും , അപ്രകാരമുള്ള ഇ a താൻ ം പേരും വാ സ 
സ്ഥലവും അറിയിക്കുന്നതിനും വിസമ്മതിക്കു ക യോ , അം ല്ല ങ്കിൽ കല മാ 
ണെന്നു വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുളവി തൻ പാരാ വാസസ്ഥലംമാ 
സം ബ ന്ധിച്ച വിവരംനൽകുകയോ, അം ( ങ്കി താ യാ ൾ മകച്ചോടിപ്പോക 
ഒന്നും വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുണ്ടായിരിക്കുക ക ായാ ചെയ്യുമ്പോൾ 2 ജി സ 
ട്ടിൻ 2 അത്തരവു കൂടാതെയും വാറണ്ടില്ലാതെ യും നാ റസ ചാവുന്ന 
താകുന്നു. 

( 2) ഈ വകപ്പുപ്രകാരം അറസ °on a 21 , 2 തൊരാളെ • അര നെ 
അറസറം ചെയ്യാനുള് കാരണങ്ങളെപ്പററി കഴിയുന്ന വേഗത്തിൽ അറി 
യി ക്ക ണ്ടതും, അ ജനെ അ റസറം ചെന്നതിനു eaഷം അറസ °on 
സാലത്തുനിന്നും മ ജി സട്ടു കര s തിയ) 7ം ലളം യാത്ര ചെയ്യുന്നതിനാവ ss 3 
സമയം കണക്കിലെടുക്കാതെ ഇരുപത്തിനാലു മണിക്കുറിനകം ഏററവും അടു 

ള്ള മജിം നുട്ടിൻറെ മുമ്പാകെ ഹാജരാക്കണ്ടതും, അ 63 ന മ യാ തൊ 
രാളേ യു ം മ ജിം ടിൻ അധികൃതാനായി ടാ തെ അപ്ര കാരg a wാവാ 
വധിക്കപ്പുറംബന്തവസ്സിൽ വന്ന വാൻ പാടില്ലാത്തതും ആ കു ന്നു . 

64. 63 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം അറസറംചെയ്തവ ര ം ജാമ്യ അതിൽ വിടാ 
നു ള്ള അധികാരം. - റബരുടെ പദവി താ 9 ഴ യ ല്ലാ എ ത പ ിലും വനം 
തു 8 ാ ഗസ്ഥനാ, അയാളു ടെ കീഴു ക്യാഗസ്ഥന്മാർ രാ 63 -ാം 2 കപ്പ വ വവ 
സറ കൾ പ്രകാരം വ ല്ല താള യും അറസ °on ചെയ്തിയ ന്നാൽ, താ 3 നെ യൂ 
വന ം ഉ ദ്യോഗസന്നാ, കീ ഴ ഒാഗസ്ഥനാ &ാ ആ ദ കസ്സിൽ വിചാ ണാധി 
കാരമുള്ള മിക്ക സ്രട്ടിൻറായാ, അ ല്ലെ ങ്കിൽ ചുറാ വും , ആ 2 2 പാലീസ്, 
സ്റ്റേഷ ൻറ ചാർ , വ ഹിക്കുന്ന ഉദ്യാഗസ്ഥൻ യോ മുമ്പാ , ആ വ 
മുള്ള പ്പോഴും ആവശ്യപ്പെടുമ്പോഴും ഹാജരായിക്കൊള്ളാംഎന്ന തിലകം- വി 
ജാമു പത്രം അ ങ്ങ നെയു ള്ള ആൾ എp തി ക്കാടു അത്താ ൽ അ യാ ളെ ജാമിൽ 
വിട്ടയയ്ക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

| 65 തെററായി പിടിച്ചടുക്കുന്നതിന്നാ, അറം ചെ യ്യുന്നതിന്നാ 
ഉ ൾ ശിക്ഷ -ഇ ആറര പ്രകാരം ക ണു പട്ടുന്നതിനു • വിധയമായ വസ്ത 
വാണന്നു ഭാവിച്ചു കാണു ” - മത ങ്കിലും വസ, ഉപദവിക്ക ണമെന്ന വിചാര 
അാടും ദുർവിചാരം അത്താഴം ടി പിടിച്ചെടുക്കും. കാ യാ അല്ലങ്കിൽ പാലി 

വിചാരത്തോടും ദുഷ്കവിചാരത്തോടും ടി വ ല്ല ആ 1 2 യു 
അറ സ * റ a ,ചെല്ലാ യാ ചെ യ്യുന്ന പൂ താ വനം ഇ മാഗസ്ഥനാം കാ ല്ലങ്കിൽ 
പോലിസ ഉ a ഗസാസം തറമാസ താ : 2 ം വരാവുന്ന കാലത്തെ ര s 9 വാ 
ഇതനും രൂപം യാ ള ം വ രാ വുന്ന പിഴ: "യാ അല്ലമിൽ രണ്ടു 5 9ിയ തോ തയ 
ശിക്ഷാ ന to 1 ക താ ണ് . 


ക്ക ണ മ മുന്ന 


30 
66 , കുറാം ചെ യ്യു ന്നതു തടയാനുള്ള അ eധി കാരം.- വനം സ മ ബ ന്ധിച്ച 
എ തൊരു കുറ്റവും ചെ യ്യുന്നത്ഏതൊരു വനംഉദ്യാഗസ ന ം , പോലീസ 
2 0 8 ാ ക സ്ഥാനം തട 4യതും, തട യു ന്നതിൽ ഇട പെടാവുന്നതും ആ ക ന്നു . 
വനം സംബന്ധിച്ച കാരങ്ങളു ടെ കാഷ്യത്തിൽ അ ന്വഷണം നട ത്തു ക യോ 
അവ തട യു ക യാ ചെയ്യുന്നതിനാ ം തെളിവു acശ ഖരിക്കു ന്നതിനും വനം ഉദ്യോ 
ഗസ്ഥന്മാർക്കും പാ ലിസ്ഉദ്യോഗ സ ന്മാ രു ടെ അധികാരങ്ങൾ ഉണ്ടായിരി ക 
ന്ന താ ണ് . 

67. മറര നിയമങ്ങളു ടെ പ്രവ നത്തിനു ത 8 | മി മ ല്ല ന്നു *: - ഈ 
ആ കാറിലുള്ള യാ താന്നും, വനം സം ബന്ധിച്ച കാറമായിത്തീരുന്ന ആ തെ 
ങ്ക ലും പ്രവൃത്തി ചെ യ്ക്ക്തിന്നാ, വിഴം• ച വരുത്തിയതി ന്നാ മ o തങ്കിലും 
നിയമപ്രകാരം ശിക്ഷാനടപടി നടത്തപ്പെടുന്നതിൽനിന്നാ, ഈ ആകാറാ 
അതുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കിയ ചട്ട അം ഉാമൂ ലം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തതിൽ കൂടുതലായ 
വല്ല ശിക യാ , പിഴ യാ അ ആ കാ ര g 23 മറര നിയമമനുസരിച്ചു് നൽ ക 
പ്പെടുന്നതിനു ഇട യാ കുന്നതിൽനിന്നോ യാതൊരാളെ യും രക്ഷിക്കു ന്നതാ യി 
ക മതാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു: 

എന്നാൽ ഒരേ കുറാത്തിനും യാതൊരാളേയും രണ്ടു പ്രാവശം ശിക്ഷാ 
നട പടി നന്തി ശിക്ഷ വാ ൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

68 . കു റങ്ങൾ രാജിയാ ഞാൻ അധി കാര.- (I) അസിസ്റ്റൻ , 
ഫാറസ്റ്റ് കൺസർവററരുടെ പദവി താഴെ അ ല്ലാത്ത ഏതൊരു വ ന 
ഉ 03ാഗ വനും, 62 -ാം വകുപ്പാ, 65 -ാംവകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ളതല്ലാത്ത വനം 
സം ബ ന്ധമാ - മത ചിലും 

കററ ം ചെയ്തതായി ന ച യ മ മ യ 
സ • ശ യ 1 9 8 = 8 1 ര ി ഒ ന്ന ഏ തൊരാളിൽ നിന്നും, ( അ യാൾ ) 
ചെയ്തിരിക്കാവുന്ന 

ക റാണിയ ന് പ്രതിഫലമായി ഒരു തുക സ്വീകരിക്കാ 
വുന്നതും, കണ്ടു കെട്ടാനിടയാകണ ക്കവണ്ണം 2 തങ്കിലും വസ്തു പിടിച്ചെടു 
ഞിട്ടുള്ള പ itം അ പ്പ കാ ര്യമുള്ള 2 9 ദാഗസ്ഥൻ അതിനം ക ണ ക്കാക്കു ന്ന പ്രകാര 
മുള്ള വില 4 5താൽ അതു വിട്ടു കൊടു ക്കു കയാ, അ ല ല്ലങ്കിൽ 

ഗവ മ ണ 
ൻറിലേക്ക് അ 

ആ വസ്തു കണ്ടു കുട്ടു ച യോ ചെയ്യാവുന്നതും ആകുന്നു. 
( 2 ) അതതു സംഗതി 1 പാ ലെ അ ങ്ങ ഒനയു ഉള്ള ഈ കർ യാ , അ ങ്ങനെ 
യ ഉള്ള വില യാ അ ല്ലെ ങ്കിൽ ര മാ ആ ഉ 03 ാഗസ്ഥൻ ഒ കാടുത്താൽ 
കുറം മു ത്ത പ്പെട്ട ആ ഉ ള അയാൾ ബന്താവസ്സിൽ ആ മ ണ ങ്കിൽ വര ത 
വിണ്ടതും, പിടിച്ചെടുത്തവരു 

വിട്ടു ക ാടുക്കേണ്ടതും 
ആൾ ക്കാ സ്വത്തിനോ എതിരായ ഉപരി നടപടികൾ യാതൊന്നും എടു 
വാൻ പാടില്ലാ അതു • ആകുന്നു. 
69 . 

ത g യോ , വാ നാൽപന്നമോ ഗവണ്മെൻറ് വ ക യാ ണെന്നു" അനുമാ 
നി 4 ൽ . -ഈ ആക° ററ പ ക ാരം എടുത്ത ഏതെങ്കിലും നടപദിയിലോ, ഇ 
ആ കററ പ്ര കാ രം ചെചയ്ത ഏ തെങ്കിലും സംഗതിയുടെ അനന്തര ഫലമായാ 
വല്ല വ ന നാ ൽപ്പന്നവും കന്ദ്രഗവണ്മെൻറിമൻറാ യം , സം സമാന ഗവണ്മ 
ൻറിൻറായാ വസ്തുവാ ണാ എന്ന പ്രശ്നം ഉദിക്കു മ്പോൾ , വിപരീതമായി 
തെളിയിക്കുന്നതുവരെ അപ്രകാരമു ഉള്ള ഉൽപ്പന്നം ഗവണ്മെൻറ 
അ നുമാനിൽ ക്ക തോകൻ, 

അ ായം IX : 

ക ന്നുകാലിൽ ലം . 
70. നിലവിലിരിക്കുന്ന കന്നുകാലിഅതിക്രമണ ആക °ം സംബന്ധി 
ക്കു ന്നതാണന്നു . - റിസ്• വനത്തിലോ, ഈ ആക° on പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ 
ചട്ടങ്ങൾമൂലം കുന്നു കാലികളെ മേയ്ക്കുന്നതുനിമ സാധിച്ചിട്ടു തോം , 31 -ാം വകുപ്പി 
പ്രകാരം അടച്ചിട്ടിട്ടുള്ളതോആയ ഭൂമികളിലോ അതിക്രമി ഒ ന്ന കന്നുകാലി 
ം 0 തിൽ കാ ലം നിലവിലിരിക്കുന്ന കുന്നുകാലി അതിക്രമണ ആ ക °ററിൻറ 
അർത്ഥവു മപ്തിക്കു ഉള്ളിൽ, പൊതു കൃഷി തോട്ടത്തിനു ” നാശ ം ചയ്യുന്ന കന്നു 
കാലികമായി കരുതേണ്ടതാ . 


അൺ 8 ന ക 


വ ക യാ ണൺ 
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5 


Gu 


- 


11 . ആ കടം മൂലം നിശ്ചയിച്ച പാഴ ക ൾ വാസ പ്പെടുത്തുന്നതിനു മ 
അധികാര ങ്ങൾ. 11 : 5 - ലെ തിരുവിതാം കൂർ, കാച്ചി കന്നുകാലി അതിക്രമ 
നേ ആക 0 1 , 12 -ാം വകുപ്പാ,അല്ലെങ്കിൽ 1956 ലെ സംസ്ഥാന പ ഗ സം എല 
ഭനാ ആക* * 5 -ാം വകുപ്പു് (2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 

പരാമർശിക്ക പ്പെ 
മല യാർ ജില്ലയിൽ നിലവിലിരിക്കു ന്ന 1871- ലെ കാ കാ ലി അ തിക്രമണ 
ആ കര , 12 -ാം 

വകുപ്പോമൂലം 

നിശ്ചയിച്ച പി ഴ ക ൾ ക്കു പകരം 
ആക“ റം സം ബന്ധിക്കു ന്ന എല്ലാ പ്രദേശങ്ങളിലും മാ അഥവാ ഏ മത ങ്കിലും 
ാദശമ ാ ഈ ആ ക ° o , 72-ാം വകുപ്പു പ്രകാരം സർ ക്കാരാലയിലാ 
പ്പെടുന്ന ഭാ മാ കന്നുകാലിക ം തങ്ങ ൾ ക്കു യു മെന്നു തോന്നുന്ന ഈ , എന്നാൽ 

ആ യ പിഴ ചുമത്തണംഎന്നു 

ാ സ 
ററിൽ പരസുംമൂലം ഗവര്മെൻറിനു" നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണു 
ജാ രാ ആനയ്ക്ക്, 

രൂ പി 5 
ഭാ രാ പാ തിന്നാ, ഒട്ടകതിന്നാ 
ഭാ 1 രാ ആൺകുതിരയ്ക്കും. പെൺകുതിരാ 
വരിയുടച്ച കുതിരയ്ക്കും , മണക്കു തിരയ്ക്കും, ക തിര 
ക്കുട്ടി , പൺകുതിര ക്കുട്ടിയാ, വ ർ 
കഴുതയ്യാ, വരിയുടയും കാള ന്യാ , വരിയു 
$ ച്ച കാള മ യ , പശുവി നാ കന്നു കുട്ടി ക്കാ 
പതു ക്കിടാവിനാ. 

3 
ഭാരാ ക ഴ ത യാ , പന്നി ക്ക , മുട്ടാടി 
പെൺചെമ്മരിയാടിന്നാ, ചെമ്മരിയാടാം ന്നാ , 
ആട്ടിൻ കുട്ടി ക്കാ , കാലാടി ന്നാ , 
അ ക ല്ലങ്കിൽ കാലാട്ടിൻകുട്ടിയ്ക്കാം. 

3 പ് 
അദ്ധ ായം X 

വ നം ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരപ്പം01. 
72 , വനം :ഉമോ സായാർ • അധികാരങ്ങൾ നൽ ക ൽ . - താസി 
ഫാ . റ കൽസർവരം 2 s ചദവിക്കു 

താ ഴ യ ല്ലാ 
ഏ ത ങ്കിലും ഫാ . 

ആഫീസ a , താഴെപ്പറയുന്ന അധികാരങ്ങ - ാം 
അൽ ഉല ങ്കിൽ അവയിൽ ചിലതു ഗവ മണ്മെൻറിനു നൽ കാ വുന്നതും, അതു 
പിൻവലി ക്കാവുന്നതുമാകുന്നു: 

( എ ) ഏതങ്കിലും ഭൂമിയിൽ പ്രവേശിച്ചു ” സ മപ്പ്ചെയ്യുന്നതിനും, 
അ തിരു തിരിക്കുന്നതിനും, ആ തിര നും ഒരു പം തയ്യാറാക്കു ന്നതിന 
മുള്ള അധികാര ം ; 

( ബി ) ഫാറ സ °റവ് സററിൽ മെൻ റാംറാസ ത ടെ അധികാരം; 

( സി സാക്ഷികൾ ഹാജരാകുന്നതിനും, പ്രമാണങ്ങൾ ഹാജരാ ഇ ന്ന 
തിനും നിർബ്ബ ന്ധിക്കുവാൻ സിവിൽ എ ക്കാടതിക 3 അധി49 5 ങ്ങ് ; 

( ഡി ) വ നം സംബന്ധിച്ച് കറങ്ങ ളെപ്പററി അ ന്വഷണം നട 
ന്നതിനും, അ ന്വഷണം നടന്നു കാണ്ടിരിക്കുക നാൾ മതിവു സീകരിച്ചു 
രേഖപ്പെടുത്തുന്നതിനും, 1898- ലെ ക്രിമിനൽ നടപടി നിയമന ിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിട്ടുള്ള വിധത്തിൽ 

നടത്താവുന്ന സർ ഇ വാറണ ക ൾ പുറപ്പെടു 
വിക്കുന്നതിനും ഉള്ള അധികാരം; 

( 2 ) ഈ ആക° റ് 6 9 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 2 23 വനസംബന്ധ മായ 
കറങ്ങൾക്കും നഷ്ടപ്രതിഫലം സ്വീകരിക്കാൻ 3 അ ധിക്കാരം 

ഈ വക പ 
( ഡി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്ര ക ാർ. രേഖ പ്പെടു ത്ത യ പ തൊൽ ഒരു പ വും കുറ്റം 
ം ചയ്തിട്ടുണ്ടെന്നു പറയപ്പെടുന്ന ഒരു കെ ജി സ്ടിൻ 2 വാ , പിന്നീടു 
വല്ലപ്പോഴും വിസ്തരിക്കും വാൾ സ്വീകരിം ക്കണ്ടതാ ണാ ”. 

എന:3 ൽ തുള് 
കുറം മമത പ്പെട്ട ആ മു ട സാന്നിധ്യത്തിൽ എടുത മ ണ്ടതും, 
1898- ലെ ക്രമിനൽ നടപടി നിയമത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തു. വിധി ൽ പ ര ഖ 
പ്പെടുത്തിയിരി ക്ക ണ്ടതുമാകുന്നു; 


ജൻ 
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( എഫ്) അതിക്രമിച്ച ക ട മ ന്ന വരും, കയ്യേറി കവശം വെയ്ക്കു ന്നവൾ- 
മായ എല്ലാ ആളുകൾഉ യും റീസ g * വനങ്ങളിൽ നിന്നാ, റിസ g g റി കളിൽ 
നിന്നാ, അല്ലെങ്കിൽ ചാറ് ” ഡിപ്പാട്ടുമെൻറിൻറെ നിയന്ത്രണത്തിലുള്ള മറ 
ദമികളിൽ നി ന്നാ ഒഴിപ്പിക്കുന്നതിനും അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമികളിൽ കെട്ടിയിട്ടു ള്ള 
ഏ ക ത ങ്കിലും ധ v ഡുക ളോ മറര എടുപ്പുകളോകണ്ടു കെട്ടുക യോ പൊളിച്ചു 
ക് യു കയോ ചെയ്യുന്നമിന്നും ഉള്ള അ ധികാരം. ഈ അധികാരദാനപ്രകാരം 
വനം ഉ 3ാസ്ഥ.മാർ എടുക്കു ന്ന ഏതൊരു നടപടിയും ഈ ആക്റ്ററി ല 
മറം വക ഈ ക Eാ ആക റ വ കാരം ഉണ്ടാക്കിയ ചട്ട അ 8 പ്രകാരം എടു 
ക്കാവുന്ന മറ്റ് യാ മതാ രു നട പടിക്കു ം ദുഷ്യം കടാട ത യായിരി ക്ക ണ്ടതും, 
അതിക്രമിച്ചു നട ന്നവ തീരാ യി അ ങ്ങനെയു ള്ള നടപടി എടുക്കുമ്പോൾ 
ആവശ്യമായ ബലം പ്രായോഗിക്കുന്ന തിനു " ഈ ദോഗസ്ഥന്മാർക്കും അധികാരം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 

13. വനം ഉ ാ ദാഗസ്ഥന്മാരെ ഗവബൻ ജീവന ക ാരം യാ 
ണ മന്നു -എല്ലാ വനം 2 3 4 ാഗസ്ഥയാ രയും ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയ മ 
ത്തിൻറഅവാച്ചിക്കു ള്ളി ൽ ഗവ ഞൻ ജീവന ക്കാരായ കം 2 തണ്ട 


ക ആ ത 


താക ന 


വനം 


14. ഉത്തമവിശ്വാസ പു ള ം ചെയ്യുന്ന നടപട്ടിക ൾ ക്കു ഉത്തരവാദി ത 
ത്തിൽ നിന്നും ഒ ഴിവു നൽക ൽ.- ഈ ആ a ° ററനുസരിച്ചു 

ഉത്തമവിശ്വാസ 
പൂക്കം ചെയ്തതോ, ചെയ്യാൻ വിട്ടു പായ താ , ഉത്തര വു പുറപ്പെടുവിച്ചതോ 
ആയ യാതൊരു നട പട്ടിക്കും യാതൊരു ഗവൻ ജീവനക്കാരനും എതി 
രാ യി യാ താ വ്യവഹാര മാ ക്രിമിനൽ ശിക്ഷാനടപടിയാ, 
നടപടിയാ നട ത്തുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

75 . വനം ഉ ahാഗസ്ഥന്മാർ വ്യാപാരം ചെയ്യരുതു . ഗവ ബ 
ൻറിൻറ ഖാമു ലമായ - അനുവാദം ഇടാൽ അ 

യ മ താരു 
ഉദ്യോഗസ്ഥനും മുതലാളിയായോ, ഏജൻറായോ തടിയോ വനാൽപ്പന്നമാ 
കാണ്ടും വ്യാപാരം ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും, അല്ലെങ്കിൽ എന്തെങ്കിലും 
വനത്തിൻറ് ഏ ഏതെങ്കിലും പാലച്ചാർത്താ, പണയ മാ സംബന്ധിച്ചാ 
അല്ലെങ്കിൽ സംസ്ഥാന ന ക ത്താ വെളിയിലോ ഉള്ള ഏതെങ്കിലും വന 

ൽ ജാലിചെയ്യുന്ന തിനു ള്ള ഏതെങ്കിലും കരാറിലോ അവകാശബന്ധ 
മുള്ളവനാക ക ാ യാ ആയിഅത്തിമ ക യാ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്ത തുമാകുന്നു. 

അ ായം XI. 

പല ക , 
76 , ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനും കൂടുതൽ അധികാരം. - (1) ഗവ 
ൻറിന് ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം-- 

( എ ) ഗിരി വർഗ്ഗക്കാരു 0 s സംരക്ഷ ണം , പുരോഗതി, ചികിത്സ , 
രണം എന്നിവ സം വേണ്ടിയും; 

( ബി ) ഈ ആകാര മൂലമോ, ആ കറവപ്ര കാർ മോ വനംഉദ്യോഗ 
നാൻ ന ൽ ക ന ന താ അ ല്ലെ ങ്കിൽ 

അദ്ദേഹത്തിൻറമേൽ ചുമത്തുന്ന താ 
49 2 അധികാർ ആളു ം ക ർ വ ങ്ങളും ഏതു വനം ഉദ്യാഗസ്ഥനാഅല്ല 
ങ്കിൽ ഏതു ത ര ക പ്പെട്ട വനം ഉ ദോഗസായാരോ ആണു വിനിംയാഗി 
a ക ണ്ട തെന്നാ, നിച്ച് ഹിം കണ്ടതാ ന്നാ പ്രഖ്യാപിക്കുന്നതിനും; 

വ ന സറാിൽമെൻറദ്യോഗസ്ഥന്മാർ അനുസരിം ക ണ്ട 
ന പടികൾ ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിനും; 

( ഡി ) ഇ ആ ക റച്ച കാരമുള്ള പിഴ കളിലും കണ്ടുംകടലു ക ളിലും 
നിന്നു ലഭിക്കുന്ന തുകയിൽ നി ന്നാ മ പാതുഖജനാവിൽനിന്ന3 ഉദ്യോഗസ്ഥ 
മാക്കും, വിവരം നൽ കു ന്നവയം ന ൽ കണ്ട സമ്മാനങ്ങൾ ക്രമപ്പെടുത്തു ന്ന 
തിനും; 


( സി ) 


( 21 ) ഗവഒനം വകയാ യൂ 42 . എന്നാ ൽ സ്വകാര്യ വ്യക്തികൾ 
മ കവശം വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കു ന്ന ഭൂമിയിൽ നട്ടുവളർത്തിയതുമായ വൃക 
ങ്ങളും, തടികളും സംരക്ഷിക്കു കയും, വീണ്ടും നട്ടുവളർത്തു കയും മര ക കൊഴി 
ക്കു കയും ചെയ്യുന്നതിനും; 

(എഫ്) താൽ ഇതാ ലിക മാപ യാ , സ്ഥിരമായോ പതിച്ചു കാട്ടുന്ന തും , 
ദാനം 2 കാടുക്കുകയോ പതിച്ചു കൊടുക്കുക കാ യാ 2 ആധാരത്തിൽ ഗവ 

മെൻറിനു ഉള്ള അവകാശം സ്പഷ്ടമായി കരുതി വച്ചിട്ടുള്ളതുംആയ മിയ 
നിൽ ക്കുന്ന ആചമ്മൾ വെട്ടിവീഴ ° കായാ, റാം മുറിക്കുകയോ, 2 ദി 
കമ കയോ, വികലമാ കു കയോ, മററ തരത്തിൽ ഹാനിവരുത്തുകയോ ചെയ്യു 
ന ആ നിരോധിക്കു ന്ന 

ക മരം ക്രമപ്പെടുത്തുന്നതിനും ; 
( ജി ) ഈ ആക്റ്ററി ല വ്യവസ്ഥ ക ൾ സാമാന്യമായി നടപ്പാക്കുന്ന 


തിനും; 


ch is a 


ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാ ക്കാവുന്നതാ . 

( 2) , ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം ഉണ്ടാക്കു ന്ന ചട്ടങ്ങൾ അവ ഉണ്ടാക്കിയതിനു 
ശേ ഷം കഴിയുന്ന വാക്കിൽ പതിനാലുദിവസത്തിൽ കായാമത നിയ 
സ ഭയുടെ മുമ്പാ ര ക വ യ്യ ബളേ , അവ അങ്ങാന് വയ്യ പ്പെടു ന്ന സ 32 ന 
ഞി ലാ അല്ലെങ്കിൽ തൊട്ടടുത്തുവന്ന സമ്മേളനത്തിലോ നിയ മസം വരു 
ഞാ വുന്ന 18മഗരിക ൾ ക്ക വിധയ മാ യിരിക്കുന്നതു മാ ണ് . 

71 . വനം ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ ഏർപ്പെടുത്തുന്ന ആ 3 കളുടെ ബാ ധ . - 
രി വട്ട വീഴ° ത്തുകയാ, 

നീക്കംചെയ° കം യാ ഏല്പിച്ചു കാട്ടു 
കയോചെയ്യുന്നതിനോ, ഉൽപ്പന്നംദശവരിക്കു ന്ന തി നാ , ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിനു 
വണ്ടിഎന്തെങ്കിലും ജോലി ചെയ്യുന്നതിനോ വനം ഡ പാർട്ടുമെൻറല 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ ഏർ പ്പെടുത്തുന്ന എല്ലാ കാൺടാക്റന്മാരു . അഥവാ 
താളുക ളും ഒപർമിറം കളിയ ലാ ലൈസൻസു കളിന്മ ലാ , പാട്ടച്ചാർ - 
കളിന്മേലാ തടിയാ വാനോൽപ്പന്നമാ ശഖരിച്ചു നിക്ക • ച യ്യുന്നതിന്നു 
അനുവാദമു ള്ള എല്ലാ വാ മു ക ളും ഇ ആ ക ° ററിലെ എം തങ്കിലും വവ സ്ഥ 
ക ാ താതുപ്ര കാരം ഉ ണ്ടാ ക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ട മാ ലംഘിക്കു ന്ന അ വ 
മടെ കാഴ്ച ഒാഗസ്ഥന്മാരിമാ, ജീവന ക്കാരിലോ, 4 ജൻമാരി ലാ തയ 
8 യെ ങ്കിലും ഏകത ങ്കിലും പ്രവൃത്തി യാ വിഷ് യാമൂലം ഉണ്ടാകുന്ന പുരു 
ങ്കിലും നഷ്ടത്തിനാ, നാശത്തിനാ, ഉത്തരവാദികളാണെന്നു 
താ കി . 
78, 

ഗവണ്മെൻറിനു കിട്ടാൻ 5 തു ക ന യ ട ട ൽ. - ഉം താ ക ° റാ 
ത പ ക ാ ര 2 2 3 4 1 യ = ഒ ത ങ്കി ലു ം ച = 1 2 3 | 4 
രമോ അല്ലെങ്കിൽ തടി യാ വ നാ ൽപ്പന്നമാ വ ക യിലോ അം) ചെ ങ്കിൽ 
തടിയാവനാൽപന്നാ മാ സംബന്ധിച്ച് യ ത ക ° on ° നടപ്പാകുന്നതിന 
നേരിട്ട ചെലവും വകയിലോ അ ല്ലെ ങ്കിൽ 

വ നാൽപ്പത്തി2 
സം ബന്ധിച്ച ഏതെങ്കിലും കരാർ പ്രകാ രം അതിൻറ ലം വനത്തിനാ 
നു ല്ലെ ങ്കിൽ അതു റദ്ദാക്കും എന്നതിന്റെ അനന്തര ഫ ലമാ യാ ഈ sa ക്കാവുന്ന 
- അ ല്ലെ ങ്കിൽ ത ൾപ്പെടെഅങ്ങനെയുള്ള പു കിലും പരാകാരാ മാ 
ആഫീസറോ അദ്ദേഹത്തിന്റെ അധികൃതാനാതി പ്രകാരമോ പുറപ്പെടുവിച്ച 
കണിച്ചോ വിഷ്പന നട ഇന്നതു സംബന്ധിച്ചു " ഡിവിഷണൽ ഫോറസം 
നോട്ടീസിലെ വ്യവസ്ഥ കള നുസരിച്ചാ ഗവ മെൻറിനു കൊടുക്കണം പിഴ 
കളല്ലാത്ത എല്ലാ പണവും ഈ തകം രം പ്രകാരം ഗവണ്മെന്റിന് 
വിധിച്ചു പാടു മല്ലം നഷ്ടപ്രതിഫ . വും കൊടു ക്ക ണ്ട സമയത്ത് കാട്ടു 
ിട്ടില്ലെങ്കി ൽ നിലവിലിരി ക്കുന്ന നിയമപ്രകാരം നികുതി കുടിശ്ശിക യ 
ന്ന പാ ല ന ന ടാ ക്കാവുന്നതാ . 

19. താ പ്രകാരമുള്ള പണത്തിനു വ ന : ൽപ്പന്നത്തിലും നിയമാന 
സൃത വാ മധത. - എ യ ര anിലും വനാൽപ്പന്നത്തിനു ?വണ്ടിയോ, താണ സംബ 

g . 323 


തടി യാ 


ഗവ മ 


ന്ധിച്ചോ അങ്ങനെയുള്ള വല്ല പണവും 10 കാടും കണ്ടതായിട്ടുള്ളപ്പോൾ അതി 
ല 43 ഉള്ള തുക അപ്ര ).അരമുള്ളഉൽപ്പന്നത്തി വലുള്ളആദ്യത്തെ ബാധ്യതയായി 
കരുതേണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ള തുക കൊടുക്ക ണ സമയത്തു കൊടുക്കുന്നില്ല 
ങ്കിൽ അസിസ്റ്റന്റ് മാംസ കുറം പാസർ വേം റരു 3 പ e വിഷം താ ഴ യ ല്ലാത്ത 
ഒരു വനം ഉദ്യാഗസനാ നാ അദ്ദേഹത്തിം നം അധി താൻമതി പ്രകാരമോ 
അങ്ങനെയുള്ള ഇപ്പന്നം ഒകവശപ്പെടുത്താവുന്നതും, ആ തുക കൊടുക്കുന്ന 
മാസനും,അങ്ങനെയുള്ള മരുന്നുംപരസ്യമായി ലേലംചെയ്തു വിൽ 
- കാവഗിക്കണ്ടതും 
ആകുന്നു. 

വിറം കിട്ടുന്ന പണം അ അ ായുള്ള തുക വിട്ടുന്നതിനു ആദ്യ മ 
അധിക - ക വല്ലതുംഉണ്ടെങ്കിൽ വിളന നടത്തിയ തിയതി മുതൽ ആര 
മാസ നകം അതിന് അവകാശമുള്ള ഒരു 2 തർച്ച ചെയ്യാ ത്ത പക്ഷം ഗവ 

ൻറിം ലം കണ്ടുക ച ടു തോകുന്നു. 

80. ഈ ആക°റർ പ്രകാരം അവശ്യമുള്ള ഭൂമ , a പൊതു ക്കാർ അതിനു 
ആവശ്യമുള്ളതായി കരുതണമെ1 % 9. ഏതെങ്കിലും ഭൂമി ഇ ആക° ററിലെ 
2 മത ങ്കിലും കാരുതയിന് ആവശ്യമെന്നു" ഗവണ്മെൻറിനു തോന്നുനേ 
ഴ ല്ലാം അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമി തൽക്കാലം നിലവിലിരിക്കുന്ന സ്ഥ ലമെടുപ്പ് 
ആ കാറിൻ അരതാപ്തിക്കു ഉള്ളിൽ ഒരു പൊതു ക്കാര്യത്തിനു” ആ വ ശ മു 
ഉള്ളതായി കരുതേണ്ടതാ ണ്. 
81. സ്ഥിരമായ കൃഷിക്കായി പതിച്ച 

ിച്ചുകാടു ഭൂമിയിൽ 

നിൽക്കുന്ന 
വൃകങ്ങളും തടിയും - അ പഴ പ്പോൾ നിലവ ലിരിക്കുന്ന ചട്ടങ്ങൾ 

പ്ര കാരം 
ഇതിന്നു ശേഷം സ്ഥിരമായ കൃഷി ക്കാ യി പതിച്ചു കൊടു ക്കു ന്നതും 
ൻറിൻംഅധീനത്തിലുള്ളതുമായ എ ങ്കിലും ഭൂമിയിൽ കാണപ്പെടുന്ന എല്ലാ 
പുക ങ്ങളും തടികളും ഗവ ജ്ഞൻപിൻ വസ്തുവായി ക യ തണ്ടതാ .അങ്ങ 
ഒനയുമ വൃക 3 ൾ , പതിച്ചു കിട്ടുന്നയാളും s അ പ ഷ യിന്മേൽ അങ്ങനെയുള്ള 
അ പക്ഷ ലഭിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ പതിനെട്ടു മാസത്തിനുള്ളിൽ ഫാം 
സൗരവ് ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ നീക്കംചെയ്യേണ്ടതാ ണു . അ ങ്ങനെ നീ ക്ക 
ചെയ്യാത്തപക്ഷം, പ ഴ പ്പോൾ ഗവണ്മെൻ നിയേ യിക്കുന്ന ജന്മംഭാഗ 
വില ഭൂവുടമസ്ഥൻ കൊടുക്കുന്ന തോടെ അങ്ങനെയുള്ള വൃക്ഷങ്ങളും തടികളും 
അയാളുടെ വസ്തുവായിത്തീരുന്നതു മാ ന്നു . 

82 , വനം സററിൽമെൻ ആഫീസ റ ടെ തീരു മാനത്തിനാ, ഉത്ത 
രവി നാ ജി സ്റ്റാർ ക്കാട തി ഡിക്രിയു ടെ ഫലം ഉണ്ടായിരിക്കു ന്നതാണെന്നും - 
ഇ ആക, ഉറവ പ്രകാരം വനം സെ മറിൽമെൻ ഉമോഗസ്ഥൻ 

പാസ്സാ 
കുന്ന ഏതൊരു തിരുമാന മാ , ഉ ത്തരവാഅതും അതിന്മേലുള്ള അപ്പീലിൽ 
പാസ്സാക്കുന്ന ഏതൊരു ഉത്തരവും പ്രസ്തുത ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന അ ധി കാരം 
തിർത്തിയിലെ ജില്ലാ ക്കാ 9 തി , അ അ നെയുള്ള ജില്ലാ കോടതി 1908- ലെ 
സിവിൽ നടപടി നിയമപ്രകാരം പാസ്സാക്കിയ ഒരു ഡിക്രിയായിരു ന്നാലെ 
ന്ന പാ മല നട പ്പാ ക താ കുന്നു, 
83 . 

ചെയ്യാൻ പ്രേരിപ്പിക്കു ന്ന തിനു ശിക്ഷ -ഇ ആ ക് 
ാറിൽ പം ഞതി ര ി ഒ ന്ന എ ക ത ി ല 

ച ഈ 9 ൻ 
പ്രേരിപ്പിക്കു ന്ന ഏതൊരാൾക്കും പ്രരിതമായ പ്രവൃത്തി ആ പ്രേരണയു ടെ 
ഫലമായി ചെയ്തിരുന്നാലും ഇല്ലെങ്കിലും വേണ്ടതില്ല . അങ്ങനെ പ്രരിപ്പി 
ച്ചതിനുള്ള ശിക്ഷയ്ക്കായി ഈ ആക്റമൂലം സ്പഷ്ടമാ യ യാ താര വ വ 
സായും ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത പക്ഷം, ആ കറത്തിനും വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്ന 
ശിക നൽക ണ്ടതാകുന്നു: 

& 4 . റദ്ദാക്കൽ: -1951- ലെ തിരു വിതാംകൂർ- കൊച്ചി വനം ആകാരം, 
( 1952- ലെ 111) 1956 ലെ സംസ്ഥാന 

പുനഃസ ം ഘ ടനാ ആ ക റം 53ാം 
വകുപ്പു " ( 2) -ാം 2 പവകുപ്പിൽ പരാമർശിക്ക പ്പെട്ട മലബാർ ജില്ലയിൽ നില 
വിച്ചിരിക്കുന്ന 18 82 ലെ മദിരാശി വന 

ആ ക ° റാം (1 882 - ലെ XXI) , 


ക രം 


ക 0 0 d 


1873. മദിരാശി കാട്ടാന സ ം ക മ ക ° 03 . (I 873.2 1.3 . 
ക °on) ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കിയിരിക്കുന്നു. 

(2 ) ഇതിനാൽ റദ്ദാ ഇ ഒപ്പെട്ട നിയ മതി ചുമത ക 2. • വ്യവസ 
സം ബന്ധിച്ച് ഏതെങ്കിലും നിയമണ്ണിൽ ചെ എല്ലാ പാരാ മദea ളും ഈ 
ആ കററി ല ര ല വ്യവസ്ഥകളെ സംബന്ധിച്ച് 9ിമന്നാന്ന 
പാര ല വായി ക്ക രോ.കന്നു . 

(3) ഇതിനാൽ 
റദ്ദാ ക്ക പ്പെട്ട നിയമ പ്ര കാരം നിർ നയിച്ച 
എല്ലാ ചട്ടങ്ങളും നടത്തി നിയമങ്ങളും നരക യ അധികാരങ്ങളും , 
പ്പെട്ട വിച്ച ഉത്തരവുകളും ഈ ആ കറി വ വി 

വക 5 Eം പ്രകാരം 
പുതിയ ചട്ടങ്ങളും നിയമങ്ങളും 2 ണ്ടാകുന്നതു വാ , ഇപ്രകാരം യഥാഷ മം 
നിർണ്ണയിക്കു ക യാ നടത്തുകയോ, നൽകുകായാ, ചാപ്പെട്ടവിമ ക33, 
ചെയ്തമായി കരു തതോ ”. 

85. ഗവണ്മെൻറിൻറ അധികാരങ്ങൾ മുട്ടി 2 ക . 5 4 ൽ . - 
ആകാരിൽ ഏതമന്ന അടിയിന്നാലും ഈ 

ക ° റാ 
പ്രകാരം ഗവ ണ്മെൻറിന ° നൽകിയിട്ടുള്ള എല്ലാ നന കാര g 12 , നമ: 
ങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും അധികാരം മാ , ഫാറ് ചീഫ് കസർവം31 കാ 
അല്ലങ്കിയ ഗവ ൻ നിയമിക്കാവുന്ന മാം 2 23ാഗസ്ഥനാഅധികാ 
രസ്ഥനം ഗവണ്മെൻറിൽനിന്നു ഏല്പിച്ചു കാടുക്കാവുന്നതാ . 

ഉ ago കാരണങ്ങളു ടെ വിവരണം. 
വനങ്ങളു ടെ സംരക്ഷണവും ര ണവും സ ം ബന്ധിച്ചി s3729 സംസഥാ 
നത്തിനും വിവിധഭാഗങ്ങൾക്കു ° സംബ ന്ധിഴ - വ ഭിന്നങ്ങളായ രസ 
നിയമങ്ങൾ ഇപ്പോൾ നിലവിലുണ്": 1951-9ല തിരുവിതാംകൂ : 9633 
വന ആ ക °on (1957- ലെ III -ാം തിരു വിതാംആർ_9കാച്ചി ~ 13:3 മിന 
സംബന്ധിക്കു മ്പോൾ , സംസഥാന ത്തെ മലബാർ പ്രായത്തിൽ സംബന്ധ 
ക്കു ന്ന നിയമം 188 2- ലെ മദിരാശി വനം ആ കം ” റമിൽ ( 1952- ല 
അ ട ങ്ങിയിരിക്കു ന്നു . ഈ വിഷയം സംബ :19 

ിച്ചു ” - കായിച്ചു . 
പ് പ 
നിയമം ആവശ മാ ണന്നു കരുതുന്നു. ഈ തവ നിവരം നാട 
ഈ ബില്ലുകൊണ്ടുദ്ദേശിക്കു ന്നതു . നിലവിലിരികgm നിയ : ആ വica 
മെന്നു തോന്നിയിട്ടു വിട ത്ത ല്ലാം , പാത പിച്ച വനം സ ബിച്ചു 
കാറങ്ങൾ ക്കു ള്ള ശിക്ഷയുടെ കാര്യത്തിൽ, മക്ക മാറാനം വ - നിന 
ഈ സന്ദർഭം വിനിയോഗിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഈ ബില്ലിൽ വനം • : ന്ധിച്ച 
വലിയ കുറ്റങ്ങൾക്കു ഈ ശിക്ഷ കൂടുതൽ കഠിന മാഷി 29 C a 13 kam 

മ പൗലൂ . 
( A true translation ) 

P. DAMODARAN NAIR , 
Head Translator to Government 


ഇ , പി . 


Kerala Gazette No. 29 dated 18th July 1961. 
PART II 

1961 - ലെ 3 -ാംനമ്പർഎൽ. എ . ബി . 


പരസ്യ• 


നമ്പർ 1154 / എൽ.എ . 1/61 . 

1961 മാർച്ച് 16 
അസംബ്ലിയുടെ നടപടിക്രമവും കാര്യനിർവ്വഹണവും സംബന്ധിച്ച ചട 
ങ്ങളിലെ 67 -ാം ചട്ടപ്രകാരം താഴെപ്പറയുന്ന ബിൽ, ഉദ്ദേശകാരണങ്ങളുടെ 
വിവരണത്തോടുകൂടി, സ്പീക്കറുടെ ആജ്ഞാനുസരണം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന. 
ലെജിസ്ലേച്ചർ സെക്രട്ടേറിയററ്റ്, 

ഡി . തിരുമല അയ്യങ്കാർ 
തിരുവനന്തപുരം, 

സെക്രട്ടറി, 
ലെജിസ്ലേററീവ് അസംബ് 


1961 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പാൽ നിയമ ( ഭേദഗതി) ബിൽ. - 


മുനിസിപ്പാലിററികളിലെ കൗൺസിലർമാരുടെ പ്രവർത്തന കാലാവധി 
വീണ്ടും നീട്ടുന്നതിനും, ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിന്റെ പുന: 
സംഘടന നീട്ടിവയ്ക്കുന്നതിനും വ്യവസ്ഥചെയ്യുന്ന ഒരുബിൽ. 

പീഠിക - മുനിസിപ്പാലിററികളിലെ കൗൺസിലർമാരുടെ പ്രവന 
കാലാവധി നീട്ടുന്നതിനും, ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലി 
പുന : സംഘടന നീട്ടിവയ്ക്കുന്നതിനും വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നത് യുക്തമായിരി 
കയാൽ; 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പന്ത്രണ്ടാം സംവത്സരത്തിൽ താഴെപ്പറയും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്നു: 

1. ചുരുക്കപ്പേർ.- ഈ ആക്ടിന്, 1961 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പാ 
നിയമ ( ഭേദഗതി) ആക്ട്എന്നു പേർ പറയാം. 

2. മുനിസിപ്പാൽകൗൺസിലർമാരുടെ പ്രവർത്തന കാലാവധി - നീട്ടി 
ക്കൊടുക്കൽ. 1956 ലെ സംസ്ഥാന പുന: സംഘടന ആക്ററ്റ്, 5 -ാം വകുപ്പ് 
( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിക്കപ്പെട്ട മലബാർ ജില്ലയിൽ പ്രാബല്യത്തി 
ലുള്ള 1920- ലെ മദ്രാസ് ഡിസ്ട്രിക്റ മുനിസിപ്പാലിററി ആകിലോ(1920. 
ലെ1,2) . 1116.ലെ തിരുവിതാംകൂർ ഡിസ്ട്രിക്റമുനിസിപ്പാലിററി ആകിലോ 

xxiii), 1113 - ലെ xviii.jം കൊച്ചി മുനിസിപ്പാരൽ ആക്ററിലോ 
എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും , ഗവണ്മെന്റിന് ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം, 
മേൽപ്പറഞ്ഞഏതെങ്കിലും ആക്റര പ്രകാരം സംഘടിപ്പിച്ചിട്ടുള്ള ഏതൊരു 
മുനിസിപ്പാലിററിയിലെയും കൗൺസിലർമാരുടെ, 195് ഏപ്രിൽ 1 -ാം ന 
ഉച്ചയ്മ അവസാനിക്കുന്ന പ്രവത്തനകാലാവധി ആ പരസ്യത്തിൽ പറയാവുന്ന 
പ്രകാരം1961 സെപ്ററംബർ 11-ാം നു- പ്പുറമല്ലാത്ത ഒരു തീയതിവരെ നീട്ടി 
ക്കൊടുക്കാവുന്നതാകുന്നു. 
3 . ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗണ്സിലിന്റെ പുന: സംഘടന നീട്ടി 

ൽ. 1116- ലെ തിരുവിതാംകൂർ ഡിസ്ട്രിക്റ മുനിസിപ്പാലിററി ആക്റ് 
(1116- ലെ xxiii). 45-ാം വകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, ഗവ 

മെൻറിന് ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം, ആ പരസ്യത്തിൽ പ്രസ്താവിക്കണ്ട കാ ര 
ണങ്ങളാൽ ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിന്റെ പുന: സംഘട്ട നാ 

G , 994S. 


(1116- ലെ 


2 
ആ പരസ്യത്തിൽ പറയാവുന്ന പ്രകാരം 1961 സെപ്ററംബർ 1 -ാംതീയതി 
ക്കപ്പുറമല്ലാത്ത ഒരു തീയതിവരെ നീട്ടി വസ്ത്രാവുന്നതാകുന്നു. 

4, 1960- ലെ 23 -ാം ആക്ററിന്റെ ഗതി. - 1960 - ലെ കേരള മുനി 
സിപ്പാൽ നിയമ ( ദഗതി) ആക്റ്റ്. (1950- ലെ 23ാംആക്ററ്), 4-3, 5 
വകുപ്പുകൾ വിട്ടുകളയണം. 

5. റദ്ദാക്കൽ. - 1961- ലെ കേരളജനിസിപ്പാൽ നിയമ ( ദഗതി) ഓഡി 
നൻസും (1961 - ലെ 31-ാം നമ്പർഓഡിനൻസ്) ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കപ്പെട്ടിരി 


ക്കുന്നു, 


ഉദ്ദേശകാരണങ്ങളുടെ വിവരണം, 
സം സ്ഥാനത്തെ മുനിസിപ്പാലിററികളിലെ കൗണ്സിലർമാരുടെ പ്രവ 
ര കാലാവധി 1961 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി അവസാനിക്കുന്നതാണു്. 
നിയമസഭയുടെ കഴിഞ്ഞ സമ്മേളനത്തിൽ പസ്സാക്കിയ 1960 - ലെ ഏകീകൃത 
കേരള മുനിസിപ്പാലിററി ബില്ലനുസരിച്ച് സംസ്ഥാനമൊട്ടാകെ മുനിസി 
പ്പാൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പുകൾ നടത്താമെന്നും ഉദ്ദേശിക്കുന്നു. ആ ബിൽ നിയമ 
മായിത്തീർന്നതിനശേഷം, തിരഞ്ഞെടുപ്പ നടത്തുന്നതിനു മുമ്പ് ചട്ടങ്ങൾ 
ഉണ്ടാക്കുകയും വാഡുകളുടെ അതിർത്തി നിനയിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടിയിരിക്കുന്നു. 
ഈ ജോലി 1961 ഏപ്രിൽ 14-ാം തീയതി മുമ്പ് പൂർത്തിയാക്കാൻ സാധ്യർല്ല . 
അതിനാൽ ഇപ്പോഴുള്ള കൗൺസിലർമാരുടെ പ്രവർത്തന കാലാവധി നീട്ടേ 
ണ്ടതു് ആവശ്യമായിരിക്കുന്ന. 

ഗവണ്മെന്റ് ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തിയ ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗൺ 
സിൽ 1961 മാർച്ച് 1 -ാം തീയതിക്കു മുമ്പ് പുനഃസംഘടിപ്പിക്കേണ്ടിയിരുന്നു. 
തിരുവിതാംകൂർ ഡിസ്ട്രിക്ട് മുനിസിപ്പാലിററി ആക്ടിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 
പ്രകാരം ഈ കൗണ്സിൽ 

പുനഃസംഘടിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള സമയം 1961 
മാർച്ച് 1 -ാം തീയതിക്കപ്പുറം നീട്ടാൻ സാദ്ധ്യമായിരുന്നില്ല . ഈ കൗൺസിലി 
ലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പുകളും മററ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിലുകളിലേയ്ക്കുള്ള തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പുകളോടൊന്നിച്ച് നടത്തുന്നതും അഭിലഷണീയമായിരുന്നതുകൊണ്ടും, 
ഈ കൗൺസിൽ പുനഃസംഘടിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള സമയം 1961 മാർച്ച് 1 -ാം 
തീയതിക്കപ്പുറം നീട്ടാൻ വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നതും ആവശ്യകമായി ത്തീർന്നു. 

നിയമസഭ യോഗം ചേർന്നിട്ടില്ലാതിരുന്നതിനാലും ആവശ്യകമായ ബിൽ 
ാസംജികൂടിയതിനുശേഷം 1961 മാർച്ച് 1 -ാം തീയതിക്കു മുമ്പ് പാസ്സാ 
ക്കാൻ സമയം കിട്ടുകയില്ലെന്നിരുന്നതിനാലും, 1961.- ലെ കേരള മുനിസി 
പ്പാൽ നിയമ( ഭേദഗതി) ഓർഡിനൻസും എന്നു പേരായ ഒരു ഓർഡിനൻസു 
കവണ്ണർ 21-2-1961 - ൽ വിളംബരപ്പെടുത്തുകയുണ്ടായി. കൗൺസിലർമാരുടെ 
പ്രവർത്തന കാലാവധി 1961 സെപ്ററംബർ 1 -ാം തീയതിവരെ നീട്ടുന്നതിനും, 
ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിൽ പുനഃസംഘടിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള 
സമയം 1981 സെപ്ററംബർ 1 -ാം തീയതിവരെ നീട്ടുന്നതിനും ഓഡിനൻസ 
ഗവണ്മെന്റിന് അധികാരം നൽകീട്ടുണ്ട്. 

ഓഡിനൻസിന പകരം നിയമസഭയുടെ ഒരു ആക്ട് കൊണ്ടുവരു 
വാനാണ് ഈ ബില്ലുകൊണ്ടുദ്ദേശിക്കുന്നതു്. 


പ 


പി , പി . ഉമ്മർകോയ . 


(A true translation ) 


P. DAMODARAN NAIR , 

II (lil I n t1 stator . 


Kerala Gazette No. 29 dated 18th July 1961. 
PART III 

NOTIFICATION 
No. L1 ( B ) 32350/60 . 

27th January 1961 
In exercise of the powers conferred uoder Sectioa 102 of 
the Travancore-Cochia Panchayats Act ( Act II of 1950) and the 
Rule 18 of the Panchayat Rules, 1951, the bye-laws of the Alur 
Panchayat under Section 80 of the Paachayat Act are hereby 
approved and notified by the Director oi Local Bodies, the same 
having been duly passed by the Panchayat under Section 99 of the 
above said Act, after observing all the formalities contemplated 
under Rules 118, 183 and 187 of the Panchayat Rules 1951. 
Necessary sanction under Section 56 f the above said Act has 
been accorded by Government in their G.O. Rt. 1308/ 10/PL & D 
dated 11-10-1960 . 
Office of the Director of 
Local Bodies, 

N. GOPALA PILLAI, 
Trivandrum . 

Director of Local Bodies. 
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Bye- laws for tho collection of Licenss fees fixed under section 

80 of the Panchayat Act II of 1950. 
1. No place within the Panchayatarea shall be used for any 
one or more of the purposes mentioned in the table of license fees 
appended, without a license froin the Executive Authority of 
the Panchayat or member or officer authorized by him . 

2. Applications for licenses shall be made in writing to the 
Executive Authority or member or officer authorized by him 
in the prescribed printed form , which can be bad at the 
Panchayat Office on payment of 12 P. cach, along with the 
license fee prescribed for, as per the table of license fees 
annexed. 
3. Every licensee shall observe the following directions: 
(i) He shall at the close of every working day cause the 

place to be cleaned. 
(ii) He shall at the same time cover all refuse, fragments 

of animal or other matter which have fallen or been 
deposited upon any part of the place or premises to 
te colleted and placed in a suitable receptacle to 

the satisfaction of the Executive Authority . 
4. The licensee shall cause every part of the internal 
surface of the walls of any building and every floor and pave. 
ment upon the said promises to be kept at all times in good 
order and repairs so as to prevent the absorption therein of any 
liquid , filth or refuse or ar y noxious or injurious matter which 
may be splashed or may fable therein . 

G. 1171 
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5. The licensee shall 

cause every drain or means of 
drainage upon or in connection with the said permises to be 
maintained at all times in good orden or repair. 

6. No person suffering from eruption of skin of any sort 
or affected with leprosy or open sore shall be employed on 
any premises used for the trade. 

7. The licensee shallput a sign board containing his name 
together with the No. and purpose of the license, in a con 
spicuous part of the place in respect ofwhich the license is 
granted . 

8. A breach of any of these bye-laws shall be punishable 
with a fine which may extend to fifteen rupees and in case of a 
continuing breach with fine which may extend to five rupees 
for every day during which the breach continues after con 
viction for the first breach . 


3 


പ 
3 


- 


11 


3 

5 
T 0 


ക 


3 


ALUR PANCHAYATH . 
Table of License fees fixed under Section 80 of the 

Panchayats Act II of 1950 

വിവ : 
നർ 

വാ യു കലക്കിയ പാനീയ തേൾ ഉ ണ്ടാ ക്കൾ - 
2 അലായനായ ആലു - ഏതായ വിധി ലങ്കി ലും 2 വ 

രിക്കു കയോ, ഉ ണ്ടാ ക്കു ക 1 യാ , തയ്യാറാക ക 3 22, ( 2 2 2 
യണ കാണു തൊഴ > ) മൂ ന്നു കണ്ടിവ ഒരു 8 , വാ - 

3 ക ണ്ടിക്കു 3 2 10 കണ്ടി ഒര 
10 

15 
15 

ി 
3 വടി ക്കാപ്പകൾ ഏതെങ്കിലുംവിധത്തിൽ ശവ രാഷi <a 3 , 

പായുംചെയ്യുകയോ, അമർ )0 യാ , വൃത്തിയാക്കി കാ യാ , 

തയ്യാറാക്കു കയാ, നിർമ്മിക്കു ക യാ 
4 അഭയാപകപികൊടുക്കുകയോ, തിളപ്പിക്കു കയാ 
ധാനമായും കാ ണുണ്ടാക്കുന്ന സാധനം അ t - 2 5 4 1 യാ , 
തയ്യാറാക്കു ക ായം, സൂക്ഷിക്കു ക യാ ( വീട്ടാവശ്യത്തി നാ 

ഴിക) 
6 ചാരം - ഇ ടി യി ടൂ ക ര യ , ഉ ാ ഴിക്കു ക യാ , ഏ താ 

വിധ ി ലങ്കിലും ശരിഷ ക ാ യാ , പുതിയ ക ക ാ യാ , 

തയ്യാറാക്കുക യാ ( കൃഷിആവശ്യത്തി ന : ഴി ഷ ) 
7 മുള വില്പനയ്ക്കാ, വാടകയ്ക്കും കാടക്കു ന്നതി നാ , നിർമ്മാ 

ണാവരുത്തി നാ ശ ഇരിക്കുന്നതിനു 
8 ബിജു റവ കൾ ഉണ്ടാക്കു ക യോ ( വീട്ടാ വാ നാം ? ഒ ഷ ) 
വാ പാ രത്തിനു 

ശ ഖരിക്കു ക യാ , ചില്ലറ വ്യാപാ 
രത്തിനു ശേഖരിക്കുന്നതിനു 
9 , രം- മതായ വിധിക acaവാക്കു ക യോ , പാ 
ചെയ്യുകയാ, അമർത്തുക യ , ര , റാക ക മ യോ , ഈ 

യാ ക ക + 23, നിമിഷ ക യാ .ചെന്നതിന 
മല്ല ” - ഏതു വിധത്തില കിലും തയ്യാറാക ക മ , പാ 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തുകയോ, വൃത്തിയാക്കുക ക യാ, നിടി 

ക്കു കയോചെ ചയ്യുന്ന തിനു 
11 മഠാടി- 2 ടു കയോ,ഉണ്ടാക്കുകയാ, സൂ ക്ഷി ക യാ ( വി ട 

വരി നാഴിക) 
12 ഇഷ്ടിക് നിമിഷ കം യാ, ശഖരിക്കു കയോ, വ ഇട്ടു കയോ, 

ചെ യ്യുന്നതിനു 
13 കർപ്പൂരം - തിളപ്പിക്കുക, 

എയവിധത്തിലെങ്കിലും പാ 
ചെയ്യുക യാ , അമർ ആ ക യാ , വൃത്തിയാക്കി കിയാ, ത്യാ 
റാം കാ യാ , നിമിക ക യാ , അഥവാ 6 മാ ക്കച്ചവ ഒ 

ത്തിനോ, ചില്ലറ ക്കച്ചവടത്തി നാ യി ചെയ്യുന്നതിനു 
14 മെഴുക തിരി-ഏതെങ്കിലും വിധബിൽ പാല് ചെയ്യുക യാ , 

വൃത്തിയാക്കു ക ാ യാ , തയാറാക കായാ , നി യ ക ക യാ 

ചെയ്യു ന്നതിനു 
15 പരവതാനി നിർമ്മാണം 
16 ജുവണ്ടി-ഏതായതരംതിംലങ്കിലും a co ഖ രി സ ഷ യോ, 

പാകം ചെയ്യുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയാ, നിമിഷ കായോ 
ചയ്യുന്നതിനു 

( a ) T & ണ്ടി വര 
( b ) 1 കണ്ടി മുതൽ 5 കണ്ടി വാ.. 
( c ) 

5 ne1.aa lah Al 
G , 1171 


- ഒമാ 


3 


10 


2 


ധ 


5 


3 


2 


4 Lം 12 അം 


ന സി t 


19 


3 


3 
3 


بیا 


6 


لیا 


11 കാരഗ് - എം . വിധിയലങ്കിലും പാ ഈ ചെയ്യ 
ക യാ , a ceഖരിക്കുക യാ , അരമർത്തു കാ യാ , റൂ. അത്തിയാക്കു 

8 
ക യോ തയാറാക്കുകയോ, നിടിക്കുകയോച ചയ്യുന്നതിന 
T B സിൻ • _ ഏത: 2 വിധ നിലകളിലും പാട്ടും മ ല യ്യ ക 
യാ , വൃത്തിയാക്കുക ക യാ , തയ്യാറാക ക യാ , നിർമ്മിക്കു 

12 
ക യാ , ചെ യ്യു ന്നതിനു 
പിറകു കാി - കോഴിക്കു കയോ, കട്ടിയിടുകയോ, വില്യം 

ക ര യാ , ശഖരി ക്കു കയോചെയ്യുന്ന തിന 
20 ad സയോഗങ്ങൾ - ഒരു കിലും വിധത്തിൽ acശ വരിക്കും ക 

യാ , പായ്ക്കുംചെയ്യുക യോ , അ കർ ഇ ക യാ , വൃത്തിയാ ക്കു ക 

യാ , തയ്യാറാക്കുകയാ, നിമി ക്കു ക യാ ചെയ്യുന്നതിന 
21 22 ക ° -യന്ത്രം കാണ്ട് പാടിക്കു ക 
22 

ള ക " (ഉണങ്ങിയ തു ") - മാവാപാരം 9 ച ഈ ക മ യ , 

മാ വ്യാപാരം അതിനു ശഖരി ക്കു ക യാ ചെയ്യുന്ന തിനു 
23 9 ക്ലാാറാം മിക്സചർ- എം തങ്കിലും തരത്തിൽ ശഖരി 

കായം, പായ്ക്കും ചെയ്യുകായാ, അമർആകയാ, വൃത്തി 
യാ യ ക ാ , തയ്യാറാക്കു ക യോ, നിർമ്മി ക്കു ക യ ാ ം 

ന്നതിനു 
24 കരി - അടിയി , കായം, കാഴിക്കും കായ ,ഏതെങ്കിലും തര 

ി ൽ ശേഖരിക്കും കായാ, പായംചെയ്യുകയോ, അമർ ക 

യാ ,വൃത്തിയാക്കുകയോ, നിർ മ്മി 2 ക യോ ചെയ്യുന്നതിന് 3 
25 തുണിത്തര z ൾ ചായം പിടിപ്പി കെ ക 
26 കൽ ക്കരി - കൂട്ടിയിടുകയാ, ല ക + ഴി ക ക പ യാ , വി ഇം 

കായാ, വരിക ക യാ ചെയ്യുന്ന തിര 
- 21 ച കരിനാരു - 3 ക ിവ രെ ശ വരിക്കു ക യും , മനുഷ്യ 

പ്ര യഅത്താൽ ഉണ്ടാക്കുകയുംചെ യ്യുന്ന29ഴിവാ ക്കി 
( b) ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ പാം, 6 ച ഈ ക മ യ , 

അ മ ർ ഈ ക മ യ , തയ്യാറാക്കുക ക യാ , മനുഷ 

ആയ അം കാണ്ടുള്ള തൊഴി ക 3 ക ണിവര 
( c) 9 തങ്ക ലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കു കയോ, പാ 

ചെയ്യുക യാ , അ മർത്തുക യം, തയ്യാറാ ക്കു കയാ 
നിർമ്മി ക ക യാ , 

മ നഷംപ്രയത്നം 
കണ്ടിക്കു മേൽ 10 ക ണ്ടിവര 
10 ക ണ്ടി ക്കു മൽ 25 ക ണ്ടിവ ര 

10 
25 - 50 

15 
50 100 

20 
100 കണ്ടി മേൽ 500 ക ിവ രെയുള്ള കാ രാ 1 00 
കണ്ടി ക്കാ മാഗ്നാ 

- 3 
500 കമ്പിക്കു മേൽ 

50 
28 തേങ്ങാ - താണ്ട്( മാൽ) - അഴന്നതിനു പ 
( a) 3 സൻറിൽ താ ഴ യു ഉള്ള സ്ഥലത്തും50,000 എണ്ണ 

വരെയു ള്ളത് മുഴിവാക്കി 
50,000 നു മേൽ 5 ലക്ഷംവരെ 

5 
5 ലക്ഷത്തിനു മമൽ 10 ലക്ഷംവരെ 

25 
10 ലക്ഷത്തിനു മേൽ മാരാ 5 ലക്ഷത്തിനും 

10 
29 രേം ങ്ങാ ചിരട്ട ശേഖരിക്കുന്നതിനു 10,000 വര ഒഴിവം കി 

10,000 ത്തിനു മേൽ 


5 


1 ) 


- 


5 


വിവർ . 


പ് 


ക 
നമ്പർ 


tt 


30 ക യർ - ഏകതെ ങ്കിലും തരത്തിൽ 2ശരിക്കു ക യാ , പാ 

ചയ്യുകയോ, വ ി യ ാ ക ക യാ, തയ്യാറാക ക യാ 
നിർമ്മിക്ക കം യാ, (സഹ കരണസംഘ ങ്ങളാൽ 9ചയ്യുന്നവ 
ഴിച്ചു ") 3 കണ്ടിവര • ഴിവാ ക്കി 

3 കുണ്ടിക്കു മൽ 10 കണ്ടിവര 
10 
25 
50 
100 കണ്ടിക്കു മേൽ 500 കണ്ടിവായ 23 ജാവാ 100 
ക ി ം ഷാ മാഗി നാ 

5 00 കണ്ട" ചോ 
31 എളുപ്പം തീ പിടിക്കുന്ന വസ്തുക്കൾ 

( എ ) തുണി സാധനങ്ങൾ വാ വാപാരത്തിൻ 1ea ചര 


25 

50 
T 00 


T 2 
13 
25 


t 


--** 


കം ക 


- 


ഈ 


( ബി ) ചില്ലറ വ്യാപാരത്തിനു 
32 മുപ്പം തീപിടിക്കുന്ന സാധനങ്ങൾ - പാ 23 വസ്തുകയാ 

തയ്യാറാ ക്കു ക യോ , സൂക്ഷി ക്ക കായം, 2 ക ക രി പ ക ഴ യ 

( വീട്ടാവശ്യത്തിനായി കാ 
33 ആഹാരം മുതലായതു നിമ്മാണം 
34 കൺഫ ക്ഷണറി മിഠാ യ അത്തരങ്ങൾ -2 ടു കായാ, താറാക്കു 

കയോ ( വീട്ടാവശ്യ ത്തി നാഴിക) 
35 മ കാപ്ര - 

. തയ്യാറാക്കു കായം, ശ ഖരിക്കു ക യാ , വില്ല ക 
യാ , 1 കിവ രെ മു ഴിവാക്കി. 
1 ക ണ്ടിക്കു മേൽ 5 ക ണ്ടി വാ 

10 
: 

25 
36 പരുത്തിക്കു രുവും അവശിഷ്ടങ്ങ g • _ം ത ങ്കിലും ത ര 

ിൽ 
ace ഖരിക്കുകയോ, പായ 9ചയ്യുകയാ, അൺ 2 ർ > യാ, 
വൃത്തിയാക്കു ക യാ , തയ്യാറാക + യാ 
ക ണ്ടി വര 

3 
1 ക ണ്ടാ ക്കു മേൽ 5 കണ്ടിവ 

t 
5 

12 
3 ) ചാണ കം കാ ണി സാധനങ്ങ ൾ 4 ത ങ്കിലും തന്റെ അതി ക 

g ശഖരിക്കു ക യ , പായ്ക്ക്ചെയ്യുക യാ , അ മർവ ക യാ 
വൃ ത്തി യാ യ ക യാ തയ്യാറാക്കുക ക ാ യാ , നി രി ക യാ 

( വാട്ടായ ശ്യത്തിനായി ക 
38 ചാ യ ര ങ്ങ ൾ - എം തങ്ക ലും തരത്തിൽ പ്രതിയാക്കുക യോ , 

പായ ചേച യ ക യാ , അമർ 2 ക യ ം , മജാറാഷ കായ 
നിർമ്മിക്കുക മായംചെയ്യുക 

6 
39 

ാടക വസ്തുക്കൾ ശേഖരിക്കു ന്നതിന 

( a ) നാപ 9 ഷം 
10 നായതരങ്ങൾ - ച കരിനാഒരൊഴിച്ചു , വിപ്ലം ക ാ യാ , o വരി 

ക യാ = 

10 ക ി വ ർ 
10 കണ്ടികാൽ 25 ണ്ടിവര 
25 

50 
50 

1 00 
11 
100 കണികാ 2 മൽ 


0 


4 3 3 1 


6 


2 


15 


- 


6 


1 1 


വിവർ. 
നമ്പർ 
41 കാഴ s -എ ലത ങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കുക യാ ; തയ്യാ 

റാക ക യം , വൃത്തിയാക്കു ക മ യ ാ , നിർമ്മിക്കുക ക മ യാ 
42 മത്സ്യംവശിഷ്ടങ്ങൾ - ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ce ഖരിക്കും . 
യം,പാലും ചെയ്യുകയോ, അമർ - കായാ, സ്കാറാ 

3 
കായാ, നിർമ്മിക്കുകയോചെയ്യുന്ന തിനു 
43 ലിംക - വിച്ചും 2 2 2 , cp വരിക്കുക ക യാ ( വീട്ടാവശ്യത്തി 
നാഴിക) 

ക 1 വര 

3 കുണ്ടിക്കു മേൽ 
4 4 വ ടി കെട്ടു സാ മാനങ്ങൾ -ഏതങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കു 

കം 3 യാ , പായ ചെ യ്യു ക യാ , അമർ ക മ യാ , വൃത്തിയാ ക 

ക ര യാ , തയാറാക്കു ക യാ , നിർമ്മിക കായാചെയ്യുന്നതിനും 18 
മത്സ്യം- തെങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കുക യാ , പായ 

യ്യുക യോ , അമർ ആ ക യാ , വൃത്തിയാക്കു ക യാ , തയ്യാ 
റാക്കുകയാ 

നിർമ്മിക്കുന്ന തിനു 5 മാവര 
5 മന്നിനു മ ൽ 15 മന്നു വ മർ 
15 25 

12 
25 

20 
46 കമീം നജ- തെ ങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കു ക മ യം , പാല 

ചെയ്യക യോ , അ ഥർ ആ ക യോ , വൃത്തിയാക്കു ക യോ , തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, നിർമ്മി ക ക യോ ചെയ്യു ന്നതിന് 

20 ഗാലൻവരെ 
20 ഗാലൻ 2 മൽ 40 ഗാലൻ വരക 

6 
40 

8 0 
8 0 

20 
47 - മെക്സ _ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ 4 ശഖരി ക്കു കയാ, പാ 

ചെയ്യുക യാ , അമർ ആ കായം, വൃത്തിയാക്കു ക യോ , നിവി 
ക്കു ക യം , തയ്യാറാക്കു ക യാ ചെ യ്യുന്നതിനു - 

6 
48 ഷി ഗ സ -- സ്റ്റേജിൽ ധരിക്കുവാൻ ഉപയോഗിക്കു ന്ന 

മാംസനിം ിലുള്ള സാധനങ്ങൾ-ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ 

ശ ഖ രിക്കുകയം, പത്തിയാക്കു കയോ, തയ്യാറാക്കു കയോ, 

നിമ്മിക്കുന്നതിനു 
49 ധാന മാവു - ഏ ക ത ങ്കി ലും തരത്തിൽ പാലംചെയ്യുകയാ, 

അമർത്തു. ക യോ , വൃത്തിയാക്കു കയോ, തയ്യാറാക്കു കയാ, 

നിർമ്മിക്കുകയോചെയ്യുന്നതിന 
50 കത്തിക്കുവാൻ ഉപയോഗിക്കുന്ന സാധനങ്ങൾ വ്യവസായ 
ിനു ഉപയോഗിക്കുന്നതിന 

6 
ഫൾമനോര ആഫ്ഒമ് റി- എം തങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖ 
രിക്കു കയോ, പായംചെയ്യുകയോ, അമർ കായം, വൃത്തി 

യാക്കു ക യാ , നിർമ്മിക്കുംകയോചെയ്യുന്നതിനു 
52 ad ർനണിച്ചർ വി . നയ്ക്കായിഉണ്ടാക്കുകയും, ശേഖരിക്കു കയും 

6 


3 


12 


1 


ന 


5 


d 


53 മംമസ് -പാലം 
തരത്തിൽ ശേഖരിക്കുക യോ , പാതു 


12 


ചെയ്യുക യാ , അമർ ആ കയം, വൃത്തിയാക്കു കയം, രജോ 

റാക്കുക യാ , നിർമ്മിക്കു ക യാ ചെ യ്യുന്നതിന 
54 ദനയു -എതെങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കുകയോ, പായം 

യ്യുകയാ, അമർ ആകയാ, വൃത്തിയാ ക്കു കയോ, തയ്യ 
റാക്കുകയോ, നിർമ്മിക്കു കാ യാ ചെ യ്യുന്നതിനു 
55 സണ്ണം_ശുദ്ധി ചെയ്യുന്നതിനു 
56 ധാന്യങ്ങൾ മൊത്തവ്യാപാരം 6 ച യൂ ക മ യ ാ , മാത്ത 

വാ പാരത്തിനു ശേഖരിക്കുക കായംചെയ്യുന്നതിനു 


t 


T 


വിവരം 


നമ്പർ 


- 


- 


6 


60 


6 


6 


- 


65 


57 

ഗ്രാം- 2 g ൻ മുതലായത് ) Bം കാട്ട* പാ 93 9 mo 
58 ചപ്പല്ല ച ർഗ്ഗങ്ങൾ_ e ഖരി കു ന്നത് ന 
59 നില കടെല_മോഅവാപാരം ചെയ്യുക ക മാ വു പാ 

രത്തിനു ശേഖരിക്കു ക യാ ചെയ്യുന്നതിന് 
ഗൻ കാട്ടൺ - തെങ്കിലും തരത്തിൽ പ്രതിയാ ഷ ക യാ , 

ം ശയരിക്കു കായം, പാത. ചെ യ്യു ക യോ , ചെ യ്യു ന്നതിന 
61 ചാക്കു - തെ ങ്കിലും തരത്തിൽ aca ഖരി 2 കാ , പാത് 

ചെയ്യുക യാ , വൃത്തിയാക്കുകയാ, നിർ മ്മി കാ യാ 9 ചത 
ന്നത് ന 

6 
6 2 ഘടിമരുന്നു 2 ണ്ടാക്കുക ക യ , ! ശഖരി ക്കു ക 5 യാ , താറാ 

കു കാ യാ , നിർമ്മിക്കു ക മ യ ം , പിയാക്കുകയോ, പാ 

ചെയ്യുക യാ ചെയ്യുന്നത ന 
6 3 മുടി ( രോമങ്ങൾ ) - തങ്കം, വർത്തി 4 വരി ക്ഷ കായ , 

പായ്ക്കുംചെയ്യുകയോ, താ മ ർ ഷ ര യ , ! യാ ക ക പ യാ , 
തയ്യാറാക്കു ക യാ ചെ യു ന്നതിനു 

6 
64 ഉണങ്ങിയ ഇല്ല - 2 ശബ t 1 & 2 യാ , വ ളും കായ 3 ചെ 

ന്നതിനു ” ( വീട്ടാവശ ത്തി നാഴിക) 
ഹമ്പൂ " ( വ കനാൽ ) - എ ങ്കി ലും തര തിൽ 1teവരിക. 
കം യാ , പാനം ചെ യ്യു ക (1 യോ അൺ 2 ർ . ക ാ ാ , പുതിയ ക 
കയോ, തയ്യാറാക്കുക 3 ജാ , നിനക്കുപക 1 2 3ചയ്യുന്നതിന 

10 മണിവരെ 
10 കണ്ടിക്കു മേൽ 25 ch, pി ch b 

1 2 
25 ക ണ്ടി 0 ൽ 50 
1 1 

20 
50 T 00 

31 
100 കണ്ടി മൽ 

4 ( 
6 6 ഗ ളു ടെ തുകൽ - മ മ ത ങ്കിലും തരത്തിൽ 3 ee a platfo 

കം വാ , പായ്ക്ക്ചെയ്യുക ാ യാ , വൃത്തിയാ കമ പ + 21ാ, താ 

ക്കു കയാ, നിമിഷ ക യാ ചെയ്യുന്നതിനു --- 
67 ക ളമ്പുക ൾ ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ശയ ഷകം9 2 1 , 2, 

യാ ക്കു കയോ, തയ്യാറാഷ കായ ചെ യ്യുന്നതിനു 
68 കാമ്പുക - 

aീ 
69 എസ്സ് നിർമ്മാണം 
70 ( c ) ശ ഷ ര -- എ തങ്ക ലും രത്തിൽ 3 : വാഷിഫാ 23, 
തയ്യാറാക്കുക ക യാ , 

നീർ മിക്ക ര യാ , ാർ ക 3 , 
പാ യും ചെയ്യു ക യാ ഉ ച ന ന്നതിനു അ 
( ബി ) ച ക്കര- - - ത ി ല ര രാ യി ൽ aca വരിക 

ക യാ , ത ജാറാ ക്കു കയോ, നിർവി & ക മ യാ , പാ 

ചെ യ്യുകയോ, അമർ . ക ാ യാ 9 ച ന ന്നതിനു 
ഒട്ടു” (ചണ) - എങ്കിലും തരത്തിൽ കയറി ചായ , 
പാനംചെയ്യുകയോ, അൽ മർ , കായം, വൃത്തിയാക്കി ക യാ , 
തയ്യാറാക്ക കായം, നിർമ്മിക്ക കാ യാ ചെയ്യുന്നതിന് 

6 
12 കാക്കി- ഏ തെ ഒരിലും തരത്തിൽ ശഖരിക കായാ, ഈ : ക 

ക യാ , ചെ യ്യുന്നതിനു 
73 അര 2 ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ 4 e പരിഷ കായ , തയ്യാറാ 

ക ക യാ, അ മർകയാ, പായ്ക്ക്ചെയ്യുകയാ, നികിഷ 
14 മയം- ഉഷകായം, പുതുക. യാ ചപ്പുന്നതിനു പ 

(Leather ) ഉകൽ- ഏതായ രീതിലിങ്കിലും പരി 
ക ക യ , പാപംചെയ്യുകയാ, അ മർ , ക യ , ! enിയാ 
ഒ ക യാ തയ്യാറാക്കുക യാ, നി ?ഷക യാ ചെ യ്യുന്ന 
തിനു 

12 


T 0 


s 


T 
12 


6 


- 


4 


6 


- 


75 


S 


വിവ രം 


നമ്പർ 


പ 


16 ക മായം - 
( എ ) a ശരിക്കു ന്ന തിനു _ 

3 
( ബി) 4 തൊരു രീതിയിലെങ്കിലും വ്യതിയ ക ക യാ 

തയ്യാറാക്കുക ക മ യാ, acശ ഖരീസ മ യം , നിമിഷ കംമ യ 
ചെയ്യുന്ന തിനു -- 

| 6 
11 ക - ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ദശവരിക്കുക യോ , തയ്യാറാ 

ക്കു കയോ, വൃത്തിയാക്കുകയാ, നിർമ്മിക്കു ക ാ യോ ചെ യ്യു ന്ന 
തിനു 

5 
78 വളം- 2 തങ്കിലും തരത്തിൽ 15 മിക്കകയോ, പ്രിയാ 

ക്കു കയോ, തയ്യാറാക്കു ക യാ , നിർമ്മിക്കു ക മയാ ചെയ്യു ന്ന 
തിനു 

10 
79 യന്ത്രസാമി ക ൾ ( Machinary ) - വ്യവസായത്തിനു ഉപ് 

യോഗിക്കുന്നതിനു പ 
( എ ) ആ വി മ ല മാ, വി & ഒ ഴ ി ല മാ , ഗാസ 

മൂലിമാ, മായിൻ മൂലമോ ന ട ന്ന തിനു - 
15 & തി ന ര ത്തി യിൽ കാ 21ാത്തതിനു 

25 
( വി ) 15 

ശ ക്തി 9 8 മ ൽ ഒ രാ 15 കതിര 
ശ ക്തി e ം ഭാഗത്തിനും 

8 
മാക്സിമം 

125 
80 തീപ്പെട്ടി- 4 4തങ്കിലും തക ത്തിൽ ശേഖരിക്കുക| യാ , പായ 

ം ചയ്യുകയോ, അമർ ആ ക യോ , തത്ത യാ :കുക യാ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, നിയമിക്കുകയോചെയ്യുന്നതിനു - 

3 ഗ്രാസവാർ ഒഴിവാക്കി 
3 ഗ്രാസിനു മേൽ 10 ഗ്രാനവ ര 

10 ഗ്രാസിൽ മേൽ 
b മാംസം- ഏ മത ങ്കി ലും തരത്തിൽ വില്ലുകയോ, തയ്യാറാക 

കായം, ദശവരിക്കു ക യാ , പായ്ക്ക്ചെയ്യുകയോ, അമർ ആ 
കയോ, വൃത്ത യാ ആ കാ യാ , തയ്യാറാ കു ക യാ, നി ർമ്മിക 

3 
82 

തട്ട് , മുറിക്കു ക , വാക്ക 
മുതലായവ ചെയ്യുന്നതിനു (I ) ഇരു വാ , ഉ ആ 0 0 0 
(2) ചെമ്പു , പിച്ചി, 295 "; (3) സണ്ണം, വെ ഉa : 

( 4) മറവ ലോഹങ്ങ - 
83 മ നാടാ കാമ്പ - ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ മരിക്കു 

കയോ, പാവം പയ്യുകയാ, വൃത്തിയാക്കു - 3 യം, തയ്യാറാ 

ക്കു കയാ, നിർ മ്മിക്കുക ക ാ യാ ഒച ഇ ന്നതിനു 
8 4 നാഴാ ഗ്ലിസറിൻ എ തങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കു 

കം യോ , പായ ച ക ാ , വൃത്തിയ) ഒ കായം, മയ്യാ റാ 

ക്കു ക യാ , നിർമ്മിക്കു ക യ മ ചെച 
5 e ag : മിക്സ് ചർ- എ ങ്കിലും തരത്തിൽ ദശ വരിക്കു 

ക യാ , പാ ചെ യു ക യാ , 

ക്കു കാ യാ , പി ക യാ .. / യ ാ യ ക ാ യാ ത യാ റാ 
86 മാംസാവശിഷ്ടങ്ങൾ വില. 

ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കു 

തയ്യാറാ ക്കു ക യ , നിർ നിഷ 
കയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോചെയ്യുന്ന തിന 
87 നല്ല - യ യ മൂല . പുഴുക്കുകയോ, ഇ മി കള യു ക ാ യാ ( വീ gം 

വശ ത്തി നാഴിക) രമ ന്യൂന്നതിനു 
കടലാസ്സ് - എ തങ്കിലും തരത്തിൽ ഉണ്ടാക ക യം , ആയി 

ചതു ക യാ . പാ .ചെയ്യു ക യാ , അമർത്തു. ക ര യാ , പ്രാ 
യാ ക്കു ക യാ , തയ്യാറാക്കു കയോ, നിമിഷ കായം ചെയ്യുന്ന 
ചിനു 


ലാഹ ം ക പ 


പരത്തുക, 


- 


യ്യുന്നതിന 


- 


8 8 


v)o 


6 


നമ്പർ 
89 പിച്ചു - ഏ മതങ്കിലും തരത്തിൽ 3 വരികൾ ക യാ , പായ 

മചകംയാ , അമർ ല ക പ യാ , പുതിയാ യ ക യോ , താ 
റാ ക്കുകയോ, നിർമ്മിക്കുക ക യാ ചെ യ്യുന്നതിൻ 

6 
90 രേണി സാ മാനങ്ങൾ- ഏ ക ത ങ്കിലും തരത്തിൽ aa വരിക 

കയാ, പാംചെയ്തുകാ യാ അമർഅകായാ, ഇത് യാ ക 
കയം, തയ്യാറാക്കുക ക യാ , നിർമിക്കു കയോ ചെയ്യുന്ന 

തിനു പ്ര 
91 കമ്പിളി സാ 3 ാനങ്ങൾ - 2 തെ ങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക്കു 

കിയാ, 1ാംചെയ്യുകയോ, അമർ കാ യാ, പുതിയാക 
ക യാ , തയ്യാറാക്കു ക യാ നിർമ്മിക കായോ 

ചെയ്യുന്ന 
തിനു 

12 
9 2 avാസിൻ_ ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക കായം, പാ 

ചെ യ്യു കാ യാ, അമർ ആ കയോ, അ യാകുകയാ, തയ്യാ 

റാക്കു , യാ , നിർമ്മിക്കു ക യാ ചെയ്യുന്നതിനു 
93 സാഗാ- വാററ വകയാ, നിമ്മി ഒര ക യാ ചെയ്യുന്നതിനു 6 
94 വടിയുപ്പ ഏക ത ങ്കിലും തരത്തിൽ a ce ഖ ക്കു 49 യോ തയ്യാ 

റാ ക്കു കയം, നിമിഷ ക യാ , പാംചയ്യു ക യാ ച ജ 

ന്നതിനു 
95 സി ക്കായ - യന്ത്രം കൊണ്ടു പാടിക്കുന്നതിന 
9 6 ഷല്ലാ ക്ഷ - ഏ തെ ങ്ക ലും തരത്തിൽ 10 വരിക്ക ക യാ , പാ 

ചെ യ്യു ക യാ , അ മർ ത്തുകയോ, പ്രതിയാക്കി കു യാ , തയ്യാ 

റാ ക്കു ക യാ നിർമ്മിക്കു ക 1 യാ ചെ യ്യുന്ന തിനു പ 
g 2 സിൽ ° _ ഏതെങ്ക ലും തരത്തിൽaa ഖരിക്കുക യാ, പാ 

ചെ യ്യ കായം, അമർത്തുകയോ, പൂന്യാക ക യാ , തു 
റാ 2 hare , നിർമ്മിക്കുന്ന പം ചെയ്യുന്ന ത ന - 

12 
98 മൃഗത്തിൻ പപച്ച തൊലിപ ഏതിലും തരത്തിൽ 

13 വ 
രിക്കു തയാ പായ്മ ചെയ്യുകയാ, 

nt 

മർ - കായം, പുതി 
യാക്കു ക. യാ , തയ്യാറാക്കുകയോചെയ്യുന്നതിനു 

10 
ാപ്പ - ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ശേഖരിക കാ യാ , പാ ! 
ചെയ്യുക യാ , അമർത്തുകയോ, 4 ജിയാക്കുകയോ, തള 

റാ വ യാ , നർമ്മി ഷ ക മ യ ചെയ്യുന്നതിനു പ 
100 

സ്പിരി1-ഏതങ്കിലുംതരത്തിൽ ശേഖരിക്കു ക യാ , പാ 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തുക യാ , വൃത്തിയാക്കുകയോ, രാ 
റാക്കുക യാ , നിർമ്മിക്കു കയോ ചെ യ്യുന്നതിനു 

3 
T01 വായാൽ വി 

aa വരിപാകിയ ( വീട്ടാവശ്യത്തി 
നാഴിക) ചെയ്യുന്നതിനപ 

1 
102 പ യ സ ക ര - ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ a ce ഖരിക്കുക യാ , 

പാ പ ക യാ , അമർത്തു ക യോ , വൃത്തിയാക്കുകയോ, 

തയ്യാറക്ക കായാ, നിർ മ്മിക കാ യാ ചെയ്യുന്നതിനു പ 12 
T 03 ഷ ൽ കുണ്ടം-എങ്കിലുംതരത്തിൽ 2 tea രിക്കുക ക നയം, പാട്ട 

ചെയ്യുകയാ, അമർ ക യോ , വൃതിയാ ക ക യോ , താ 
മായ കായാ, നിമ്മിക്കി ക ാ യാ ചെയ്യുന്ന തിനു - 

12 
T04 

ഗന്ധ കം- എ ഒതങ്കിലും തരത്തിൽ വരിക ക യാ , പാ 
ചെയ്യുകയാ, അമർ കം , വൃത്തിയാക്കു കയോ, തള 
ാക്കു കയോ, നിർമ്മി ക്കു കയോചെയ്യുന്നതിനപ 

12 
105 സർ ക്കി ..ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ace ഖരിക ക്യാ , പാ 

ചെയ്യുകയോ, അമർ | കായാ, വൃത്തിയാക്കു പക യാ , ഈ 
റാ ക്കു കയോ, നിർമ്മ ക്കു കയോ ചെ യ്യുന്നതിനു പ 

6 
106 മധുരപലഹാരങ്ങൾ ചുടു കായ , ഉ ണ്ടാ മ ക യാ ( വീട്ടാവ 

ശയിനംഴി ക ) ചെയ്യുന്ന തിനു 


99 സോപ്പ് - 


പ 


ി ക യോ , 


1 


10 


3 


11 
1 ) 


നമ്പർ 
107 നാ ലാ ലി ക ളു ടെ 2 - കിം ന : - 4,5 തദ a വിധ ത്തി ലെ 

കിലും ക ഖ രിക്കുക യാ പാ രചയ്യുക 1 :9, 10 മാർ 
e a wാ , നിയാം പകയോ, തയ്യാറാക്കി 2 121ാ , നിമി pa 

ക യ ാ മ ത ന്നതിൻ --- 
1 0 8 ടാർ _ താ വിധ തത്തി ലങ്കി ലും 2 വരി 3 കായം, പാ ! 
ചെയ്യും? ജാ , പുതിയാ ക കാ ഷാ , അമർ 2 കം യാ , തയ്യാ 

12 
റാഷമ ക പ യാ 9 | ന്നതിനു ” 
09 ആരായുന്നതിനുള്ള സാമാനങ്ങൾ - വികം കായാ , asവരി മ 
ch, യാ ( വിട്ടാവശ്യത്തിനാഴിക) -- 

2 
ITO 

25 
ഭാടു” - ഒക ാ ല്ലത്തിൽ 20, 000 വരെ വിവന്നതിനു പ 
200,000 ത്തിനു മേൽ ഭാരം 10,000 ത്തി നം- 5 

125 
മാക്സിമം 
മര ടീ- വില്പനയ്ക്കും, ശേഖരിക്കു ന്നതിം നാ- 
15 കണിവാർ 

| 5 
15 ക ണ്ടിക്കും മ ൽ 50 കണിവർ 

12 
50 T 00 

25 
T 00 20 0 

75 
200 

100 
112 പു കയ് ല ( പാടി, ചുരുട്ട”, സിഗറാം , പി ഡി എന്നിവ 

ഉൾപ്പ99) - മ താരു വി ധ നി ലെ ങ്കി ലും തയ്യാറാ കു 

കായ്, നി രി സ ക യാ ചെയ്യുന്നതിനു 
113 8 ർപ്പൻറയിൻ- എന്റെ തൊരു വിധത്തിലെങ്കിലും ശേഖരിക്കു 

കയാ, പായ, ചെ യ്യുക യാ , അമർ ആ ക മ യാ , വൃത്തിയാ 
ക കായാ, 

ത ജാ റാ 4 കായാ, നിമിഷ കായ ചെ യ്യുന്ന 
തിനു = 

4 
114 കമ്പിളി രോ 2.- ചായം കാടു ക്കു കയോ, ഉണ ക്കു കയാ 

ഏതൊരു വിധ ബിം ലങ്കിലും ദശ വരിക്കു കയാ, പായ 
ചെയ്യു .അയോ, അ മർ ത്തു കാ യാ , വൃത്തിയാക്കു ക യാ , തയ്യാ 
റാ ക്ക ര യാ , നിർമ്മിക്കു ക യാ 6ംചെയ്യുന്നതിനു 

12 
115 പരുത്തി - ചായം മുക്കു ന്നതിനു _ 

6 
116 ഗൽഡിംഗ്, ഇല കഴasാ പററിംഗ്ചെയ്യുന്നതിനു - 
17 ബാർബർഷാപ്പ് നട ത്തുന്നതിനു പ 
18 ഉപദ്രവകരമായ ഗന്ധവും, കപാടിയും, പുകയും, ഉ ണ്ടാകന്ന 

സാധനങ്ങൾ നിമ്മിക്കുന്നതിനു 
119 അലക്കു കമ്പനി നടത്തുന്നതിനു 
T20 ക ര ഫ _ ഏതൊരു വിധത്തിലെങ്കിലും 

amഖരിമകിയാ, 
പായ്ക്കും ര ച യ ക യാ , അമർ ആ കാ യാ , വൃത്തിയാക്കുക കാ യാ , 

തയ്യാറാക്കുകയോ, നിക്കി ക്കു കയോചെയ്യുന്നതിനു പ 
6 
T2T തേയില- ഏതൊരു വിധത്തിലെങ്കിലും ശേഖരിക്കു കം യാ , 

പായ ചെ യ്യു ക യാ , അമർ കാ യാ , വൃത്തിയാ ക്കു ക യാ 

തയ്യാറാ ക ക യാ , നിർമ്മിക്കു ക യാ ചെയ്യുന്ന തിനു പ 
122 പ നി ക മ മ മ യ ം ,പാണ്ണത്തിൽ കൂടുതൽ കാലാടു ക 

മ യാ , ചമ്മരിയാടുക ള യാ , രണ്ടോ അതിൽ അ ധി 
ക, ഉമാ മപാ ന ക മ മ മ യാ , പ ാ അതിൽ അധികം മാ 
കുന്നുകാലികളേമയാ വ ളർത്തുന്നതിന - 


6 
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Kerala Gazette No. 29 dated 18th July 1961. 
PART III 

NOTIFICATION 
No. L. 1 ( 8 ) 031/01. 

4th Felruary 1.51. 
In exercise of the powers conferred by Section 102 of the 
T. C. Panchayats Act (Act II of 1950 ) and Rule 183 of the T.C. 
Panchayat Rules, 1951, the bye -laws of the Ezhikkara Panchayat 
for the issue of licences for (D.& O. Trades) under Section 59 
of Local Bodies, thesamehaving been dulled by the Director 
chayat under Seclion 39 of the abovesaid Act after observing all 
the formalities contemplated under Rules 118, 186 and 157 of the 
Panchayat Rules. The necessary sanction under Section 36 ( e ) 
of the Act has been accorded by Government in G. O. No. Ri. 
205/61/ PL & D . dated 31-1-1961. 
Oflice of the Director of 

N. GOPALA PILLAI , 
Local Bodies, Trivandrum . 

Director of Local Bodies. 
EZHIKKARA PANCHAYAT 
Bye- Laws for the collection of licence fees fixed under section S0 

of the Panchayats Act II of 1950. 
1. No place within the Panchayat area shall be used for any 
one or more of the purposes mentioned in the table of licence 
fees appended, without a licence from the Executive Authcrity 
of the Panchayat or member or officer authorised by him . 

2. Applications for licence shall be made in writing to the 
Executive Authority ormember or ollicer authorised ty hia in 
the prescribed printed form , which can be had at the Pancbayet 
Office on payment of twelve nP. each , along with the licence fee 
prescribed for as per the table of licence fees annexed. 
3. Every licensee shall observe the following directions : 

(i) He shall at the close of every working day cause the 
place to be cleaned. 

(ii) He shall at the same time cover all refuse , fragments 
of animal or other matter which have fallen or been deposited 
upon any part of the place or premises to be collected and place 
in a suitable receptacle to the satisfaction of the Executive 
Authority or member or oflicer authorised by him . 

4. The licensee shall cause every part of the internal surface 
of the walls of any building and every floor and pavement upon 
the said premises to be kept at all times in good order and 
repairs so as to prevent the absorption therein of any liquid , 
filth or refuse or any noxious or injurious matter which may be 
splashed or may fable therein . 

G. 1179 


5. The licensee shall cause every drain or means of drainage 
upon or in connection with the said premises to be maintained 
at all times in good order or repair. 

6. No person suffering from eruption of skin of any sort or 
affected with leprosy or open sore shall be employed o . any 
premises used for the trade . 

7. The licensee shall put a sign- board containing lis name 
together with ihe number and purpose of the licence in a con 
spicuous part of the place in respect of which the licence is 
granted . 

8. A breach of any of these bye- laws shall be punishable 
with a fine which may extend to fifteen rupees aad in case of a 
continuing breach wilh fine which may extend to five rupees for 
every day during which the breach continues after conviction 
for the first breach . 
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1 1 


3 
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EZHIKKARA PANCHAYAT 
Table of License fees fixed under Section 80 of the 

Panchayat Act II of 1950 
വിവരം 

ഫീസ 
- സർ 

പ 
| വാ യു ം വ ത യ പാനീയ ങ്ങൾ - Tea & C 

വായ നാ ം ആലും താരുവിധത്തിൽ aa മ രി ക്കു 
th 4 ലാ , 2 നാ കാ ഫ5 ( യോ , താ വ ാ ക ക യാ , മ മ പ മ ന ാഴില 
ലാ മത് - 2 ൻ കണ്ട വാ 2 ഒഴിവാക്കി 

Ni 
| 3 കം : കെ 42 to 10 y ണ്ടിവ 

- S 
i 0 
11 15 

T 0 
15 

15 
വടി ക്കാപ്പുക ൾ മ ാ വിധത്തിൽ ശ ഖരി 3,2, യോ , 
പാം ച ക 1 10ാ, നർമർ - ക യ , വൃത്തിയാക്കിപക യോ , 
ത യാ റാക്കു ക യാ , നിര്മിക്ക ക യാ 

12 
ടയം - മം പിയിട്ടു മാ യോ , തിളപ്പിക്കു ക യാ 
മാവു 2 പാടി കാട്ട ഉ ണ്ടാ ഷം ന്ന പലഹാരാൾ- ചുടു കായോ, 
താ റാശcan 0 യാ , സൂക്ഷിക്കുക കായ : ( വിട്ടാ വാ ങ്ങ ൾ 

ക്കാ ഴിക) 
ചാരം_താരുവിധ ത്തിൽ വരിക കായം, പാല ചെയ്യു 
കയോ, അ മർ ത്തു കയോ, തയ്യാറായ ക യോ , ഉണ്ടാക്കുക 

യോ , കാഴി കരയാ, ഒട്ടിയിടുക യോ ( ജ്യഷി ആവശ്യ 
ങ്ങൾ കോഴിക) 
മു - വില ന മ ഇം , വാ ഒക സ്കൂൾ കാടു ക്കുന്നതിനോ, നിയാണ 
ത്തി നാ 

2 
യിസ് ററ കൾ - കച്ചവടാവശു ത ന ചുടുക യാ , താ 
റാക്കുകയും വീട്ടാവശ്യത്തിനൊഴി ലിം ( ചി റ ക്കച്ചവട 
ത്തിനു") aഴിവാക്കി 

മൊത്തക്കച്ചവടത്തിനു ശേഖരിക്ക ക ാ , തയ്യാറാകുകയോ, 
9 രക്തം ഏതൊരുവിധത്തിംലങ്കിലും 3 ശ മ രി ക? 2. ദയാ, 

പാ ന ച ക യേ) 5, അൽ മ ർ ന 4) യാ , 

ക യാ 
1 0 എല്ല " -0 

-ഏതൊരു വിധത്തിലെങ്കിലും aca വരിക ഷായം, പാ 
യോ , തയ്യാറാക്കു കയോ, അ മർ . ക യോ , പൂജി 

നിമ്മി ക ക യാ 
1 മറാട്ടി_ക 2 വടാവശ, അത്തി ന ാ ക ക യാ, മൂടുക യോ, 
a ceഖരിമ ക്യാ , വീട്ടാവശ ജി മൊഴി ക 

3 
12 ഇ എനിക_ ശഖരിക്കു കയോ, ഉണ്ടാക്കു ക ാ വില്ല; മി. യോ, 1 0 
13 കര്പ്പൂരം - ഇതര ത്തിലെങ്കിലും തിളപ്പികൾ ക മ യ ാ, പാ 

മ ലയോ, അ മർ ആ .. യാ എത്തിയാൽ sav 23, 2 ജ 

. ക്യാ , നിമിഷ ക യ ാ ( മാ ണ ക ല ത ിന °) or 
14 ഉം 
,എവുടത്തിൻ 

രീ വിയിക ലും പാല് ക ച ത ക ാ യം , 
മർ 19 കായ , വരിഷ ക യാ 

6 
15 പരവതാന " _ നികോണം 

b 
16 ക വണ്ടി- എ മാ വിധ നി ി ം ഉ ണ്ടാ ക ക യ 

പാ തും ചെ g ക യാ , 4 ee ഖരിക്കുംക മ : 0, " T റാ ക ക മ യം , 
ഉണാ ക മ യാ ( 42 കിം ടിവി രാ 

6 
1 2 to 5 കണ്ടവൻര 

12 
5 23, 73. മുകളിൽ 

24 


2 


3 


3 


+91 


6 


, 117 


4 


കയോ 


wu 


3 


nm 


3 


വ വരം 

ച സ 
റാ സർ 
11 കറവ ഗട്ടു - താ രു വിധത്തിലുംപാട്ടുചെയ്യു 
ായാ, വരിക്കുകയോ, അമർത്തുക യാ , തയ്യാറാക്ക 

12 
ക യ ാ , ഉണ്ടാ ക്കും 4 യാ 
13 സിമർ _ഏതൊരു രീതിയിലെങ്കിലും പായ്ക്ക്ചെയ്യുകയോ 
അമർ കയോ, ഉണ്ടാക്കു ക യാ 

12 
19 വിറകു കരി - ഒട്ടിയിടുക യാ , പിച്ചുംക യാ , ശഖരി ക 

6 
20 രാസാ ാ ഗ ങ്ങൾ - മ രീതിയിലെങ്കിലും ശരിക്കു 

ക യാ , പായുംചയ്യുക യാ , അമർത്തുകയാ, വൃത്തിയാക്കു 
- കായം, നിർമ്മിക്കു കയോ, ഉണ്ടാക്കുക യോ 
2T 

മുളക്- യന്ത്രം കൊന്നു പാടിക്കു ക 
22 മുളക് - : (ഉണങ്ങിയ ) 

മൊത്ത വ്യാപാര ത്തിനു വേണ്ടി 
ശ വരിക്ക തിനു 
23 ഒക്ടം റോപ് മിൽ“ചർ - തൊരു വിധത്തി ലെങ്കിലും രേഖ 

രി ക്കു ക മ യാ , പാ ഈ ച ന ക ാ യാ , - അമർ ആ ക യാ , 

വ്യത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു കയാ, ഉ ണ്ടാ ക്യാ, 
24 കരി--( സിൻഡേഴ സൗ)ഏതൊരു രീതി യിംലങ്കിലും യ 

രി ക്കു കയോ, പായ്ക്കുംചെയ്യുക യാ , അ മർ ത്തുക യാ, വൃത്തി 
യാ ക്കു കയോ, തയ്യാറാക്കു ക യാ ഉ ണ ക ക യാ , കൂട്ടിയി 

ടുക യാ , കാച്ചിക്കു ക യ 
25 തുണി ചായം പിടിപ്പിക്കു ക , 
26 കൽ ക്ക രി - ട്ടിയിടുകയോ, കാച്ചി ക്കുകയോ, വിലക്കുകൾ യാ, 

ാശവരിക്കുക യാ 
27 ചകരിനാരു 

- ഏതൊരു രീതിയിലെങ്കി ലും ശ വരി മ 
ക 2 യാ , മനു ഷ്യ പ്രയത്നം കൊണ്ടുണ്ടാക്കു കാ യാ , ചെയ്യുന്ന 
തിനു 3 കണ്ടിവരെ 

Nil 
ഏതൊരു രീതിയിലെങ്കിലും ശേഖരിക്കുകയോ, അമർ 
കയാ. വൃത്തിയാ ക ക യാ , തയ്യാറാക്കു കാ യാ , ഉണ്ടാക 
ക, യാ 

3 ക ണ്ടി വ രെ ( മനുഷുപ്രയത്നം മുഴി ക 
3 മുതൽ 10 കണ്ടിവരെ (രണ്ടുമുൾപ്പെടെ 

6 
1 0 

25 
25 

50 
100 

20 
1oe ക ണ്ടിക്കു മേൽ 500 കണ്ടിവരെ (രണ്ടുമുൾ 
മപ്പടെ)മാരോ 100 കണ്ടിക്കും ഭാഗത്തിനും 

3 
കം ഞണ്ടിക്കു 3മൽ 

50 
28 തേങ്ങാചകര - മൂന്നു സെൻറിൽ താ ഴ യുള്ളസ്ഥലത്തു 

മൂടുന്നതും 50, 000 വരെ ഒഴിവാ ക്കി 
50,000 മുതൽ 500,000 വർ 
500,000 1,000,000 

20 
1,000,000 ത്തിനു 92 ൽഭാരം 500,000 ത്തിനുംഭാഗത്തിനും 10 
29 ചിരട്ട ശഖരി ക 
30 കയർ -ഏതൊരുരീതിയിലെങ്കിലും ശയരി ക്കു കയോ, പാ 

ചെയ്യു കാ യാ , വൃത്തിയാക്കു ക ര യാ , തയ്യാറാക്കുക ക മ യാ , 
ഉ ണ്ടാക്കി ക മ യാ 3 ക ണ്ടി വരെ മുഴ വാ ക്കി 

Nil 
കാവപ്പാറാറീയൂ * സാം സററിക്കും" (2 ഴുവനും ഒഴിവാക്കി) Atil 
3 ക ണ്ടി 02 ൽ 10 മണി വരെ 

6 
10 25 

T 0 
25 

50 
50 

16 
T 00 
100 കരിക്കുക മേൽമാരോ 100 കണിക . ഭാഗത്തിനും 

20 

3 
500 lb) 1 കി മൽ 

40 


3 


പ്പ് 


11 


1 1 


1 0 
15 


11 
ന് 
11 


1 1 


11 


1 


11 


11 


, 1 


5 


3 


വിവർ . 

എ ay - 
നമ്പർ 

പ 
31 എ മുപ്പം തീപിടിക്കുന്ന വസ്തു ക ൾ- ( മ മാ ത്ത വ്യാപാ,39) 

3 
ചി ലും വാചാ രം കച്ചവടം 
32 എളുപ്പം തീ പിടിക്കുന്നവ - വീട്ടാവ ശ ിനൊഴിക കച്ച 
വടാവശ്യത്തിന് പായ്ക്കുംചെയ്യുകയോ, ജാറാം ch ) യാ, 

സൂക്ഷിക്കു ക യോ , ശഖരി ക്കു ക്യാ 
33 കാൺഡിമാൻം സ _നിർമ്മാണം 
34 കൺം . കാറി - കച്ചവടാവശിൻ ചുടുക യാ , 
- ഉ ണാക്കു ക യാ 

2 
35 കാപ്രാ തയ്യാറാ ക ക യാ , ശേഖരിക്കു ക യാ , വിഷയം- 
1 കണ്ടി വ രെ ഒഴിവാക്കി 

Nil 
1 ക ണ്ടിക്കു മേൽ 5 ക ണ്ടിവ രെ (രണ്ടു ം ഉ ൾ കൂടുതൽ) 
5 ക ണ്ടിക്കു മീ മത 

20 
36 പഞതി - (പരുത്തിക്കുരുവും അവശിഷ്ടങ്ങളും) 48 താ 

വിധി ലെങ്കിലും ശരിക്കു ക യ , പായ ചെ യ്യു ക 
a യാ , അ മർത്തുകയാ, വൃത്തിയാക്കുകയോ, തളാറാക്കി ക 
യോ , ഉ ണ്ടാ ക്കു ക യാ 

T കണ്ടീ വ 
1 കണ്ടിമുതൽ 5 ക ണ്ടി വ ര ര (രണ്ടും ഉൾപ്പെടെ) 

5 കുണ്ടിക്കു മീത 
37 ചാണകം = ഖ താ ത വിധി ലങ്കിലും വരിക്കു 

ക ദയാ, പായുംചെയ്യുക യാ , അമർത്തുക യാ , ആ യാ 
ക്കുകയാ, നിമ്മി ക യാ , തയ്യാറാക്കു ക യാ ( സ്വന്തം 
കൃഷി ആവശ്യത്തി നാഴിഒക) 

3 
38 ചായങ്ങൾ- തോരു വിധത്തിലലങ്കിലും പ ാ ന പ ച = 

കയാ, അമർ - കായ , വൃത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാ ക് 
കയാ, നിൽ ക്കു ക യാ 

2 
39 സ്കോടക വസ്തു ക്കൾ - 3 ശേഖരിക്ക - 

2 
( a ) ചൈന സ • ക്രാ ക്കാ ഴ ° സ് ( രചനാപ്പട ക്ക ) 
ശ വരിക്ക ൽ 

2 
- 40 ഫാബഴ°°- ( ക യർ ഒഴിക) വില കയാ, ശേഖരിക്കു 


3 


ക യ പ 


12 
2 


10 ക ണ്ടിവം ര 
10 കണ്ടിക്കു മേൽ 25 ക ണ്ട , വ 
25 

50 
1 
50 

T 00 

1 
100 കണ്ടിക്കു മീതെ 
41 കഴപ്പു - ഏതുവിധത്തിലെങ്കിലും ശേഖരിക്കുക ക യാ , പം ന 

ച ക യാ അമർതക യാ വടിപ്പാടി 43 8. 

നിയിക്കുക യാ 
42 ചകിളികൾ_ ഏതു വിധത്തിലെങ്കിലും പശഖരിക്ക - യോ , 

പായ്ക്കും ചെയ്യുക യാ , അ മർത്തു. ക യ ാ , വെട്ടിപ്പാക്കു 

ക യാ , നിന്റെ മികവാ 
43 വാക - വി ക യോ , ശ ഖരിക്കുക യാ-- ( വീട്ടാവ ശി 

നാഴിക) 

3 കുണ്ടിപാർ 
3 ക ണ്ടിയിൽ കൂടുതൽ 


2 


3 


..th 


6 


5 മത്തെ വ 


11 


1 


വിവരം 

aീസ 
സർ 

പ 
( 1 ക വഴി ഇട്ടുശാല 

എമാ രു വിധത്തിൽ സ ല 25, 1 2 o 
ശ വരിക്കുക യാ , പാട്ടുചെയ്യുക 0c 3, 2 ർ 34 ) 0 ാ , 

1U 
ടിപ്പാ Y ക യാ 
45 മത്സ്യം ഏതായ ര 1 *കിയ ലങ്കിലും ശയരിക കാ 2:3, 

പായംചെയ്യുക യാ , അ മർ ആയോ, 9 വടിപ്പാകാ കാ യാ , 
തയ്യാറാക്കുകയോ 

2 
5 മന്നു 2 അൽ 15 മ വാർ 
15 

25 
25 മ ന്നിൽ കൂടുതൽ 

15 
46 മീന - 2 തൊരു രീതിയി ലങ്കിലും ശേഖരിക്കുക ക യ , 

പായംചെയ്യുക യാ , അമർത്തുക മ യാ , വടിപ്പാ ക ക യോ 
ത്യാ റാ ക്കു ക യാ , ന മമ" ക്കു ക യാ - 

20 ഗാലൻ വരെ 
20 ഗാലൻ മേൽ 40 ഗാലൻ വാർ 

4 
40 

8 0 
80 ഗാലനിൽ കൂടുതൽ 

15 
41 ഫ ° 28°-ഏതൊരു രീത യിലെങ്കിലും ദശ വരിക്കു ക യാ , 

പായ്ക്കും ചെ യ്യു കാമാ, എ മർത്തു ക യാ , വെടിപ്പാക്കു കായം, 

2 നാക്കു കയോ, നികിഷ കം യാ 
48 ഒക്കെഷിംഗ“ സ -2 തൊരു രീതിയിലെങ്കിലും aca വരികു 
ക,ദയാ, 

പാ യുംചെയ്യുക യാ, അ മർത്തുക, യാ , വടിപ്പാ 
ക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ, നിക്കി കയോ, 
49 മാവു പൊടി 

s1 
50 വിറക_വ്യവസായത്തിനായി ഉപയോഗിക്കു ക 
51 ഫർമിനേറ്റര് ആഫ ” മെ കറി - ഏകതാരു രീതിയിലെങ്കിലും 

ശേഖരിക്കുക യാ , പായ്ക്ക് ചെയ്യുകൾ യാ , അമർ ത്തു ക യാ , 

വടിപ്പാ ര ക യം , തയ്യാറാക്കുകയാ, നിമ്മിക കാ 
52 ച്ചർ നിർമ്മിക്കു ക , ശേ വരിക, വില്ലക 
53 ഗാസ_എ താരു 

വിധ ത്തിലെങ്കിലും ശ ഖരിക്കുക ക യാ 
പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയാ, അമർത്തുകയോ, വെടിപ്പാക്കു ക യാ , 

തയ്യാറാക്കുക യാ 
34 മനിയ്യ് - വീട്ടാവശ്യത്തിനൊഴികെ ടി 

സ്വ ണ്ണം ശുദ്ധിയാ ക്കൽ ടീ 
ധാനും മൊ ത്തവുംപാരിൻ 2ശരിക്കു കയും മാ 

മായി വിൽക്കുക ക യും 
31 മുതിര യന്ത്രം കൊണ്ടു തൊണ്ടു കളയൽ 
68 പച്ചപ്പുല്ല്- ശേഖരിക്കൽ 

മായി വിപ്പ് വ്യാപാരത്തിനു ശ ഖരിക്കുക യും മൊ അ 
60 ഗൺ കാട്ടൺ_ഏകതാരു രീതി യിം ലങ്കിലും 
ൽ 

a ക ഖ 2 1 da 
കു കയാ, നിനക്കുകയോ, ഉണ്ടാകുക യോ 
ചെയ്യുക യാ , അമർത്തുകയോ, വടിപ്പാ 

4 
6 ചാ ” - ഏ താരു രീതിയിലെങ്കിലും 

2 ാ ക യാ , 
ശഖര് ക്കു ക യാ , പായ്ക്കും ചെയ്യു ക യാ , അമർ ത്തുക സാ 

വഴിപ്പിക്കുക യോ , നിമിഷ കായം, 
t 2 വ ഴിമതന 

ടി 
ടി 

അല്ലങ്കിൽ 
ചായം പിടിപ്പിക്കുക സാ 


6 


ഫർണി 


6 


55 
56 


59 


കയോ, പാലാ 


ടി 


e 3 


രാമം - 


2 


7 


വിവർ ച 


സ - 


നമ്പർ 


2 


** 


8 


19 


12 
15 


1 


1 1 


30 


15 


2 


T 0 


64 ഉണയപുല്ല°_ശേഖരിക്കും. ക യാ , വി , ep3 യാ 
65 ഹമ്പു- എറമാ ആ രീതിയിലെങ്കിലും 1 ശബരി കാ an : 3, 

വിഷം കം യാ , പാട്ടും കുയാ, അൽമർകാ യോ , വടി 
പ്പാക്കുകയാ, നിഷി ക്കു കയാ 

10 കണ്ടിവര 
10 ക മികച്ച മേൽ 25 ക ണ്ടി വ ർ 
25 

50 
30 

1 0 0 
100 കണ്ടി മേൽ 
66 g ഗങ്ങളു ടെ താൽ - ഏം തായ രീതിയിലങ്കിലും 3 le വരി 
കായാ, പാ ര ച ക യാ , അ മ ർ 47 4 യാ , വരിപ്പാ 

ക ക യാ , നിമിഷംകയോ 
67 കമ്പുകൾ 

ടി 

อ ) 
68 ര ക ാമ്പുക - 

s 
69 ഒഎസ്സ്ഉണ്ടാക്കൾ 
70 ക്കര --ഏതൊ3 വിധി ലങ്കിലും പാ ചെ : പീ 2 :3 , 

ഉണ്ടാക്കി ക യാ , വടിപ്പാ മ ധ യോ 
7 0 

( a) മൊളാസസ്സ് 
71 ഒട്ടു - എ താരു രീതിയി :കിലും 2 വരി 4 കഷാ, 20x3 

ക്കു ക യോ , പാട്ടുചെയ്യുകയാ 
12 കാ ക്കി തയ്യാറാ ക്കു 6:1 
73 റബ്ബർ പം_ഏ ഒരാമ രിയില കി ലും 2 വരി 4 chാ യാ, 

പായ്ക്ക് ചെയ്യുകമ യാ , രേ 2 ർ ഈ പ> യോ , വ s - 4 ക+2, 

തയ്യാറാക്കുക യോ, ഉണ്ടാക ക ക യാ 
74 2 യ = ഉയക ക മ യം , ഇൗ യം പൂക്കും വാ 
തുകൽ ( തർ) 4 തായ രീതിയിലലങ്കിലും ശേഖരിക്കു 
കയാ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുക യാ , അൽ മർ 2 & 3 2 14 15( 3 ta 

യാ , ഉണ്ടോ കാ യാ 
കമ്മാ യം - ( 2) e ഖരിക്കും 
( ബി ) ഏതുരീതിയിൽലങ്കിലും 4 ശ ല ക ക ക മ യ ാ , 
പായ കായാ, താമര2 ക 8 യാ , 9 ദിപാഷ കഥയാ, 

g 20ാ യോ , വാ കായം 
77 പി ക്കാ -- എ രീതിയിലയിലും 

a s വ രി " at 4 1 0 
പായ ചെ ഈ ക യാ , അമർ ധാം യാ , വെടിപ്പം 3 tsp. യ ം , 

താരാമ കായം, നിമിഷ കീ 1 : 
78 വളം - തുരീയിംലങ്കിലും വരികൾ Lം യോ , പാത്രംചെ 

ഷം 9 വാ , താമൾ ആ & acയാ , വരിപ്പാ44) യാ , യാ റാ ക് 
ഷം യോ , നിരി ക്കു കയാ 


എ 


6 


2 


75 


1 6 


3 


6 


6 


s 


വിവരം 


ഫീസ 


നമ്പർ 


ദപ 


15 


6 , 
5 


Nil 
T 


13 


79 

കമഷീനറി - വ്യവസായത്തിനായി ഉപയോഗിക്കൽ - 
( എ ) ആവിമുല മാ , മലർ * ട്രിക്ക് ശക്തിക്കും . കോ , ഗ്യാസ 

മൂവ് മാ , ആയിൽ മൂല മാനടന്ന- 
15 കു തിരശ്ശക്തിയിൽ കവിയാത്തതിനു 
15 കുതിരത്തിമുതൽ ദാ രോ കതിരശക്തിക്കും 8 : ഗ 

ഞിനു ം (മാക്സിമം മാരോ മെഷീൻ ം 125 ക . വ രെ) 
( ബി ) മാനുവൽ 2 ലബർ 
80 തീപ്പെട്ടി -ഏതാരു രീതിയിലെങ്കിലും ശരിക്കു കായം, 

വിഷം ക മ യാ , പാ ചെ യ്യുക യോ , അ മ ർ | ക മ യ , 
വടിപ്പ് ക ക യ , തയ്യാറാക്കുകയോ, നിമ്മി ക യോ 
3 ഥാസ വരെ(@ ഴി വാ ക്കി ) 
3 ാഥാസ്സിനു മേൽ 10 ഗ്രാസ്സുവം(രണ്ടുംഉൾപ്പടെ) 

ാസ്സിൽ കൂടുതൽ " 
81 മാം സം -- തായ 

രീതിയിലലങ്കിലും 2 വരി ക്കു ക യോ , 
വിപ്പകയോ, പായ്ക്ക്ചെയ്യുകയോ, അമർ ആകായം, വഴി 

പ്പാക്കു കയോ, ഉണ്ടാക്കു ക യാ , 
82 ലാഹം അ 81. 

ിച്ചു പരത്തുക, മുറിക്കു ക , തട്ടുക , വാ ക ക , 
മുതലായവ- ( 1) ഇരു മ്പാ ഉമാ ക്കാ , ( 2) ചെമ്പു്, പിച്ചി , 

ാടു്, (3 ) സണ്ണം, വെള്ളി, ( 4) മറം ലോഹങ്ങൾ 
- 83 മാന 2 കാമ്പൗണ" _ azാരു വിധത്തിംലങ്കിലും ശേഖരി 

ക യാ , പാസ്ത ° ചെയ്യുകാ യാ , നി രിക്കു ക യാ , തയ്യാറാ 

കു കയാ, 
8 4 നാ sാ ഗ്ലിസറിൻ 

ടി 

8ി 
നാ മിക്സർ 

ടി 
86 മാംസാവശിഷ്ടങ്ങൾ- ( ക 8 ൽ മുതലായ വ 

ടി ടി 
87 നല്ല പാത്രംമൂലം പുഴ അ ലും , ഉമികളയലും ( വീട്ടാവശ 

ഞി നാഴിക) 
ക ദ ലാസ്സ ” - ഏതെങ്കിലും വി ധ പ ി ൽ പായ്ക്ക് ചെയ്യു 
ക യാ , അമർ 2 ക യ ) , വൃത്തിയാക്കു ക യാ , തയ്യാറാക്കു 

ക യോ , നിമ്മി കി കരയാ 
8 9 പിച്ചു _ഏതങ്കിലും വിധത്തിൽ ശരിക്കു കയോ, പാത്രം 

ചെയ്യുക യോ , അമർത്തുകദയാ, പൂത്തി യാ ക്കു കയും, മയ്യം 

റാക്കുക യോ , 
90 രേണിസാമാനങ്ങൾ ട്ടി 
91 കമ്പിളിസാമാനങ്ങൾ 5ീ 
92 0ാസിൻ ( മാസിൻ ഉൾ പ്പ 8 ) ടി 

9ി 
93 സാഗാ - വാരം ക , നി രമിക്കുക ക 
സാൾട്ട് പീഠറർ _ഏതായ രീതിയിലെങ്കിലും ശേഖരിക്കു 

കായം, തയ്യാറാക ക യ , ഉണ്ടാക്കു ക യാ 
95 സിക്കായ -യന്ത്രം ലം പഴിക്കു ക 
96 ഷ ല്ലാ ക്ഷ - മതൊരു രീതിയിലെങ്കിലും പായ്ക്ക് ചെയ 

കയോ, അമർ യോ , വൃത്തിയാക്കുകയാ, തയ്യാറാക് 

വം a യാ , ഉ ണ്ടാ കര ക യാ 
97 സിൽ കു_തുതായ രീതിയിലെങ്കിലും പാത മ യ്യുക യോ , 
ഞ മർ ക യാ , വൃത്തിയാക്കു കയാ, തയ്യാറാക്കു കയോ, 
നിരി ക്കു ക യ 


85 


3 


88 


9 


s 
8ി 


9 4 


2 


3 


9 


N 


2 


വിവരം 
നമ്പർ 

1 , 

gel 
98 തു കൽ_മമതാര രീതിയിലെങ്കിലും 3 ശ സ രി സ ക യോ , 

പാ ചെയ്യു ക യാ , അമർ ത്തുക യാ , വൃത്തിയാക 
ക യാ , തയ്യാറാക്കു കയാ 

1 0 
59 സാപ്പ് - ഏമതായ രീതിയിലെങ്കിലും പാട്ടും ചെ യ്യുക2 യാ , 

അമർത്തുക യോ , വൃത്തിയാ ക്കു കയോ, തളാറാഷ് ക യോ 
ഉണ്ടാക്കു ക യാ 

3 
100 സ്പിരിറം - ഏതൊരു രീതിയിലെങ്കിലും ശരിക്കു ക യാ , 

പായ, ചെചി ക യാ , അമർഅകാ യാ വൃത്തിയാക്കുകയോ, 

ത വാവാ ക്കുകയോ, ഉ ണ്ടാ കായ 
101 വ യോൽ - ( കച്ചവടാവശ്യത്തിനായി) ശേഖരിക്കുക യാ , 

വില ക ര യാ 
10 2 പസാര - 2 താരു 

രീതിയിലെങ്കിലും പ്രായം ചെ 
ക യാ , അമർത്തുകയാ, വൃത്തിയാക്കുകയാ, നിയി 
കു കയാ, തയ്യാറാക്കുക യ മ 

12 
103 

ൽ ക്ക ണ്ടം - ഏതായ രീതിയിലെങ്കിലും പാട്ടു ചെയ്യ 
കാ യാ , ഞമർത്തുകയോ, പുനിയാ ക്കു ക യാ , നിക്കിഷ് 
ക യാ , മാറാ ക ക യാ 

12 
T 04 

ഗന്ധ ക ം - ഏ തൊരു രീതിയിലെങ്കിലും ace ഖരിക്കു ക ാ , 

അ മർത്തു ക മ യാ , വൃത്തിയാക്കു കയോ, തയ്യാറാ ക്കു 24 യോ T2 
105 സി 

ടി ടി 

12 
T 06 മധുരപലഹാരങ്ങൾ - ( വീട്ടാവശ്യത്തിനാഴി ക ) തയ്യാറാ 
ക്കു കയാ, D ടു ക യാ 

2 
107 നാല്ലാലികളുടെ ഉ ത നയ്യു - ഗായ 213ിയ ലെങ്കിലും 

ശേഖരിക്കുകയോ, പാളുംചെയ്യുകയാ, താ മർ അതുകയോ, 
വ ക ക യോ , ന ി ക ക യോ , തയ്യാറാ cha ക യാ 

2 രുക്കു കായ 3 
T 08 ടാർ 

- ഏതായ രീതിയിലെങ്കിലും പാകം ചെയ്യുക യാ , 
അമർത്തുകയാ, വൃത്തിയാക്കു കയാ, മാറാക്കു കയാ, 
നിയിക്കുക യോ 

6 
109 പുരമേയു ന്നതി നു 3 സാമാനങ്ങൾ ശേഖരിക്കുക , വില്ല , 
ക 0 യാ 

3 
110 

ഒാടുപമ യ ര കാലത്തിൽ 20,200 എണ്ണംവരെ, 2000.ഞിനു 
മീം ത ഒാരോ 10,000 - തത്തിനും ഭാഗത്തിനും നിയമിക്കൽ - 
മാക്സിമം 125 ക . വരെ 

25 
മരത്തടിപ e വരിക്കുക യാ , വിൽക്കുക യോ 
15 ക ണ്ടിവരെ 

5 
15 കി മൽ 50 പh ജീവ ചര 

15 
5 0 10 0 

30 
100 
11 20 0 

75 
200 കിക്കു മേൽ 

1 00 
TT2 പുകയില - ( പൊടി, ചുരുട്ട , സി 0 0 റം , ബിഡി, 
ഉൾപ്പം9) നികക പക യോ 

15 
113 പൂയ - ഏതായ തരതിമലങ്കിലും ശരിക്കു വക യാ , പാന 

ചെയ്യുക യാ , അമർ കാ യാ , വൃത്തിയാക്കു കയോ, മാ 
ക ക യാ , നി ധ ക ക ാ യം 

6 
114 8 ർപൻറയിൻ ദി 

91 

2 


فيه 


11 


1 1 


1 : 


വിവരം 


ad സ 


നമ്പർ 


3 


6 


2 


10 


- 


1L5 നല്ല " ( yar ) -- ചാ യ ം മു ഈ യ 
116 ഇലക°u Sാ യാ റ a " ഗിൽ പി ക ") 
f17 ബാർബ ! ഷാപ്പ് 
!! 9 2 3 വ ന ന ളായ ഗന്ധ വും , പുകയു 9, 2 പാടി? യും - ഈ 

മുറാ 2 ന്ന സാധനം നിർമ്മി എ 
19 ലക്ഷംകമ്പനി - ( വീട്ടാവശ്യം ! - == 1കിൾ, 
12 ) കാ :01_4] തൊ രീതിയിലെങ്കിലും 3 : ഖരിക ക യേം , അമ 

കയാ, പാ സ് ചെയ്യുകയോ, നിർ :കി ,അയാ, വൃത്തി 

യാ ക യാ 
12) ത യില - 2 തൊ രു രീതിയില്ലെങ്കിലും 3 ep വരിക്കുകയോ, 

പാ തു ചെയ്യുകയോ, അമർ കയോ, 2. ശിയാക്കു ക യോ 
122 പനികളെ യാ , പാതാ അതിൽ കൂടുത ൽ ചെമ്മരിയാടു ക 

42ാ, കോ 133 0 1 2 യ , ര ണ്ടാ ജാതിക S ; തൽ 
കാള ക ളെ 22ാ, പ ാ ത ൽ കൂടു . കന്നുകാലി ക 
ളെ 1 യാ സൂക്ഷിക്കുന്നതിനു 


3 


3 


2 


- 2 - 
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NOTIFICATION 
No. L1 ( B ) 24269/60. 

15th June 1961. 
In exercise of the powers conferred under Section 102 of the 
Travancore- Cochin Panchayats Act (Act II of 1350) and the 
Rule 188 of the Panchayat Rules, 1331 , the amendments to the 
General bye-laws of Pariyaram Panchayat as cietailed below 
are hereby approved and notified by the Director of Local 
Bodies, the same having been duly passed by the Panchayat 
under section 99 of the above said Act after observing all be 
formalities contemplaled under Rules 118, 186 and 187 of the 
Panchayat Rules. 

N.GOPALA PILLAI, 
Trivandrum . 

Director of Local Bodies . 

AMENDMENTS 
In the bye-laws of the Pariyaram Panchaya: approved by 
the Director of Panchayats and published in the Gazette 
dated 26th January 1954 : 
1. Delete the words " Fifteen days " occuring in clause 13 

and add the words " Thirty days instead . 
2. Delete the words " Fifteen days" and the words " anna 

one occuring in clause 14 and add the words Thirty 
days " and the words " Six naye paise " respectively 

instead . 
3. Delete clause 21 and add the following instead : 
" The Executive Authority shall give either in the hall 

year in which the tax becomes due or in the succeeding 
half year to the assessees, intimation of the amount of 

tax payable by each ." 
4. Delete clause 23 and add the following instead . 
(1) All taxes shall be paid within the time specified in the 

demand notice and if any person commits default, 
he shall be deemed to have committed a breach of the 

provisions of these bye- laws. 
(2 ) Every person responsible for a breach of any provision 

of these bye-laws shall be punishable on conviction 
before a Magistrate with a fine which may extend to 
Rs. 15 and in the case of continuing breach with fine 
which may extend to Rs. 5 for every day during which 
the breach continues after conviction for the first 

breach . 
(3 ) Any assessee failing to pay the tax within the time 

specified in the demand notice shall be treated as 
defaulter and steps be taken for the recovery of the 

amount under Revenue Recovery Act also. 
5. Delete the words " annas two" occuring in clause 25 and 

add the words " twelve naya paise " ins.ead. 
G - 2086 


6. Delete clause 60 and add the following instead : 
( 1) All taxes shall be paid to the Panchayat within the time 

specified in the demand notice and if any person cor 
mits a default he shall be deemed to have committed 

a breach of the provisions of these bye-laws . 
(2) Every person responsible for a breach of any provision 

of these bye-laws shall be punishable on conviction 
before a Magistrate with fine which may extend to 
Rs. 15 and in the case of continuing br- ach with fine 
which may extend to Rs. 5 for every day during 
which the breach continues afier conviction for the 

Grát 
( 3 ) Any assessee failing to pay the tax within the tiine 

specified in the demand notice slali be treated as a 
defaulter and steps be taken for the recovery of the 

amount under the Revenue Recovery Act also . 
7. Delete clause 69 and add the following instead : 
" The Executive Authority shall give either in a half year 

in which the tax becomes due or in the succeeding 
half year to the assessee , intimation of the annount of 
tax payable by each " . 


breach . 
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NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred under Section 02 of 
the Travancore -Cochin Panchayats Act (Act Il of 1950) and the 
Rule 188 of the Panchayat Rules. 1351, the amendments to the 
bye-laws of the following Panchayats as detaile I below are 
hereby approved and notified by the Director of Local Bod es 
the same having been duly passed by the Panchayats under sec 
tion 99 of the above said Act, after observing all the formalities 
contemplated under Rule 118, 186 and 187 of the Panchayat 
Rules . 

N. GOPALA PILLAI. 
Trivandrum 

Director of Local Bodies. 
AMENDMENTS. 


No. L1 ( B ) 3106/61. 

3rd February 1961. 
In the bye-laws of the Koothattukulam Panchayat approved 
by the Director of Panchayats and published in the Gazette 
dated 15-6-1954 

Delete clause (1 ) and add the following instead : 
1. " Every person who pays land tax in the Panchayat area, 

shall pay to the Panchayat a cess at the rate of one 
Naya paisa per annum for every 5 cents of lard or 
part thereof unless such land is exempted by 
Government by notification in the Gazette from the 
cess " . 

( 2 ) 
No. L1 ( B ) 4566/61. 

14th February 1961 . 
In the bye-laws of the Alengad Panchayat approved by the 
Director of Panchayats and published in the Gazette dated 
21-1-1954 

1. Delete clause ( 1) and add the following instead : 
" Every person who pays land tax in the Panchayat area 

shall pay to the Panchayat a cess at the rate of one 
Naya paisa per annum for every five cents of land 
or part thereof unless such land is exempted by 
Government by notification in the Gazette from 
the cess" . 


G. 750 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Arabic Munshys Examination , 1962 

NOTIFICATION 
No. Ex -C1-16385 /61 . 

4th July 1961. 
1. It is hereby notified that the Arabic Munshi s Examination 
in Lower and Higher Grades ofMarch 1962 will be held at the 
Centres noted below : 
Name of Centre. 

Place of Examination . 
Trivandrum 

S M. V. High School, Trivandrum . 
Alleppey 

S.D. V. High School, Alleppey. 
Trichur 

Model High School for Girls, 

Trichur. 
Kozhikode 

Government Secondary School for 

Women , Kozhikode. 
Cannanore 

Government Secondary School, 

Cannanore . 
2. Min mum General Educational qualification for admission 
to the Both Grades of Examination is a pass in Forin III (old ) or 
Standard VIII (old ) or Standard VII (New ) . 
Note : -The Candidates who have appeared and failed in the 

Examination before 1900 and who have not secured the 
prescribed minimum general Educational qualification 
will be allowed to appear for the Examication on the 
definite condition that their results will be release I only 
after they acquire the generalqualitication as stated in 

para 2 and produce the certificate . 
3. Candidates desirous for appearing for the Examination 
stould have completed 15 years of age on or before the date of 
Examination . 

4. The list of Text Ecoks and portions prescribed for the 
Examination of March 1962 are given in the annexure to this 
notification . 

5. A separate Notification regarding the d.tails of Examina 
tion , submission of applications , etc., will be published in the 
Gazette in November 1961. 


Office of the Director of 

Public Instruction , 
(Examinations Branch) 

Trivandrum . 
: 2225 


A. K. NARAYANAN NAMBIAR , 

Deputy Director , 
Planning, Text Books & Examinations, 

For Director . 


List of Text Books and ortions prescribed for the Arabic Munsly s Examination 

Lower and Higher Grades of 1962. 


Name of Books with 

portions 


Author 


Publisher 


Price 


Subject 

( 1 ) 


(3 ) 


( 4 ) 


(5 ) 


(2 ) 


LOWER GRADE 


Rs. nPs. 

5 00 


Arabic Text 


1. Majani- ul- Adab - Part I Abu Louis 

(Chapters : 2 , 3, 8, 9 , 10 , 
11 and 12 ) 


Abdusammad and Sons, 

Bo k Sellers and Pub 
lishers, Sy ; ad Wada, 
Surat (India ) 


do. 


do. 


1 50 


2. Qasida -Buruda 

Busiri 
3. Al-Qirathul Rashida Abdul Fathah 

Part III Sabari beg and Mustaffa 

Ameon beg 


087 


Akhlaq 


1 30 


Quaran 


Hidayathul Islamia Part III Mustafla Saqa 

do . 
Juzu Amma ( Translation ) P.Mohamed Moideen or Bharath Chandrika Book 
K. M. Mohammed 

Stall, P O .. Perumba 

Moulavi voor, Kerala State 
Mathanual Arabeen Yahyabnu-Sharafuddin Abdusammad and Sons, 
Annavavi Annavavi 

Surat 


0 62 


Hadeez 


Fiqh 


Duroosul Fiqh or Noorul Kayyath 

Idah 


do . 


0 


75 


Sharathooni 


do . 


Grammar and Mabadiyul Arabiyya 
Composition 

Part III 


6 25 


Malayalam 

Text and 
Grammar 


Government Publication 
for 1961–62 

do . 


1. d4 Des JOOGAT 

Book VIII 
2. 002 92 

പദ പാഠാവലി 
Book I 
3. @coala .. 

Book I 


do . 


2 00 


Tamil Text 
and Gram 
mar 


1. Mathi Velar Malai Dr. M.Rajamanickam 
2. Painthamil Elakkanam K. Sathyavageeswara 
Part I 

Iyer 


National Publishing Co , 
Madras 

do. 


0 50 


Urdu Text 

and Gram 
mar 


1. Jamia -ki-sathween 

Kithab 


2. Quavaide -Urdu Part I 

(Pahli Kithab ) 


Mohamed Ismail Sabib 

(Agra ) 


Makthab Jamia 

Ltd. 
Jamianagar, Delhi 
Tej Kumar Book Depot , 

Book Sellers and Pub 
Jishers, Lucknow 


0 34 


Note: --Malayalam Text Books can be had from the Text Book Depots attached to the District Educa 

tional Officers or from Licensed Book Sellers . 


Name of Books with 

portions 


Price 


Publisher 


Subject 


Author 


(5 ) 


( 1 ) 


( 2) 


( 3 ) 
HIGHER GRADE 

Zauzani 


2 50 


Arabic Text 

Poetry 


1. Sharahul Muallaqutbu 

Saba u 
( 1st six Mirallaquas) 


Abdusammad and Sons, 

Book Sellers and Pub 
lisbers, Sayyadwada, 
Surnt, ( India ) 

do . 


2 00 


2. Sharah Banath Suad 


do . 


4 75 


Prose 


1 


Mukhatbarath -min - Adabil Syed Abdul Hasen 
Arab 

Nadvi 
(Revised Edition ) 


do: 


5 50 


IbnulMaquaffan 


Kaleela -wa -Dimna 


Non -detailed 

Text 


do . 


11 25 


Balgath 


Balgathual-Wadih 


Allyul Jarim and 

Mustaff Amin 


do. 


Quran 


Thasſeer Madarik : 
Surahs: Ni: a . Maida, 

Nabl, Furquan , 
Shu ara . Anka 
booth 


do . 


1 50 


Ibn Hajar 


Hadeez 


Bulgul Maram 


Figh 


or 


do. 


Fathahul Mu een 

Sbara ul Viquaya 


G. 
2225 


do 


Abwab :-Buyooh . Farid , 

Wasiyath Ariyath , Hawa. 
lath , Shirkath . Wakka 


lath 


Sharthooni 


do . 


6 87 


Grammar and 

Composition 


Mabadiyul Arabiyya 

Part IV 


Malayalam 

Text and 
Grammar 


1 , 9 കരക മലയാള പാഠാവലി 

Book X 


Government Publications 

for 1961-62 


do . 


2. 00 e0 01 

Jos aje ? Book III 
3.Galla 

Book 11 


do. 


Madras University 


Tamil Text 
and Gram 
mar 


1. Tamil Text Books for 

S. S. L. C. Public Exa 
mination 1962 


2. Painthatnil 

Part II 


Elakanam K , Sathyavageeswara 


0.6 


Iyer 


Lalithavilason Book De 

pot, Mudras 


Publisher 


Author 


Subject 


Price 


Name of Books with 

portions 

(2) 


( 3 ) 


(4 ) 


( 1 ) 


(5 ) 


Rs. P. 


Urdu Text 

and Gram 
mar 


HIGHER GRADE- ( contd .) 
1. Urduki Sathween 

Makthab Jamia Ltd. , 
Kithab 

Jamianagar , Delhi 
2. Qavide Urdu Part II Mohammed Isnjail Sahib , Tej Kumar Book Depot, 

Agra 

Book Sellers and Pub 
lishers Lucknow 


0.34 


Recitation : Portions in Malayalam and Tamil Text Books lected for recitation for S. S. L. C. 1962. 
Note : Malayalam Text Books can be had from the Text Books Depots attached to the District Educational 

Officers or from Licensed Book Sellers . 


